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Nl Bk RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0211-2022-MDT/GM

El Tambo

iEl pueblo primero!

como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a
la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del SINAPLAN.

Articulo 55.1.- La Evaluacién Presupuestaria es el analisis sistematico y continuo del
desempefio en la gestion del presupuesto y en el logro de los resultados prioritarios y objetivos
estratégicos institucionales, con el proposito de contribuir a la calidad del gasto publico. La
Evaluacion Presupuestaria comprende el seguimiento y la evaluacion.

Que mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 138-2021-MDT/GM, de fecha 30 de junio
del 2021, se aprob6 la Directiva N° 004-2021-MDT/GM "Directiva General para la Elaboracién,
Modificacién y Evaluacién del Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de El
Tambo".

7.4.2. Evaluacion del POI

La evaluacién se realizara Trimestralmente, cada Unidad de Organizacién presentara los
Formatos 7A, 7B y 7C segun corresponda (establecidos al final de Ia presente directiva),
mencionando los motivos de los resultados obtenidos, adjuntando los medios de verificacion
que sustentan la ejecucién de la meta y la problematica presentada para no lograr cada meta
planteada debidamente firmado por el responsable del area o Subgerencia y el V°B° del
Gerente, a mas tardar a los diez (10) dias habiles siguientes de cada Trimestre fenecido a la

Que, la Evaluacion del Plan Operativo Institucional POI - 2022- || Trimestre de la Municipalidad
Distrital de El Tambo, es el proceso por el cual se determina el cumplimiento de las
actividades, objetivos Institucionales y metas programadas, asi como la ejecucion presupuestal

/ Que, el drea de Racionalizacion de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a través del
Informe Técnico N° 01 2-2022-MDT/GPP-ARE refiere que, en cumplimiento a los lineamientos
establecidos en la Guia para el Planeamiento Institucional y los procedimientos para el
desarrollo de la Evaluacién Trimestral del POI; concluye que opina la procedencia de la
Evaluacion del Plan Operativo Institucional POI2022 correspondiente al Il trimestre, la cual
deberé ser aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal.

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 1 04-2022-MDT/GPP,
de fecha 25 de julio del 2022, solicita Ia aprobacién de la Evaluacién del Plan Operativo

Institucional 2022 al Segundo Trimestre en cumplimiento a la Directiva Gerencial N° 004-2021-
MDT/GM;

Que en merito a lo establecido en el articulo N° 26 de la Ley Organica de Municipalidades -
Ley N° 27972 la administracién municipal adopta una estructura general sustentandose en
principios de programacion, direccion, ejecucién, supervision, control concurrente y posterior,
se rigen por principios de legalidad, econémica, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacion y seguridad ciudadana y por los contenidos en el TUO de la Ley N° 27444, asi
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Municipalidad Distrital de RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0211-2022-MDT/GM

El Tambo

1Ei pueblo primeral

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién de Alcaldia N° 010-2020-MDT/A, de
fecha 03 de enero del 2020; y, con la visacién de la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Ia EVALUACION del PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL (POI) 2022 - Il TRIMESTRE, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 de la
Municipalidad Distrital de EI Tambo, de conformidad con los fundamentos expuestos en la
parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de Informacion de la
Municipalidad Distrital de EI Tambo, la publicacién en el portal Web Institucional, la Evaluacion
del Plan Operativo Institucional — POI, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 — I Trimestre,
de la Municipalidad Distrital del El Tambo.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, Gerencia de Asesoria Juridica, la Subgerencia de Tecnologias de Informacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

AmasMEANARARRERRGSEEERUEARE apBBaNESAaE

g, ZSAR RONCAL MADGE
: Juéizﬂgﬁ'r% MUNICIPAL
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Evaluacion del POI 2022 - Il Trimestre

PRESENTACION

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, responsable de los procesos de planificacion,
presenta la Evaluacion del Segundo Trimestre del Plan Operativo Institucional (POIl) 2022 de
la Municipalidad Distrital de El Tambo.

El proceso de la Evaluacion del Segundo Trimestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2022,
comprende los meses de abril, mayo y junio del presente Ejercicio Fiscal, y que para su
desarrollo ha implicado verificar los datos proporcionados por cada uno de los responsables
de los Centros de Costo de la Municipalidad Distrital de El Tambo, segun su programacion de
actividades operativas e inversiones, en los formatos para la Evaluacién Trimestral del POI
ubicados en la Directiva General para la Elaboracion, Modificacion y Evaluacion del Plan
Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de El Tambo, aprobado mediante
Resolucién de Gerencia Municipal N° 138-2021-MDT/GM y puesto a disposicion de los
funcionarios en la pagina web de la Institucion, los mismos que seran presentados al despacho
de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto adjuntando los medios de verificacion, a fin de
poder procesar y sistematizar toda la informacién proporcionada y verificada durante los plazos
establecidos en la referida directiva.

Esta labor nos permitira determinar resultados de EFICACIA y EFICIENCIA obtenida por cada
Gerencia, Subgerencia, Area u Oficina dentro de los niveles de ejecucion de actividades
operativas e inversiones programadas durante el Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2022.

La evaluacion trimestral del POl 2022, nos permitira finalmente tomar decisiones e identificar
mediante los indicadores de Eficacia y Eficiencia, el nivel de avance en el cumplimiento de
metas programadas durante el presente ejercicio fiscal, con el propésito de poder alcanzar los
objetivos alineados, articulados y programados conforme lo indica el CEPLAN, por las
autoridades competentes en beneficio de la poblacion, el cierre de brechas y el crecimiento
del Distrito de El Tambo durante el periodo de gestion con respecto al periodo anterior.




Evaluacion del POl 2022 - Il Trimestre

OBJETIVO:

Evaluar el avance en el cumplimiento de las actividades operativas e inversiones
programadas en el Plan Operativo Institucional - POI 2022, tomando como referencia los
objetivos del Plan Estratégico Institucional, PEI 2020-2023 aprobados mediante
Resolucion de Alcaldia N° 115-2020-MDT/ALC y la toma de decisiones con respecto a su
reformulacion.

METODOLOGIA

El proceso de evaluacion Segundo Trimestre del Plan Operativo Institucional (POI) 2022,
se realizé en dos etapas:

Etapa 1: Registro de metas ejecutadas.

En esta primera etapa, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto remite los formatos
correspondientes para la evaluacion al Segundo Trimestre del POI 2022, en los cuales los
responsables de cada Centro de Costo (Gerentes, Subgerentes y Jefe de Area u Oficinas)
registra la ejecucion de las metas de abril a junio, describiendo los motivos de los
resultados obtenidos en la ejecucién de las actividades y/o proyectos desarrollados.

Etapa 2: Revision, consolidacion de la informacion, evaluacion cualitativa y
cuantitativa.

En esta segunda etapa, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto realiza la revision de
la informacidn consignada en los formatos, en coordinacioén con los responsables de los
Centros de Costo que los remitieron.

Asimismo, se efectua la calificacién cuantitativa de las actividades y/o proyectos en
funcion al avance en la ejecucion de la meta fisica, medidos en porcentajes. Esta
calificacion se obtiene de manera automatica a través de los formatos.

Del mismo modo, se procede a la evaluacién cualitativa donde se solicita a los Centros de
Costo los documentos que sustentan la ejecucioén de la actividad y/o tarea, el avance/
logro alcanzado al Segundo Trimestre y dificultades presentadas.

A continuacion, se indican los formatos para la Evaluacién al Segundo Trimestre del Plan
Operativo Institucional (POI) 2022.

Formato 7A: De evaluacion fisica mensual de actividades: Presenta la evaluacion fisica
de actividades del Il Trimestre, en forma absoluta.

Formato 7B: De resultados logrados de la evaluacion fisica de actividades: Presenta los
resultados de forma automatica que sustentan la ejecucién de las actividades, el avance/
logro alcanzado al afio y motivos del resultado obtenido.

Formato 7C: De evaluacion fisica mensual de proyectos de inversion: Presenta la
evaluacion fisica de proyectos de inversién al Il Trimestre, en forma absoluta.
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INDICADORES
EFICACIA
Férmula IE= B/A x 100
Dénde:
IE = Indicador de eficacia
A = Actividades y/o tareas programadas
B = Actividades y/o tareas ejecutadas

Evaluacién del POI 2022 - Il Trimestre

RESULTADOS OBTENIDOS CALIFICACION
80% - 100% EFICAZ (E)
50% - 79% NORMAL (N)
HASTA 49% INEFICAZ (1)

*Sj el resultado es mayor a 100% se le considera en el mismo intervalo

EFICIENCIA
Formula IE= (A-B)/A
Dénde:
IE - Indicador de eficiencia
A : Presupuesto programado/Actividades programadas
B - Presupuesto ejecutado/Actividades ejecutadas
RESULTADOS OBTENIDOS CALIFICACION
1 EFICIENTE (E)
0 NORMAL (N)
-4 INEFICIENTE (1) "
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Evaluacion del POI 2022 - Il Trimestre

IIl. RESULTADO DEL PROCESO DE EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES =

Los resultados de la evaluacién Trimestral de actividades y proyectos, reflejan los

p'rinciplaéles logros y avances porcentuales presentados por los Centros de Costo en su
ejecucion.

En este contexto, se presentan los resultados de las ejecuciones realizadas, de acuerdo
a la Estructura Organica aprobada mediante Ordenanza Municipal N° 012-
2020/MDT/CM/SO vy la asignacién presupuestal dada.

3.1 ORGANOS DE ALTA DIRECCION
3.1.1 Concejo Municipal

El Concejo Municipal es el maximo érgano de gobierno de la Municipalidad Distrital de
E| Tambo. Esta constituido por el Alcalde quien lo preside y once regidores elegidos
conforme a la ley de elecciones municipales y modificatorias. Ejercen funciones
normativas y fiscalizadoras; y las atribuciones establecidas en el Articulo 10 de la Ley
N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias, el Reglamento Interno
de Concejo — RIC, y demas disposiciones legales vigentes concordantes con ellas.

Formato 7-A

Fisico

FINANCIERD S/

Flsico

FINANCIERO S/ 10 a 10 il 10

Formato 7-B

S DEAVANCE

T L e
FlEACH | EFECHNGES .

N TH AR

FisicO
i f N EL DELGENCIAMIENTO PARA LA
Enlzbnd:e::l:lom:;;;;mmdwm 5% | prENCION OPORTUNA DE LA DOCUMENTACION
sesion 1
FINANCIEROS/. | 19,880 522 635 2% 1%
FISICo 60 15 o i) 0%
A2 Tramite de pedidos para lizacidn al wioival
ejecutivo LY
|FIRANCIEROS. 12 0 [ o

3.1.2 Alcaldia

E| Alcalde ejerce sus funciones €] cutivas mediante Decretos y R‘esoluciones de
Alcaldia, con sujecion a las normas legales Ordenanzas Municipales vigentes.

6
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Evaluacion del POl 2022 - |l Trimestre

Formato 7-A

UNIDADDE . L mavo | : | JETRIM
MEHDA | 1 : P |

T ACTIVIDAD OPERATIVA

EJEC

Fisico
Administrar la MDT y resolver asuntos
administrativos a su cargo.

FINANCIERO S/,

-4
o
=

Formato 7-B

Fisico 412 1,030 945 23% 92% Se cumplié con lo programadeo, el tramite de algunos
D 0% ! ¢ ha visto afectado por el paro que se realizo a
FINANCIEROS/. | 80,000 | 20,038 | 18,087 3% 0% nivel nacianal.

| Administrar la MDT y resolver asuntos |
|administrativos a su cargo,

3.1.3 Gerencia Municipal

La Gerencia Municipal, es el érgano responsable de la gestién de los procesos de
gestion de la Municipalidad Distrital de El Tambo, y de manera particular, en lo que se
refiere a asegurar la prestacion oportuna y de calidad de los servicios publicos
municipales; Asimismo supervisé la debida ejecucién de las inversiones publicas
programadas por la municipalidad.

Formato 7-A

: : ABRIL MAYD Junio 4 HTRiIN
. ACTIVIDAD OPERATIVA v it : : _ .
- PROG EIEC 3 o kEC PROG

Dirigir y supervisar la gestién Fisico 60 &0 60 60 60 60
AOL B i
de la Municipalidad Distrital de El £
Tambo. FINANCIERO 5/. 294 527.89 293 33019 293 413.40
Fisico ES 25 30 24 30 37
A02 Oficializacion de actos administrativos
de Gerencia Municipal.
FINANCIERO S/. 5,890 9,585.10 5,049 5,995.31 5,009 7,506.10

Formato 7-B

LIM DAY O

] : PROGRAMADD | EIECUTADO - i
ACTIWIDAD OPERATIVA i . TADD OBTEN|DO AL - TRIM
MEDEDA | ANUAL b :
1eTRIM | JL- TRID
Dirigir y supervisar la gestidn Fisico 70 180 180 5% 100%
administrativa, econémicay
a0t financiera de la Municipalidad i 0%
Cistrital de E1 Tambo. FINANCIERD'S/. | 3,527 882 121 36% 184%
Oficializacién de actos Fisico 290 9% 86 £ 91
AD de i i 1%
Municipal, FINAMCIEROS/, | 48203 | 15987 | 23,087 a7% 188%
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Evaluacion del POI 2022 - || Trimestre

3.1.3.1 Oficina de Comunicaciones

Es la Unidad Orgénica responsable de ejecutar las actividades de relaciones publicas,
marketing institucional, informacién, protocolo y aquellas que conlleven 3 |a mejora de
las comunicaciones e Imagen Institucional de Ia entidad.

Formato 7-A
B
RO

151

Posldmm'entodelulmageny S Fisico = 3% — = S 22
AO1 ion insti dela r i -

Municipalidad Distrital de El Tambo,

FINANCIERO 5/, 15,969 12,875.95 15,969 31,017.15 15,969 22,956.51 4F 0 B

Formato 7-B

i PROGAAMADG

Vi . Gerencia de
i -2 dmi cia de D Social
Posicionamiento de Ia ] F
mu:I:md: Iv:ﬁmde'::ll::; b ta de Obras, y en menor nometo las demas
Municipalidad Distrital de E| Tambe, Eerencias y subgerencias, ha sido posible lograr el objative
) mensual de notas de prensa, videos, cintillos <on 1a que se
canaliza ante los medios de comunicacién.

3.2 ORGANOS DE CONTROL Y DEFENSA JUDICIAL

3.2.2 Organo de Control Institucional

Es el 6rgano encargado de realizar las acciones de control en todos los ambitos de |a
Municipalidad.

Formato 7-A

Fisico
Sarvi de Control
Ao Posterior B
FINANCIERO 57,
Flsico
Servicios de Control £
e Simulténeo
FINANCIERD 5/,
Fisico
AD2 |Servicios Relaci D
|_ FINANCIERO 5/,
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Evaluacidn del POI 2022 - || Trimestre

Formato 7-B

MOTIVD DEL RESULTAGD OBTENIDD

ANUAL | :
"""""" LA CONTRALORIA GENERAL DE L& REPUBLICA TODAY~ NO
Fisico #DIV/ol APRUEBA EL PLAN ANUAL DE CONTROL DEL GRGANQ DE
Servicios de Control Posteriar | D MDIV/0! (CONTROLINSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
FINANCIEROS/. | 9,300 0 0 w | mDivial DE ELTAMAO. ASIMISMO, ESTA EN PROCESO LA
CONTRATACION DE UN ESPECIALISTA CIVIL
Fisico 4 1 0 % o LA CONTRALOR(A GENERAL DE LA REPUBLICA TODAVIA NO
A0 |¢vicios de Control " pivyor |APRUEBA ELPLAN ANUAL DE CONTROL DEL ORGANO DE
Simultaneo HOV/O! | onTmoL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
FINANCIERO'S/. | 6000 | 1,500 0 0% % DE EL TAMBO.
Fisico v 3 5 % 167% EN BASE A UN TRABAIO COORDINADD SE CUMPLIO CON (AS
A03 [Servicios Relacionad D 1% [METASESTABLECIDAS PARA EL Il TRIMESTRE DEL AR 2022,
FINANCIEROS/. | 15,600 | 5010 1,105 % 2%

3.2.3

Procuraduria Publica Municipal

Formato 7-A

Efectuar defensatécnica en p Fisico 760 837 760 911 760 792
AO1|Laborales, Penales, Civilesy D
Administrativos,
FINANCIERO 5/, 4,380 1,962 4,380 10,680.09 4,380 3,8R0.82

Formato 7-B

ACTHIDAD OpE

Efectuar defensa téenica en procesos hEY

i | y otros,
AD1 | Laborales, Penales, Civilesy D 0% f udicial y otros.
Administrativos,

El trzhajo virtual que se viene desarrollando con el Pader
Judicial  [Audiencias Virtuales, Recepcién  de
Resoluc ludiciales Virtuales SINOE, emvié de
| jescritos judiciales & la Mesa de Partes Virtual y atros).

El trabajo ial al pei las nuevas d

del Poder Judiclal, Hevar previa dta los Escritos de
Depdsitos Judiciales a la Mesg de Partes del Poder

Fisico 8,675 2,280 2,540 29% 111%

El' trabajo virtual, ramoto ¥ presencial que se realiza con
3las dify dreas de la Munic Distrital de B
Tamba.

FINANCIERO 5/, 50,000 13,141 16,532 33% 1265 —

El compromisa del eumplimiento de las metas de los
servidares pablicos de fa Procuraduria Pablica Municipal,

£

emend
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Evaluacion del POI 2022 - | Trimestre

3.3  ORGANO DE ASESORAMIENTO
3.3.1 Gerencia de Asesoria Juridica
Es el 6rgano encargado de brindar asesoramiento a |a Alta Direccién y demas
dependencias de |a Municipalidad, esta a cargo de un Gerente, quien depende
funcionalmente de Alcaldia y administrativamente del Gerente Municipal.
Formato 7-A
Asesorarmiento y orlentacion asf como la revisidn y visacidn de Fisico 10 168 70 | 3-';1 &0 7 w0
AD1L [documentos que son emitidos por alta direceidn, unidades
|oraénicasy b FINANCIERD 5, 2,00 241539 1024 262981 1 1500
Formato 7-B

Asesoramients y orientacion asi como Fisico
la revisién y visacién de documentos s
que son emitidos por alta direcdén,
unidades orgdnicis y funclonarios, FINANCIERD S/, 15,000 4,204 6,545 A% 154%

Gerente y personal callficado con experiencia

3.3.2 Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Es el érgano de asesoria técnica de la municipalidad, encargado de conducir los
Sistemas Administrativos de Planificacion, Racionalizacion y la Programacion
Multianual de Inversiones de la entidad: esta a cargo de un gerente designado por el
Alcalde: depende jerérquica y funcionalmente de Alcaldia y administrativamente de
Gerencia Municipal,

Formato 7-A
o
Fisico 2 2: 2 2 4 4
AD1 Gestidndel presupuesto piblico, Dy
FINANCIERD 5/, 5417 4,130.89 5417 7.834.55 10,834 271237
Fisico s S 8 8 7 7
ADZ (Gestionde lainversién publica
FINAMCIERO S/, 3482 1,226.73 55712 2,336.55 4,875 B05.49
Fisico 23 10 21 11 23 13
AD3 Gmiénderlcinnnlhw‘dnanllpemnd.hlnnnyumdes. -
|FINANCIERD 5/, 3,653 824.70 8,335 155687 4847 587,47

10
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Formato 7-B

Evaluacion del POI 2022 - Il Trimestre

Fisico 18 B 8 a3 100%

AD1 |Gestidn del plblico, 3% 5e cumplid con Ias matas fiticas programadas,
FINANCIEROS/, 48,753 21,668 14,678 308 66%
Fisico 70 20 20 205 1008

AD2 (Gestidn da | 6% Se cumplio con las metas fisicas Arogramadas,
FINANCIERO S/, 48,753 13,930 4,359 k) %

PR i i FISICO 207 72 ] 1% aT%
n radonaliz en g
a § i

A03 personl, bienes y servicios, 1% Mo se-1ogrd cumplir con 1as metas fisicas programaidas

FINANCIERO S/, 48,753 11,434 317 ™ 8%

11
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3.4  ORGANO DE APOYO

3.4.1 Gerencia de Administracién y Finanzas
Formato 7-A

Es el érgano de apoyo, encargado de administrar los recursos materiales, humanos y
financieros de la entidad, asi como de proporcionar los bienes Y Servicios necesarios
para una adecuada gestion municipal. Esta a cargo de un Gerente, quien depende
funcionalmente de |3 Alcaldia y administrativamente de Gerencia Municipal.

Flsico
Conductidn y/o integracidn de Las e
ADL s
comisiones de trabajo
FINANCIEROS/,
del Fisico
d de A
Aoz [ e i ;
|FINANCIERO 5/,

Formato 7-B

| ACHVIDAD oPERATY,

En esta actividad se realizo ampliacion presupuestsl debide a

Fisico 19 a 10 53% 2508 que se tuvierion it de 1] delo
en las comi: de CAS, Comision P . Comision
Cosa luzgada, lo que da come resultado, que se hayy
AL Conduccién y/o integracidn de fas o o d en fisico, viendo un 250% de
comisiones de trabajo avance fisico evid, superior ale p ¥
249% de a) por las

presupusstales que se roalizaron, A la fecha en £5ta

FINANCIEROD 5/, 3,196 673 1,674 52% 245% actividad se tiene un svance de ejecucion presupuestal del
529 respecto al afia,
En esta actividad se realizo ampliacion presupuestal debido a
Fisico 24 8 18 75% 225% [que 5= dio 2 contratacion de un asesor legal externo, para la
&:pervlsldu,mlua:idnv de legalesy emision de i
fiscalizacidn del cumplimiento de legales de la Gerenda de Administracion y Finanzas, lo que
Ac2 matas y actividades de las o da comao Itado, que se haya do mas d
ik d I ién en fisico, viendo un 225% de avance fisico evidentermente
contabilidad, tesorera y superior a fo progr o y 245% de & i
abastecimianto. por |as modicac les gue se reali L Ala
FINANCIERO 5/. 20,103 6,701 16,410 8% 245%

fecha en esta actividad se tene un avance de elecusian
|Presupuestal del B2% respecta al afio,

3.4.1.1 Subgerencia de Abastecimiento

Es el 6rgano de apoyo encargado de planificar, organizar, normar, ejecutar y

los bienes muebles e inmuebles de la Municipalidad, asi como de las maquinarias y

equipos. Esta a cargo de un Subgerente, quien depende del Gerente de Administracion
y Finanzas.

12
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Evaluacién del POI 2022 - |1 Trimestre

Formato 7-A

NIGAS BE MERIDN

AT l\r_;?J.I\JJ.E_):f-‘E.FLt\!_I A

Brinder un adecuado servido de
b de las Unidades Ateneidn
la Munici Distrital de £l Tambo

il sl ™ FINANCIERD 5/, 56,667 280539 56,667 175334 56,667

Realiza de | Fisico 2 2 2 2 2

servicios basicos de la MOT. realizar e

et trarnite eomespodients ¥ oportuno para el Ly .
|pagode los Servicios Basicos de Ja MDT [FinanciERD 5/, 44,003 . 5345393 44,003 495261 43,003
Formato 7-B
L {3
i} NIDC
o
Brindar un adecuado servicio de Fisico 1,19 | 2789 2,934 26% 105%
A01 abastecimiento de las Unidades o . o% EL COMPORTAMIENT DE ESTA DENTRO DE LOS MARGENES
Orgidnicas de la Municipalidad |ESTINADOS DENTR() DEL TRIMESTRE
Distrital de El Tambo FINANCIEROS/. | 680,000 | 170,000 | 145,882 2% 8E% o}
Realizar &l mantenimients oportuno ;
de los servicios basicos de la MOT, Fisico o 6 & % 1003 EL MAYOR COSTO DE LOS SERVICIOS ES DESIDD A QUE SE
A02 |realizar el tramite ¥ |Atencid 0% JAMPLIARON MAGUINARIA ¥ SERVICIOS BASICOS, Y1A

oportuno para el page de los Servicios | FINANCIERO S/, | 396031 | 132,010 160,328 40% 1219 VARIACION DEL COSTO DE KILOWATT HORA
Basicos de la MDT

3.41.1.1 Area de Control Patrimonial

Es el 6rgano que se encarga de planear, organizar, dirigir y controlar las actividades de
control patrimonial en Ia Municipalidad Distrital de El Tambo.

Formato 7-A

Fleico 0 6 30 64 30 12

del i : &l SIGA-Patri

Ll Infommi

FINANCIEROS/, 3333 1853 3,333 58172.7 3,333 1903

Formato 7-B

MR
S + ;- mrves w e Vv CFEEy AL OEFENIDE AL 4 i
Fukll : : : ACOORTENIDD A1 1 Tty

ACTIVHDAD ORERA TVA

Actualizacidn permanente del

Se ha superado o programade va gue en &l mes di mayo)
& al SIGA-Patri de tal

e atendieron mas documentos de los pravicto al
comprarzcién da los meses de abrll ¥ junia.

O ANsNCEROS/, | agoo0 | 10,000 9,568 2% aest

3.41.1.2 Areade Mantenimiento y Servicios Generales

Es el érgano que se encarga de efectuar el mantenimiento Yy reparacion de los bienes
muebles e inmuebles de propiedad de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

13
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Formato 7-A
5
Flsico o 6 14 5.7 0 7
Ao i ¥ ivos de vehiculos v | mantenimic
1 . :
maquinarias nta
FINANCIERO 5. 0 5286.89 42,628 1207172 0 264505
Fisico 2 4 0 1 o 1
AD2 |Mantenimienta de infrasstructura """::""" :
FINANCIERD 5/, 17,508 1800 (] 1res 0 137,33

| AcTvibAD opERATIVA

ADL

Formato 7-B

MO AL TRV

Mantenimientos  preventivos ] Se cumplié con lo en log

&% i ¥ cormectivos 3 un baje costo de o
programad i P
FINANCIEROS/. | 272,08 | 4268 | 20208 7 am frefansdd e sraesente
Fisico 13 2 2% 0% 1300% Se supero o programado debido u que distintas areas|
AO3 de inf i a3 i iri ; serviclos  de !-nanwn'mﬁemu dej
infraestructura debido a observaciones por el Area del
FINANCIERD 5/, 116,401 17,508 16,132 14% 0% Seguridad y Salud en &l Trabajo,

3.4.1.1.3 Area de Almacén General

Es el 6rgano que se encarga de realizar el ingreso, almacenamiento y distribucién de
los bienes adquiridos.

NO PRESENTO

3.4.1.2 Subgerencia de Recursos Humanos

La Subgerencia de Recursos Humanos €s un drgano de apoyo encargado de normar,
conducir, supervisar y evaluar las acciones del sistema de personal, asi como ejecutar los
procesos técnicos que le corresponde al recurso humano de la Municipalidad.

Formato 7-A

s | UNIDADDE | | .
SCHVIDAD OBERA ! e 27 i
ACHVIDAD OPERATIVA . meooa META

Fisico
AO1 [Desarrollar el pago de planillas Py
FINANCIERD S/.
Fisico
D llo e impl ién de
AOZ [actividades de motivacién para P

incentivar el buen clima laboral.
= v FINANCIERO S/,

14
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Desarroliar el pago de Panillas

Personas

Formato 7-B

PROGHAMARD

FINANCIERO 5/,

92,600

2873

—
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Evaluacion del pOj 2022 - 1l Trimestre

Les Planilias de Pago se desarrallan de manera mensual,
considerando a tado of personal que conforma |
Municipalidad Distrital de £l Tambo, de fos Regimenes
Laborales "D.L 276, T28Y 1057, Ac) mismo, el excess de
£3sto se debe a |2 suma de debengado acumulade del
trimestre antarior.

i de
actividades de motivacign para
incentivar el buen clima laboral.

Parsonas

Fisico 800

 que se d Henero bi

|FINANCIERD 5/,

5,550

36%

¥
de parte de fa entjdad empleadora alos
de la Munici el mismo que no requiria
de demaciado Presupuesta para su ejecusion,

3.4.1.2.1 Area de Seguridad y Salud en el Trabajo

3.4.1.3 Subgerencia de Contabilidad

Es un érgano de apoyo, encargado

sistema

administrativo de Contabilidad

o FORMATO 7-A
Fisico
— |
FINANCIERO S/,
] —
Fisico
Implementar el servicio de vigilancia de
salud scupacional,
FINANCIERO S/,
Implementacidndel Plan Anus| de FRES
SenllIM\rSllun‘onHTlimiu- ejercido
2071
FINANCIERO 5/,
RO
& A
S
Fisico 1,200 300 1,280 107% a7 Se itaron a todos las ¢ dmini ¥
201 | pe - sisonts 15 obreros de la Municipalidad Distrital de Bl Tambo,, en temas
|aci fos en ridad ooy, Tonal, salud o i ¥
FINANCIERD 5/, 8114 2,019 1,609 205 e i
X Se de 1l actividades g A porla oficing
Fisico S0 00 674 5% 2250 de medicing ocupadonal, Vigilancia al personal |visitas
{[ ! el servicio d 7 delli: 1 1 ik del dr ¥
A0z Personas ] 15 personal fichas
de salud ocupacional, W a : MR/ EIL2S ¥ control de indice de masy corporal al
NANCIERO 5/, 33,600 2 o 0% #iDiv/o! personal administrativo, Fsta actividad no presenta
jecucion de
Implementacidn del Plan Anual de Fisico 900 300 822 % 27a% Se realizo la 53 de EPPs, ind aokres,
703 (Seguridad y Salud an £l Trabajo - 19 sUpervisiones e nvestigaciones da accidentes; tado
ejercicio 2021 en laimpi, del Plan Anual do
TARCEROS. | s | asa | w0 | e [ e [Seguridad y Salud an el trabajo,

de conducir y ejecutar los procedimientos del

15
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(

CCCrC

(

DGCP dol MEF,

D OPERATIVA

P 6n de fos Estados Fi

v Presupucstarios con periodicidad
mansual, TAmestral, Semestral ¥ Anual

ante |a DGCP del MEF,

Registro SIAF

|F|'5|co

FINANCIERD 5/,

FORMATO 7-A

B~ TRENSE H-Thing

3.4.1.4 Subgerencia de Tesoreria

Es un érgano de apoyo, encar
Municipalidad de a

FORMATO 7-A

Evaluacion del POI 2022 - || Trimestre

gado de administrar los recursos financieros de Ia
cuerdo al Sistema Nacional de Tesoreria.

SIESULTADD ORTENIDD AL - TRIAM

Se ha cumplido con las metas fisicas programads an &l il
rimestre del 2022, con 1z ajecucién presupuestal menar o
programada,

(

¢

(

o e .

e

|

g

(

| Fisico 2220 152 2220 1583 2220 1508 5
apt |E™islon de C/P v cheques previa revision de documentos |

| sustantatorios al expedienta,

| FINANCIERD 5/, 3,633 1800 3,693 2800 3,633 2800

|

|
Fisico z 2 2 2 2 2

| e Eaboracién de las concillaciones bancarias, controles e

1 hmmvmuﬁmwlsm-mderw-

i FINANCIERO 5/, 702 02 02 w2 702 m o
Fisico 140 15

| noa Ingresos en Caja de toda Fuente de Financiamients y ravision, | fs S o e by

| cantrol, ragistra de los mismos en el SIAF-5p,

| [Financiero 51, 880 85794 513 007667 513 1537558

FORMATO 7-B

: % PROGRAMADD
G 3E -
ACTIVIDAD OPERATIVA ":‘;’:: :‘E_ SETA b MGTIG ST RESUET AT ORTENILG
EbHsA
' ANLIAL FTRING :
Fisico
o |DEACUERDO A LA META ESTABLECIDA SE Ford
[CUMPLIENDO CON LA ACTIVIDAD CORRESPONDIENTE
FINANCIERD 5/, 50,439 10,899 7,500 15% 9%
= & i FisIco 26 6 (] 23% 100
DE ACUERDO A LA META ESTABLECIDW SE ESTA
AOZ (bancarias, controles de Procesos y Do i
Acividacies dol itera de 1o CUMPLIENOO CON LA ACTIVIDAD CORRESPONDIENTE
= FINANCIERD 5/, 810 2305 2,105 7% 100
: Fisico 3185 450 13,703 an E
Ingrasos o a Fuente
asiles m:“:"vd;::f' il NS o |EACUERDO ALA META ESTABLECION SE ESTA
"“'o e s e CUMPLIENDD CON LA ACTIVIDAD CORRESPONDIENTE
e Ll ! FINANCIERDS/. | 10440 1,906 8211 sta 0543

e e
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3.4.2 Secretaria General

Es la unidad organica encargada de brindar apoyo administrativo al Concejo Municipal
y la Alcaldia y garantizar Ia legalidad, registro, publicacion, difusién y conservacion del
acervo documental y de las disposiciones que emite el Concejo Municipal y Alcaldia,
de conformidad con la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General

FORMATO 7-A

FINANCIERD 5/, 2,000
Fisico % 766 Ed 3319 EL
ADZ [Recepcisn y distribucidn de d Informe de Reglstros
FINANCIERO S/ ] 1432 66 60.9 63
Fisico &0 0 50 0 50
Recepcion de archivadores de las
AR | Starentas areas Infoirss
FINANCIERO'5/. a8z 1662 a0z 1662 a0z
FORMATO 7-B
ADG
B
de Ord o Flsico 283 n &7 310% 1235% SEHAN CONSIDERADO LOS DOCUMENTOS GUE SE GENERAN
& [MEMOS, INFORMES, CARTAS, OFICIOS) PARA DAR ATENCION
i5n de & i b
o ;':::nhesd:mn o e A LOS PEDIDOS QUE INVOCAN LA LEY DE TRANSPARENCIA ¥

FINANCIEROS/. | 23819 | 5076 20,336 10z 407 DEL MISMO MODO PARA DAR ATENCION A A LOS RECLAMOS,

SE SOBREPASA EL MONTO ESTIMADO PUES SE CUENTA CON

Fisico 220 75 9,319 4236% | 12435
Recepcidn y distribucian de Infarme da MESA DE PARTES EN EL LOCAL ANTIGUO ¥ PALACIO
Aoz|" HEA % IMUNICIPAL, TENIENDO EN CONSIDERACION QUE SON 03
FINAMCIERO 5/, 578 197 243 43% 126% SERVIDORAS QUE SE ENCARGAN DEL INGRESO Y
DISTRIBUCION DE DOCUMENTOS.
Fisico 430 160 0 % 0%
Recepcidn de archivadores de fas A NG SEHAN RECIBIDO ARCHIVADDRES DE LAS DIVERSAS
A8 diferentes dreas / MiBIV/0: [LINIDADES ORGANICAS PUES NO SE CUENTA CON EL ESPACIO
FINANCIERO S/, 3837 | 1,288 4,986 127% 3835 NECESARIO NI EL AMBIENTE ADECUADO,

3.4.3 Subgerencia de Tecnologias de Informacién

Es un érgano de apoyo encargado de la sistematizacion de los procesos informaticos
y de impulsar el uso de tecnologias de informacién en |a Municipalidad.

FORMATO 7-A

e % L FiSICO 1 1 i 1 [ ]
PN P | soware
FINANCIERO 5/, 11,646 3805 11,646 2,020.03 [ (i
o Fzico m 19 20 18 0 n
Ll do a nivel de
AG2 en |2 Municipalidad by
FINANCIERD 5/, 1718 52055 1,214 315.56 1,214 2,180
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Fisico

FORMATO 7-B

S8 raalizo izaci de los apli

e Ia Entidad
de acuerda a los requerimientos de las diferantes sreas

Para el desarrolio de Software fre det la municipalidad,
FINANCIERG 5/, 46,582 23,11 5,348 11% 23% * Adquisicidn de discos duros Bxtefnos
Fisico 240 60 s7 4%
Mantenimiento adecuado a nival de B Para este trimestrs so aumento ¢l usa de los equipos
integracion  tecnologiea en la W 13% Informaticos én la municipalidad en mantenimiento de
- hardware y software.
|enancieross, | 1457 3603 3017 2% 83 b

————— e




Evaluacién del PO 2027 - Il Trimestre
. 3.5 ORGANOS DE LiNEA
= 3.5.1 Gerencia de Desarrollo Econémico
&
“ Es un érgano de linea encargado de planificar el desarrollo econémico Integral del distrito, de
_ la promocién del desarrollo de [os sectores productivos, asf COMo su regulacién y
= formalizacion, promueve y apoya a la micro Y pequeiia empresa y dispone otorgar la licencia
- de funcionamiento.
FORMATO 7-A
N
- Entrega de autorizacion y licanclas para el desarollo ge | Moenthsy [FISICO - * m Ay 2 =
PO L ieintas atomdr e i
- # [rnancieros,. 14851 14,851,00 14,851 18,457.00 14,851 15600
P il i = ; T Flsico 35 43 20 46 25 75
" '\..._, = FINANL‘[EROSJ. 129,418 28059 73,552 54781 82,290 85472
FORMATO 7-B
- : : MAGD I ieitane | . nL :-1 w.\.ru:e

- | ACTVIDAB OPERATIVA ",::_’r"lff TR . o e RS D
- e bt
- 3 Se realizé la campaia de descuente dal 605 de ficendias,

Ao1 ;'JT““._"'JW':‘E‘""'“'"“* PAA [icanclas y %% eortificados de defensa dvil y carnat de sanidad. Lo cual
- FINANCIERDS/. | 178212 an,553 48,908 % 110% - ez banslclaror.
-

Fisico 280 B0 168 0% 210% Se realiza fi lizaciones o bl inf:
& m;[mg.,., 8 establacimi  Eor =% unefn:um!:.lenr:n la :I!rdua_-m \!ig‘eme,b:n‘r:n:s;n
FINANCIERC 5/, 1,035,328 295,808 238,312 23% 1% econdmica,

- ‘Lu__q“%

N
- 3.5.1.1 Subgerencia de Promocién Empresarial y Comercializacién
- Es el 6rgano de linea, encargado de Promover el desarrollo del sector Servicio, comercial e
-l industrial en el ambito distrita],
-
_ FORMATO 7-A
S~ » Fisico 20 &0 Ed 100 20 100 o
a01 ﬁt:-llur mp:ﬂfn?es :ohn: la adacua:‘l_a atencidn al_dfumg,
S : ! FINANCIERO S/, 3,930 0,00 3,930 0.0a 3,930 o
| - Realizar it do inf in y para ta | Flsico 35 50 20 50 25 50
AD2 de los agentas & que operan en ol 7 o
¥ distrito, et FINANCIERO S/, 351 o 23 0 23 0
[ |
o
N
\'|
<
“ 19
!
N
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FORMATO 7-B

PROGRAMADG

MGy ELRESULTARS ORTENIO0 AL - Thitk

AMUAE
Ia Fisico
s atencidn al cliente, or fe SE REAUZO CAPACITACIONES A LA FERIA DE PAPAS
al fortalecimis del if s NATIVAS ¥ SUAN PARRA DEL RIEGO
econdmico, FINANCIERD S/, 47,165 11,791 [} [+ o
Realizar capacitaciones de informacidn Fisico 280 80 150 54% 186%
¥ idn para |a f izadén de [F 100 SE REALIZO CAPACITACIONES A LA FERIA DE PAPAS
2 los agentes econdmicos que operan on |registrado NATIVAS ¥ JUAN PARRA DEL RIEGO
el distrita, FINANCIERO S5/, 2835 810 0 o o

3.5.1.2 Vigilancia alimentaria de alimentos agropecuarios

FORMATO 7-A

REALIZAR CAPAQITACIONES DE

PREVENCION DEL COVID-18,
CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD EN LOS MERCADOS DE
ABASTO DEL DISTRITO,

FORMATO 7-B
=
REALIZAR CAPACITACIONES DE SE REALIZO CAPACITACIONES EN LOS 29 MERCADOS DE
|PREVENCION DEL covip-1s, Fisico 1520 0 1,300 BE% A% ABASTO, AS| COMO A LAS FERIAS EN REACTIVACION DE LAS
AO1 | CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE | 19% PAPAS NATIVAS, IR JUNIN ¥ DEL AAHH, JUAN PARRA DEL
BIOSEGURIDAD EN LOS MERCADOS DE |FINANCIERD 5/, 50,000 | 11,364 2,770 I &% 4% RIEGO, EN TEMAS BE INOCLIDAD ALIMENTARIA ¥
[ABASTO DEL DISTRITO. MANIPULACION DE ALIMENTOS

3.5.1.3 Oficina de Defensa Civil. - Programa Presupuestal 068 “Reduccién de
Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres”.

Es el 6rgano de linea que tiene como objetivo proteger a la poblacién, adoptando medidas que
faciliten la preparacion, respuesta y rehabilitacion ante riesgo de desastres, efectuar el control

de los factores de |os riesgos en la poblacién del Distrito; asi como emitir la Inspeccién Técnica

de Seguridad en Edificaciones (ITSE) y la Evaluacién de Condiciones de Seguridad en
Edificaciones (ECSE).

a. Desarrollo se simulacros en gestion reactiva
SE DEVOLVIO A LA OFICINA DE DEFENSA CIVIL, OBSERVADO.

b. Administracion y Almacenamiento de kits para la asistencia frente a emergencias de
desastres

SE DEVOLVIO A LA OFICINA DE DEFENSA CIVIL, OBSERVADO.

20
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c. Atencion de actividades de emergencia
SE DEVOLVIO A LA OFICINA DE DEFENSA CIVIL, OBSERVADO.
d. Inspeccion de edificaciones Para la seguridad y el control urbano

SE DEVOLVIO A LA OFICINA DE DEFENSA CIVIL, OBSERVADO.

21
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3.5.2 Gerencia de Desarrollo Social

Es un 6rgano de linea responsable de formular y ejecutar las politicas y normas de alcance
distrital en materia de desarrollo humano, inclusién social, programas sociales, actividades de
defensa y proteccion de derechos humanos, bienestar social, lucha contra la violencia familiar,
proteccion de los grupos sociales en riesgo. Administra los Programas alimentarios y fomenta
la participacion vecinal y la promocién de [a educacion, cultura, deporte y recreacion, asi

mismo es responsable de Ig Promocién del mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacién méas vulnerable en e ambito de su competencia.

FORMATO 7-A
Programa presupuestal 001 “Programa Articulado Nutricional”

A T T S T

nifias y nifios de 2 meses.

FINANCIERD 5/, o o o

“-—‘

T e ey

C T4y

(

(

[ g Visitas Dormielliaria (VD] a Fisico =0 7 290 250 =0
ADZ niﬁayniﬂnsduhSnmeswr!\cm Familia
Sodal de e ¥ pleta
FINANCIERD 5/, 8,150 62684 8190 B261.4 7,061
o : (v)a Fisico 650 698 650 702 650
AQ3 |nifias y nifies de 6a 12 meses por Actor Familia

|Sedal de manera sportuna ¥ completa,

FINANCIERO 5/, 0,123 181348 20,123 178078 20,123 26383

FORMATO 7-B
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N
S
-
S
i i LbAn e
- ACHVIEAE DPERATIVA
T :
- Parala progra
y cargas de famil lizadas en el apli web de visitas domicil
- Fisico Sy bl 0% % de fameta 4 del 2021, debido s que el MINSA realiza Ia carga de nifios de
mangra mensual, teniends en cuentala direccién del domicliia dal
K ADL Actuslizacidn del Padrdn Nominal Familia 100%  |menory i que pueda tener en nuestro distrito, varizndo la
o paranifias y niflos de 2 meses. cantidad de los mismos, motive por el cual no coinelde con lo
Proyectado en el POj 20032, gue e reflejs en el avance de jas actividades
- FINANCIERO 5/ ¢ L 2 % 0% Programadas. Asi mismo fo se logré avanzar con el 1004e fo porgramado
deido 3 la falta de personal para la gcwefert_ndw‘én.
- Parala programacian de AQ2 dal FOI, se considers el promedio de
cargas de famili 1i} @n el aplicativo web de visitas d
de |a mota d del 2021, debido aque el MINSA realiza lz arga de nifios de
S e A0 #0 20 A i manera mensual, tenlends en cusnta fa direccidn del domicilio del
Menory atenciones que puada tener an nuestro distrito, variando la
cantidad de los mismes, mative per el cual no coincide con lo
S
Hecucion de Visitas Bormiciiaria (VD] proyectado sn.eI’PI?l m;:,‘ie n_m!le'}n ”.‘ el avmdne :;;I:: ::t:-id‘aﬂu
@ niflas y nifios de 4a 5 meses por L : %
ADZ Familia 1% orresponde a otras jurisdiceiones, siendo ¢l motivo la falta de
= Actor Social de manara o Lk actualizacidn de! padrén nominal de nifics mensras de 13 meses de
Somplets edad de nuestro distrito, Qua ne permitic mayor svance y el registroen
S FINANCIERG 5/, 60,721 23,441 21,025 355 0% el aplicative web de la meta. Por otre lado, debido e estadn do
Eencl i que sigus de nuestro pals, existe fusrs
migracion de familias y 1a norma de| MINSA permite la atencion da |
e Poblacion en cualguier Cantro de Safud, a nivel nacional, sin importar su
Constante el aplicativo web de la meta 4 por
S el MINSA,
(Fara la programacion ELE] oel M!,se considers el promedio ae
cargas de familius realizadas en e aplicativo web de visitas domiciliarias
N de |3 meta del 2021, debidoa que el MINSA realiza la carga de nifios de
manera mensual, teniendo en cusnta la direccidn del damicilio del
Fisico 5,500 1950 2,066 % 1065 Mmenor y atenciones que pueda tener en nuestro distrita, variando la
bec cantidad de los mismos, mativo por al cual no esinclde con lo
Proyectado en el POJ 20232, que se refleja en el avance de las actlvidades
N Ejecucidn de Visitas Domicillaria (VD) i Asmismo, e idantific a xistancis e s o
Apa |2 MifiEs y nifios do 6a 12 meses par F— En ponde a ctras jurisd siendo el motivo la falta de
Actar Social dn manera oportuna y 2ctualizacion del padedn nominal de nifios menores de 13meses de
T complata, edad de nuostra distrito, que no permitis mayar avance y el registro en
&l aplicativo web de 1a meta. Per etra lada, debido el estadg de
emergencla sanitaria gue sigue atravezande huestra pals, existe fuerte
- FINANGEROS. | a5 | eodta | soss | wm | s riracién de familizs y 1a norma del MINSA permite 1 atencién de Ja
poblacidn en cualquier Centro de Salud, a nlve| nacianal, sin importar sy
. d Canstante i del aplicativo web de |a metad por
el MINSA.
N
N
o 3.5.2.1 Subgerencia de Desarrollo Humano
Es un érgano de linea, que tiene como mision, garantizar una convivencia social con equidad
~ e inclusién, asegurar un nivel de vida compatible con |a dignidad humana y el pleno desarrollo
- de las personas, responsable de velar por el cumplimiento del regimen legal de prevencion,
proteccion, rehabilitacién, promocién e integracion social Yy cultural de las personas con
discapacidad en el Distrito.
S
4 FORMATO 7-A
S
bt ACTIVIDAD GRERATIVA s
S
Academia Municipal Bl Tambo
pra-s FINANCIERO'S/,
~ Flsco 1 1
Desarralla de eventos culturales y artisticos
N FINANCIERO S/,
~ Fisico o 0 0
AD3 (D di Evantos
' |FINANCIERC 5/, o o o
¥
S|
=~
N —_—— e e B eSS _..-—...____,_-_.__..._..__——._-_.-_...___-_.__
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FORMATO 7-B

ACTHVIDAD GPERATIVA

Fisico
" Campafia publicitara, Plblico cautivo y docentes que.
Acedemia Munieipal B Tambo Persanas -18% dominan su espacialidad
FINANCIERD 5/, 137,218 24,304 34,305 =% 1008
Fsico 8 z 1 13% 500
ADZ Desarrollo de eventos culturales y B .28 Campifia publicitaria, p;'»blim_:aullvo onjuntos de
artisticos huaylarsh de buan nivel compatitive
FINANCIERO 5/, 91,589 22,898 1317 14% 58%
Fisico 2 o o o WD fon
I
A3 D de Evontos — #DIV/o!
FINANCIERO S/, 13,200 0 ] o mDivio

3.5.2.2 Oficina Municipal de Atencién a Personas con Discapacidad

Es el 6rgano de linea encargado de fomentar el ejercicio pleno de los deberes y derechos de
las personas con discapacidad.

NO PRESENTO

3.5.2.3 Area de la Mujer

Es el 6rgano de linea encargado de Monitorear e implementar planes, acciones, intervenciones
que contribuyan a la erradicacion de los casos de violencia, basado en el género.

FORMATO 7-A

AETVIDAD DFERATIVA

| UNIDADOE MEDITA ||

Fisico
" Campafia
FINANCIERD 5/,
e gz Fislco
talieras
A2 ductivos p i 1 liderazgo Mujor
femenino.
FINANCIERO S/,
Campaiia de orientacion y Fisico 3 7 2 6% 29% . . :
AD1 |conclentizacidn, sensibilizacidn a la Campaha % ::‘ ZL:;T:;::“ T::: gg::ﬂa:u;me #er la situacién actual de
pablacidn wilnerable FINANCIERO 5/, 5,600 1,120 1,558 2854 130%
Desarrollo de implementacién de FISICO 15 B 2 13% 33% o 170 7
AD2 [talleres productivos promevienda ol Mujer i . :; :.r:].:::::::;: E::;;IT;W Bor [a situacidn actual de
liderazgo femenino. FINANCIERD 5/, 12,000 4,800 1,260 1% 265
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3.5.2.4 Defensoria Municipal del Nifio y Adolescente

Es el 6rgano de linea encargado de velar, defender y proteger los derechos de Ia nifia, nifio y
adolescente en el ambito distrital.

FORMATO 7-A

Resolucion de condl & tig Fisico

ca50s qua afecten a los inte reses sobre
Vulne racion de Dorechos,

FINANCIERD 5/,

FORMATO 7-B

AL OPERATIVA MOTIVO DEL

d q afectenal
sabre vulneracion de Derechos,

3.5.2.5 Programa del Vaso de Leche — PVL.

Es un programa que proporciona una racién alimentaria diaria (leche en cualquiera de sus
formas u otro producto), a una poblacién beneficiaria en situacién de pobreza y extrema.

FORMATO 7-A

e Lo Fisico 5,993 5640 5,993 SE40 5,903 S840
A01 d!a:dunuperﬂmmpmrumndn Raciones
Mlementsabeneficiriosdel 1. FINANCIERD 5/, 134,263 125743.8 134,263 1257438 134,263 125743.8
Fisico 5903 5640 59893 5640 5993 5640
AD2 Mmiﬂdﬂndnlhn-mmulm Banafidari
FINANCIERD 5/, 733 101455 7,338 10145.5 7333 101455 o

FORMATO 7-B

Er ronamie;
fnjeec) 7 m"':“:"“"‘_‘"" Flsico 7156 | w979 | 1680 | 943 12 reduccion de beneficiarios de 5993 del 2021 pars el 2022,
Ao1 para la entrega de alimentos (13 50 vio afectsdo debido af costo de productos del Py( del
b del PYL. FINANCIERD S/. [ 1,613,156 | 402,789 77531 3% aaz prasente afio,
s La ejecucion presupuestal se debe a la necesidad de
fisico =97 17,97 16,920 1% 9% adquisicién de Gtlles de escritario como el requerimiento de
Ad 1" n, e los para Ia distri on de ali del
o e i 5 PVL, siende asi Alquiler de almacén con condiciones
FINANCIERD 5/, 66,000 22,000 30,437 455 138% adecuadas, furigacién ¥ servicio de estibadores, todo elig
con la antelacio parael p afio,

25
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3.5.2.5.1 Unidad Local de Empadronamiento - ULE — SISFHO.

Es el 6rgano de linea enc

ULE - SISFOH

FORMATO 7-A

argado de administrar e ingresar informacion veridica en el aplicativo

Fisico 250 33 250 33 300 456
AD1 |Empadronamients de hogares Emj 4

FINANCIERD 5/, 2,572 3,656.00 2572 3,658.00 3,086 3,658.00

Fisico 533 35 333 245 333 aan
AD2 il do dife sociales, By

FINANCIERD 5/, 2,726 2,725.00 2,728 273600 2,726 273500

FORMATO 7-B

PR
ACTHVIDAT OPERATIVA M EIBTERSO AL - TRIN
ANUAL i - TR
Fisico 142% Se tiene el increments de 330 ¢n hogares wisitados
respecto a o programade, ¥& que se emplean
ADL [Empadronamiento da hogares 6% fizaci Ny con la actualizacion de
datos de los hogares con CSE Proxima a vencar cuyos
Fi "+ i K :
MHANCIERO'S/, 2a%8 Az 0,574 1 1% integrantes son beneficiarios def §i5,
Fisito 4,000 999 1,134 8% 4% Se tiene como incremento de 135 persenas mis respecto
Agz [Menciones para afiliadién de difarentes i 1% 4 fo pl o en i tri  dabido a fa
|Programas sociales. eficacia en tiempos de atencign que desarrolla el
FINANCIERD 5/, 32742 8177 8178 25% 1008 |Personal de la ULE SISFOH,

-
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3.5.3 Gerencia de Desarrollo Territorial

Es un érgano de linea, encargado de planificar, ejecutar y supervisar las acciones referidas a
la formulacién de los proyectos de obras publicas y privadas, su ejecucién, efectuar e control
urbano, catastro, desarrollo urbano, ornato y acondicionamiento territorial

FORMATO 7-A

.n:r:.;__n.'rDJ\l_.‘-{:l_l%nn'fr,‘.\ URIBAD DESEDIDR, i _ -

Desarrollo do los procesos do Fsico
ADL [pl ks Y ¥ Informe
Hilimiss FINANCIERD 8/, 2918
Fisico £
Supervision y control de la ejecucidnde los
"2 oroyectas de imversidn publica fnfpma
FINANCIERD 5/, 162
Fisico E]
perv ¥ I ¥ |
L Proyectas de invarsién municipal tnfornia
L FINANCIERO 5/, 1
v
£ {3
Desarrollo de los procesos de Fisico 1,365 33 65 ] 2%
AD1 | pl; bano, obras piiblicas |Inf -3%
¥ Privadas FINANCIERD S/, | 35836 | 8742 6,251 7% 72%
Fisico 285 105 17 =73 16%
P ycontrol de la e i i
de los proyectos de inversidn publica
FINANCIERO 5/, 1,318 486 0 % %
Sny da e Fisico 27 9 14 52% 156%
AD: ¥ Proyectos de j i Inf 1%
municipal [FivancierD s/, | 1,614 538 0 o o

3.5.3.1 Subgerencia de Desarrollo Urbano Y Rural

Es un d6rgano de linea responsable de elaborar el catastro distrital, planes urbanos especificos,
instrumentos normativos urbanos y del otorgamiento de licencias de habilitacién urbana

programas de titulacién de los asentamientos humanos.
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Emitiry do; Fisico 15 b1} 15 12 ] 15 b
AOL Certificados y de Alii i Vial, El: del
PDU v Esquemas de Ordenamiento Urbano de los Centros
H Distrito de B Tambao, FINANCIERO 5/, 12,976 8,720 12376 18,122 o 9,060 i
las sigui Tvis Atender las quejas Fisico 130 75 130 27 0 03 a
a0z verbales y escritas. Resolver documentes internas de la MOT, ifi
Realizar inspecciones o Informes In sity ¥ de fiscalizacidn, 5
Realizar fasy 4 - FINANCIERO 5/, 1,016 8324 13,016 8,539 0 7,739
Emisién de Resoluciones da Habilitaciones Urbanas Nuevas ¥ Fisica kL 28 55 18 ] 13 o
AD3 R idn con de Obm, & Ind i de
Terrenos Risticos, FINANCIERG 5/, 18,187 11,483 18,187 12,933 o 11,482 3 K
Emisién de Resoluciones de Licencias de Edificaciones (todss Fisico 30 4 30 22 o 24 4
AO4 las  modalidades AB-C-D), de Conformidad de Obra,
Declaratoria de Edificacién ¥ Cercos Perimetricos y Demalicidn
Total y Pareial de Edificaciones FINANCIERO 5/, 10,364 5,431 10,354 7110 L] 6431 L
Emisidn de Certificados de Aperturs de Puertas, Rotura de Fisico 410 337 a1 291 0 68
AGiS Pistas, Veredas y Ocupaci de Was, da N Fincas,
Negativos de Catastro, de Paramotros Urbanisticos y
Ediﬂcnoﬁnsvmldnﬂal da Posesién FINANCIERD 5/, 13,485 9,483 13 10,232 o 9,483
Eontry oo Fisico 0 % " &8 0 54
i de Titul de Predio y Proyecto de
ADE Sub 5, do  Habi Urbana,
de Reconsid, ¥ Procesos Trilateralos de
Oposicion a Torceros. FINANCIERD 5/, 8,838 6,473 8,898 6,622 o 6,473

UNIBAL DE
BAED DN,

A OPERATIVA el META

PROGRAMADG

FORMATO 7-B

EIECIFEADG

1= THine

ANUAL

T

;mf::n:“"": ""'“""'“"‘:“’ = eice SE CUMPLIO CON L0 PROGRAMADO, ¥ L INCREVEN 70 DE
alineamiento via, Ehw""‘:' Ry 10 PRESUPUESTADD ESTA ELEVADO, DERIDO A QUE s
noy[ 7 Frimds Urbano] 2 A% |Two  oup Ncou:ms.q]n COoN WTEHIIMES DE
¥ CONSTRUCCION POR LA FIRMA DE CONVENIOS EN L,
:e:; :‘.'m Poblados de EI Distrito do| FINANCIERO 5/, BLETS 25,952 35,902 555 138% APERTURA DE LA AV, FERROCARRIL,
e e e
(Atendar las quejas verbales y escritas, Fisico 850 260 57 164 201% SE LOGHO SOBREPASAR CON LA META PROVECTADA,
Aoz |feselver documentos internos de 13 e |FISCALZAR A LOS ADMINISTRADOS aue viewew
MOT. Realizar inspecciones e informes INCUMPLIENDO LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN EL TuPA|
In Sitw y de fiscalizacion, Realizar FINANCIERO S/, 55,079 22,052 24,602 AS%, 112% AR
estratdgios y planes do fiscalizadon,
Emision  de  Rescluclones  de Fisico 175 70 65 7% LS NO SE ALCANZO LA META, DERIDO A QUE EN (A
Apa | Habili Urbanas  Nuevas f g |ACTUALIDAD SE ESTA COBRANDO Las muLTAS
Racepcidn de Obra, e ADMINISTRATIVAS, ANTES DEL INGRESO DF sus
hdlp:ndlzzdﬂndgnmnmmﬂml, FINANCIERD S/, 90,937 38,375 35,898 3% o985 EXPEDIENTES.
Emisidn de Resoluciones de Licencias de|
Edif (todas las modali A Fisico 150 60 0 ang 17% SE LOGRO SOBREPASAR LA META, DEBIDD A auE L0s|
BCD), de Conformided de Obra,| T DOS  ESTAN  LEVANTANDG  Las
Declaratoria de Edificacicn y Carcos OBSERVACIONES EN MENOR TIEMPG DE L0 ESTIPULADD|
Perimetricos y Domalician Total y| FINANCIERO 5/, 51,822 20,729 18,972 EET £ EN LA NORMATIVA VIGENTE,
| [Parcial de Edificaciones
Emisidn de Cortificados de Apertura do|
Puertas, Rotura de Pistas, Verodas y Fisico 2,050 820 796 3%5 7% NO SE LOGRO ALCANZAR LA META, A PESAR DE NO HABER]
ok de Vias, de N de| -123%  [FSTADO PROGRAMADD LAS ACTIVIDADES EN EL MES DE
Fincas, Negativos de Catastro, el LINIO, SE EMITIERGN LA DOCUMENTOS GUE SOLICITAN|
Parametros Urbanisticos y Edificatorios) FINANCIERD S/, 72,793 13,908 29,108 am 216% LOS ADMINISTRADOS
¥ Municipales de Posesién
ok 3 Flsico 150 0 167 1% 278%
:‘;::‘H":: T'“:;i::ﬁ.:"”;z NUEVAMENTE SE LOGRO SOBREPASAR (A aeral
AOE o 600 [ESTABLECIDA, EN LA ACREDITACION DE (A TITULARIDAD
Gerenciales, de Habilitacién Urbana,
e Reconiid Yirotaias |FNancieross | anam | 1zms | 105a e 110% phrE
[Trilaterales de Oposicidna Terceros. 5 i
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3.5.3.2 Subgerencia de Obras.

FORMATO 7-A

Fisico 1 2 1 1 1 1
ACL |Ejacucian v ad idn de obros el PMI 2022 5

FINANCIERD 5/, 3,020 770337 3,020 B.655.52 5,020 207,25

Flsico i 2 1 1 1 1
ACZ |Supervisién, contral de obras Si

|FINaNCIERD 5. 4,980 7,709.37 4,880 B,665.52 4,880 1.247.25

FORMATO 7-B

PRIMERARADD

WNIDABDE

ACTIVIDAD ORERATIVG

meson | HAET - 4 MOTIVO DELRESHLTADO ORYENIDE AL I - TRIM

Fisico

A Fjocucidn y administracidn de obras o5%

Programacas en al PMI 2022 E

FINANCIERO S/, 30,203 9,061 23,616 78% 1%
Fisico 10 3 4 0% 133%

AR |Supervision, control de obras Supervisian -1%%

L FINANCIERD S/, 48,797 14,939 23,616 a7 158%

3.5.3.2.1 Mantenimiento de vias

FORMATO 7-A

AETIVIDAT DEERATHA

Fisico
Aoy |Mantenimiento de viss asfaltadas - o
FINANCIERD 5/,
Fisico
[ LD 2 i
% [emimantaiis me :
FINANCIERC) 5/,

29
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FORMATO 7-B

B, i 24 e s | 1o SEGUN INFORMIE N*400- 2002MDT/GDT-560, S¢ S0L1CITD
Manteni de vias asfaltac -267 | AMPLIACION PRESUESTAL EN AHI SE HIZ0 MODIFICACION DEL
i HEZe e Mz POI, DE ACUERDO A LAS METAS FISICAS ¥ FINANCIERGS,
FINANCIERO'S/. | 61,380 | 17201 | 122011 201% 715% SEGUA SISTRADO DOC, N* 776502 Exm,. - 35975
Fisico 1,600 300 300 L 100%
e de s i S
403 pavimentadas ma e
FINANCIEROS/. | 32707 | 6133 | 6as | 1ow | 1o0%
4 -
3.5.3.2.2 Area de Estudios y Proyectos
FORMATO 7-A
b
B
Fisico 2 1 1 1 1 g
ADL (Elaboracian de expediantes ticnicos, Expedi
FINANCIERD 5/, 7,500 130.00 3,750 1,800.00 3,750 595,00
Flsico 1 a 3 o 2 o
ADZ Duunnllndu]nlwmzd-wmndn Fe
FINANCIERD 5/, o 0.0 ] 0.00 o 000

ACTYIDAD OPERATIVA.

Fisico

FORMATO 7-B

METIVO DL RESLLTADD DRTENERS AL 1

SEINFORMA LA ELABORACION DE EXPEDIENTES
APROBADOS EN MARZO, PORQUE NG SE INFORMO EX EL

FINANCIERO S/, 30,000 15,000 2625 % 18% LIEEe e
Fisico 16 6 0 0% o
AO2 Dnmllnduiﬂnmuduumisund- Formato 84 o
FINANCIERD 5/, 0 0 0 0% 3
3.5.3.2.3 Areade liquidacién de obras
FORMATO 7-A
Fisico 3 3 2 5 2 2
A01 [liquidacion fisica - financlara, Unidad
FINANCIERD §/. l 2,000 ] 5,403,60 2,090 503,28 2,090 2502

—
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ACTRADAD OFERATY

Liquidacidn fisica - financiera,

Fisico

FORMATO 7-B

FINANCIERO 5/,

81,500

5,269

B,B48

11%

EN L MES DE JUNIO SE HIZO LA REVISION ¥ EVALUACION
DE 09 LQUIDACIONES DE OBRAS OBSERVADAS DFL
PERIODO 2015 AL 2018, PARA SER ELABORADAS POR
ORCID,

3.5.3.3 Subgerencia de Proyectos de Inversién Publica

ACTIVIDAB OPERATIVA

UNIDADDE
MEBIDA

FORMATO 7-A

PROG

Fisico
Inversiones viables o aprobadas,
g en el b; de il i Estudio
diagndsti
ot FINANCIERD 5/, 3,959 11293.2 3,954
FisIco 1 1
Inversiones viables 0 aprobadas, “ '
AD2|regi: en el banco de i o p———g——— 1} 1 | [
diagndsticos
iag FINANCIERD 5/, 180 147 180
Fisico 1
I viables o L A A o
AD3|regi: el banco dei Estudio
FINANCIERD 5/, 24 0 24
b . Fisico 1 il 1
viables o aprobadas,
AOC4|regi en el banco de i i Estudio
diagndsticos
e FINANCIERO 5/, 8 o 8
A
AD
8]
Inversiones viables o aprobadas, Fisico 12 3 3 25% 1005 EL TRAMITE DE ATENCION DE LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
A1 [registros en el banco de inversiones y |Estudio "B |USUARIOS SEHA VISTO AFECTADO POR LA FALTA DE
diagnésticos FINANCIEROS/. | 47451 | 11,863 | 20432 62% 248% PERSONAL
Inversiones viables o aprobadas, Fisico 9 3 3 EE 100%
AD2 |registros en el banco de inversiones y |Estudio 5%
disgnésticos FINANCIERO'S.. | 1,622 541 3,188 197% 590
Inversiones viables o aprobadas, Fisico 9 3 3 e 100k ELTRAMITE DE ATENCION DE LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
AD3 |registros en el bance de i ¥ [Estudio "% JUSUARIOS SE HA VISTO AFECTADO POR L FALTA BE
diagnésticos FINANCIERD 5/, 26 7 310 1443 4313 PERSONAL
Inversiones viables o aprobadas, Fisico 2 3 3 25% 100%
AD4 |ragi en el b; de i ¥ |Estudio 100
L |diagnésticos FINANCIERD 5/, 101 s 0 0% o
———-__.__'-————-——-——_________——-——._________
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3.5.4 Gerencia de Rentas

municipales

FORMATO 7-A

Fisico 130 105 130 164 130 140
A01 itos y R
FINANCIERO S/, 10,975 15,174 10975 12,474 10,975 50
FORMATO 7-B

PROSEAMADY

i OUNIDARDE
MEDion |

AL

Fisico

Atencidn  oportuna  de oscritos  y|
contribuyontes

208 SE CUMPLIC CON LD PLANIFICADO DE MANERA DPTIMA,
ASIMISMO SE EMPLED ADECUADAMENTE LOS RECURSOS

B

|FINANCIERD S/, 131,697 l 32,924 27,699 I 1%

;L UNIDAD be
MEDIDA

Fisico

FINANCIERD 5/,

Fisico [] ] o o [
ADZ |y da ob trib orm——————————— L1 1 " ] ¢ S
FINANCIERO 5/, ] 0 o o °
FORMATO 7-B

UNIDADDE ||
Medion |

. ACTIVIDATOPERATIVA

ANUAL

Flsico

Recepcion de declaraciones Jjuradas y

(emisidn de impuestos de alcabala 3% SE CUMPLIO coN LO PLANIFICADD
FINANCIERO'S/. 177,754 42,823 a7,400 % 121%
Fisico 25,000 [ [ % moiv/ol

o den A Sk

02|, botarias, : Canit WEN/OL [SECUMPLIO CON L0 PLANIFICADO

|FINANCIERD 5/, 32,500 (1] o [+ HDIv/ol

32
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3.5.4.2 Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria

Es el 6rgano de linea, encargado de efectuar acciones orientadas a detectar omisos, sub
valuadores e infractores de las obligaciones tributarias municipales.

FORMATO 7-A

ABRIL 44 0 | R
ACTIVIDAD GHERATIVA EIRIDAD BE MEDItA - i T e -

Fiscallzacién masiva de obligacienes
tributarias

FINANCIERD 5/.

FORMATO 7-B
Una de las causas es ja falta de reemplazo del persanal
Fi masiva de oblizaci Hsico 1860 e e 7% Ao rotado (02 técnicos en fiscalizacidn); otra causa es fa falta de
AL itatias o 0% [accesa al sistema PIDE de la PCM; la falta de racursos
FINANCIERD 5/, 50,000 37,742 21,620 205 57 econdmicos para la contratacion de servicios de consulta al
lﬁENIEC v ala SUNARP

3.5.4.3 Subgerencia de Cobranzas

Es el érgano de linea, encargado de planear, organizar, dirigir, controlar y coordinar las
actividades de la Subgerencia.

FORMATO 7-A
- ) Fisico 9,451 4180 9,450 1,022 3,804 13,400 0
= 3 g |FivaNciERD S/ 31,300 13,853 31,297 3,384 12,598 30,200
FORMATO 7-B

ACTIVIDAD GPERATIA

EMISION, NOTIFICACION, TRASLADD DE VALORES
oy [Fecaudacion tributaria oportuna an AL 3% UIT) ¥ TRASLADD BE RESOLUCIONES DE
beneficio dal Distrita. MULTA ADMINISTRATIVA, A LA UNIDAD DE EIFCLCIGN
COACTIVA (SE ADJUNTA REFORTE SISTRADOC).

3.5.4.3.1 Oficina de Ejecucion Coactiva

Es el 6rgano de linea, encargado de planear, organizar, dirigir y controlar las actividades de
ejecucion coactiva a su cargo.

33
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Fisico 1373 A545 1,378 545 1373 4545
ADL Emision de resolucionas de procadimientos coactives y sus "
visitas domicili arins.
FINANCIERG 5/, 21,668 12438 21,660 124411 21,660 35731 5,00
o
Emision  de  rosoluciones  de Fisico 16,476 4119 13,635 E3% 331% No se cumplic con fa meta econsmics pargue al
AD1 [procedimientas eoactivos y sus vishtas | O Tas Presupuests asignado para al Segundo trimestro
i a5/18 000,00, motive por el cual aun tenemas
FINANCIERO 5/, 260,028 65,007 60,538 e EERA | X de page por notificar,

CT 1

(

34
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3.5.5 Gerencia de Servicios Publicos

MAYC o ik

ADOPERATIV A

Supervisar el slstema de Sopuridad Cludadana, Limpieza Fisico
ADL |Publica, Mantenimiento de parques y fardines y sistema | D
Registro Chvil.l FINANCIERD 5/,
Fisico
A0z Programar operatives con la Pollcls Nadonal, Fiscalia de Actas de
del dalita, Mini del Ambi ., OEFA. inspaceién
FINANCIEROD 5/,
R Fisico
solucionas
AD3 |Sancionar Administrados infractares e Mults
FINAMCIERD 5/,

FORMATO 7-B

AURVIDAD OPERATIVA MOTEYO DELH

13- FRE

H-THIM 1y

supervisar ol sistama do Seg Fisico SEHA LOGRADG EL CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES DE
ADL Ciudadana, Limpiesa Publica, s ACURRDO AL ROF- VIGENTE, CONTRIBUYEMDO A
Mantenimiento do parques v jardines y MESORAR LA CALIDAD DE POBLACION DEL DISTRITO 08
sistema Registro Civil.| FINANCIERO 5/, 4,176 1,081 103 3 109 ELTAMBO
: Fisico 200 0 3 £ 1% SEHA LOGRADD EL CUMPLIMIENTD D FUNCIONES DE
Progmtar [pioscen s Poldn | ACUERBO AL ROF- VIGENTE, CONTRIBUYENDO A
e w:::: :J“m 4 oe::! inspeesion EH | MEIORAR LACALIDAD DE POBLACION DEL DISTRITO i
i " FINANCIERD 5/, 0,724 6217 16,085 78% 258% ELTAMBO
Fsico ® 15 zn 0% 160% $E HA LOGRADO EL CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES DE
H I . R S ACUERDO AL ROF- VIGENTE, CONTRIBUYENDO A
de Multa MEJORAR LA CALIDAD DE POBLACION DEL DISTRITD DE
FINANCIERDS/, 100 = 313 8% Eor ELTAMBO

3.5.5.1 Area de Fiscalizacién Ambiental

FORMATO 7-A

ALTVIDAT OFERATIVA.

RAEEE

FISICO
ACL Cumplimiento del Plan Anual de
Evaluacidny Fiscallzacién Ambiental
FINANCIERO 'S/, 1,909 8,767.13 233
Fisico 5 5 5 !
Vigilar, supervisary notificar por i : S
A% | contaminacide ambiental en of distito Reghim
FINANCIERD S/, 835 460205 a5
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FORMATO 7-B

UNIDADDE

ACTIVIDAD OPERATIVA MOTVO DEL RESULTADD CIBTENIEG AL 1L+ TRiM

Cumplimiento del Plan Anual de e En &l mes de abril, NO se cumplia las supervisiones
Evaluacién y Fiscali Ambiy Programas a falta de personal capacitade
FINANCIERD 5/, 18,935 5330 11,740 595 2200
Vigilar, supervisary notificar por Flsico 45 5 15 33 100% se cumplid en 5 totalidad que se programa, V2 que este
ADZ L1t enel Regi -1% factor es prieritario Para evitar el incremento de puntos
distrito FINANCIEROS/. | 7511 | 2504 5515 3% 220% eriticos

3.5.5.2 Subgerencia de Gestion Ambiental — Programa Presupuestal 036
“Gestion integral de residuos sélidos”

Es un érgano de linea, responsable de planificar, programar, dirigir y controlar |a ejecucion de
las actividades de gestion del medio ambiente, lidera la formulacion de las estrategias
ambientales, coordina Y supervisa su implementacién, promueve el manejo y aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales, la mejora de Ia calidad ambiental de |a Ciudad y la

participacién ciudadana en |a gestion ambiental, Ia limpieza publica, mantenimiento y
conservacion de parques y jardines

3.5.5.2.1 EDUCACION Y SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN MATERIA DE RESIDUOS SOLIDOS —
5006157

NO PRESENTO

3.5,5.2.2 ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS - 5006158

Fisico & 7 & 0 & 70
ap1 |Eletucidn de bardo & fonda an suparficio pavimentada y oy
terrens escarpada, w
FINANCIERD 5/, 57,522 103538.02 | 57,522 88545.50 57,522 133791.23
FORMATO 7-B
i
N ; Fisico 720 180 210 200 117% TO FISICO DE LAS TRAR EN UN 7536
oo s S bavy 'vm:“w:: A s |PEBIDO A LA EDAD AVANZADA, £STADO
Chaitade l I REAL DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS CALLES £ EL
FINANCIERO'S/, 660,269 172,567 337,226 45 195% DISTRITO DE EL TAMBO,
36
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3.5.5.2.3 RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES - 5006159

FORMATO 7-A

Fisico 254 3378 2,54 4095 2,50 2922

Ay |Optimé dal progiama y e LB | i

FINANCIERO 5/, 806,520 161044.98 306,520 327450.77 306,920 157390.33

FORMATO 7-B

i

IWIDAD OPERATIVA 3 £
LTIV ERA MEBIDA

BEETA

O OFL BESUITADO ORTENO ALYE- TRISE

Flsica
Optimizacion del programa y ejecudan)

i i 1. CLMPLIMIENTO OPTIMO DE RUTAS DE RECOLECTION DE
del servicio de ! ¥

RESIDUOS S0LIDOS EN EL DISTRITO D ELTAMAO
de residuos selidos municipales,

3.5.5.2.4 TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES - 5006161

FORMATO 7-A

Fisico 2,904 2376 2,904 4085 2,949 3522
Confinamiento de residucs salidos ¥ control de la calidad b
Tonelada
ambiental,

|FINANCIERD 5/, 43,584 3875025 43,584 37134 43,584 25542.68

FORMATO 7-B

L mnTRo DR RESUITADO OBFENIDG AL |- TRIM
ey [
T A

Confinamiento de residuos solidos RISPOSICION ACECUADA DE RESIDUGS S0UD0S
control de la calidad ambiental,

MUNICIPALES
FINANCIERD 5/

3.5.5.2.5 VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES - 5006160

NO PRESENTO

3.5.5.2.6 Area de Parques y Jardines,

Es un érgano de linea, responsable de efectuar mantenimiento Y conservacion de parques y
jardines preservando Ia ecologia.
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FORMATO 7-A

2 Hha : T e AT HTRI
ACTIVILAD G ERATIV - - HETH g i 2 T z

Mantenimiento de parques, Jardines, bermas contrales ¥
latarales,

FINANCIERO 5/,
Fisico o o 1
Habiliter draas di ¥ en abandono para su Area
AR ecoldgica dispenible
FINANCIERO 5/, o o Laa 1443

FORMATO 7-B

ACTIVIDAD OPERATIVA

Flsico

Mantenimiento de Pargues, fardinas,

SE LOGRO REALIZAR UN MANTENIMIENTO GENERAL POR
-1
bermas centrales y laterales, bermas e

CADA MCS, DADO EL TRABAID ¥ LA COLABORACION DEL

PERSONAL DEL AREA,
F|NANC|ER°5¢'. 630,327 158,801 186,315 3% 117%
Fisico a 1 1 5% 100%
Hablltar dress disponibles y en » SE HABILITO £ AREA, AL LADO DE LA OFICINA PRINCIPAL
AQZ |abandono  para sy A 0% DEL SERENAZGO,
ecoldgica. 2
ca FINANCIERD S/, sm 143 1483 % 1008

3.5.5.3 Subgerencia de Seguridad Ciudadana

3.5.5.3.1 PATRULLAJE POR SECTOR - 3000355

FORMATO 7-A

ACL (Patrullaje municipal Por sector sernnazgo

FINANCIERO 5/,

FORMATO 7-B

FlsICO 72 18 18 25% 100
nop|Potrllaje  municipsl  por  sector v 145 |PATRULLAIE MUNICIPAL , PATRULLASE INTEGRADD |,
serenazgo GEOLOCALIZACION Y MONITORED VIA 675,
FINANCIEROS/, | 1,804385 | 451,006 288,703 za% =
38
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3.5.5.3.2 COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA - 3000356

FORMATO 7-A

Fisico 5 5 5 5 3 5
Comunidad recibe acciones de prevancidn on el marco del plan
A9 | e soguridad ciudadsna Progmma.
FINANCIERD 5/, 1,845 3044 1,845 3044 1,895 3045
OO 0
v
Fi! 100%
Comunidad  recibe  acciones  de sl e s = sl SESIONES ORDINARIAS- CODISEC, 01 AUDIENCIA POBLICA
AOL [prevencién en el mareo del plan de [Programa. -57% 1 CIOM DE LAS ACTIVIDADES DE PADSC 2022,
ridad ciuda PATRULLAIE EN INSTITUCIONES EDUCATIV.

R Fiaai |FINANCIERD S/, 23,340 5,835 9,133 3% 157% A 4 SEAAS

3.5.5.3.3 Area de Registro Civil

Es un érgano de linea, responsable de constar por autoridades competentes los nacimientos,

CCCCre

e d & &

(

matrimonios, defunciones y demas hechos relativos al estado civil de las personas.

ACHVIDAL OPERATIVA

FORMATO 7-A

Fisico
A1 |Emisidn y repistro de actas partidas y cartificados Docamagio
FINANCIERD 5/,
Fisico
A02 |celoh de matrl fi [
FINANCIERD 5.
Fisico
AQ3 |Sistematizacicn de libros histéricos D
|FinaNCIERD 5/,

FORMATO 7-B

PROGRAMADG

: ! DR AVA
i LI 3]
ACHVIDAL OPERATIVA H ,!;1.,?9 B " - = - e L OBTENHHO AL I - TRIRE
MEGIA i ; 5
it i ANUAE il - THRIM sl L
B T T 5 A : ERICENCIA Sl T e
Emisicn y registro de actas partidas y
cortificados -126%  [SESUPEROD EL RESULTADOD,
FINANCIERO 5/, 17,700 4,425 1,57 655 26085
Fisico 180 a5 a3 T 0%
AO2 (Celebracién de matrimonios erdinar 0% SESUPERO EL RESULTADO DE LA ACTIVIDAD
FINANCIERO 5/, 9,500 2,375 1,616 17% 8%
Fisico [ 1 0 o% % O SE LOGRO EL RESULTADD, DERIDO A QUE EN £
=il M e Dy |MEMORANDD N® 00085-2022-MDT/GAF-5GA SEANLILA LA
CERTIFICACION DE PEDIDD N° 605 ¥ SOLICITA QUE £
[FmanciERD 5/ 2,800 a57 [ % [ AREA GENERE NUEVO PEDIDD
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IV. CONCLUSIONES

1.1.

EJECUCION FisICA

Evaluacion del POI 2022 - | Trimestre

El POI del periodo 2022 — | Trimestre de la Municipalidad Distrital de EJ Tambo,
presenta una programacion de 95 Actividades Operativas priorizadas para el logro de
resultados a favor de la poblacién de la Municipalidad Distrital de E| Tambo, de las
cuales 3 no han sido programadas en el [l Trimestre.

El presente cuadro nos muestra la ejecucion de las
programadas que han sido remitidas porlos res

de Costos de la MDT.

Actividades Operativas
ponsables de cada una de los Centros

1.2.

La ejecucion financiera del periodo 2022
El' Tambo, alcanzé un gasto deveng

TOTAL RANGO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS
ACTIVIDADES 76% al Mas del
OPERATIVAS 0% 1% al 50% | 51% al 75% 100% 100%

92 5 8 5 28 46

EJECUCION FINANCIERA DE GASTO

representa el 22.13% del PIM.

=l Trimestre de |a Municipalidad Distrital de
ado de S/ 10,731,421 Soles, monto que

_ iy EJEC -1l % EJEC
CLASIFICACION ECONOMICA PIA - 2022 | PIM - 2022 TRIM ALl
_ ot TRIM
PERSONAL Y OBLIGACIONES
21 SOCIALES 16,034,015 19,183.681 4,266,903 22%
PENSIONES Y OTRAS
22 PRESTACIONES SOCIALES 2,016,446 | 2,132,558 180,155 8%
23 | BIENES Y SERVICIOS 8,761,300 15,689,630 3,649,135 23%
25 | OTROS GASTOS 4,934,845| 1,887,994 665,925 35%
5 |[GASTO CORRIENTE 31,748,606 38,893,863 17,468,909 22%
ADQUISICIONES DE ACTIVOS NO
26 FINANCIEROS 7,203,263 | 9,590,339 1,969,303 20%
6 | GASTOS DE CAPITAL 7,203,263 | 9,590,339 4,082,388 20%
{ ' IMPORTE TOTAL 38,949,869 48,484,202 21,551,297 22%

De acuerdo a los resultados obtenidos, se observa que la
Presupuestario en la genérica 23, por todas las fuentes de finan

€jecucion del crédito
ciamiento, durante el ||
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Trimestre, asciende a S/ 3,649,135.34 Soles y con respecto al PIM se obtuvo un avance
de 23% en términos generales.

RECOMENDACIONES
= WMENDACIONES

Se recomienda a todas los Centros de Costo cumplir con los plazos de entrega
de la informacién correspondiente de la evaluacion trimestral de las metas
fisicas y metas financieras ejecutadas, en los formatos indicados y los medios
de verificacion adjuntos para el Cumplimiento oportuno de |a evaluacion.

Se debe reforzar las capacidades del personal asignado para la elaboracién de

la evaluacién del Plan Operativo Institucional, a fin de presentar la informacion
correctamente.
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