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ACUERDQO DE CONCEJO MUNICIPAL

N° 025-2026-MDT/CM/SO

El Tambo, 23 de marzo del 2026.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.
POR CUANTO:

L En Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de El Tambo N° 06, de fecha 18 de
oRD b7 marzo de 2026.

= VISTO:
oin 5/
T m,o/' El Memorandum N° 265-2026-MDT/GM de fecha 11 de marzo de 2026, suscrito

por el Gerente Municipal; el Informe N° 087-2026-MDT/GAF-SGC de fecha 11 de marzo
del 2026, suscrito por la Subgerente de Contabilidad; el Memorando N° 201-2026-
MDT/GPP de fecha 10 de marzo del 2026, suscrito por el Gerente de Planeamiento y
Presupuesto; el Informe Legal N° 057-2026-MDT/GAJ de fecha 10 de febrero de 2026,
emitido por el Gerente de Asesoria Juridica, el Informe Técnico N° 006-2026-MDT/GAF-
SGC de fecha 06 de Febrero de 2026, suscrito por el Gerente de Planeamiento y
Presupuesto, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado establece que, las
Municipalidades Provinciales y Distritales, son los érganos de Gobierno Local, tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha
autonomia, segun el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica
de Municipalidades, radica en ejercer actos de gobierno administrativo con sujecion al
ordenamiento juridico;

/\gﬁ‘a\ Que, el articulo 54° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades
//{@0 J 40@\ referente a la Contabilidad Municipal, sefala que ‘la contabilidad se lleva de acuerdo
13 . \ con las normas generales de contabilidad publica, a no ser que la ley imponga otros

" criterios contables simplificados. Los registros y libros respectivos deben estar
legalizados. Fenecido el ejercicio presupuestal, bajo responsabilidad del Gerente
o Municipal o quien haga sus veces, se formula el Balance General de Ingresos y Egresos
e y se presenta la Memoria Anual, documentos que deben ser aprobados por el concejo
municipal dentro de los plazos establecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad’”.

Que, el articulo 39° de la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades dispone:
“L os concejos municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacion
de ordenanzas y acuerdos’, concordante con el articulo 41° que prescribe: “Los
acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de
interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno
para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, el articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, que
regula las atribuciones del Alcalde, en el numeral 11) dispone: “someter a aprobacion
del concejo municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio presupuestal siguiente y
bajo responsabilidad, el balance general y la memoria del ejercicio econémico fenecido; e
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en el articulo 9° numeral 17) de la norma acotada, que regula las atribuciones del
Concejo Municipal, dispone que a esta instancia le corresponde “Aprobar el Balance y
la Memoria’.

Que, el Decreto Legislativo N° 1438 del Sistema Nacional de Contabilidad,
decreto que tiene por objeto regular el Sistema Nacional de Contabilidad, conformante
de la Administracion Financiera del Sector Publico, en su articulo 4° del sistema
Nacional de Contabilidad indica: *(...) 4.2 El Sistema Nacional de Contabilidad tiene por
finalidad regular la elaboracién de los estados financieros de las entidades publicas, sin
excepcion, asi como su integracion y consolidacion en la Cuenta General de la
Republica, por niveles de gobierno, empresas publicas y la seguridad social; 4.3 El
Sistema Nacional de Contabilidad se rige por el Decreto Legislativo y sus normas
complementarias’; por otro lado, en su articulo 8° respecto a las obligaciones menciona
“ 8.1 El Titular de la entidad del Sector Publico, los Directores Generales de
Administracion, los Directores de Contabilidad y de Presupuesto o quienes hagan sus
veces, estan obligados, segun corresponda, a: 3) Suscribir y remitir la informacién
W requerida para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica, sin exceder al 31
2\ de marzo del ario siguiente al ejercicio fiscal materia de rendicion de cuentas. La
%z condicién de omisa a dicha presentacion no exime al Titular de la misma de disponer la
,,';}j inmediata remision de la rendicion, debiendo informar las razones de la omision, los
JQ/ nombres de los funcionarios, personal de confianza y servidores responsables de la
7" formulacion, elaboracién y presentacion de la informacion’”.

Que, segun Resolucién Directoral N° 010-2022-EF/51.01 se aprueba la Directiva
N° 005-2022-EF/51.01-"Normas para la Preparacion y Presentacion de la Informacion
Financiera y Presupuestaria de las Entidades del Sector Publico y Otras Formas
| Organizativas No financieras que Administren Recursos PUblicos para el cierre del
| ejercicio fiscal y los periodos intermedios” y el “instructivo para la presentacion de la
/ informacion financiera y presupuestaria de las entidades del sector publico y otras
formas organizativas no financieras que administren recursos publicos para el cierre del
ejercicio fiscal y los periodos intermedios”. Dicha Directiva tiene como objeto establecer
las normas para la preparacion y presentacion de la informacién financiera e informacién
presupuestaria de las entidades del Sector Publico y otras formas organizativas no
financieras que administren recursos publicos, para el cierre del ejercicio fiscal y los
periodos intermedios, con fines de la rendicion de cuentas, que permitan la elaboracion
de la Cuenta General de la Republica y las Estadisticas de las Finanzas Publicas.

Que, mediante Informe Técnico N° 006-2026-MDT/GPP de fecha 06 de febrero

, o del 2026, el Gerente de Planeamiento y Presupuesto remite al Gerente Municipal
~. ¢\ Encargado la Memoria Anual 2025, quien concluye: En cumplimiento de lo que dispone
> el articulo 9 inciso 17) de la ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 y numeral
17 articulo 4° del Reglamento Interno de Concejo de la Municipalidad Distrital de El
Tambo. Remitimos la memoria anual 2025 para su aprobacion con Acuerdo de Concejo

Municipal;

Que, mediante Informe Legal N° 057-2026-MDT/GAJ, de fecha 10 de febrero del
2026, el Gerente de Asesoria Juridica, OPINA procedente aprobar la Memoria Anual de
Gestion Institucional correspondiente al ejercicio fiscal 2025 de la Municipalidad Distrital
de En Tambo; debiendo remitirse los actuados al Pleno del Concejo Municipal, para que
proceda conforme a sus atribuciones, de conformidad en lo dispuesto por el articulo 9
numeral 17 de la Ley 27972;

e
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Que, mediante Memorando N° 201-2026-MDT/GPP de fecha 10 de marzo de
2026 suscrito por EL Gerente de Planeamiento y Presupuesto, quien remite a la
Subgerente de Contabilidad la Memoria Anual periodo fiscal 2026, para su aprobacion
por Concejo Municipal; segliin normativa vigente;

Que, mediante Informe N° 087-2026-MDT/GAF-SGC de fecha 11 de marzo de
2026 suscrito por la Subgerente de Contabilidad, quien informa al Gerente Municipal, E
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que ha culminado con la elaboracion y presentacion de los Estados Financieros y
Estados Presupuestarios correspondientes al ejercicio fiscal 2025, los cuales han sido
preparados en cumplimiento de las disposiciones emitidas por la Direccion General de
Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas, asimismo se cuenta con la
Memoria Anual del ejercicio 2025, documento que contiene el resumen de la gestion
institucional, actividades desarrolladas y resultados alcanzados durante el referido
periodo fiscal; considerando que los Estados Financieros, Estados Presupuestarios y la
Memoria Anual del ejercicio 2025, constituyen documentos oficiales que reflejan la
situacion economica, financiera, presupuestal y de gestién de la entidad, corresponde
que los mismos sean puestos en conocimiento y aprobados por el Concejo Municipal,
conforme a lo establecido en la normativa vigente aplicable a los gobiernos locales;
solicita a Gerencia Municipal disponer la inclusion en la agenda de la préxima Sesion de
Concejo Municipal, a fin de que sean evaluados y aprobados por el pleno del Concejo;

Que, mediante Memorandum N° 265-2026-MDT/GM de fecha 11 de marzo de
2026 suscrito por la Gerente Municipal, solicita @ Secretaria General agendar en sesion
de Concejo Municipal respecto a la “APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS,
ESTADOS PRESUPUESTARIOS Y MEMORIA ANUAL 2025”, segun lo solicitado por la
Subgerencia de Contabilidad mediante Informe N° 087-2026-MDT/GAF-SGC;

Asimismo, mediante Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de El Tambo N° 06,
de fecha 18 de marzo de 2026, se tuvo la sustentacién de los Estados Financieros y
Presupuestarios y la Memoria Anual correspondiente al ejercicio fiscal 2025 de la
\ Municipalidad Distrital de EI Tambo; por parte de la Subgerente de Contabilidad y la
| Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y demas funcionarios, quienes también
absolvieron las preguntas del Pleno del Concejo, luego del debate correspondiente por
los sefiores miembros del Concejo Municipal; fue sometido a votacién; obteniendo siete
(07) votos a favor por parte de los siguientes sefiores Regidores: Percy Gerardo Nufiez
Siguel, José Luis Garcia Terrazos, Anaisa Sofia Ventura Paitan, Luis Ricardo Lopez
‘Bastidas, Jenny Marisol Andrés Livia, Gregoria Estela Auris Rojas y Belmir Emilio Flores
Poma; y con cuatro (04) votos en contra por parte de los sefiores regidores: lvan Jhoel
Medina Esquivel, Alejandra Nicole Espejo Mendoza, Marco Antonio Coz Herquinio y
Daniel Guillermo Campos Acosta; acuerdan por MAYORIA aprobar el Balance y la
Memoria Anual correspondiente al ejercicio fiscal 2025 de la Municipalidad Distrital de
El Tambo;

AN En uso de las facultades y atribuciones conferidas a mi persona por la Ley N°
s 2l 27972 - Ley Organica de Municipalidades, y; estando a las consideraciones expuestas,
- ‘&)l y con el voto por MAYORIA del Concejo Municipal en pleno:

SE ACORDO:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el BALANCE Y LA MEMORIA ANUAL,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2025 DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE EL TAMBO, cuyo texto es parte del presente Acuerdo de Concejo.

ARTICULO SEGUNDO. —~ NOTIFICAR, el presente a la Gerencia Municipal y
demas organos inherentes para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Subgerencia de Tecnologia de la
Informacion, la publicacion del presente Acuerdo de Concejo en la pagina web de la
Municipalidad www.munieltambo.gob.pe, y en el portal de transparencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

U 1k1AL Ut EL TAIBO
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO

GESTION EDIL 2023-2026
Al 31 de diciembre del 2025

Julio Cesar Llallico Colca

Alcalde

Ivan Jhoel Medina Esquivel
Marco Antonio Coz Herquinio
Jenny Marisol Andrés Livia
Anaisa Sofia Ventura Paitan
Gregoria Estela Auris Rojas
Luis Ricardo Lopez Bastidas
Belmir Emilio Flores Poma
Alejandra Nicole Espejo Mendoza
José Luis Garcia Terrazos
Daniel Guillermo Campos Acosta
Percy Gerardo Nuriez Siguel

Regidores
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Camparia de ayuda humanitaria y reforestacion en la comunidad de Suitucancha.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO

Funcionarios principales al 31 de diciembre de 2025

GERENCIA MUNICIPAL (E)

PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL (E)
SECRETARIA GENERAL

SUBGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD

SUBGERENCIA DE TESORERIA

SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

GERENCIA DE RENTAS

SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE COBRANZA

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
SUBGERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL Y
COMERCIALIZACION

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL
SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL
SUBGERENCIA DE OBRAS

SUBGERENCIA DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

CPC. HUGO ROGER CALSIN MORENO
ABOG. LUIS ALBERTO SOLORZANO TALAVERANO
ABG. PATTY B. PAHUACHO URIBE

ING. SIST. MARCO ANTONIO CUEVA SANTANA
LIC. ADM. HECTOR GONZALES BOZA

ABG. FELIX BERNARDO RONALD

CPC. MAYRA IPARRAGUIRRE PERALTA

CPC. ERIKA ROSSI PECHO ASTUDILLO

LIC. JAVIER HILARIO PAYTAN

CPC. MOISES OYOLA CONDORI

ABG. ERICK SEGOVIA GARCIA

ABG. SERGIO ALONSO CANAHUALPA INGA

ABG. SANDRA STHEFANIE POLO OTINIANO

CPC. HUGO ROGER CALSIN MORENO

ECON. EDILFONSO JORGE CAJACHAGUA DELGADO
ECON. JORGE ISAAC LARA RICAPA

ABG. JOSE ANTONOI YAURI JULARIMA

LIC. ANTROP. PAULO CESAR BELTRAN PONCE

LIC. ALEJANDRO ARTURO FONSECA POMA

LIC. ROSY CONTRERAS MONAGO

ING. RUBEN DAVID FEBRES RUIZ

ARQ. JOSEPH ANTHONY CASTRO BUENDIA

ING. SAUL DE LA CRUZ RAMOS

ECON. JUHEMAN QUISPE CHAMORRO

ING. AMB. DAVID RAMOS APONTE

ING. AMB. GIANMARCO NEES KENS REFULIO ENRIQUEZ
MAYOR RUBEN ALBERTO MENDOZA VERGARA
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Saneamiento bésico en la zona urbana y peri urbana del distrito 2025.
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I. INTRODUCCION

La Gestion Municipal 2023-2026, que tengo el alto honor de liderar, presenta a la ciudadania la
Memoria Anual de Gestién Institucional 2025, documento elaborado en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 9, inciso 17, de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N.° 27972. Este
instrumento de gestidn refleja, con transparencia y objetividad, el trabajo realizado por nuestra
institucion durante el tercer afio de gestion.
La presente memoria ha sido preparada en coordinacion con las distintas unidades orgénicas de la
Municipalidad Distrital de El Tambo y resume las principales acciones desarrolladas, asi como los
logros alcanzados en el marco de nuestros objetivos estratégicos institucionales. En ella se detallan
las metas cumplidas y los resultados obtenidos a través de las actividades operativas y las
inversiones ejecutadas entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio 2025.
Durante este periodo, hemos impulsado importantes acciones orientadas a mejorar la calidad de
vida de nuestros vecinos, priorizando temas fundamentales como la gestién ambiental, el ornato
publico, el mantenimiento y cuidado de las areas verdes, el fortalecimiento de la seguridad
ciudadana, la implementacion de programas sociales, la emisiéon de licencias y la mejora de los
servicios administrativos. Asimismo, se presentan los avances en la gestién de las inversiones
publicas priorizadas y el andlisis de la ejecucién del presupuesto de ingresos y gastos
correspondiente al ejercicio fiscal 2025.
Los resultados obtenidos en este tercer afio de gestion reafirman nuestro compromiso de seguir
trabajando de manera firme y articulada con los vecinos tambinos, con la visién de construir un
distrito mas seguro, ordenado y con mayores oportunidades de desarrollo social y econémico, en el
marco de un Estado moderno, transparente y descentralizado.

Finalmente, expreso mi mas profundo agradecimiento a la poblacién de El Tambo por la confianza
depositada en esta gestion municipal. Esa confianza nos impulsa a continuar trabajando con
responsabilidad, vocacién de servicio y dedicacion por el bienestar y progreso de nuestro querido
distrito.

Dr. Ing. Julio César Llallico Colca Alcalde
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Il. INFORMACION GENERAL

2.1. Breve resefia histérica

El historiador José Varallanos, menciona que los ayllus en el siglo XVI que conformaban el pueblo de Huancayo, eran
Ayllu Huamanmarca, Ayllu Cajas, Ayllu Tambo, Ayllu Auquimarca, Ayllu Gualahoyo y Ayllu Plateros. Los cuales eran constituid
por culturas huancas y quechuas, quienes se encontraban dispersos en las colinas del perimetro actual de Huanca
territorio que era atravesada por 3 rios el Shullcas, Yanama y Chilca. Posteriormente estos ayllu se convirtieron en barrios, co
terrenos para el cultivo y el pastoreo. Los pobladores de los barrios se unian para defender los intereses comunes de su
pobladores. La religion predicada por los frailes, el idioma quechua, las costumbres originarias y las impuestas por la Iglesi
unieron a estos barrios. Posteriormente, los pobladores formaron las capillas de los barrios. La palabra “tambo” deriva del
vocablo quechua "tampu’, que significa posada o descanso, siendo un punto estratégico en la red incaica para viajeros y
chasquis. El Tambo emergié como un barrio propulsor y sus pobladores constituyeron la Sociedad Religiosa “Cruz de El
Tambo". Esta institucién agrupaba a los ciudadanos de barrio, sus festividades tenian lugar el Tro. de mayo de cada afio. La
Sociedad que representaba al vecindario, se dirigian al Alcalde de Huancayo, para que atendiera algunas obras de bien
colectivo en su sector. Fue, en 1940, cuando solicitaron al Alcalde Dr. Alberto Giles, la ejecucion de la pavimentacion y otras
obras para El Tambo. Asimismo solicitaron la incorporacién de los representantes del barrio en la comuna huanca.

2.2. Base legal de creacion

El 13 de noviembre de 1943 mediante Ley N° 9847 , el presidente Manuel Prado Ugarteche oficializé la creacién politica del
distrito con sus anexos Aza, Incho, Cullpa, Cochas, Paccha, Ancalayo, Hualahoyo, Safios chico, Safios grande, Mejorada, Umuto,
La Esperanza, Urpaicancha, Batanyacu y Lamblaspata.

2.3. Ubicacién geografica

El Tambo estéd ubicado al norte de la ciudad de Huancayo, en la margen izquierda del Rio Mantaro, se encuentra a 3,253
m.s.n.m., cuenta con una superficie territorial total de 147.36 km2, por su ubicacién Geopolitica pertenece a la provincia de
Huancayo, en la regién de Junin.

2.4. Limites del distrito
Se tiene los siguientes limites geograficos:
Al norte, con el distrito de Quilcas.
Al este, con el distrito de Pariahuanca y la provincia de Concepcion.
Al Sur, con el distrito de Huancayo; y
Al Oeste, con los distritos de San Agustin de Cajas, Safios y Hualhuas.

2.5. Anexos
Actualmente, el Distrito de El Tambo tiene en su administracion a 16 anexos los cuales son:
Ancalayo, Aza — Batanyacu, Cochas Chico, Cochas Grande, Cullpa Alta, Cullpa Baja, Hualahoyo, Incho, La Esperanza,
Lamblaspata, Paccha, Safios Chaupi, Safios Chico, Safios Grande, Umuto y Urpaycancha.

2.6. Mapa del distrito
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lil. INFORMACION GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD

3.1. Visién del Pert al 2050 (Sintesis)

Al 2050, somos un pais democrético, respetuoso del Estado de derecho y de la institucionalidad, integrado al mundo y proyectado ha
un futuro que garantiza la defensa de la persona humana y de su dignidad en todo el territorio nacional.
Estamos orgullosos de nuestra identidad, propia de la diversidad étnica, cultural y linglistica del pais. Respetamos nuestra historia
patrimonio milenario, y protegemos nuestra biodiversidad.

El Estado constitucional es unitario y descentralizado. Su accionar es ético, transparente, eficaz, eficiente, moderno y con enfoqu
intercultural.

Juntos, hemos logrado un desarrollo inclusivo, en igualdad de oportunidades, competitivo y sostenible en todo el territorio nacional, que
ha permitido erradicar la pobreza extrema y asegurar el fortalecimiento de la familia.

3.2. Misién institucional
Promover el desarrollo de El Tambo a través de la prestacién de servicios oportunos con procesos simplificados de calidad.
3.2. Objetivos Estratégicos Institucionales PEI 2020-2026 (Ampliado).

OEIO1  Promover las Gestién Ambiental en el distrito.

OEI 02 Reducir los indices de inseguridad ciudadana en el distrito.

OEI 03 Mejorar las condiciones de habitabilidad del distrito.

OEI 04 Promover el desarrollo urbano, territorial ordenados y sostenibles en el distrito.

OEI 05 Fortalecer la gestién institucional.

OEIO7 Promover la competitividad econémica en el distrito.

OEI 08 Proteccién de la poblacion y sus medios de vida frente a peligros de origen natural y antrépico.
OEI 09 Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en el distrito.

OEIN0  Contribuir con el acceso en el mercado de los productores agrarios del distrito.

3.4. Comisiones ordinarias de los regidores afio 2025

COMISION PERMANENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO. COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO SOCIAL.

PRESIDENTE: DANIEL GUILLERMO CAMPOS ACOSTA PRESIDENTE: JENNY MARISOL ANDRES LIVIA
VICEPRESIDENTE: JOSE LUIS GARCIA TERRAZOS VICEPRESIDENTE: PERCY GERARDO NUNEZ SIGUEL
MIEMBRO: JENNY MARISOL ANDRES LIVIA MIEMBRO: ALEJANDRA NICOLE ESPEJO MENDOZA
MIEMBRO: BELMIR EMILIO FLORES POMA MIEMBRO: ANAISA SOFIA VENTURA PAITAN

SEC. TECNICO: GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO SEC. TECNICO: GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL

COMISION PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS. COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO ECONOMICO.
PRESIDENTE: ANAISA SOFIA VENTURA PAITAN PRESIDENTE: BELMIR EMILIO FLORES POMA
VICEPRESIDENTE: BELMIR EMILIO FLORES POMA VICEPRESIDENTE: MARCO ANTONIO COZ HERQUINIO
MIEMBRO: JENNY MARISOL ANDRES LIVIA MIEMBRO: IVAN JOEL MEDINA ESQUIVEL

MIEMBRO: ALEJANDRA NICOLE ESPEJO MENDOZA MIEMBRO: DANIEL GUILLERMO CAMPOS ACOSTA
SEC. TECNICO: GERENTE DE ASESORIA JURIDICA SEC. TECNICO: GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO
COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL. COMISION PERMANENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
PRESIDENTE: IVAN JHOEL MEDINA ESQUIVEL PRESIDENTE: JOSE LUIS GARCIA TERRAZOS
VICEPRESIDENTE: BELMIR EMILIO FLORES POMA VICEPRESIDENTE: VAN JHOEL MEDINA ESQUIVEL

MIEMBRO: LUIS RICARDO LOPEZ BASTIDAS MIEMBRO: JENNY MARISOL ANDRES LIVIA

MIEMBRO: ANAISA SOFIA VENTURA PAITAN MIEMBRO: GREGORIA ESTELA AURIS ROJAS

SEC. TECNICO GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL SEC. TECNICO: GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
COMISION PERMANENTE DE SERVICIOS PUBLICOS. COMISION PERMANENTE DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.
PRESIDENTE: PERCY GERARDO NUNEZ SIGUEL PRESIDENTE: MARCO ANTONIO COZ HERQUINIO
VICEPRESIDENTE: MARCO ANTONIO COZ HERQUINIO VICEPRESIDENTE:  DANIEL GUILLERMO CAMPOS ACOSTA
MIEMBRO: GREGORIA ESTELA AURIS ROJAS MIEMBRO: GREGORIA ESTELA AURIS ROJAS
MIEMBRO: DANIEL GUILLERMO CAMPOS ACOSTA MIEMBRO: ANAISA SOFIA VENTURA PAITAN

SEC. TECNICO: GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS SEC. TECNICO: SUBGERENTE DE DESARROLLO HUMANO

COMISION PERMANENTE DE RENTAS.

PRESIDENTE: ALEJANDRA NICOLE ESPEJO MENDOZA
VICEPRESIDENTE: LUIS RICARDO LOPEZ BASTIDAS
MIEMBRO: GREGORIA ESTELA AURIS ROJAS
MIEMBRO: JOSE LUIS GARCIA TERRAZOS

SEC. TECNICO: GERENTE DE RENTAS
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4.1. Concejo Municipal
El Concejo Municipal, es el méximo Organo de Gobierno, ejerce funciones normativas y fiscalizadoras con las facult
atribuciones que establece la “Ley Orgénica de Municipalidades” y otras normas conexas y complementarias.

ORDENANZA MUNICIPAL
N° 001-2025-MDT/CM/SO

ORDENANZA MUNICIPAL
N° 002-2025-MDT/CM/SO

ORDENANZA MUNICIPAL
N° 003-2025-MDT/CM/SO

ORDENANZA MUNICIPAL
N° 004-2025-MDT/CM/SO

ORDENANZA MUNICIPAL
N° 005-2025-MDT/CM/SO

ORDENANZA MUNICIPAL
N° 006-2025-MDT/CM/SO

ORDENANZA MUNICIPAL

TABLA N° OO1
SESIONES DE CONCEJO 2025

17 sesiones

SIOI'!ES

Aprobacién de las ordenanzas municipales

TABLA N° 002
ORDENANZAS MUNICIPALES 2025

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN
RESULTADOS Y EL CRONOGRAMA PARA EL ANO FISCAL 2026 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

ORDENANZA MUNICIPAL QUE OTORGA BENEFICIOS PARA LOS CONTRIBUYENTES QUE REGULARICEN SUS DEUDAS TRIBUTARIAS Y
NO TRIBUTARIAS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

ORDENANZA MUNICIPAL DE CREACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (IAL-
DIS) DEL DISTRITO DE EL TAMBO.

ORDENANZA QUE APRUEBA LA INSTITUCIONALIZACION DE LA “SEMANA DEL BOMBERO TAMBINO” EN EL DISTRITO DE EL
TAMBO".

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA "LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE ACCION DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DISTRITO DE EL TAMBO DEL ANO 2024-2027.

ORDENANZA PARA PRIORIZAR LAS ACCIONES DE PROMOCION, PREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA EN LA POBLACION
GESTANTE MATERNO INFANTIL PARA LOGRAR UN DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO EN EL DISTRITO DE EL TAMBO 2025-2030.

ORDENANZA MUNICIPAL QUE OTORGA BENEFICIOS PARA LOS CONTRIBUYENTES QUE REGULARICEN SUS DEUDAS TRIBUTARIAS Y

15/01/2025

25/03/2025

26/05/2025

12/6/2025

12/6/2025

25/07/2025

28/08/2025
N° 007-2025-MDT/CM/SO NO TRIBUTARIAS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.
ORDENANZA MUNICIPAL QUE PROMUEVE LA INCORPORACION DEL ENFOQUE INTERCULTURAL, EL USO, PRESERVACION,
ORDENANZA MUNICIPAL DESARROLLO, RECUPERACION, FOMENTO Y DIFUSION DE LAS LENGUAS INDIGENAS U ORIGINARIAS, ASi COMO LA PROMOCION 14/11/2025
N° 008-2025-MDT/CM/SO DE LA DIVERSIDAD CULTURAL PARA LA PREVENCION Y SANCION DEL RACISMO Y LA DISCRIMINACON ETNICO RACIAL Y LA
PROMOCION DE LOS DERECHOS DEL PUEBLO AFROPERUANO EN EL DISTRITO DE EL TAMBO.
ORDENANZA MUNICIPAL ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGIMEN TRIBUTARIO DE LOS ARBITRIOS MUNICIPALES DE LIMPIEZA PUBLICA
N° 009-2025-MDT/CM/SO (BARRIDO DE CALLES Y RECOJO DE RESIDUOS SOLIDOS), MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES Y DE SERENAZGO PARA EL 21/11/2025
) : EJERCICIO FISCAL 2026, DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.
ORDENANZA MUNICIPAL ORDENANZA MUNICIPAL QUE INSTITUCIONALIZA E IMPLEMENTA LA ACADEMIA PREUNIVERSITARIA "MUNITAMBO" EN EL 17/12/2025
N° 010-2025-MDT/CM/SO DISTRITO DE EL TAMBO.
ORDENANZA MUNICIPAL ORDENANZA MUNICIPAL QUE ESTABLECE EL IMPORTE DE DERECHO DE EMISION MECANIZADA DE ACTUALIZACION DE VALORES,
P TP e DETERMINACION DEL TRIBUTO Y DISTRIBUCION DOMICILIARIA DEL IMPUESTO PREDIAL, ARBITRIOS MUNICIPALES Y EL MONTO 5/12/2025
) : MiNIMO POR IMPUESTO PREDIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
ORDENANZA MUNICIPAL ORDENANZA MUNICIPAL QUE REGLAMENTA LA IMPLEMENTACION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y GESTION DE LAS AREAS 24/12/2025

N° 012-2025-MDT/CM/SO

Anaisa Soffa Ventura Paitan

VERDES DE USO PUBLICO EN EL DISTRITO DE EL TAMBO.

TABLA N° 003
FISCALIZACION DE LOS REGIDORES

N° 042-2025-MDT/GM/SO

“FISCALIZACION DE RECURSOS DEL BALANCE SEMESTRAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE REGIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO -PERIODO 2024.”

Gregoria Estela Auris Rojas

N° 058-2025-MDT/CM/SO
EL TAMBO-2025"

“FISCALIZAR LA IMPLEMENTACION Y ATENCION DE RECLAMOS POR PARTE DEL
RESPONSABLE DE LIBRO DE RECLAMACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

Jenny Marisol Andrés Livia

N°057-2025-MDT/CM/SO
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO EN EL ANO 2024.”

“FISCALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS ADOPTADAS EN BENEFICIO DE LAS
MUJERES, AS{ COMO EJECUCION DE ORDENANZAS MUNICIPALES APROBADAS POR

Total Programado Anual

Total Ejecutado Anual

3 27%
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TABLA N° 004
CONVENIOS SUSCRITOS

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO Y LA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

13.01.2025
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO. DE HUANCAYO
“CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN JR. CANETE Y JR. 28 DE OCTUBRE (TRAMO AV. DASNIEL A. CARRIC')N»JR.
QUILCAS), PSJE. JUAN PABLO Il (TRAMO JR. SUCRE- JR. QUILCAS), JR. SUCRE (TRAMO JR. 28 DE OCTUBRE); Y JR. QUILCAS (TRAMO GOBIERNO REGIONAL DE
11.04.2025 JR. 28 DE OCTUBRE-AV. 13 DE NOVIEMBRE) DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO JUNIN
DEJUNIN".
CONVENIO N° 0155-2025-GR-GR
Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y la Municipalidad Distrital de El Tambo; para
la co-ejecucion del Proyecto de Inversién denominado: “MEJORAMIENTO VIAL DEL JR. A.O. DEUSTUA (JR. LOS MINERALES - GOBIERNO REGIONAL DE
23.04.2025 | SANTA ROSA), JIRONES: HIPOLITO UNANUE, EL SOL, CASUARINAS, LOS MINERALES; PSJES: CHALCO, VALLE, LUCES Y DEONISIO JUNIN
REMAR, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN”
CONVENIO N° 0165-2025-GR-GR
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y la Municipalidad Distrital de El Tambo; para
la co-ejecucién del Proyecto de Inversién denominado: ““CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN PSJE.
23.04.2025 CONSTELACION, CALLE ORION, PSJE. ANDROMEDA, TRAMO: AV. MARISCAL CASTILLA - AV. FERROCARRIL, Y JR. NEMESIO RAEZ, GOBIERNO RE,G|0NA|- DE
PSJE. LOS OLIVOS, PSJE. OSWALDO BASTIDAS DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO JUNIN
DE JUNIN"
CONVENIO N° 0164-2025-GR-GR
Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y la Municipalidad Distrital de El Tambo; para
la co-ejecucion del Proyecto de Inversién denominado: ““MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS DEL PSJE BELEN, CALLE SENOR
23.04.2025 DE LOS MILAGROS, CALLE 28 DE OCTUBRE, CALLE SANTA MARIA, CALLE SAN JOSE, CALLE DOLORES TRAMO: CALLE 28 DE GOBIERNO REGIONAL DE
OCTUBRE - CALLE SANTA ROSA EN LA JUNTA DE COMPRADORES SENOR DE LOS MILAGROS DEL DISTRITO DE EL TAMBO - JUNIN
HUANCAYO - JUNIN".
CONVENIO N° 0163-2025-GR-GR
Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y la Municipalidad Distrital de El Tambo; para
la co-ejecucién del Proyecto de Inversién denominado: “CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN EL BARRIO LAS
23.04.2025 ESTRELLAS. PSJE. LAS ESTRELLAS, TRAMO: AV. MARISCAL CASTILLA - AV. FERROCARRIL; PSJE. SAN MIGUEL Y PRLG. NEMESIO GOBIERNO RE,GIONAL DE
RAEZ, TRAMO: PSJE. SIMON BOLIVAR - PSJE. FAUSTINO ORE DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL JUNIN
DEPARTAMENTO DE JUNIN"
CONVENIO N° 0161-2025-GR-GR
CREACION DE PISTAS Y VEREDAS DE LAS CALLES: LOS TOTORALES, ROSITA SALAS, LOS PUQUIALES, LAS GAVIOTAS, LAS ISLAS,
7 93.04.2025 LOS MANGLARES, LOS ALAMOS, LOS BOTES Y LOS MANANTIALES; DE LA URBANIZACION LAGO VERDE DEL DISTRITO DE EL GOBIERNO REGIONAL DE
TAMBO - HUANCAYO - JUNIN. JUNIN
CONVENIO N° 0162-2025-GR-GR
Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y la Municipalidad Distrital de El Tambo; para
8 24.04.2025 la co-ejecucion del Proyecto de Inversién denominado:’iMEJORAMIENTO VIAL DE LA AV. MIGUEL GRAU, TRAMO AV. MARISCAL GOBIERNO REGIONAL DE
o CASTILLA-INIA, DISTRITO DE EL TAMBO-HUANCAYO-JUNIN" JUNIN
CONVENIO N° 0166-2025-GR-GR
Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y la Municipalidad Distrital de El Tambo; para
9 24.04.2025 la co-ejecucion del Proyecto de Inversiéon denominado: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRAI’\ISITABILIDAD VEHICULAR Y GOBIERNO RE,G|0NAL DE
PEATONAL EN LA JUNTA VECINAL 07, DEL SECTOR NC DEL DISTRITO DE EL TAMBO-HUANCAYO-JUNIN". JUNIN
CONVENIO N° 0167-2025-GR-GR
10 8/5/2025 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO~Y LA RED DE SALUD VALLE DEL RED DE SALUD VALLE DEL
MANTARO PARA EL ALQUILER DE UN LOCAL DESTINADO AL PUESTO DE SALUD DE SANOS GRANDE MANTARO
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL Y APOYO A LOS CENSOS NACIONALES 202’5: Xlll DE POBLAC[ON, VIl DE OFICINA DEPARTAMENTAL DE
1 09.05.2025 VIVIENDA Y IV DE COMUNIDADES INDIGENAS, ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA Y LA ESTADISTICA E INFORMATICA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO. .
CONVENIO N° 019-2025-INEI DEJUNIN
CONVENIO TRIPARTITO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN, LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO PARA LA FORMULACION DE GOBIERNO REGIONAL DE
12 03.06.2025 ESTUDIO DE PREINVERSION Y/O ESTUDIO DEFINITVO DE LA INVERSION: “MEJORAMIENTO DE SERVICIOS PUBLICOS; AREAS JUNINY
o RECRETAIVAS; EN EL (LA) LOCALIDAD DE JUSTICIA PAZ Y VIDA, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO, LA MUNICIPALIDAD
DEPARTAMENTO DEJUN[N". PROVINCIAL DE HUANCAYO
CONVENIO N° 0174-2025-GR-GR
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN Y LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE EL TAMBO PARA LA CO EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: “MEJORAMIENTO DEL
13 12.06.2025 SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA AV. FLOR DE MAYO TRAMO AV. MARISCAL CASTILLA-JR. GRAFITOS, DISTRITO DE EL GOBIERNO REGIONAL DE
o TAMBO-PROVINCIA DE HUANCAYO-DEPARTAMENTO DE JUNIN”, I-ETAPA TRAMO: AV. MARISCAL CASTILLA- AV. JUNIN
HUANCAVELICA".
CONVENIO N° 0177-2025-GR-GR
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO A MINISTERIO DE VIVIENDA,
14 24.06.2025 TRAVES DEL PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO. CONSTRUCCION Y

CONVENIO N° 038-2025/VIVIENDA/VMCS/PNSU/DE

SANEAMIENTO
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15 | 25062005 | CONVENIO N° 001-2025-MDT/ALC GORE MDT CENTRO
06 CENTRO VETERINARIO MUNICIPAL EL TAMBO VETERINARIO
16 | 17072025 | CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PILCOMAYO Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
o7 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL TAMBO PARA LA DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS. DE PILCOMAYO
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO A
TRAVES DEL PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO; respecto al MINISTERIO DE VIVIENDA
17 | 21072025 | PROYECTO DE INVERSION: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN EL SECTOR ND Y NA SUB ity
7. SECTOR ND-13, ND-14 Y NA-11, Y OTROS, DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE
JUNIN, CON CUI N° 2658657 SANEAMIENTO
Convenio N° 045-2025/VIVIENDA/VMCS/PNSU/DE
CONVENIO DE ASISTENCIA TECNICA EN LA MODALIDAD DE ASESORIA ENTRE PROINVERSION Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
18| 26082025 | o0 e 1 Y ANEXO 2 PROINVERSION
ADENDA AL CONVENIO DE AFECTACION Y COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL
19 | 25.09.2025 | TAMBOY EL PRITE SAN JOSE PRITE SAN JOSE
ADENDAN® 001-2025-MDT/ALC
CONVENIO DE INVERSION PUBLICA LOCAL No. 002-2025-MDT.(SEGUNDA CONVOCATORIA - PROCESO DE SELECCION N° 001-
2025-MDT/CE-LEY N°29230)
20 03.11.2025 Convenio De Inversién Publica Local para el financiamiento y ejecucién de la IOARR “ADQUISICION DE CAMION PROINVERSION
COMPACTADOR Y CAMION BARANDA; EN EL(LA) SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA
HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN"
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PILCOMAYO Y LA
21 07.11.2025 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL TAMBO MUNl(r_:)lEP/;lLngg?AE\lfnglTAL
CONVENIO N° 016-2025-MDT/MDP
CONVENIO DE INVERSION PUBLICA LOCAL No. 002-2025-MDT(SEGUNDA CONVOCATORIA - PROCESO DE SELECCION N° 001- RINAIT SOCIEDAD
22 | 15122025 | 2025-MDT/CE-LEY N°29230) ADQUISICION DE CAMION COMPACTADOR Y CAMION BARANDA; EN EL(LA) SERVICIO DE LIMPIEZA COMERCIAL DE
PUBLICA DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN RESPONSABILIDAD LIMITADA
CONVENIO N° 003-2025-MDT/ALC
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO, LA ASOCIACION DE PRODUCTORES
23 | 15122025 | £coLOGICOS DE LA REGION CENTRO (APEREC) Y EL CENTRO DE APOYO RURAL (CEAR) PARA LA REALIZACION DE LA BIOFERIA APEREC, CEARY LA MDT
SEMANAL
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN Y LA MUNICIPALIDAD
su | 23122095 | DISTRITAL DE ELTAMBO PARA LA EVALUACION DELE XPEDIENTE TECNICO Y EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION GOBIERNO REGIONAL DE
e DENOMINADO: “CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO DE LOS ANEXOS DE CULLPA ALTA Y CULLPA JUNIN
BAJA, DISTRITO DE EL TAMBO-HUANCAYO-JUNIN", CON CUI :2067315".

—

Sesion Ordinaria de Concejo Municipal N° 24
de fecha 17 de diciembre 2025

Sesion Extraordinaria de Concejo Municipal
N° 17 de fecha 26 de noviembre de 2025.




i Municipalidad Distrital de
MEMORIA 2025 &Y. EiTambo
==

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCIO
SANEAMIENTO A TRAVES DEL PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO Y LA MUNICIPALI
DISTRITAL DE EL TAMBO.

CONVENIO N° 038-2025/VIVIENDA/VMCS/PNSU/DE

FECHA : 24.06.2025

ENTIDAD: MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

Eﬁm iy ETambo “
1/ :COMPROMETIDOS CON JUNIN!

MILES DE FAMILIAS BENEFICIADAS CON NUEVA
DBRA DE D\ E PLUV-%Y TITULO DE PROPIEDAD

> i”&

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y
SANEAMIENTO A TRAVES DEL PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO Y LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE EL TAMBO’; respecto al PROYECTO DE INVERSION: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN EL SECTOR ND Y NA SUB SECTOR ND-13, ND-14 Y NA-11, Y OTROS,
DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN, CON CUI N°

2658657

CONVENIO N° 038-2025/VIVIENDA/VMCS/PNSU/DE

FECHA: 21.07.2025

ENTIDAD: MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
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Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y la Municipalidad Distrita
Tambo,; para la co-ejecucion del Proyecto de Inversién denominado:"MEJORAMIENTO VIAL DE LA AV. M
GRAU, TRAMO AV. MARISCAL CASTILLA-INIA, DISTRITO DE EL TAMBO-HUANCAYO-JUNIN”
CONVENIO N° 0166-2025-GRJ-GR
FECHA: 24.04.2025
ENTIDAD: GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO Y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

FECHA: 13.01.2025

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PILCOMAYO Y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL TAMBO

CONVENIO N° 016-2025-MDT/MDP

FECHA: 07.11.2025

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PILCOMAYO

T
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4.2. Procuraduria publica municipal
La Procuraduria Publica Municipal es el érgano encargado de ejercer la Defensa Juridica de los intereses y derechos
Municipalidad Distrital de El Tambo, a través del Procurador Pdblico Municipal y demas personal de apoyo asignado a
Depende administrativamente de la Alcaldia, funcional y normativamente de la Procuraduria General del Estado.
Logros obtenidos

La Procuraduria ha desarrollado la defensa técnica conforme a sus atribuciones, por lo que se detalla a continuacién a partir
enero a diciembre de los expedientes judiciales del afio 2025, teniendo el estado situacional por materia.

TABLA N° 005
MATERIA LABORAL

. Entmite En ejecucion EnCasaa Enapelacin
162 773 g5 64

TABLA N° 006
MATERIA CIVIL

En apelacin i
30

En tramite
180

TABLA N° 007
MATERIA PENAL

Investigaciones en el Procesos en el Poder Procesos en el

Ministerio Publico Judicial Poder Judicial
205 130 119

La Procuraduria, para efectuar la defensa técnica de la Municipalidad Distrital de El Tambo, ha tomado diferentes acciones,
sobre las demandas por Materia Laboral y cada una de sus diferentes Especificaciones en Indemnizacién, Beneficios Sociales,
Contencioso Administrativo, CTS, Desnaturalizacién de Contrato, Pactos Colectivos, Reposicién, Invalidez de Contratos.

La Procuraduria Pudblica Municipal, realiza diversas diligencias en materia laboral, penal y civil, como son: Audiencia de
conciliacién, audiencia de juzgamiento, audiencia Unica, oralizacién de sentencia, audiencia preliminar de control de
sobreseimiento, diligencia de inspeccidn fiscal judicial audiencia de control de acusacién, audiencia de juicio oral declaracion
de la Procuradora Publico Municipal, entre otros; que a continuacion se detallan. Notablemente se ha tenido mayor carga
laboral en el afio 2025.

TABLA N° 008
AUDIENCIA PERIODO 2025

ENERD 93
FEBRERO 8

MARZO 106
ABRIL 78
MAYD 76
JUNIO 57
JULIO 71

AGOSTO a7
SETIEMBRE 88
QCTUBRE 75
NOVIEMBRE &0
DICIEMBRE 55
TOTAL 864

La Procuraduria ha desarrollado actividades en la defensa técnica conforme a sus atribuciones, presentando a partir de enero a
diciembre de los expedientes judiciales del afio 2025.

TABLA N° 009
DEFENSA TECNICA
Interposicion de Apelaciones 85
Interposicion de Casaciones 48
Interposicion de Oposicion a medida cautelar 42
Casaciones Fundadas de Desnaturalizacion de Contrato a 12
Favor de la MDT
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4.3. Organo de Control Institucional

Es el organo de asesoramiento que desarrolla funciones consultivas en materia juridica, encargado de organizar, coor
evaluar y supervisar la ejecucion de caracter juridico; brindar asesoramiento sobre la adecuada interpretacion, aplicaci
difusion de las normas de competencia municipal; y emitir opinién legal en asuntos juridicos y normativos que requiera la
direccién y los demas érganos de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

La Gerencia de Asesoria Juridica, coordina sus acciones con todos los érganos de Administracién Municipal y otras entidades
y/o dependencias cuya funcién tengan relacion con ella.

Logros obtenidos

En el Plan Anual de Control 2025 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Distrital de El Tambo, se ha programado
la ejecucion de servicios de control posterior, servicios de control simultdneos y servicios relacionados.

En el periodo 2025, se ha logrado cumplir con las metas fisicas establecidas, de acuerdo al siguiente detalle:

Se ha logrado un 100% de cumplimiento en la ejecucién de cuatro (4) servicios de control posterior, cuyos informes en su
totalidad fueron emitidos al 31 de diciembre de 2025.

Se ha logrado un 100% de cumplimiento en la ejecucion de dieciocho (18) servicios de control simultdneos, cuyos informes en su
totalidad fueron emitidos al 31 de diciembre de 2025.

Se ejecutaron y culminaron trece (13) servicios relacionados (Incluyen varios productos por cada servicio relacionado), segun el
detalle siguiente:

e Seguimiento a la Implementacion de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control Posterior.

e Seguimiento de las Acciones para el Tratamiento de Situaciones Adversas Resultantes del Servicio de Control Simultaneo.

¢ Evaluacion de la Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado.

e Verificacion del Registro de Sujetos Obligados en el Sistema de Declaraciones Juradas para la Gestion del Conflicto de
Intereses.

¢ \Verificacidon de las Acciones Adoptadas por las Entidades respecto de los Declarantes Omisos a presentar sus Declaraciones
Juradas de Ingresos y de Bienes y Rentas.

¢ Verificacion de Registros en INFOBRAS.

e \Verificacién del Registro de Sujetos Obligados en el Sistema de Declaraciones Juradas en Linea.

e \Verificacidon de las Acciones Adoptadas por las Entidades respecto de los Declarantes Omisos a presentar sus Declaraciones
Juradas de Intereses.

 Presentacién del Informe del Jefe del Organo de Control Institucional ante el Concejo Municipal.

¢ Evaluacion de la presentacién del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares.

¢ Evaluacion de Denuncias.

¢ Elaboracién de Carpeta de Servicio de Control.

Dificultades
La Municipalidad Distrital de El Tambo no estd implementando las recomendaciones derivadas de los informes de Control
Posterior, tampoco estd adoptando las medidas correctivas y preventivas de situaciones adversas derivadas de los informes de

Control Simultaneo.

La Municipalidad Distrital de El Tambo no esta atendiendo oportunamente los requerimientos de informacion efectuados por el
Organo de Control Institucional y sus distintas comisiones Auditoras y de Control.

La Municipalidad Distrital de El Tambo no esté atendiendo oportunamente los requerimientos de equipamiento necesarios para
el normal funcionamiento del OCI.
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4.4. Gerencia de Asesoria Juridica

Es el organo de asesoramiento que desarrolla funciones consultivas en materia juridica, encargado de organizar, coor
evaluar y supervisar la ejecucion de caracter juridico; brindar asesoramiento sobre la adecuada interpretacion, aplicaci
difusion de las normas de competencia municipal; y emitir opinién legal en asuntos juridicos y normativos que requiera la
direccién y los demas érganos de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

La Gerencia de Asesoria Juridica, coordina sus acciones con todos los érganos de Administracién Municipal y otras entidades
y/o dependencias cuya funcién tengan relacion con ella.

Logros obtenidos

e Se ha dado atencion oportuna a los pedidos de Opinién Legal en Plazos menores a los regulados en el articulo N.° 143 de!
TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General, con lo cual se ha reducido el tiempo de atencién optimizando los
recursos (humanos y recursos financieros).

e Se ha mejorado la calidad de los informes legales, por cuanto se realiza un andlisis de los hechos, se evalla el procedimiento
regular, se analizan las normas aplicables y se plantean las recomendaciones de manera clara y objetiva.

e Al 31 de diciembre de 2025, se ha brindado atencién oportuna a las consultas expuestas por Alta Direccién; asi como para
elaborar proyectos de documentos, en interpretacion de Normas Legales de observancia, en los procedimientos
administrativos (recurso de apelacion, proyecto de ordenanza municipal, proyectos de directivas, convenios de junta
directiva y otros). Emitiéndose 526 informes legales, 572 informes y 68 memorandums.

¢ Se realizaron asistencia a reuniones de trabajo con el Despacho de Alcaldia, Regidores y funcionarios.

e Se ha brindado atencion oportuna a las consultas formuladas por las diversas unidades organicas de la Municipalidad
Distrital de El Tambo, acudiendo de manera personal a diversas Gerencias a fin de apoyarlos en el cumplimiento de las
formalidades (procedimiento regular) que debe darse en cada procedimiento administrativo de acuerdo a su naturaleza.

e Se ha brindado asesoramiento a las dreas que tienen mayor carga administrativa (Gerencia de Desarrollo Territorial,
Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural y Subgerencias de Abastecimiento), a fin de que se reduzcan los plazos de
atencion de las solicitudes de los administrados, adecuando su pronunciamiento a los plazos regulados por Ley, emitiéndose
, informes Legales 526, informes 572 y Memorando 68.

¢ Se han visado contratos de CAS, contrato de locacion de servicios, contrato de servicios, contratos de obras determinadas,
contrato administrativo, adendas; resolucién de Alcaldia, Acuerdo de Concejo Municipal, Ordenanzas Municipales, Convenios,
Proyectos de Directivas, Directivas y otros que son suscritos por el alcalde y funcionarios, en sefial de conformidad con la
legalidad de dicho acto administrativo, previo informe técnico.

TABLA N° 010
Logros obtenidos 2025

CANTIDAD
DOCUMENTOS

- INFORMES LEGALES 572

m INFORMES 526

m MEMORANDUMS 68

VeB2 RESOLUCION DE ALCALDIA, ACUERDO DE CONCEIO MUNICIPAL 100%
ORDINARIO, ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL EXTRAORDINARIO,
DECRETO DE ALCALDIA, CONVENIO CM, RESOLUCION DE GERENCIA
MUNICIPAL

—. Partipacién en reuniones de Concejo municipal 2025. —. Reunién con el alcalde provincial de Huancayo.
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4.5. Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto es un érgano de asesoramiento de los diferente 6rganos de la municipa

comprende asesoramiento en materia de proceso de presupuesto publico, planeamiento estratégico de acuerdo

normatividad vigente; asi mismo, es encargado de planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de los sistema

planeamiento estratégico, programacion multianual de inversiones, presupuesto, modernizacion del Estado, racionalizaci

estadistica de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

Logros alcanzados

e Consistencia del POl / PIA 2025

e Aprobacion del PIA 2026

¢ Elaboracién de la Asignacién Presupuestaria Multianual (APM) 2026 - 2028

e Llevar acabo el Presupuesto Participativo Basado en Resultados 2026.

¢ Elaboracién de cartera de Inversiones en la Programacion Multianual de Inversiones 2026-2028.

e Llevar acabo la conformacion del Consejo de Coordinacion Local Distrital Local 2026-2027

e Elaboracién de la Memoria Anual de gestion Institucional 2024.

e Elaboracion del POl Multianual 2026 - 2028

e Evaluacién del POl mensualmente y anualmente.

e Evaluacién del PEI semestralmente y anualmente.

* Revisién del proyecto Reglamento Organizacién y Funciones (ROF).

¢ Directiva para la elaboracion, aprobacion, registro, difusién, archivo y modificacion de directivas en la municipalidad distrital
de El Tambo

e Directiva para la elaboracién, aprobacién, implementacién y actualizacién del manual de procedimientos - MAPRO de la
Municipalidad Distrital de El Tambo.

TABLA N° O11
MARCO PRESUPUESTAL 2025

562,754 882 S/E2120.73E | 5/T7E116966 | 5/ 77080466 576,191,334 5/74,137930 | 5/73 598,877 | BO.3k

Fuente: Consulta amigable

De acuerdo a la Tabla N° 11, la Municipalidad Distrital de El Tambo para el ejercicio fiscal 2025 tuvo un PIA de S/ 62,754,882 soles,
asi mismo el PIM fue de S/ 82,129,735 soles, de los cuales llegé a un proceso de Certificacién de Crédito Presupuestal de la
cantidad de S/ 78,116,966 soles equivalente a un 95.1%.

En cuanto a la ejecucidn presupuestal se dan tres fases de los cuales a nivel de atencién de compromiso mensual se llegé a un
monto de S/ 76,191,334 soles; a nivel de devengado se llegé a un monto de S/ 74,137,930 soles y el girado se llegé a un monto de
S/ 73,598,877 soles.

Por lo tanto, la ejecucidn presupuestal para el afio 2025 es de 90.3% respecto al presupuesto asignado (PIM).

El incremento presupuestal del PIA y PIM fue de S/ 19,374,853 soles, el incremento se debe a la incorporacién de saldos de
balance, mayores ingresos, transferencias financieras, etc. Representando un presupuesto importante para poder cumplir las
metas propuestas y asignadas.

Finalmente, se observa que, desde el nivel de certificacion hasta el nivel de devengado, se representa una diferencia de S/
9,763,527 soles, lo cual representa un 9.3% no ejecutado.

TABLA N° 012
EJECUCION PRESUPUESTAL POR CATEGORIAS

erscpaieic EXTH- XL NLSRCHRAL 0D ST SRSA O B T T [ohrke T 16 86 7085 0 TiwrIM 1437 800 AT W)
- ut

Corvergan

[ Per cadige | Pordescopeiis M= T
OEEE CORSERMBCION Y USD SOSTENSLE DE ECOSSTENAS PARK LA PRIOVESION DE SERVICITS EDDSSTELBCOS [} 16308 nxr T T v Xr s
Eim REDUCCION DE DELATOS Y FALTAS QUE APEC TAN LA BEGURIDAD CRUTAIANA, BN Lo BT Ll EL- ETRLEN [A=cR 2] ETTER m
7 QG ADCESO DE PERSONAS ADULTAS MATCRES A SERVACICS ERFECIALIZADOS Mom 44 550 e e Ro4Ey 444p8 448 Lok
a0l PEGOCC TS ESPECIICES PASA DELARROLLD BanT. TEMPRAMD A4 00 S 9 S 162 ER Sat 0% LR LT R
O CEETORINTIGRAL DE S R0U0S J0UN0E O WX WXL oxaEr pores g WL Lhro ] "
e SALLT AATERNC NECHATAL Lk TPLEN REAT ] TH TR TS T M O i
G0 PROGRAA RATIONAL DF SANEAMBERTD SURAL [ LT LRI 1T P il iihae Wi
0T, EMFERMEDADES METANEWCAS ¥ FOOMOSTS 15,500 S5 5en B 51,55 51555 LE] Lt
S0 ACCIOME S CENTRALES ok 2526 Rk 958 208 14T 88 ML WIS x4
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i) LOCACH, DE APRE HINEAE DE ESTUDWANTES CE LA EDUCAZION BASICA RECRLAR [ 1084 Tas [RESF A 113,81 1,151 £, 408 Lot 53
(i PEQUCTION DEL COSTE. TEM) £ DeREGLASDAD BN EL S5 TEWA DE TRANIOATE [ 830 Lol ] =000 &) 500 @ ] L1

Fuente: Consulta amigable
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Se asignaron 15 categorias presupuestales, de las cuales 9 se programaron en el PIA, Y 6 se agregaron en el PIM; sie
categoria presupuestal 9002: ASIGNACION PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS la que tuvo mayor presup
de S/ 32,214,407 soles. Asimismo, mencionar que la categoria presupuestal 0144 CONSERVACION Y USO SOSTENIBL

ECOSISTEMAS PARA LA PROVISION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS tuvo menor presupuesto de S/ 11,308 soles.

¢ La categoria presupuestal 002 SALUD MATERNO NEONATAL, tuvo un PIM de S/ 173,639; siendo la ejecucién presupues
nivel de devengado por un monto de S/ 171,029 soles que representa una ejecucién de 98.5%.

e La categoria presupuestal O017: ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS, tuvo un PIM de S/ 54,686 soles; siend
ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 51,959 soles que representa una ejecucion de 95.0%.

¢ La categoria presupuestal 0030: REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA SEGURIDAD CIUDADANA, tuvo un Pl
de S/ 6,720,045 soles; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 6,709,643 soles q
representa una ejecucion de 99.8%

e La categoria presupuestal 0036: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, tuvo un PIM de S/ 10,305,684 soles; siendo |
ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 8,367,820 soles que representa una ejecucién de 86,5%.

e La categoria presupuestal 0068: REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES, tuvo un
PIM de S/ 179,627 soles; siendo la ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 109,265 soles que
representa una ejecucién de 60.8%.

e La categoria presupuestal 0082: PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO, tuvo un PIM de S/ 8,564,747 soles;
siendo la ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 7,989,817 soles que representa una ejecucién de
93.3%.

¢ La categoria presupuestal 0083: PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO RURAL, tuvo un PIM de S/ 1,241,758 soles; siendo la
ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 1,219,492 soles que representa una ejecucion de 98.2%.

e La categoria presupuestal 0090: LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR, tuvo un
PIM de S/ 1148,749 soles; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 635,406 soles que
representa una ejecucion de 55.3%.

e La categoria presupuestal 0138: REDUCCION DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE, tuvo un
PIM de S/ 40,000 soles; siendo la ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ O soles que representa
una ejecucién de 0%.

¢ La categoria presupuestal 0148: REDUCCION DEL TIEMPO, INSEGURIDAD Y COSTO AMBIENTAL EN EL TRANSPORTE URBANO,
tuvo un PIM de S/ 5,585,294 soles; siendo la ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 4,481,834 soles
que representa una ejecucion de 80.2%.

¢ La categoria presupuestal 0142: ACCESO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS, tuvo un PIM de S/
27,387 soles; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 23,813 soles que representa una
ejecucion de 87%.

e La categoria presupuestal 0144: CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS PARA LA PROVISION DE SERVICIOS
ECOSISTEMICOS, tuvo un PIM de S/ 11,308 soles; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/
1,307 soles que representa una ejecucion de 100%.

e La categoria presupuestal 1001: PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO, tuvo un PIM de S/
592,987 soles; siendo la ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 591,162 soles que representa una
ejecucion de 99.7%.

¢ La categoria presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES, tuvo un PIM de S/ 15,252,246 soles; siendo la ejecucion presupuestal
a nivel de devengado por un monto de S/ 14,247,771 soles que representa una ejecucién de 93.4%.

¢ La categoria presupuestal 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS, tuvo un PIM de S/
32,214,407 soles; siendo la ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 27,705,831 soles que representa
una ejecucién de 86.0%.

TABLA N° 013
MARCO PRESUPUESTAL POR GENERICA
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Fuente: Consulta amigable
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2.1 Personal y Obligaciones Sociales

¢ Gastos por el pago de personal activo de la Municipalidad Distrital de El Tambo tuvo un PIM de S/ 36,766,579 soles; sie
ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 36,412,825 soles que representa una ejecucion de 99.

2.2 Pensiones y otras Prestaciones Sociales

e Contempla el pago de pensiones en el régimen de la Ley N ° 20530, asi como otros beneficios sociales al personal ces
teniendo un PIM de S/ 2,594,934 ; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 2,574,90 s
que representa una ejecucion de 99.2%.

2.3 Bienes y Servicios

e Esta genérica, comprende el gasto para el cumplimiento de las actividades de las diversas unidades orgénicas de
Municipalidad, teniendo un PIM de S/ 15,5683,780; siendo la ejecucion presupuestal a nivel de devengado por un monto de
14,622,960 soles que representa una ejecucion de 93.8%.

2.4 Donaciones Y Transferencias

e Gastos por donaciones y transferencias a favor de gobiernos, organismos internacionales y unidades de gobierno no
reembolsables de caracter voluntario u obligatorio, teniendo un PIM de S/ O soles; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de
devengado por un monto de S/ O soles que representa una ejecucién de 0%. (Gastos corrientes)

e Teniendo un PIM de S/ 20,000 soles; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 20,000
soles que representa una ejecucién de 100%. (Gastos capital)

2.5 Otros gastos

e Esta categoria incluye egresos que no estan especificamente clasificados en las demdas genéricas del gasto corriente,
teniendo un PIM de S/ 13,012 soles; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de devengado por un monto de S/ 8,595 soles
que representa una ejecucion de 66.1%.

2.6 Adquisicién de activos no financieros

e Esta categoria incluye gastos de capital, teniendo un PIM de S/ 27,151,430 soles; siendo la ejecucién presupuestal a nivel de
devengado por un monto de S/ 20,498,647 soles que representa una ejecucion de 75.5%.

PRESUPUESTO DE INVERSION COMPARATIVO ANOS 2011-2025
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Presupuesto de Inversion entre los aflos 2011-2025

¢ Desde el afio 2011 hasta el 2015 la inversién fue constante, traduciéndose en un estancamiento para la ejecucién de
inversiones.

¢ Para el periodo 2016 -2021 el presupuesto en inversiones decrecié hasta su punto mas critico (S/ 10, 460, 125.00 soles en el
ano 2021, la cual se agudizé por el Covid 19.

e A partir del afio 2022 se logré un crecimiento en inversiones publicas en el distrito, para el aflo 2023 se logré alcanzar niveles
de inversién de antafio, para los afos 2024 y 2025 se logré récord histéricos de inversion, S$/25,402,960.00 y S/
26,698,264.00 soles respectivamente)
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Area de Planeamiento Estratégico y Programaciéon Multianual de Inversiones

MODIFICACION DE LA CARTERA DE INVERSIONES 2025

. Modificacion de la Cartera de Inversiones 2025

Por nimero de inversiones Por montos (millones de soles)
L) s
100.0% 100.0%
U] ]
o 00%
. Carfera bnicial nveesiones o Previstas m Cartora inicial nvirsionas Nao Provstas

Fuente: Modulo de Programacion Multianual de Inversiones

¢ Inicialmente se contaba programada con una cartera aprobada con 11 inversiones de los cuales 3 inversiones para ejecucion y los
8 restantes que eran inversiones Programadas ganadoras del Presupuesto Participativo 2025, aprobado por Resolucion de
Alcaldia N°055-2024-MDT-A e Informe Técnico N° 037-2024-MDT/GPP/PEyPMI que requerian garantizar su ejecucién hasta su
culminacién; asimismo indicar que para el afio 2025, No hubo ninguna inversiones en el PIA, como se pudo identificar a través de
la pagina de consulta amigable, solamente hubo un monto de S/ 3,500,000 soles de Recursos Ordinarios correspondiente a la
Quincuagésima Cuarta Disposicién de la Ley de Presupuesto Plblico 2025 - Financiamiento extraordinario en inversiones para el
desarrollo local.

e Se debe precisar que, durante el 2025, se realizaron modificaciones a la cartera de inversiones, llegando a registrar 60
Incorporaciones No Previstas de inversiones que cumplen con los criterios generales técnicos como la contribucion al Cierre de
Brechas, Disponibilidad Presupuestal, Alineamiento Estratégico, Criterio de Priorizacién, actualizacién de Formatos N° 12 B de
acuerdo a la Directiva General del Sistema Nacional de Programacién Multianual y gestion de Inversiones; que representa el 100
por ciento de la cartera de inversiones 2025, cuya programacion asciende a la suma de 27.5 millones de soles.

e A pesar de que se realiza una programacién multianual basada en el techo presupuestal y siguiendo el orden de prelacion
establecido en invierte.pe, esta programacion sufre ajustes significativos en el mes de setiembre y diciembre durante el proceso
de consistencia del PMI con el Proyecto de Ley y Ley de Presupuesto 2026. Como resultado, la cartera se reduce
considerablemente, lo que obliga a recurrir a incorporaciones no previstas para financiar las inversiones necesarias a lo largo del
aflo. Esta situacion subraya la necesidad urgente de mejorar la coordinacién y planificacion dentro del sistema administrativo
para evitar futuros contratiempos en la ejecucion presupuestal.

EJECUCION DE CARTERA DE INVERSIONES 2025
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¢ La cartera inicial es de O inversiones para el 2025, cuya programacion asciende a S/ O de soles, asimismo mencionar
acuerdo al Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), solamente hubo un monto de S/ 3,500,000 soles correspondie
Recursos Ordinarios correspondiente a la Quincuagésima Cuarta Disposicién de la Ley de Presupuesto Publico 2
Financiamiento extraordinario en inversiones para el desarrollo local.
e Al respecto 60 de las referidas inversiones No previstas contaron con asignacion presupuestal en el Presupu
Institucional Modificado (PIM), cuya suma asciende a 27.5 millones de soles, del cual se ejecutd 19.5 millones de soles,
representa el 70.9 por ciento de ejecucion presupuestal respecto del PIM.
¢ Sin embargo, se observa que, de las 60 inversiones incorporadas no previstas, solo se avanzé en la ejecucién de
inversiones, quedando 20 inversiones sin ejecucioén, lo que indica una deficiencia en la gestién del drea de obras.

EJECUCION DE CARTERA DE INVERSIONES 2025

Por nimero de inversiones
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e En el 2025, la cartera de inversiones consta de 60 inversiones de los cuales 34 proyectos de inversion y 26 IOARR con una
cartera programa de 27.5 millones de soles de lo que se devengd 19.5 millones de soles, lo que representa que se gasté 69.3
por ciento de lo programado.

e Para precisar que, de los 34 proyectos de inversion programados en la cartera, la programacion financiera asciende a 18.5
millones de soles, de los cuales se han ejecutado 23 proyectos con un devengado de 11.5 millones de soles. Esto indica que
se ha logrado una ejecucién del 62.2 por ciento en términos de nimero de proyectos de inversién.

e Por otro lado, se tiene que de los 26 IOARR programados en el PMI 2025, la programacién financiera asciende a la suma de 9.1
millones de soles, de los cuales se han ejecutado 17 IOARR con un devengado de 8.1 millones de soles. Donde se ha logrado
una ejecucién del 89.0 por ciento en términos de nimero de IOARR ejecutados.

¢ Por lo que se puede evidenciar que hubo una mejora en la ejecucion de IOARR con respecto a los proyectos de inversion.

EJECUCION DE CARTERA DE INVERSIONES 2025
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El 2025, la entidad ha programado una cartera de inversiones compuesta por 60 inversiones, de los cuales t
corresponden a inversiones propias de la entidad. En lo que respecta a las inversiones propias de la entidad, se ha lograd
ejecucién de 40 inversiones, lo que equivale al 66.7 por ciento de la cartera programada. Esto demuestra un ava
significativo en la ejecucion de inversiones y refleja un compromiso por parte de la entidad para llevar a cabo proyectos
contribuyan al desarrollo y bienestar de la ciudadania. Es importante destacar que, si bien el total lo realizé la Municipalid
Distrital de El Tambo, hubo 8 inversiones convenio con el Gobierno Regional de Junin, donde la realizacién es del 60 por cien
por parte de la entidad y el 40 por ciento el Gobierno Regional. En este sentido, el alto porcentaje de ejecucion alcanzado es u
indicador positivo y del compromiso de la entidad en cumplir con sus objetivos de inversion.

Otras actividades

Presupuesto Participativo Basado en Resultados 2026.
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Elaboracién del Plan Operativo Institucional anual y multianual 2025 - 2027.
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Elaboracién del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2026-2030

PE1|2026-2030° '\
/

PLAN ,,ESTRATE ICO,

Eleccion de los cinco miembros (representantes de la sociedad civil) del Concejo de Coordinacién Local Distrital para el afio
2026 - 2027.

Area de Racionalizacién y Estadistica

Se elaboraron 3 Directivas aprobadas por Gerencia Municipal los cuales son:

e RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 126-2025-MDT/GM, que aprueba la modificacion de la Directiva N° 001-2024-
MDT/GPP-ARE-IRECTIVA PARA LA ELABORACION, APROBACION, REGISTRO, DIFUSION, ARCHIVO Y MODIFICACION DE
DIRECTIVAS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

e RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 367-2025-MDT/GM, que aprueba la DIRECTIVA PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
GESTION POR PROCESOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

e Adecuacién del proyecto Reglamento Organizacién y Funciones (ROF) a la entidad y derivacién a las unidades de
organizacion para su revision, observacion y validacién.

e Revisién del proyecto Manual de Procedimiento (MAPRO).

¢ Revision de una ordenanza municipal y de seis proyectos de directivas de diversas unidades de organizacion.

¢ Se realizaron capacitaciones para la elaboracién del TUPA, ROF y del MAPRO a las diversas unidades de organizacion.

_. Se realizaron capacitaciones sobre el ROF, MAPRO y TUPA
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4.6. Gerencia de Administracion y Finanzas
La Gerencia de Administracién y Finanzas es el érgano de apoyo encargado de administrar los recursos materiales, huma
financieros de la entidad, asi como de proporcionar los bienes y servicios necesarios para una adecuada gestién municipal.
De acuerdo a las actividades programadas en el Plan Operativo Institucional POl - 2025, se ha obtenido los siguie
resultados:

TABLA N° 014
ACTIVIDADES GAF

Supervision, evaluacion 1%
1 | fiscalizacién del cumplimiento de
metas y aclividades de las|Documento | 120 873
subgerencias de la GAF.

2 | Conduccitn yfo integracion de las
comisiones de trabajo Documento 54 | 219
designadas por consejo municipal

4.7. Subgerencia de Contabilidad
De acuerdo a las actividades programadas en el Plan Operativo Institucional POI - 2025, se ha obtenido los siguientes
resultados, los cuales se han comparado con lo programado y ejecutado en el ejercicio 2025.

ACTIVIDAD 1: Presentacion de los Estados Financieros y Presupuestario.

Durante el ejercicio fiscal 2025 en la actividad 1 “Presentacion de los Estado Financieros y Presupuestarias, se ha programado
04 Fisicos (Documentos presentados de los EE.FF.) para el afio 2025 se ha ejecutado segln seguimiento POI en total O7 Fisicos.
Presentacion de los Estados Financieros y Presupuestarios a la Direccién General de Contabilidad Publica, correspondiente a
los periodos anual 2024, con oficio N° 060-2025-MDT/ALC, de fecha 28 de febrero del 2025, se ha presentado la Informacién
Financiera e Informacion Presupuestaria del Cierre Anual del Ejercicio Fiscal 2024, ante la direccion general de contabilidad
publica del Ministerio de Economia y Finanzas.

Se ha elaborado los Estados Financieros y Presupuestarios mensuales (6), trimestral (1) y semestral (1) del ejercicio 2025.

Segun el cumplimiento del POl se ha Devengado y realizado Control previo de érdenes de servicios, érdenes de compra,
devengados de las operaciones de tipo "ON” gasto: Planillas de funcionamiento, Inversiones, Pensionistas, CAS, Otros (Registro
SIAF-Devengados) en un total de (3404) Expedientes SIAF. (Enero — Noviembre del 2025).

TABLA N° 015
ACTIVIDADES DE SGC 2025

1. | Estados Financieros y
Presupuestanio. Documento 12 09 4 L]

Devengado y control
previo de drdenes de
2. | servicios, ordenes de | Expedientes
compras,  planillas, SIAF 3150 3045 3200 3404
vigticos ¥y otros
(Registro SIAF-
Devengados)

Arquecs SOIpresivos
periddicos  a  los
3. | responsables de caja | Documentos 11 12 H 12
chica o de fondos
efectivos de la MDT.

4.8. Subgerencia de Tesoreria

La Subgerencia de Tesoreria, es un 6rgano de apoyo que depende de la Gerencia de Administracion y Finanzas; tiene como
objetivo administrar los recursos financieros de la municipalidad de acuerdo con el Sistema Nacional de Tesoreria y directivas
internas.
Principales actividades
e Emision de C/P o Notas de Pago, cheques, transferencias interbancarias, rdenes de pago electrénico, cartas 6rdenes, entre
otros, previa revision de documentos sustentatorios al expediente.
¢ Elaboracién de las conciliaciones bancarias, controles de procesos y actividades del Sistema de Tesoreria.
e Recepcion de Recaudacion de Ingresos en Caja de toda Fuente de Financiamiento y revisién, control, registro de estos en el
SIAF-SP.
¢ Archivar, custodiar y conservar las notas de pago, verificar y corregir la foliacion de las notas de Pagos, remitir informacion a
las entidades publicas y demas areas de la entidad.
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Logros obtenidos
Emision de Notas de Pago, cheques, transferencias interbancarias, érdenes de pago electrénico, cartas érdenes, entre
previa revision de documentos sustentatorios al expediente.

TABLA N° O16
EMISION NOTAS DE PAGO 2025

ENERO 1000 2067
FEBREROD 1000 1136
MARZO 1000 1608
ABRIL 1000 1706
MAYO 1000 2055
JUMIO 1000 1885
JULIO 1000 2410
AGOSTO 1000 2232
SETIBMBRE 1000 1901
OCTUBRE 1000 2130
NCVIBMBRE 1000 2265
DIBIBRE 1000 2864
W | mw | e

De acuerdo con la Tabla N° 16, se logré superar las metas programadas en la mayoria de meses, al haberse optimizado la revision
y control previo de los expedientes sustentarios de pago, garantizando el pago oportuno. Durante el afio 2025, se realiz6 la
cantidad total de 24,239 giros de planillas, descuentos, pensionistas, 6rdenes de compra y/o servicio, entre otras obligaciones de
pago que tiene la MDT. Asimismo, se dio cumplimiento al MEMORANDUM N° 285-2023-MDT/GM, respecto a informar
mensualmente los gastos del 2025 a Concejo Municipal.

Se cumplié con elaborar las conciliaciones bancarias, controles de procesos y actividades del Sistema de Tesoreria de las
diferentes cuentas de la Municipalidad Distrital de El Tambo, asi como la presentacion oportuna de la informacién del Médulo de
Instrumento Financiero — MIF, de acuerdo al plazo establecido por el Ministerio de Economia y Finanzas y remitir el movimiento
de las cartas fianzas.

Recepcion de Recaudacion de Ingresos en Caja de toda Fuente de Financiamiento y revision, control, registro de estos en el
SIAF-SP

TABLA N° O17
INGRESOS POR RUBRO 2025

DESCRIPCION RECALDADO ( SOLES)
RBO7 16,925,689.94
RBOS 24,218,059.45
RB09 13,800,996 20
RB18 9,209,831.66
RBE8 68,157.49

o | e4z227aAT4

En la Tabla N° 17, se evidencia que se logré recaudar por todos los rubros un total de S/ 64,222,734.74, asimismo se cumplié con
informar de manera mensual los ingresos por concepto, rubro, y fuentes, asi como el total a la Gerencia Municipal para su
oportuna presentacion al Concejo Municipal, en cumplimiento al Memorandum N° 285-2023-MDT/GM, también se ingresé
correctamente la recaudacion durante el afio 2025, segin la data brindada por la Gerencia de Rentas, comparando con los
reportes de caja del aplicativo S&S TAMBO, para su respectivo registro en el SIAF — SP.

Archivar, custodiar y conservar las notas de pago, verificar y corregir la foliacién de las notas de Pagos y atencién de solicitudes
de informacién.

TABLA N° 018
NOTAS DE PAGO 2025
BNBRD 850 2214
FEBRERO 850 4352
MARZO 850 779
ABRIL 850 1083
MAYO 850 218
JUNIO 850 2577
JULIO 850 422
AGOSTO 850 3968
SENBVBRE 850 2322
OCTUBRE 850 1591
NOWI BV BRE 850 4850
DICBVBRE 850 1542
[P | 10200 | 25918
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4.9. Subgerencia de Abastecimiento

Principales actividades

e Se procedi6 a la elaboracién de las indagaciones de mercado para procedimientos de seleccién, conforme a lo estab
en la normativa de contrataciones el Estado, tanto para los procedimientos programados inicialmente en el Plan Anu
Contrataciones de la Municipalidad Distrital de El tambo, como para los procedimientos no programados.

e Se elaboro y realizé seguimiento y control de las certificaciones y previsiones de todas las contrataciones realizadas p
Entidad en el marco del cumplimiento de sus objetivos.

¢ Se ejecutd y promovio la Programacion de los Bienes, Servicios y Obras requeridas por todas las dependencias usuarias e
Cuadro Multianual de Necesidades 2026 — 2028.

¢ Serealizé la Fase | — Identificacion y la Fase Il — Clasificacién y Priorizacién de la Programacién Multianual de Bienes, Servici
y Obras correspondiente al Cuadro Multianual de Necesidades 2026 - 2028, asimismo se dio inicio a la Fase lll
Consolidacion y Aprobacién.

En materia de Adquisiciones

e Se realiz6 la convocatoria de las contrataciones programadas en el Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Distrita
de El tambo para el afio 2025, incluyendo procedimientos de seleccién, compras por los Catélogos Electrénicos de Acuerdo
Marco, asi como Regimenes Especiales.

e Se atendié los requerimientos recibidos para la contratacion, asi como de los requerimientos de bienes, respecto de los
considerados en los catdlogos electrénicos de acuerdo marco, para lo cual se realizé las convocatorias correspondientes a
través de la plataforma, elaboracion de los informes de sustento y la aprobacion de las contrataciones, para la posterior
emision de las ordenes de servicio y de compra, segin corresponda.

e Se ejecutaron las acciones para la atencién de los requerimientos recibidos por montos menores o iguales a 8 UIT's,
incluyendo la indagacién de mercado, gestién de la certificacion de crédito presupuestario o prevision presupuestal, ademas
de la generacion y notificacién de las érdenes de compra o servicio correspondientes, asi como de los contratos. Dichas
acciones incluyeron a su vez, la gestion de pago correspondiente ante la Oficina de Finanzas.

En materia de Ejecucion Contractual

e Se realizé el seguimiento constante de los contratos vigentes a efectos de cumplir con las obligaciones de pago dentro de los
plazos establecidos, instando a las dreas usuarias a emitir las conformidades u observaciones, segln sea el caso, dentro del
plazo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado.

En materia de Control Patrimonial y Almacén

e Se realizaron actividades de traslado, asignacién planificacion, registro, custodia y supervision de los bienes muebles,
optimizando la gestién patrimonial de la Municipalidad Distrital de El tambo.

e Se ejecuto el inventario patrimonial de manera oportuna y en el marco de la normativa vigente en la materia.

¢ Respecto de los bienes muebles patrimoniales: la optimizacion de los bienes muebles de propiedad de la Municipalidad
Distrital de El tambo, a través de los procedimientos de baja, alta y actos de disposicion en la modalidad de donacién y
transferencia.

e Se optimizaron los procedimientos en la recepcion de bienes, almacenamiento, distribucion, inventarios ciclicos y anual,
registros de entrada y salida de bienes.

En material de Servicios Generales

e Se garantizé el mantenimiento oportuno de las instalaciones y equipamiento de las sedes en la que desarrolla sus funciones
la Municipalidad Distrital de El tambo, a fin de garantizar la continuidad de los servicios que presta, en el marco de las
funciones establecidas en el ROF.

La Sub Gerencia de Abastecimiento realizé (53) procedimientos de seleccién durante el afio 2025.

TABLA N° 019
PROCESOS DE SELECCION 2025

OBJETO DE LA
CONTRATACION

DESCRIPCION DEL OBJETO MONTO

EJECUCION DE OBRA "AMPLIACION DEL
SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN
COOPERATIVA DE VIVIENDA COOVITSA
DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA
LP-ABR-14-2025- DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTOC DE
01 | MDT/CS-1 Obra JUNIN® CON CUI 2619465 1,043 828 55
SERVICIO ESPECIALIZADO DE
PREPARACION, TRANSPORTE Y
COLOCACION DE CONCRETO
PREMEZCLADO, PARA LA OBRA:
LMEJORAMIENTO DE PISTAS ¥ VEREDAS
DEL PSJE BELEN, CALLE SENOR DE LOS
MILAGROS, CALLE 28 DE OCTUBRE, CALLE
SANTA MARIA, CALLE SAN JOSE, CALLE
CP-ABR-9-2025- DOLORES TRAMO: CALLE 28 DE OCTUBRE -
02 | MDT/DEC-1 Sernvicio CALLE SANTA ROSA EN 161,500.00

N® | NOMENCLATURA
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Contrataciones de los Bienes y Servicios Menores a 8 IUT.
La Subgerencia de Abastecimiento realizé durante el afio 2025 ordenes de compra y servicios segun el siguiente detalle:

TABLA N° 020
PROCESOS DE SELECCION 2025

N° | ACCIONES ESTRATEGICAS ESPECIFICAS ANO 2025
0 ORDENES DE SERVICIO 2076
02 ORDENES DE COMPRA 1637

Fiscalizacién porterior a los procesos de seleccion.
Se realizé durante el afio 2025 la fiscalizacion a los procesos de seleccion segun detalle:

TABLA N° 021
FISCALIZACION A LOS PROCESOS DE SELECCION

N° | ACCIONES ESTRATEGICAS ESPECIFICAS ANO 2025

01 Verificar el cumplimiento de los procedimientos de seleccion 25
Realizar las gestiones para verificar y evaluar la informacion y

02 documentacion de todas las ofertas ganadoras de la buena 35
pro adjudicadas

4.10. Subgerencia de Recursos Humanos

El objetivo es gestionar eficientemente los recursos humanos de la Municipalidad Distrital de El Tambo, garantizando
cumplimiento normativo, fortalecimiento de capacidades y mejora continua de los procesos administrativos.

¢ Se ha modificado el PAP Presupuesto Analitico de Personal de la Entidad en cumplimiento a los mandatos judiciales, el cual
fue aprobado mediante RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°608-2025-MDT/GM de fecha 23 de diciembre de 2025, se
aprueba el Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

¢ Se ha cumplido con el pago de Vacaciones Truncas del Decreto Legislativo N° 276, 728 y 1057 de Ejercicios anteriores (2024 al
2025).

e Se ha cumplido con el pago de Compensacion de Tiempo de Servicios del Decreto Legislativo N° 276 y 728 del personal
cesado (04 expedientes).

¢ Se ha cumplido con el pago de Subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio del Decreto Legislativo N° 276 y 728 del
personal activo y pensionistas.

¢ Se ha dado cumplimiento a los mandatos judiciales en materia de Reposicién (se ha repuesto personal obrero de Limpieza
Publica, Parques y Jardines, Serenazgo y Policias Municipales).

e Se ha Formulado las planillas y beneficios sociales de los trabajadores de las diferentes unidades organicas de la
Municipalidad Distrital de El Tambo, de manera eficiente y oportuna. El pago de las remuneraciones.

e Se ha cumplido con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Se realizé 20 capacitaciones a lo largo del afio 2025, el cual participaron 300 trabajadores de la Municipalidad.

e Se realizé 15 talleres a lo largo del afio en el cual participaron 300 trabajadores de la Municipalidad.

¢ Se conmemoré de manera oportuna y eficaz las ceremonias del Dia del Trabajador, Dia de la Madre, Dia del Padre y el Dia del
Servidor Municipal, realizando reconocimientos y entregando los presentes correspondientes a los trabajadores de la
Municipalidad.

¢ Se realizo la actualizacién y mantenimiento del Sistema de Personal — SISPER, para mayor eficacia y control del personal de la
Municipalidad.

e Se realizé la entrega de los fotochecks a todo el personal de la Municipalidad, para la correcta identificacion dentro y fuera de
las instalaciones de la Municipalidad al ejercer las funciones correspondientes.

¢ Se realizé la entrega de uniformes (ternos) al personal administrativo de régimen 276 y 728 (206 trabajadores).

e A lo largo del afo 2025, a través de la Oficina de Procesos Administrativos Disciplinarios, se realizaron 40 sanciones, 289
documentos de precalificacién, que se vinieron desarrollando los arios anteriores.

e Se elaboro constancias de haberes y descuentos solicitados del personal que ceso en el presente ario.

¢ Elaboracién de reportes crediticios solicitados por los trabajadores de la MDT.

¢ Elaboracién de las cartas de aceptacion y certificados de practicas preprofesionales.

¢ Se ha cumplido con el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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TABLA N° 022
ACTIVIDADES REALIZADAS 2025

METAS
N* | ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA W* DE DOCUMENTO 2024 2028

Se ha modificado el PAP Presupuesio
Analiico de Personal de la Entidad en CANTIDAD DE m@mmﬁﬂ%ﬂmﬁm o | o |ow
cumplimiento a los mandaios udiciales TRABAJADORES NUB0E. 2025 MOTIGN

Se ha cumplido con el pago de

Vacaciones Truncas del Decreto CANTIDAD DE

Legislativo N* 276, 728 y 1057 TRABAIADORES T gnchaoe i - o

Se ha cumplido con el pago de
Compensacion de Tiempo de
Senvicios del Decrelo Legislative CANTIDAD DE
N® 276 y 728 del personal cesado TRABAJADCRES
{02 expedientes

Se ha cumplide con el pago de
Subsidio por fallecimenta y gastos
de sepelio del Decreto Legislalive CAMTIDAD DE

M 276 y 728 del parsonal activo y TRABAJMDORES
pensicnistas.

S5e& ha dado cumplimiento a los
mandates judiciales en materia de
Reposicién  (s& ha repuesto
personal obrero de Limpieza CANTIDAD DE
Piblica, Parques y Jardines, TRABAJADORES
Serenazgo ¥ Policias
Municipales)

Be ha cumphido con el Sislema de

& | Gestién de Segundad y Salud en ms 42 42
el Trabajo

Se realizé 20 capacitaciones a lo

largo del afio 2025, & cual

7 | participaron 250 rabagadores de la

Municipalidad

=

CANTIDAD DE
L]

So realzd 15 lalleres a lo largo del
afio en el cual parliciparon 300 CANTIDAD DE
trabajadores de la Municipalidad TRABAJADCRES

Se conmamord de manara
oportuna y eficaz las ceremonias
del Dia del Trabajador, Dia de la
Madre, Dia del Padre y el Dia del CANTIDAD DE

Semvidor Municipal, realizando TRABAJADCORES
reconocimiantos y enfregando los
presentes comespondientes a los
irabajadores de la Municipalidad)

Sa  realzd  la  aclualizacion  y
mantenimiente  del  Silama  de
10 | Parsonal - SISPER, para mayor o1 11} 1%}
eficacia y control dal personal de la
Municipalidad

Sa realizd b entrega de 105 [olochecks
a todo el personal y wisilanies que
ingresan dentro de la Municipabdad

11 | para la cormecta identificacidn dentro y ms 400 430 440
fuera de las instalaciones de la
Municipalidad al ejercer las funciones.
cormespondientas.

m m m

Se realizo la entrega de uniformes
(termos) al parsonal administrativo

= CANTIDAD DE
42 | de régimen 276 y T28 (206 RAR DCRE 0 0 206
frabajadoras) k .

Dificultades presentadas

e Falta de una impresora laser multifuncional de alta capacidad para el drea de archivos, ya que es necesario para brindar
informacion en el tiempo oportuno, que solicitan a las diferentes entidades publicas y areas de la MDT.

¢ Dificultades en Recepcionar las claves remitidas por parte de la Direccién General del Tesoro Pudblico, al momento de realizar las
firmas electrénicas de los girados en el Médulo de autorizacion de la administracién financiera — MADAF.

¢ No migran todos los expedientes del SIAF Visual a la plataforma Web en algunos casos solo migra una fase, lo que retrasa los
procesos de contabilizacion. El trabajo se pone mas laborioso por que se tiene que verificar uno por uno si los registros del SIAF
Visual si han migrado o no al SIAF web Modulo Contable. La plataforma muestra demoras o bloqueos al intentar cargar asientos
contables con multiples partidas, afectando la fluidez del trabajo diario.

e La atencién a incidencias o solicitudes técnicas no siempre es oportuna, lo que prolonga los tiempos de resolucién de
problemas criticos.

¢ No se cuenta con ambientes designado y adecuado para los archivos de la SGT, teniendo en cuenta que se custodian
documentos aproximadamente desde el afio 1997.

e Falta de una impresora laser multifuncional de alta capacidad para el drea de archivos, ya que es necesario para brindar
informacion en el tiempo oportuno, que solicitan a las diferentes entidades publicas y areas de la MDT.

¢ Dificultades en Recepcionar las claves remitidas por parte de la Direccién General del Tesoro Publico, al momento de realizar las
firmas electrénicas de los girados en el Médulo de autorizacién de la administracion financiera — MADAF.
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Area de Seguridad y Salud en el Trabajo

El objetivo principal de la seguridad y salud en el trabajo es crear condiciones laborales seguras y saludables para tod
empleados, minimizando los riesgos asociados a las tareas diarias y promoviendo un ambiente laboral seguro. Esto i
identificar y evaluar posibles peligros, implementar medidas preventivas, capacitar a los trabajadores, y cumplir co
normativas y regulaciones vigentes.

Dentro del drea de seguridad y salud en el trabajo, se abordan temas como la gestién de riesgos, la ergonomia, la higi
ocupacional, la prevencion de incendios, la capacitacién en primeros auxilios, entre otros. Ademas, se fomenta la participacion
los trabajadores en la identificaciéon y control de riesgos, creando una cultura organizacional que prioriza la seguridad.
importante destacar que la seguridad y salud en el trabajo no solo beneficia a los empleados, sino que también impac
positivamente en la municipalidad al reducir costos asociados a accidentes v enfermedades laborales, mejorar la productividad
fortalecer la imagen organica.

Logros obtenidos
El compromiso y esfuerzo del personal del Area de Seguridad y Salud en el trabajo ha permitido alcanzar importantes logros en
pro del bienestar laboral.

De acuerdo con las actividades programadas en el Plan Operativo Institucional POl - 2025, se ha obtenido los siguientes
resultados, los cuales se han comparado con lo programado y ejecutado en el ejercicio 2024.

Capacitaciones en temas de SST.

Reduccion de accidentes o incidentes laborales, logrando una mejora en la gestion de riesgos y un aumento en la satisfaccion y
participacion del personal de la MDT.

TABLA N° 023
CAPACITACIONES SST

Capacitaciones en temas de salud ocupacional

Reduccion de accidentes y enfermedades laborales, el aumento de la productividad y una mejora en la cultura de seguridad de la

empresa.
TABLA N° 024

CAPACITACIONES SALUD OCUPACIONAL

Pausas activas en la oficinas de la MDT

Los principales logros de las pausas activas en la oficina incluyen la mejora de la concentracion y la productividad, la reduccion
del estrés y la fatiga laboral, y la prevencién de problemas fisicos como el dolor muscular y trastornos musculoesqueléticos.
Ademas, fomentan un ambiente laboral mas positivo y creativo.

TABLA N° 025
PAUSAS ACTIVAS EN LAS OFICINAS

PROG. | EJEC. |PROG|  EJEC.
300 310 400 410

Pausas activas en campo

Los logros de las pausas activas en el campo laboral incluyen la reduccion del estrés vy la fatiga, la prevencién de trastornos
musculoesqueléticos, la mejora de la concentracion y el estado de animo, y el aumento de la productividad general. Estas pausas
también fortalecen el bienestar mental al reducir la ansiedad y fomentar un ambiente de trabajo mas saludable.
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TABLA N° 026
PAUSAS ACTIVAS EN CAMPO

Charlas de SST en ejecucién de obras

Los logros de las charlas de seguridad en la ejecucion de obras incluyen la reduccion de accidentes y lesiones, el fomento de
cultura de seguridad y comportamientos seguros entre los trabajadores, y el cumplimiento de normativas. Otros logros son
mejora de la comunicacién y participacion de los trabajadores, la identificacién de riesgos no contemplados previamente y
creacion de un ambiente de mayor confianza y responsabilidad en el lugar de trabajo.

TABLA N° 027
CHARLAS SST EN EJECUCION DE OBRAS

Charlas sobre salud ocupacional en ejecucion de obras.

Los logros de las charlas de salud ocupacional en ejecucion de obras incluyen la reduccién significativa de accidentes y
enfermedades laborales al mantener a los trabajadores informados sobre riesgos como caidas, manejo de cargas y uso de EPP.
También fomentan una cultura de seguridad proactiva mediante la promocién de practicas seguras, el cumplimiento de
normativas y la participacién activa del personal en la prevencién.

TABLA N° 028
CHARLAS SOBRE SALUD OCUPACIONAL EN EJECUCION DE OBRAS

Charlas psicoldgicas al personal administrativo.

Las charlas psicolégicas al personal administrativo han logrado mejoras significativas, como una mayor productividad y
colaboracion al mejorar la comunicacion y resolver conflictos, reduccién de la rotacién de personal al aumentar la satisfaccion y
el compromiso, y una mejor seleccion e integracion de nuevos empleados. También se observa un aumento de la asertividad y la
capacidad para la toma de decisiones por parte de los lideres, asi como la identificacion y desarrollo de habilidades especificas.

TABLA N° 029
CHARLAS PSICOLOGICAS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Charlas psicolégicas al personal obrero.

Las charlas psicoldgicas dirigidas al personal obrero han logrado mejoras y colaboracion entre el personal. Estos logros no solo
mejoran el bienestar de los empleados, sino que también impactan positivamente en la productividad y el ambiente de trabajo
general..

TABLA N° 030
CHARLAS PSICOLOGICAS AL PERSONAL OBRERO
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Supervisiones inopinadas

Los logros de las supervisiones inopinadas varian segun el sector, pero generalmente implican la verificacion del cumplimie
normativas, la mejora de la calidad y la optimizacién de recursos.

TABLA N° O31
SUPERVICIONES INOPINADAS

Vigilancia médico ocupacional

Los logros de las supervisiones inopinadas varian segun el sector, pero generalmente implican la verificacion del cumplimiento
normativas, la mejora de la calidad y la optimizacion de recursos.

TABLA N° 032
VIGILANCIA MEDICO OCUPACIONAL

—. Atencion frente a cansancio muscular.

—. Taller de pausas activas en campo

21 nov 2025, 6:14:02
Mariscal |
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4.11. Subgerencia de Tecnologias de la Informacion

La Sub Gerencia de Tecnologias de Informacion tiene como obijetivos principales asegurar la continuidad y disponibilidad
servicios informaticos, implementar y supervisar la Politica de Gobierno Digital conforme al D.L. 1412, gestionar la infraestru
tecnoldgica, redes y comunicaciones, proteger la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion instituci
brindar soporte técnico oportuno a todas las unidades organicas; asi como promover la transformacién digital
modernizacién de los servicios al ciudadano.

Principales actividades

» Desarrollo e implementacién de sistemas informaticos. (Insercién e instalacién de programas y/o aplicativos tecnolégic
desarrollados fundamentalmente para la realizacion de procedimientos y cumplir los objetivos dentro de la Municipalidad)

¢ Implementacién del aplicativo Web DataMuni — Tambo, para la Gestién de Datos en los médulos: Area de la Mujer, Vaso d
Leche, OMAPED, SISFOH y el area de CIAM.

¢ Implementacién del Aplicativo Biblioteca Municipal- EI Tambo Ver. 1.0; software preparado para organizar los procesos,
herramientas y recursos tecnolégicos que permiten gestionar de manera eficiente los servicios bibliotecarios de la Entidad.

¢ Implementacion de la Pagina Web GOB.PE de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

e Actualizacién constante de la Pagina Web Institucional de la Entidad.

¢ Implementacion de consultas web en el Portal Web Institucional.

e Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

¢ Implementacién del Plan de Gobierno y Transformacion Digital 2024-2026 en la MDT.

¢ Mantenimiento Preventivo (Limpieza fisica a nivel de hardware, Revisién técnica, Mantenimiento software y Gestién y
respaldo); y Correctivo de Equipos Informéticos (Correctivo fisico a nivel hardware y correctivo Igico a nivel software)

¢ En la infraestructura redes informaticas se ha garantizado la comunicacion interna entre gerencias, sub gerencias, oficinas v,
unidades orgénicas; asegurando el acceso a sistemas municipales tales como son S&S Tambo, Registro Civil, SIAF, SIGA,
SEACE, etc.).

e Actualizaciéon del Sistema de Rentas (S&S Tambo).

e Lainteroperabilidad con plataformas del Estado: RENIEC, MEF, SUNARP, DEMUNA, SISFOH, etc.

¢ Implementacién del Sistema de Registro de Visitas.

¢ Actualizacién de la nueva plataforma web de la Municipalidad de El Tambo.

* Implementacion del aplicativo de Sistema de Actas (Nacimiento, Matrimonios y Defuncién) de la Entidad.

TABLA N° 033
ACTIVIDADES INFORMATICAS 2025

e B

- | g

1. | DATACENTER Mantenimiento or 08 09 09
(Servidores)

2. | Mantenimiento de Mantenimiento 1100 1100 1200 1200
software (programas)

3. | Mantenimiento de Mantenimiento 800 800 950 a50
Hardware (equipos
computacionales)

4 | Administracion de Mantenimiento 60 70 80 a0
redes

5. | Copias de Segurndad Mantenimiento 30 30 40 40
(respaldo)

Implementacién del aplicativo Web DataMuni — Tambo: Gestién de Datos en los médulos: Area de la Muijer, Vaso de Leche,
OMAPED, SISFOH vy el area de CIAM en la Gerencia de Desarrollo Social.

%" EiTambo

Bienvenido a la Plataforma

DATAMUNI-TAMBO
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Implementacion del aplicativo Biblioteca Municipal- El Tambo Ver. 1.0.

BIBLIOTECA MUNICIPAL
&#127970

Implementacion en la Pagina Web GOB.PE de la Municipalidad Distrital de El Tambo.

RI5 gob.pe | s oo P . .
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st o A4 Resultados (4676276)
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Actualizacion de la Pagina Web y Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Distrital de El Tambo:

La pagina y el portal de transparencia de la Municipalidad son actualizados diariamente con la informacion alcanzada por las
diferentes areas, de esta manera, tanto resoluciones, decretos, acuerdos, ordenanzas y demas documentos son publicados para
el acceso del publico en general.

oo L TAMBO -

@ awmo

TIRAKSFORIEACION VEAL B EL
TAMEQ YA B UNA REALIEAD F

Implementacion de la ventana virtual Consulta Rentas al Ciudadano en el Sistema S&S Tambo

-
#

| § o=

CONSILTA DE RENTAS
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4.11. Secretaria general

La Secretaria General, la Unidad de Tramite Documentario y el Archivo Central desarrollan funciones estratégicas dentro
estructura organica de la Municipalidad Distrital de El Tambo. Durante el afio 2025, sus actividades se orientaron a garanti
continuidad operativa, la transparencia administrativa, la correcta gestion del acervo documentario y la adecuada atenci
ciudadano. A continuacion, se describen las principales acciones ejecutadas por cada unidad.

Durante el afio 2025, la Unidad de Organizacién alcanzé importantes logros en la gestién documentaria institucional, cumplie
y superando las metas programadas en el Plan Operativo Institucional. Estos resultados reflejan la eficiencia de los proces!
administrativos, la mejora en la atencion a los usuarios y el fortalecimiento de la conservacion documental. A continuacion,
detallan los principales logros obtenidos en el periodo.

Publicacién de ordenanzas, decretos y emisién de documentos a las diferentes areas y usuarios.

Durante el 2025, la Unidad logré superar la meta establecida para la emisién de documentos oficiales dirigidos a las diversas
areas internas, entidades externas y usuarios en general. Se alcanzé una ejecucién de 3,404 documentos, superando la meta
programada de 3,007 documentos, lo que representa un nivel de cumplimiento superior al previsto.

Recepcion y distribucion de documentos.

La Unidad de Tramite Documentario sostuvo una atencién continua durante todo el afio, gestionando un alto volumen de
documentos ingresados por los administrados, entidades publicas y privadas, asi como por las unidades internas.

La meta programada fue de 50,818 documentos, alcanzandose una ejecucion total de 50,917 documentos, lo cual representa un
cumplimiento superior al 100%.

Recepcion de archivadores de las diferentes areas para su ingreso a archivo central.

Durante el 2025, el Archivo Central fortalecio el proceso de preservacion y custodia documental mediante la recepcidn oficial de
documentacion proveniente de diversas areas organicas.

Se logré recepcionar un total de 564 archivadores, superando la meta institucional programada de 530 archivadores, lo que
evidencia un nivel de cumplimiento superior al previsto.

TABLA N° 034
LOGROS ALCANZADOS SECRETARIA GENERAL

Publicacion de erdenanzas,
decretos y emizidn de
documentos a las diferentes
ABA% ¥ USUANGS

Documiento 3,007 3,404

Recepoitn y distrbuciin de
2 pri fridvly Documento 50,818 50017

Recepeidn de archivadores
de las diferentes dreas para
3 S ingeesso al Arch Documento 530 564
Cenlral

—. Archivo central —. Mesa de partes
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Promocidn de los mates burilados (llaveros) en Cochas Chico.
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V. EJE ECONOMICO
5.1. Gerencia de Rentas

Encargado de desarrollar las acciones de administracion, recaudacion y fiscalizacion de los ingresos por tributos munic
conforme a las competencias y facultades establecidas en el Cédigo Tributario y demés normas pertinentes.

e Subgerencia de Administracion Tributaria.
e Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria.

e Subgerencia de Cobranza.

¢ Unidad de Cobranza Coactiva.

TABLA N° 035
ACTIVIDAD OPERATIVA DE LA GERENCIA DE RENTAS

e wems
. 2024 2025
ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD DE BhAm. T " FiEC
L PROG. EJEC. PROG. EIEC.
MEDIDA
ATENCIGN
OPORTUNA DE
ADL ESCRITOS ALDS  Documents 1695 1449 1440 1016
CONTRIBLYENTES

Contribuyentes ingresados en el sistema Informatico S&Stambo a diciembre del 2025, donde se refleja un incremento de
108,247%, realizando un comparativo con el aflo 2024 siendo menor al afio 2025.

TABLA N° 036
NUMERO DE CONTRIBUYENTES

2024 2025 TOTAL

53,260 54,987 108,247%

De acuerdo con el presupuesto institucional de apertura (pia) y su modificacién (pim) de los meses de enero a diciembre de
2025, es como se refleja porcentualmente:

TABLA N° 037
RECAUDACION TOTAL POR MES Y COMPARATIVO CON EL ANO 2024 - 2025 AL 31/12/2025
(En Soles)

o we 2004 2025 %
FE N 676,498.00 1,244,454.00 0.84%
EFESRT s6as,084.00 3,596,173.00 0.02%
EMa e 2560,813.00 2,683,838.00 0.05%
A 1.20,152.00 3600500 oo
B 16o1670.00 1,726,209.00 0.02%
e 74765600 786,303.00 005%
FiE zs0.871.00 1,173,028.00 0.33%
EsEl 110181300 £10,950.00 0.49%
ESsembe I s97.161.00 £94,776.00 0.00%
[ s mame oo
[ENcviembre I 1.329,088.00 1,226,197.00 -0.08%
[EDiEembre I 122625500 1,528,013.00 0.25%
_ 16,719,094.00 17,383,873.00 1.04%

e lLa cantidad de las Resoluciones emitidas en el 2025, indica que se atendido menor reclamos presentados por los
contribuyentes y administrados comparando a la cifra del 2024 era mayor.

e Se realizé las campafias de Beneficio tributarios descuentos por el pago anual de impuesto predial y arbitrios municipales.

e Contribuyentes ingresados en el sistema Informéatico S&stambo a diciembre del 2025, donde se refleja un incremento de
108,247%, realizando un comparativo con el afio 2024 siendo menor al afio 2025.

e Se incentivé a los contribuyentes a pagar sus impuestos de manera puntual y completa, ya que se sienten retribuidos por su
buena conducta tributaria.

e Aumento de la recaudacion tributaria: Al incentivar a los contribuyentes a pagar sus impuestos de manera oportuna, a través
de ordenanzas municipales que otorga beneficios no tributarios en la municipalidad distrital de el tambo, generando un
aumento gradual en la recaudacién tributaria.
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5.2. Subgerencia de Administracién Tributaria (SGAT)

La Subgerencia de Administracion Tributaria estd encargada de formular y ejecutar las estrategias de atencion y orienta
contribuyente, que aseguren un servicio de calidad. Asimismo, tiene a su cargo la recepcion y el registro de las declara
juradas, asi como, la determinacién y liquidacién de la deuda tributaria en funcion de la informacién presentada en
declaraciones juradas. También, absuelve consultas de los contribuyentes, relacionadas con las normas tributarias municipa
determina la base imponible correspondiente para la aplicacion del impuesto predial.

Actividades Operativas
AO1Recepcion de Declaraciones Juradas y emisién de impuestos de alcabala:

Se realiza la recepcion de las Declaraciones Juradas, debidamente suscritas por el contribuyente, correspondiente a los siguient
conceptos:
¢ Inscripcion de predios.
e Descargo de Predios.
¢ Determinacién del impuesto de Alcabala (emisién de la DDJJ de Alcabala por la inscripcion de predios): Al inscribir un predio,
se emite la liquidacién del impuesto de Alcabala, que puede ser de acuerdo al monto de transferencia o valor de autovaldo,
tomando en cuenta el mayor valor, para determinar el monto de alcabala a pagar, teniendo en cuenta que hay predios
inafectos al pago de alcabala
* Rectificaciones (domicilio fiscal, asignacion de numeracién de finca, aumento/disminucién de valor, Cambio de uso de predio).
e Atencion descentralizada a los contribuyentes.

AO2. Determinacion de obligaciones tributarias:

Determinacién de tasas por cobrar (Arbitrios y Emisién mecanizada).

¢ Emisién masiva de declaraciones juradas (cuponera): La Cuponera contiene la Declaracion Jurada del impuesto predial y
arbitrios, informacién detallada sobre sus predios, tales como el drea total de su terreno, tipo de construccién y sus
caracteristicas, el valor de su predio y el estado de deuda por cada concepto tributario a cancelar. Asimismo, incluye, la
liquidacion de arbitrios municipales respecto a los servicios de limpieza, barrido de calles, recoleccién de residuos sélidos,
mantenimiento de parques y jardines y serenazgo.

La SGAT, en el afio 2025, durante los meses de enero y febrero emitié un total de 25,000 Cuponeras a todos los contribuyentes

registrados en la Municipalidad de El Tambo, que cuentan con propiedades (viviendas) en nuestro Distrito.

Logros obtenidos
De acuerdo a las actividades programadas en el Plan Operativo Institucional POl - 2025, se ha obtenido los siguientes resultados,
los cuales se han comparado con lo programado y ejecutado en el ejercicio 2025.

TABLA N° 038
RECAUDACION DE IMPUESTO PREDIAL, ALCABALA Y ARBITRIOS MUNICIPALES AL 31/12/2025
(En Soles)

" Alcabala - 2966554 19 | 5278643 18 76.25%
Alcabala EFA 59553372 | 82586252 57 15%
Barrido de Calles 563.783.74 |  586,369.52 401%
Barrido de Calles EFA 25891708 | 24405404 5.74%
Impuesto Predial 11.823,809.54 | 12.358.621.90 4 50%
Impuesto Predial EFA | 4,895.285.76 | 5,025,251 81 2 65%
Limpieza publica EFA 5,349.80 3.237 64 -39.48%
Pargues y jardines 747 14194 760,921 31 1.84%
Parques y jardines EFA | 31961767 |  288.769.08 965%
Recojo de RRSS 1535,74848 | 1,617,158.85 5.30%
Recojo de RRSS EFA, 595.767.87 | 58467111 1.86%
Serenazgo MDT 85120697 | 88034104 342%
Serenazgo MDT EFA 33130333 | 32922259 063%
TOTAL: 25,420,020.03 | 28,733,124.57 13.03%
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TABLA N° 039
RECEPCION DE DECLARACIONES JURADAS DE INSCRIPCION, ALCABALA, DESCARGOS Y RECTIFICACIONES

EJEC. ram. VS| 2024-2025
PROG. || BRC. | PROG |y iomion) P:jgec. 2025 | (Ejec.)
INSCRIPCIONES 2870 5,628 4,050 5722 41.28% 167%
ALCABALA 2870 4350 3,800 4156  931%|  446%
DESCARGOS 2,560 4933 3,850 1834 556%| 201%
RECTIFICACIONES 1,200 6911 8,700 5724]  3421%| -A748%
TOTAL 9500]  21822]  20400]  20438|  018%]|  -635%

RECEPCION DE DECLARACIONES JURADAS DE INSCRIPCION, ALCABALA, DESCARGOS Y RECTIFICACIONES

PROGRAMADO POI VS EJECUTADO

2500

2000
1500
1000
500
L]

EMERD FEBRERD MAREOD ABRIL MAYD JUNID JULIO AGOSTD  SETIEMBRE OCTUBRE MNOVIEMBRE DICIEMBRE
=POl 5 1500 1500
EIECUTADC 2285 1660 1608 1464 1534 1268 1731 1888 1648 1626 1482 2242

TABLA N° 040
ATENCIONES DESCENTRALIZADAS DURANTE EL ANO 2025

1 1ra. Edicion | Feria Chavez 2410412025
2 2da. Edicidn | Pargue de los Sombreros 22/05/2025
3 3ra. Edicion | AAHH. La Victonia 20/06/2025
4 4ta. Edicion | AAHH. Justicia Paz y Vida 18/0772025
5 Sta. Edicion | La victoria 22108/2025
§ 6ta. Edicion | AAHH. Juan Parra de Riego 26/09/2025

La Subgerencia de Administracién Tributaria, segin el plan de trabajo anual, desarrollé el cronograma de camparias
descentralizadas, esto con la finalidad de promover el pago del impuesto predial y arbitrios municipales por parte de los
contribuyentes.

TABLA N° 041
EMISION DE CUPONERAS PARA LA DETERMINACION DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

PROG. | EJEC. | PROG. |  EJEC
30,000 26,000 35,000 25,000

EMISION DE CUPONERAS
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—. Atencién descentralizada en diversos puntos del distrito de El Tambo.

-~

| l“\\H\lmN |




MEMORIA 2025 f% El Tambo

5.3. Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria

La eficacia de la funcion de fiscalizacién no se mide por sus efectos directos en términos de recaudacion, sino por su capa
para inducir al cumplimiento voluntario a través de su accién. Es absolutamente necesario contar con una fiscalizacién efic
para que la administracion tributaria pueda cumplir su objetivo, pero teniendo presente que esto es comprobar el cor
cumplimiento de la obligacién y no necesariamente su incumplimiento. La méxima eficacia de la administracion se habra log
cuando una fiscalizacion eficiente no determina ingresos extraordinarios como consecuencia de su accion, en este cas
concluiria que el cumplimiento voluntario de la obligacion es 6ptimo.

Principales actividades
Fiscalizacién Selectiva.- Es el proceso de verificacién del cumplimiento de la obligacién centrandose en contribuyentes g
muestran indicios de luna posible evasion tributaria.

Fiscalizacién masiva de la base imponible.- Es el proceso de revision de las Declaraciones juradas del impuesto predia
presentadas por el contribuyente, considerando que todo sujeto del impuesto debe una sola declaracién, con la excepcion d
aquellos que cuyo bien sea considerado como bien de la sociedad de gananciales. La fiscalizacién masiva comprende en
determinar un sector a intervenir, y se realiza manzana por manzana, predio por predio; incluye también a quienes se encuentran
inafectos o exonerados.

Logros obtenidos

TABLA N° 042
FISCALIZACIONES SELECTIVA Y MASIVA

1 | Fiscalizacién selectiva Documentos 71 951 1560 202
2 | Fiscalizacién masiva Documentos 715 1074 0 0
Total 1430 2025 1560 2026

(*) Al 30 de Noviembre del 2025

TABLA N° 043
FISCALIZACIONES SELECTIVA Y MASIVA

S Fiscalizaciones: Enero - Noviembre
2025 2024
N*® 2,025 2,028

—. Capacitacion por vivenda —. Atencion en ventanilla
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5.4. Subgerencia de Cobranza

La Subgerencia de Cobranza gestiona cobranza efectiva de la deuda tributaria y no tributaria en forma eficiente con el
mejorar la recaudacién municipal; en aplicaciéon estricta de los procedimientos tributarios y administrativos dando cumpli
a las disposiciones contenidas de acuerdo a Ley.

Principales actividades
La actividad principal dentro del POI, esta considerado la EMISION DE VALORES. Sin embargo, esta actividad conlleva finalmen
objetivo principal, cual es LA RECAUDACION DE LOS IMPUESTOS TRIBUTARIOS Y NO TRIBUTARIOS.

Estos son:

¢ Impuesto Predial corriente.

¢ Impuesto Predial EFA.

e Arbitrios, corriente y EFA.

¢ Alcabala corriente y EFA.

e Multas Administrativas y Tributarias.

Logros obtenidos

RECAUDACION TOTAL 2021-2025

30,468,794

27,575,480 28,314,171

23,216,783

2021 2024 2025

El afio 2021, la recaudacién fue de veintiin millones sesenta y ocho mil doscientos cuarenta y ocho soles.
El 2022 fue de veintitrés millones, doscientos dieciséis mil, setecientos ochenta y tres soles.

El 2023 fue de veintisiete millones, quinientos setenta y cinco mil, cuatrocientos ochenta soles.

El 2024 fue de veintiocho millones, trescientos catorce mil, ciento setenta y un soles

El 2025 fue de treinta millones cuatrocientos sesenta y ocho mil, setecientos noventa y cuatro soles.

TABLA N° 044
RECAUDACION TOTAL POR RUBROS 2025

TOTAL  [RECAUD.

HEADS | ENE FEB MAR ABR HAY JUN Jul AGO SET 0cT Nov Dic RECAUD. %

Predial | 4,317,207 | 3650798 | 2754189 1364065 732893  7O243| 1180969| 64653 | €98722| 7se073 | 1,233,203 1,542,728 | 17maen | se
Meabala| 648548| 200785| B54907|  M5602|  399284|  7T07d07| 08042| S897M5| 339747| 507%82| 603166 629089 6264303 205
Arbitrios | 403,489 | 1267768 |  o48250| 26|  40B684| 207098 | 285.213| 194426| 195956 | 217521| 340950 405628 5403999 174
Ofros | 482309| 10338|  65475) 97|  f87TT|  666S0| 120439| AM0M6| SSEM| 69612 134170| 136388 112687| 370
TOTAL | 2423312 | S3748| 4620550 | 2400949 | 2,668,738 | 1,774,298 | 1,894,663 | 1,471,688 | 1,290,236 | 1,553,168 | 2,311,489 | 2,743,834 | 30,468,794 | 10000

Considerando a las tres principales rubros de recaudacién, como son el PREDIAL, ARBITRIOS y ALCABALA, porcentualmente el
predial ocupa el 58.01 % (que es nuestro objetivo principal de cobranza), arbitrios el 17.74 %, y alcabala 20.56 %, y otros el 3.70
% (multas tributarias, administrativas, intereses moratorios entre otros). Es necesario resaltar que en el predial, se incluyen las
deudas anteriores (EFA’s).
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De acuerdo al informe del mismo Ministerio de Economia y Finanzas, se muestra el logro obtenido en el IMPUESTO PRE
CORRIENTE (2025), en un 876 % en el avance de la meta maxima, tal como muestran los graficos publicados por el ME
monto recaudado en dicho rubro es de catorce millones, seiscientos doce mil, seiscientos cuarenta soles (S/. 14,612,640.
gracias al crecimiento obtenido en los dos Gltimos meses del afio, alcanzando de esta manera la meta maxima.

21, PORCENTAJE DE EFECTIVDAD DE RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL CORRIENTE. _
MUNICIPALIDADES TIPO A, B.C y D

Programa de Incentives
2025

1. Ubicacion geografica

2. Cuadro resumen 3. Recaudacion mensual IP {en soles)
Too Dsto  Geomn Ma  Me | RaPaom

1360705
. l sHiek0 652290 [P ET] UM T [T % 0]
- - . - - - -
o4 131
o 80

4. Evolucion mensual del indicador

B Umbral Minimo A Meta mixima ® Avance

usx ﬂ?.éi
;_!fi”' B.3%
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o7y % WA gt
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3% o
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; . xox 2%
. — T 153 Jex 2L
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T35
Limcadxidnmostadaseha B
obienido del SIAF, un dia antes de
ki i f (] o 0 o [ 06 or ] 0 ] 1 (1]
Elaboracion: Direccion de Tributacion Subnacional IDTS) - Direccion General de Politica de Ingresos Piblicos Ultima actualizacion  migrcoles, 31 de diciembre de 2025
Vecmqsll CEPOTEMER WD [PEIE) (FEE G —. Camparia de beneficios tributarios
ventanilla

&

ri hutnrlos
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Unidad de Ejecutoria Coactiva

La Unidad de Ejecucién Coactiva de la Municipalidad Distrital de El Tambo, es la encargada de dirigir y ejecut
procedimientos de ejecucién coactiva de las obligaciones tributarias y no tributarias de los obligados.

El marco normativo que regula el procedimiento de cobranza coactiva, es el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 26979, Le
Procedimiento de Ejecucién Coactiva, aprobado con Decreto Supremo N° 018-2008-JUS y, su Reglamento aprobado con Dec
Supremo N° 069-2003-EF, concordante con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administra
General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

TABLA N° 045
RECAUDACION ANUAL COMPARATIVO DE LOS LOGROS OBTENIDOS - UEC

Impuesto Predial, Alcabala, '
1 Arbitrios, Muiltas, Costas 5,424,629.49 4,197,766.88
Procesales, y Otros.|

Se ha Logrado Recaudar por concepto de Impuesto Predial, Alcabala, Se ha Logrado Recaudar por concepto de Impuesto Predial,
Alcabala, Arbitrios, Multas, Costas Procesales y Otros en el periodo 2025 el Importe que asciende a S/. 4,197,766.88, comparando
con el Periodo 2024 que se recaudo S/. 5,424,529.49.

TABLA N° 046
EMISION DE RESOLUCIONES DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Emision de Resoluciones de
Procedimientos Coactivos v
sus Visitas Domiciliarias, de
Inicip REC UNO, Emision y
Ejecucidn de  Medidas
Cautelares y Levantamientos
€ MOArce enire =

Se programo en la meta fisica del 2025 de ENE a DIC 2025 la emisién de 40,500 resoluciones de procedimientos coactivos y
sus visitas domiciliarias, de Inicio REC UNO, emisién y ejecucién de medidas cautelares y levantamientos de embargo entre
otros se ha logrado ejecutar 41,859 resoluciones.

_’ Visita domiciliarias de notificacion. _’ Visitas domiciliarias con la unidad
vehicular.
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5.5. Gerencia de Desarrollo Econémico
El Gerencia de Desarrollo Econémico de la Municipalidad Distrital de El Tambo tiene como funciones principales las de org
coordinar, planificar, programar, dirigir, controlar, supervisar y evaluar las acciones y funciones propias de su cargo, como
promover el Desarrollo Econémico Local sostenido y con la generacién de condiciones favorables del clima de negocios en
simplificacién de tramites y servicios publicos, la de disefar y realizar planes estratégicos que fomenten el desarrollo Econé
Local de forma sostenible, basado en las potencialidades de los recursos existentes y las necesidades presentes

Principales actividades por area:

1. Organizar, dirigir y supervisar el proceso de simplificacién de los procedimientos de otorgamiento de licencias y autorizacio
de funcionamiento;

2.Planificar, controlar y supervisar los procesos técnicos y administrativos del otorgamiento de las autorizaciones y licencias
funcionamiento, asi como del proceso de comercializacién y defensa del consumidor;

Logros obtenidos: TABLA N° 047
AUTORIZACIONES POR LOCALES

AUTORIZACIONES PARA - VENTA DE EMOLIENTES 178
AUTORIZACIONES PARA FERIANTES - FERIA GRAU 643
AUTORIZACIONES PARA FERIANTES — FERIA ESCOLAR 040
AUTORIZACIONES DE KIOSKOS EN LA VIA PUBLICA 002
LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO MUNI EL TAMBO EXPRESS 321
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DEFINITIVA 288
LICENCIAS CESIONARIAS 002
LICENCIAS PROVICIONALES PARA BODEGA 038
LICENCIAS DEFINITIVAS PARA BODEGAS 005

TABLA N° 048
AUTORIZACIONES DIVERSAS

AMPLIACION DE AREA - LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO 008
AUTORIZACION DE ANUNCIOS EN PROPIEDAD PRIVADA 003
AUTORIZACION DE ANUNCIOS EVENTUALES 032
AUTORIZACION DE CARGA Y DESCARGA DE MERCADERIA 009
(VIA AUT)

AUTORIZACION PARA ESPECTACULOS PUBLICOS NO 006
DEPORTIVOS

AUTORIZACION PARA EVENTOS CON GIRO AFIN 005
AUTORIZACIONES DE ANUNCIOS ADOSADOS A LA FACHADA 074
AUTORIZACIONES TEMPORAL DE INTERFERENCIA DE VIAS 189

TABLA N° 049

OTROS TRAMITES
~ OWOSTRAMTES  CANTDAD

CAMBIO DE DENOMINACION — LICENCIA DE 003
FUNCIONAMIENTO

CAMBIO DE GIRO — LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO 003
CAMBIO DE NOMBRE COMERCIAL 008
CESE DE ACTIVIDADES 072
DUPLICADO - LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO 022
DUPLICADO DE AUTORIZACIONES DIVERSAS 001
TRANSFERENCIAS DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO 023
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Area de Fiscalizacion
El Area de Fiscalizacién asume la tarea de regulacion, supervisién y verificacion de todo establecimiento comercial que se
apertura en la jurisdicciéon del distrito de El Tambo,

Realiza el control permanente de los negocios informales que se aperturen contraviniendo la normatividad vigente, realiza la
inspeccion de establecimientos comerciales dedicados a la venta de bebidas alcohdlicas, tales como bares, cantinas, nightcl
local de recepciones, café bar y similares, y sanciona a los establecimientos comerciales, que infrinjan la normatividad vigent
defensa de la ley y de las ordenanzas municipales vigentes,

Principales acciones realizadas por area:
TABLA N° 050
NOTIFICACIONES 2025 FISCALIZACION

| 2025 | NOTIFICACIONES
33 14

46 14
89 04
65 11
78 12
43 16
22 15
10 12
13 16
10 16
25 85
30 25
434 215

CLAUSURADD

Gerancin de Desorrolie
coramics

CLALSLIRADC
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Se realizo incautaciones y clausuras a bares clandestinos con fachada de bodega.

FUERDN INTERVENIDOS DURANTE UN OPERATIVD INOPINADD ¥ SANCIONADOS CON 5 UITS
MDT multay clausura a 2 bares clandestinos
que funcionaban con fachada de bodega

Con el ab}mhro de reforzar el orden
ridad en el distrito, la

Munli:ipulld Distrital de El Tamibo,
o través de la Gerencia de Desarrcllo
Econdmico, impuso sanciones a dos
establecimientos que operaban de
manera i lar, en Prolongacion
rge Chdvez cuadra 4.

ribsos. |ocales, que o, ademds de ter slaum-

Incautaron bienes de ambos locales
MUNICIPALIDAD DE EL TAMBO

Multany clausurana
dos bares clandestinos

Imponiendo el principio de autoridad, Ia Munici-
palidad Distrital de El Tambo (MDT), a través de la
Gerencia de Desarrollo Econdmico, realizé un ope-
rativoinopinadoy procedid a la clausura temporal y
muitacon5 UITs sancién que se impusocontrados
baresclandestinos ubicados enel AAHH LaVictoria,
Ambos establecimientos, situados enlacuadraldel
Jr.Tarma, operaban sin la debida autonzacn&n.
Durante la intervencién se hallé a varios varones
y mujeresen plena diversion dentro de los locales,
sin las garantias de seguridad ni cumplimiento de
las normas legales. Ademas. se procedié con la re-
tencion de bienesy bebidas dedudosa procedencia,
que se encontraban en los locales al momento de
la fiscalizacidn.




35

MEMORIA 2025 @ El Tambo

5.6. Area de Defensa Civil
La Oficina de Defensa Civil, cumple la tarea de efectuar las inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones ITSE, igu
asume la tarea de regulacion, supervision y verificacion de todo establecimiento comercial ,de tal manera que pueda corro
idoneidad de las instalaciones, eléctricas ,sanitarias y la infraestructura del establecimiento que se apertura en la jurisdicci
distrito de El Tambo ,con la finalidad de que el usuario cuente con la seguridad y salubridad del caso.

Principales acciones realizadas por area:
Se efectuaron 1106 inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones ITSE a establecimientos comerciales de la jurisdiccié
Se efectuaron 04 cuatro simulacros en gestion reactiva,

Se entregaron 93 kits para 93 familias, los cuales fueron entregados mayormente por eventos de friaje y lluvias intensas.

—. Trabajo de coordinacion con los miembros de la plataforma.

—. Senializacion de zonas seguras en el Palacio nuevo de la MDT.
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5.7. Subgerencia de Promocion Empresarial y Comercializacion

Subgerencia de Promocion Empresarial y Comercializacion tiene como politica principal incentivar la Actividad Econ
promover y difundir el turismo, la gastronomia, artesania, los productos agropecuarios de la zona, para la generacion de fuen
trabajo digno para los pobladores del distrito. Por ello, se reconoce el comercio temporal como una actividad econémica
medio de solvencia para comerciantes de bajos ingresos, jéovenes emprendedores, madres solteras y pobladores
discapacidad o enfermedades.
ACTIVIDAD OPERATIVA (AOI): FORMALIZAR A LOS AGENTES ECONOMICOS DEL DISTRITO DE EL TAMBO (AVANCE FISICO)
La Subgerencia de Promocion Empresarial es la unidad encargada de impulsar el desarrollo productivo y la formaliza
empresarial, especialmente de las micro, pequefas y medianas empresas. Disefia y ejecuta politicas y planes de promo
empresarial, brinda asistencia técnica y capacitacion, coordina con entidades publicas, y fomenta la innovacidn, investigacio
transferencia tecnolégica para mejorar la competitividad en el distrito.

ACTIVIDAD OPERATIVA (AO2): PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA Y TURISMO EN EL DISTRITO
La Subgerencia de Promocién Empresarial es la unidad orgénica encargada de promover el desarrollo de las actividade
productivas de bienes y servicios, orientadas a la diversificacién y formalizacién empresarial. Tiene como funciones formula
ejecutar y supervisar politicas y planes de promocion empresarial, fortaleciendo principalmente a las micro, pequefias y medianas
empresas y a otros agentes economicos. Asimismo, brinda asistencia técnica y capacitacion, coordina con entidades publicas
sectoriales para definir prioridades de accién y promueve la investigacién, innovacion y transferencia tecnolégica, con el fin de
mejorar la competitividad empresarial en el distrito.
TABLA N° 051
FORMALIZACION DE AGENTES ECONOMICOS

ACTIVIDAD OPERATIVA (AOI): FORMALIZAR A LOS AGENTES ECONOMICOS
DEL DISTRITO DE EL TAMBO

MES PROGRAMADO | EvECUTADO | AVANCE MENSUAL
ENERO 380 210 107.89
FEBRERO 200 So7 298.50
MARZO 200 335 83.75
ABRIL 200 325 71.25
MAYO 380 266 70.00 .
JUNIO 200 247 61.75
JULIO 400 195 48.75
AG0OSTO 200 268 134.00
SETIEMBRE 200 529 264_.50
OCTUBRE 400 464 116.00
HOWIEMBRE 400 449 112.25
DICIEMBRE 400 ASS 124.00
DEL TOTAL ANUAL 4160 4541 109.16

TABLA N° 052
FORMALIZACION DE AGENTES ECONOMICOS

ACTIVIDAD DPERATIVA [ADH): FORMALIZAR A LOS AGENTES ECONOMICOS DEL DISTRITO DE EL TAMBO

PERIODO 2025
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TABLA N° 053
ACTIVIDADES DE PROMOCION EMPRESARIAL

ACTIVIDAD OPERATIVA (AOQ2) PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EMN
EL DISTRITO DE EL TAMBO ENERGC A DICIEMBRE 2025
AVANCE
MES PROGRAMADO EJECUTADO MENSUAL %

ENERO o 2 100
FEBRERO 2 2 100
MARZO 1 0 o
ABRIL 2 1 50
MAYO 2 1 so
JUMNIO 1 2 200
JULIOD 1 3 300
AGOSTO 1 1 100
SETIEMBRE 1 3 200
OCTUBRE 1 6 600
NOVIEMBRE 2 3 150
DICIEMBRE =2 2 100
DEL TOTAL ANUAL 18 26l 144 aaaaaaa

TABLA N° 054
AVANCE DE INDICADORES

_ACTIVIDAD OPERATIVA (AOZ): PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONGOMICA EN EL DISTRITO DE EL TAMBO
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(AO2) PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA Y TURISMO EN EL DISTRITO DE
{ ENERO A DICIEMBRE 2024
~ AVANCE FISICO

ACTIVIDAD OPERATIVA (AO1) ”:;E;[;:E PROGRAMADO EJECUTADO AVANCE

FORMALIZAR A LOS AGENTES ECONOMICOS
109.16
DEL DISTRITO DE EL TAMBO uNBan e i -

~ AVANCE FINANCIERO

ACTIVIDAD OPERATIVA (AO2) U:;E;‘;:E PROGRAMADO EJECUTADO AVANCE

PROMOVER LA COMPETITIVIDAD FERIA 18 2
ECONOMICA Y TURISMO EN EL DISTRITO s
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Logros obtenidos
Se realizé el Dia del emolientero.

j El Tambo

20 DE FEBRERO

8w

Municipalidad Distrital de El Tambo
20 de febrero de 2025 - &

El Tambo | jLa Municipalidad de El Tambo felicita
a todos nuestros emprendedores emolienteros
ensu dia! ¢ J° Gracias por ofrecer a nuestros
vecinos una opcidn saludable, llena de energia y
bienestar. jUstedes son parte fundamental del
desarrollo de nuestro distrito! @
#DiaDelEmolientero
#EmprendedoresDeElTambo #SaludYBienestar

iPor El Tambo nuevo, con honestidad y
transparencia!
#MDT #Dr.Ing.JulioCésarLlallicoAlcalde

Se realizo la Feria a comer Pescado en coordinacion con el programa a comer pescado.

Se realizo la Feria escolar tambina.

&9 EiTambo

12 de febrero de 2025 - Q3

#EnMedios | EN EL TAMBO VENDERAN 3
TONELADAS

DE JUREL A 5/ 3.80 SOLES EL KILO, EL JUEVES 13
DE FEBRERO.

@ Municipalidad Distrital de El Tambo ___

./ Fuente: CORREO HUANCAYO.
= Fecha: 12/02/25.

iPor El Tambo nuevo, con honestidad y
transparencia!
#MDT #Dr.Ing.JulioCésarLlallicoAlcalde

\j; @ ESCOLAR

mMarze Parque e
04 10:00 a.m. | Andrés A. Caceres

FERIA >
7‘-&",5&% 2025

[l 28 do folsrars
hasta el 31 de e

Apertura

Se realizo la Feria escolar tambina.

JUNIN. En un gesto de
fratermidad por Semana
J5anta, a Municipalidad
Distrital de El Tambo
distribuyd gratuitamente

Jde maiz, junto con chicha
de jora y mandarinas, a
los cientos de asistentes
a la tradicional Bendicidn

"

EN EL PARQUE ROSEMBERG

MDT distribuye gratuitamente
mazamorra de calabaza y de maiz

@ Municipalidad Distrital de El Tambo

27 de febrero de 2025 - (3

El Tambo | Encuentra todo lo necesario para el
regreso a clases de tus hijos, del 28 de febrero
hasta el 31 de marzo tienes la oportunidad de

aprovechar los grandes descuentos en la “Feria
Escolar Tambina 2025,

= Apertura: 04 de marzo

5 10000 a.m.

# Parque Andrés A. Cdceres

» [ iHabra sorteo de paquetes escolares!

iPor El Tambo nuevo, con honestidad y
transparencia!

@ Municipalidad Distrital de El Tambo

15 de abril de 2025 - @&

de Ramos ¥ Misa en el par-
qué Rosamberg. El alcalde
Dr. Julio César Liallico en-
cabezd la entrega tras ia
ceremonia religiosa, bus-
cando fomentar la unidn y e

espiritu festivo entre los vo-
cinos, quienes disfrutaron)
de e5108 obsequios como)
parte de las celebraciones)
de fle y tradicidn que carac-
terizan e5ta época,

#EnMedios | MDT DISTRIBUYE GRATUITAMENTE
MAZAMORRA DE CALABAZA Y DE MAIZ

/ Fuente: DIARIO PRIMICIA
™ Fecha: 15/04/25.

iPor El Tambo nuevo, con honestidad y
transparencial
#MDT #DringJulioCésarLlallicoAlcalde
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Logros obtenidos
Se realizo la feria gastrondmica y agroindustrial en el parque Bolognesi.

Municipalidad Distrital de El Tambo __
16 de abril de 2025 - @

STRIAL %

e ElTambo| = Te esperamosen laFeria
parque Bolognesi Gastronomica y Agroindustrial
10:00 a.m. y 7 Del 17 al 20 de abril

¢ Parque Bolognesi
<) Desde las 10:00 a.m.

iVen y disfruta de lo mejor de nuestra tradicion y
sabor! &
Venta de:
+ Mazamorras tradicionales «
+ Panes artesanales @
N Vel al + Palmas y coronas »*
iNO TE LO PIERDAS! : + {¥ muchas sorpresas mas!

Se realizo la ExpoFeria Miski papa

r T i
1 IE' El Tambo } Municipalidad Distrital de El Tambo  ___
1 a,g} L ] 26 de mayo de 2025 - Oy
: I o ilmpulsames el desarrelle de nuestros
1 fhﬁtﬂ.&h&i -7 IiJr'lNEILc-thEi i»ﬂ Pﬂ.AIlJa.- i producteres!
1 r:aeriumtﬂor o Ew i
: ¢ . ] El Tambo | Porque el desarrollo de nuestro
1 i distrito es una prioridad, la Municipalidad
1 oy : Distrital de El Tambo organiza la Expo-Feria
1 M ,n’| mﬂ i “MISKI PAPA”, un espacio para promover el
1 ] talento, la productividad y el trabajo de nuestros
: W 1 emprendedores del agro.
1
| PAPA” |
%% Fecha: 29 y 30 de mayo
1 el 29 y 30 do " g e s
1 ¢ i I ¢ Inscripciones: 2do piso de la MDT — Av.
] . 1 Mariscal Castilla MN.® 1920
: INSBEE:EIEES 1 < Horario: Lunes a viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p.
IS E 1 fr=as
= ;’:’ru?;::“m" Ss;papc = @ Cupos limitados
I de DHI
C::—: d: Casinot do : Requisitos:
Sanidad ] ~ Ser productor de papa o derivados
1 " Copia de DNI
CUPOS LIMITADOS : « Copia de Carmmet de Sanidad
@(mul - =
ZDOPISODELAMOT-AV |
MARISCAL CASTILLA N 1820 1
ummnﬁ peoupcin |
s 1
1
]
]
¥’

\,

Se realizé la Feria del tumbo y productos tambinos.

= T Municipalidad Distrital de El Tambo

{g El Tambo ,-]iu‘_uﬁqju 6 de junio de 2025 - @

FERIA DEL |;; Feria del Tumbo y Productos Nativos por el
ia del Padre

El Tambe | La Subgerencia de Promocién

VENTA DE: ; g
e Empresarial y Comercializacién de la
: C;I_‘:h’g";“ mmb"‘:“ Municipalidad Distrital de El Tambo, en

. Papa. R 7 T ;i! coordinacion con la Agencia Municipal del anexo
- Maiz. - - de Ancalayo, invitan a la Feria del Tumbo y

i Productos Nativos.

. Ollueo.
. Platos tipicos.

. ¥ mucho mds. = Fecha: Domingo 15 de junio

¥ Lugar: Estadio del anexo de Ancalayo
~ Motivo: Celebracion del Dia del Padre

Domingo Ven y disfruta de una gran variedad de productos

junio nativos, entre ellos el tumbo y sus derivados una
9:00 a.m. delicia local, asimismo, juna oportunidad perfecta
Estadio del anexo de Ancalayo para compartir en familia y sorprender a papa

con lo mejor de nuestra tierra!
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Logros obtenidos
Se realizé la feria turistica Selva Central

L YGRAN FERIAZY

Junio
12,13 y 14

Parque Bolognesi

- Artesania.
Prod. Agroindustrial.

)
-@J £l lambo w cetur

Se realizo la ExpoFeria Miski papa

™

@ ars

Invitames o preductores de o
g c&zrr:umf&i. -2 Ea, Fﬂf

“MISKI
PAPA”

Ak 79 4 30 de Mays

INSCRIPCIONES:

RECRISITOS:
Sor productor de popa o
derivodos
Capia de DN
Copia do Comot de
Sanidad

CUPOS LIMITADOS
@(mul A

200 FIS0 DE LA MOT- AV
MARESCAL CASTILLA H? 1920

OFICHA: SUBGERENTE (€ PROMOCIN
EMPRESARAL

-

T Y P ——————_

Municipalidad Distrital de El Tambo |
9 de junio de 2025 - &

©

s ila Gran Feria Turistica llega a El Tambo!
Ve

El Tambo | La Subgerencia de Promocion
Empresarial y Comercializacion de la
Municipalidad Distrital de El Tambo, en
coordinacion con la Direccion Regional de
Turismo Junin (Dircetur), invita a toda la
poblacion a ser parte de la:

Gran Feria Turistica — XX Semana Turistica
Selva Central
# Parque Bolognesi
= 12,13 y 14 de junio

Ven y disfruta de lo mejor de nuestra regidn...

Municipalidad Distrital de El Tambo
26 de mayo de 2025 - &

= ilmpulsames el desarrollo de nuestros
productores!

El Tambo | Porque el desarrollo de nuestro
distrito es una prioridad, la Municipalidad
Distrital de El Tambo organiza la Expo-Feria
*BAISKEI PAPA™, un espau:it:t para promover &l
talento, la productividad y el trabajo de nuestros
emprendedores del agro.

T Fecha: 29 y 30 de mayo

¢ Inscripciones: 2do piso de la MDT — Awv.
Mariscal Castilla N.# 1920

<) Horario: Lunes a viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p.
m.,

@ Cupos limitados

Requisitos:

+w Ser productor de papa o derivados
«w Copia de DNI

«w Copia de Carmnet de Sanidad

Se realizé control inopinado de pesos en los mercados del mercado .
VERIFICA BALANZAS EN EL TAMBO
- -
Control inopinadode

La Municipalidad de EI
Tambo realizd un opera-
tivoinopinado de control
de peso en los mercados
Ciudad Universitaria, Jor-

peso enmercados

ge Chavez y Ferla Junin,
para garantizar la trans-
parencia en las ventas y
proteger los derechos de
los consumidores. Lain-
tervencidn estuvo a car-
gode la Subgerencia de
Promocién Empresarial
y Comercializacién, con
apoyo de la Policla Muni-
cipal, y permitio verificar
el correcto funcionamien-
to de las balanzas utiliza-
das por los comerciantes,




MEMORIA 2025

5
il

i

o=

Municipalidad Distrital de

El Tambo

Logros obtenidos

Capacitacion sobre Inocuidad de los alimentos en coordinacién con Senasa

Capacitacion sobre:

“Ino;:lmdad
Allmeeosntos”

Diriguolcs & comareiantas do

aimantos de los dfarsntes

inarcados i establocimiontos
ol distrifo

martes  miércoles

1415

octubre 3:00 pim.

asa de la Cultura de E| Tambo,
Jr. Pama del Riego 610,

26“m

Se realiz6 el concurso de decoracion “Feria Grau”.

CONCURSO DE
DECORACION
"FERIA GRAU

POIt EL B2 ANIVERSARIG DEL DISTRITD
2 = - o~
£

Jueves

g
Ny AL
= _— 3
noviembre | Fefia Grau (desde ol Jr. Trujilio
E““ e siatiaianiant

@ Municipalidad Distrital de El Tambo |

13 de octubre de 2025 . &

)+ iAtencion comerciantes de alimentos!

El Tambo | La Municipalidad Distrital de El
Tambo en coordinacion con SENASA, invita a los
comerciantes de mercados y establecimientos
dedicados a la venta de alimentos a participar en
la capacitacion sobre:

@ "Inocuidad de los Alimentos”
# Lugar: Casa de la Cultura de El Tambo
« Direccion: Jr. Parra del Riego N° 610

Esta capacitacion es importante para garantizar la
seguridad y calidad de los productos que llegan
a la mesa de nuestros vecinos. 4

) iLos esperamos para seguir mejorando
juntos el servicio y la salud de nuestra poblacion!

Se realizé el festival de cerveza artesanal y productos agroindustriales
del Valle del Mantaro

FESTIVAL

DELA

PRODUCTOS

DEL VALLE DEL MANTARO

8 g noviernbre

Parqua Bolognesi

 CERVEZA ARTESANAL
: Y

b
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La Subgerencia de Promocion Empresarial y Comercializacion organizé el festival gastronémico y degustacion de leche de
actividad se desarroll6 el dia 11 de noviembre de 2025.

CASTRONOMICO 8 de noviembre de 2025 - @
Y DEGUSTACION Festival Gastronémico y Degustacion

BE LEB“E IIE “Bn! Gratuita de Leche de Tigre 7

FESTIVAL @ Municipalidad Distrital de EI Tambo

El Tambo | La Municipalidad Distrital de El
Tambo, a través de la Gerencia de Desarrollo
Econémico y la Subgerencia de Promocién
Empresarial y Comercializacion, te invita a
disfrutar de una experiencia llena de sabor,
tradicion y emprendimiento local.

% Fecha: Martes 11 de noviembre

1) Hora: Desde las 9:30 a.m.

¢ Lugar: Jr. Pedro Galvez (desde Jr. Arequipa
hasta Jr. Junin)

Coordinaciones previas a la Navidad entre la Subgerencia de Promocion Empresarial y Comercializacion y el Mercado Modelo El
Tambo, se realizé una reunién para abordar acciones conjuntas para mejorar la atencion a la ciudadania, la actividad se desarrollé
el dia 25 de noviembre de 2025.
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Complejo deportivo La Esperanza
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6.1. Gerencia de Desarrollo Territorial

6.2. Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

La Sub Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural constituye un érgano de linea fundamental dentro de la estructura orgénica
Municipalidad Distrital de El Tambo, encargado de brindar atencién, orientacion y soluciones técnicas a los vecinos del dis
Su labor resulta esencial para el ordenamiento y crecimiento sostenible del territorio, razén por la cual es considerada una d
sub gerencias de mayor relevancia entre las distintas gerencias municipales.

En este sentido, dicha Sub Gerencia asume la responsabilidad de formular, evaluar y ejecutar los esquemas urbanos, los pla
integrales de desarrollo y los diversos instrumentos de gestién urbanistica que regulan el uso del suelo, la zonificacion y |
actividades de edificacién dentro del distrito. Estas funciones se desarrollan en estricto cumplimiento de las normativ.
vigentes relacionadas con la Habilitacion Urbana, las Licencias de Construccién y el saneamiento fisico legal de los predio
garantizando asi un desarrollo urbano ordenado y conforme al marco legal.

TABLA N° 055
LOGROS DE ACTIVIDADES SGDUR

ACCIONE | ENE | FEBRE | MAR [ AB | MA JUNL | JUL | AGEY | SET | OCT | ROV | DICT TOTAL
5 RO R} 0 RI Y 0 1 sTO 1E UBR 1 E
ESTHRATE L 4] M E EM MEB
GICAS R
ACTIVID 3
AD
OPERATIV
A
Emutir 35 55 65 35 45 55 35 L] 35 35 87 i5 577
resalucion
s sub
gerenceale 5
de
aclaraciin o
rectificaci

n

Infieries 15 55 65 35 45 55 35 60 i 35 87 EE] 577
tenicos de
soluckin y
aclaracion a
ConiToverss

asy
reconsader
aciones

Area de Habilitacién Urbana

Se realizé la revision integral de los expedientes presentados por los administrados, verificando el cumplimiento de la normativa
urbanistica, tales como el Reglamento Nacional de Edificaciones, planes de desarrollo urbano, zonificacién vigente y demas
disposiciones técnicas aplicables. Esta evaluacion incluyé el andlisis de planos, memorias descriptivas, estudios
complementarios y documentacion legal.

TABLA N° 056
LOGROS DE ACTIVIDADES HABILITACION URBANA

ACCIONE | ENERO | FEBRE | MAR | AB | MAYO | JUNIO | UL | AGOD | SETIEMB | OCTUB | NOVIE ] DICIE | TOTAL
5 RO 20 RIL 10 | STO | RE RE M ME
ESTRATE
GEC AS
ACTIVIDA
]

OPERATIVA
Venlicar los | 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 a
Tosjusrlos
de acoerda
al TUPA y 2
Ia Bormastivg
vigemic
(Wisaciim
previc al
Ingreso]

Al 50 50 50 B s 0 £ Bl £l 0 el 50 00
peeschcial a
loss
admimisirad
o Yo
profssonale

&

Programar | 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 A5 45 580
I

inspocesin
Mnma

Realizar las [ 45 45 45 45 45 45 45 a5 45 a5 45 45 40

(e it

& Mxmncas
de los

expedicntes
A carg
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Area de Licencias de Edificacién

El Area de Licencias de Edificacién es responsable de regular, evaluar y autorizar las actividades constructivas dentro
jurisdiccion correspondiente, asegurando el cumplimiento de la normativa urbanistica, técnica y legal vigente, con el fi

garantizar la seguridad estructural, el ordenamiento territorial y el desarrollo urbano sostenible.

TABLA N° 057
LICENCIAS DE EDIFICACION

e i e DOCUMENTO EMITIDO POR LA:

I e Tl el o
2 | 1387062 | 666537 &11/2025 Rl’M}L“Eﬁ;_;E;;E:#{E:S-:’?P I;:’IJ[;ICJ\CI'.)N \l'mrhk:lxaztﬂlkgi‘f;"lm[ﬂll‘l
3 | 1387306 | 6ezasa | sn1znes REﬁOI.i-’t‘;ﬁ:‘_;&;jﬁ:ﬁ;ld\I}Ir' !il.=H<PI-IIIII;:;{1';A:\:.:|J‘!;=]1I;.§3KIL[HIn
) ) T e S
s |3w422 70541 | 7mvanas | RESOLUCION DE LICENCIA G EDIFICACION | SUBGERINCIA DE DESARROLLO
) T sl R
i |issaisn| s | wnings R"'5[’['”gﬂ.g’ééL'ﬁﬁ?_ﬂﬁﬂ}fé’l'.'ﬁrmw SUBGERENCLA DE DESARROLLO
Y e T 255l 7w
o s s | SIS o e | T
111392936 66359 | 191172005 | RESOLUCION DE LICENCIA DE EDIFICACION | SUBGERENCIA DE DESARROLLO
13| 1392962 | 650341 | tornizees | RESOLUCIONDE LICEN : SUBGERENCLA DE DESARROLLO
15| 1394256 | 662432 1705 R"_b“[ll";.ll?;u.z[ﬂl li]-__-(l;l) : o Sillﬁ(if.ﬁili::k?{glh :h'ﬂl.ﬁﬁill.l_(:
16| 1395068 | 673345 | 271172025 RIN“'UE;?-;N_EDJCImﬁ?%;ﬁf- .DUl:l SUBGERENCUA DE DESARROLLO
17| 1397739 | 32090 | 26112025 “':"””’g?f_;:zs_ B RGO | SURCREENCIA IS TESANROLED
18| 1399179 | 642022 | 2wn12028 RIESI)[.[!ﬂg_‘::u_g}li{l__l:m’_.F{il:;l[?:i’ﬁl:.)lllﬂ(-acltiN St'Int.'l-.k'l;;};rwgl-ktdl‘f‘:t-aRm.l.u
19 | 1avemes |avmar| amnmnas, | e o | R i e
T e e T -+ s

Area de Saneamiento Fisico Legal

El Area de Saneamiento Fisico Legal desarrolla funciones orientadas a la regularizacién y formalizacién de la situacién fisica
y legal de los predios, en concordancia con la normativa vigente. Entre las principales actividades realizadas se encuentra
el otorgamiento de certificados de prescripcion adquisitiva de dominio, asi como la emision de certificados de posesion,
numeracién de finca, pardmetros urbanisticos, visacion de planos y memorias descriptivas, y certificados negativos de

catastro.

TABLA N° 058
LOGROS DE ACTIVIDADES HABILITACION URBANA

OCTU | ROV
BRE E
MERE

DICIE
M BRE

JUL TOTAL

0

AGO
5T0

SETIE
MERE

MA
Y

Ju
]
(]

ACCIONES
ESTRATEGH
AS
ACTIVIDAD
OPERATIVA

ENE
RLy

FEB
RER
o

MAR | ABRI
Fiv} L

Vernificar los 5040
requisitos de
svwerda ef
TUPA dela
Mumscipal
Dismital de El
Tambo, ¥ la
e
vigonite

Atencida 6,000

prl.'swnual a
loes
admanisirado s
yio
professonales
resporsshles
Programacid n
e irspeccitn
técnica in st

5040

Realizar las
Inspeccines
HTucas in
sity
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Area de Planeamiento Urbano

Principales actividades realizadas:
e Elaboracion y actualizacién de planes urbanos.
e Evaluacién de zonificacion y uso de suelo.

¢ Opiniones técnicas sobre proyectos urbanos.
TABLA N° 059

ACTIVIDADES DE PLANEAMIENTO URBANO

ACCIONES
ESTRATEGICAS ENERQD | FEBRERD | MARZD | ABRIL | MAVO | JUNIE | JULNHD | AGOSTO | SETIEMBRE | GCTURRE | SOVIEMBRE | DECIEMERE | TOTAL
ACTIVIDAD
OPERATIVA
Verificar los 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
Fequisitos de scucrdo
sl TUPAya In
nermativa vigenle,
| Visacidn previe al
ingreval
Alentita prescacial 20 20 20 i ] 20 20 20 0 20 0 20 0 240
& bos administrados
¥o
profesonabes
Programar la 15 15 15 15 | 15 15 | 15 15 15 15 15 15 180
imspeccidn tixnica
Realirar las 15 15 15 15 13 15 15 15 15 15 15 15 150
imapecciones lécmicas
de lon expedientes a
eargo del tienico
tapografica
Contratar servicion 1 I 1 1 I 1 i 1 1 1 I 1 12
térnicos para by
Elahoraciin los
imsirumenios técakos ¥
narmaatives de ks
Planificacion urbana,
en merito sl
DECRETO
SUPRENMO N*012-
022-
VIVIENDA. gue
aprucha o
Replaments de
Acandbcianansnt
Territorial y
Planificacidn Urbans
del Desarraollo Urhano
Sossenshle
Fian Especifico en«l 1 1
Amevs de Axa
Plan Especifico en o 1 1
sector “La Lora™
Realizar informe 8 8 8
ttenico de convenls,
Salicitar opisién kgl i3 5| 15
Post convenla:
Elabarar informes
téemicos para la
suscripcién de
canvenios

] 8 06
|

|

3

G

sy = - -
G|R =
Gl =

|

o

Area de Fiscalizaciéon

Atender las quejas verbales y escritas, resolver documentos internos de la MDT, realizar inspecciones e informes In Situ y
fiscalizacion, Realizar Estrategias y Planes de Fiscalizacion, Orientar al Publico Sobre sus quejas y notificaciones
Principales actividades realizadas:

¢ Inspecciones a obras y predios.

e Atencion de denuncias ciudadanas.

e Emision de actas, notificaciones y medidas correctivas.

e Apertura de vias, previa fiscalizacion

® Recuperacion de fajas marginales TABLA N° 060

ACTIVIDADES DE FISCALIZACION

ACCIONES ENER(Y FEBRE | MAR AB MAYO | JUNIO [ JUL | AGO SETIEMB | OCTUB | NOVIE | DICIE TOTAL
ESTRATEGH RO 20 RIL 10 5T |RE RE M MB
CAS
ACTIVIDAD
OPERATIVA

Reducir el 100 oo 100 100 | 100 100 | 100 100 100 100 1,200
nimero de
predios
mformakes a
Iraves del
drea de
fiscalizaciin,
realizando b
nastficacion
o5 e
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Evidencia fotografica respecto a las actividades realizadas por el Area de Fiscalizacion.

RECAUDACION DE LA SUB GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL

INGRESOS DEL 2025 A LA FECHA - SGDUR

60000000
521,661.55

481,388 36
e 457676, gg 366,957.34

400,000 00 377,115.77379,285 40
334, 353.63329’559.52
288,568.70

275,354.00

200,00000 371 519.17 I
D00
e o
@ﬁj’ &

g
g
3

MONTO RECAUDADO EN NUEVOS SOLES
=
8

L =L & A
& & ¥ & <

MFPSES
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6.3. Subgerencia de Obras
La Subgerencia de Obras es la unidad ejecutora de inversiones que depende organicamente de la Gerencia de D
Territorial y tiene a su cargo las areas de proyectos de inversion, el drea de liquidaciones y el area de mantenimiento de via

ESTADO SITUACIONAL DE OBRAS DEL 2025

ITEM DESCRIPCION CANT %
OBRA CULMINADA 22 5
OBRA EN EJECUCION 11 33.33%
33 100.00%

ESTADO SITUACIONAL DE OBRAS DEL 2025

OBRAS CULMINADAS - POR CONTRATA.

NOMBRE DE LA OBRA: “MEJORAMIENTO VIAL CIRCUITO HUAYTAPALLANA TRAM
NUANCA- AV.POGRESO AV. 12 DE O BRE LLPA ALTA LLPA BAJA ALA IN ! 4 -
TAMBO-PROVINCIA DE HUANCAYO -DEPARTAMENTO DE JUNIN"II ETAPA: TRAMO AV.12 DE OCTUBRE
TRAMO: SILVERIO GARCIA Y AV.2 DE MAYO CON CUI N° 2189317

O: CATALINA
DISTRITO D

1. PRESUPUESTO TOTAL:
§./.4,972,959.51

2. PLAZO DE EJECUCION:

221 dias calendario

3 AVANCE FISICO Y FINANCIERQ
100 %

4. POBLACION BENEFICIARIA:
4,211 habitantes

POBLADORES DE CULLFA BAJA
ALTA-CULLPA

CULMINADO

DISTRITO DE EL TAMBO - PROVINCIA DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN. CUI N° 2474483

1. PRESUPUESTO TOTAL:
5/.2076,351.65

2. PLAZO DE EJECUCION:
258 dias calendario

3. AVANCE FiSICO Y
FINANCIERD

100 %6
4. POBLACION BENEFICIARIA:
125 habitantes

5. ESTADO:
CULMINADO
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5/ 90912349
2. PLATO DE EJECUCION:

120 dias calendario

3. POBLACION BENEFICIARIA:

SECTOR DE COCHAS CHICO
ALTO

4. ESTADO:
CULMINADO

5. AVANCE FiSICO Y FINANCIERO:
100% Bir o

ing Bncin slusman Picharsc.
[ Compleiado

5/. 544,397.00
2. PLAZO DE EJECUCION:
75 dias calendario

3. AVANCEFisICO ¥
FINANCIERO

100%

4.- POBLACIGN BENEFICIARIA
441 habitantes

5.- ESTADO

CULMINADO

o] UCCION DE COLECTOR DE AGUA PLUVIAL Y BIHO . EN EL(LA) LA AV. ARGENTINA
: JR. YA - JU R, PSJE LOS LAUR O: : INA -
GRAU, PSJE OTONO DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUAHCA‘I'O DEPARTAMENTO JUNIN
0 il ‘-’

1. PRESUPUESTO:
S/. 342,562.00
2. PLAZO DE EJECUCION:
40 dias calendarios
3. AVANCE FISICO Y FINANCIERO
100%
4.- POBLACION BENEFICIARIA
705 habitantes
5.- ESTADO
CULMINADO
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NOM!RE DE LA OBRA, CREACIOM DEI. SERVICIO I.‘.IE A!.CANTAIIILI.ADO u GTRAS FOIIMA.S DE

S )0 DE DISTRIT L
TAMEO DE LA I'IIOVII'ICIA DE HUAHCAYO DEL DEPARTAMEHTO DE .IUHIH IM ETAFA EN EL
ANEXO DE PACCHA™ CUI N°2462188%

1. PRESUPUESTO:

S/.405,119.00

2. PLAZO DE EJECUCION:

45 DIAS CALENDARIO

3. AVANCE FiSICO Y FINANCIERO
100%

4, POBLACION BENEFICIARIA:
+2000 Habitantes

5.- ESTADO

CULMINADO

NOMBKE DE LA OBKA L JNL A E

POTABLE, RED DE ALCANT!H[L‘DO Y CONEIlOH DQMIClLll 1A DE ALC:ANIARILI.ADO EN El LA

PROLONG. ATALAYA TRAMO: AV FERROCARRI[ HJ\S‘M CAMINO A HUALAHOYO, Y PASAJES ﬂDYﬁCENTES
> R Al . - PAR N

1. PRESUPUESTO:
5/.1,288.081
2. PLAZO DE EJECUCION:

75 dias calendarios

3. AVANCE FiSICO ¥
FINANCIERO

100%

4.- POBLACION BENEFICIARIA
236 HABITANTES

5.- ESTADO
CULMINADO

LEGA[DE - EN EI.IlA] PS.IE MARISCAL CASTILLA EN EI. SECTOR DE I.AMBI.ASPATA DISFRITG DE EL
TAMBO, VINCIA HUANC DEPARTAMENTO JUNIN CUI N° 2654818

1. PRESUPUESTO:

S/, 126.883.00

2. PLAIO DE EJECUCION:
30 DIAS CALENDARIC

3. AVANCE FISICO ¥
FINANCIERO

100 %

4. POBLACION
BENEFICIARIA:

125 Habitantes

5.- ESTADO
CULMINADO




MEMORIA 2025 @ El Tambo

35

NOMBRE DE LA OBRA: CONSTRUCCION DE COLECTOR PRIMARIO Y
CONEXION DOMICILIARIA DE ALCANTARILLADO: EN EL(LA) PSJE. LIBERTAS -
JR. LA MERCED DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO,
DEPARTAMENTO JUNIN, CUI: 2632450

1. PRESUPUESTO:

$/.134,675.15

2. PLAZIO DE EJECUCION:

30 dias calendarios

3. AVANCE FSICO Y FINANCIERO
100%

4.- POBLACION BENEFICIARIA

HABITANTE DE PSJE.LIBERTAD-JR. LA
MERCED

5.- ESTADO
CULMINADO

NOMBRE DE LA OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN LA CALLE VIRGEN DE COCHARCAS
TRAMO: PJE. SALOME - AV. FERROCARRIL, PROLG. SAN FRANCISCO TRAMO: JR. 20 DE DICIEMBRE - AV.
FERROCARRIL, PJE SALOME, JR 10 DE AGOSTO, JR 20 DE DICIEMBRE, CALLE SANTA ROSA DISTRITO DE
EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN CUI N® 2628788

1. PRESUPUESTO: i \ B o E‘;‘;.z‘*f"ﬁ
/. 960,966.00 X .' % el ! 3
2. PLAZO DE EJECUCION: —y
120 dias calendarios
3. AVANCE FIiSICO Y FINANCIERO
100%
3.- POBLACION BENEFICIARIA
753 habitantes
4.- ESTADO

CULMINADO

NOMBRE DE LA OBRA: RENOVACION DE RED DE DISTRIBUCION, CONEXIONES DOMICILIARIAS
DE AGUA POTABLE Y RED DE ALCANTARILLADO; CONSTRUCCION DE CONEXIONES
DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL{LA) DEL JR.
CARHUAQUERO CUADRA 1Y 2, JR. CHARCANI CUADRA 1, PROLG. LAS MAGNOLIAS CUADRA
1, JR. MANTARO CUADRAS 1 Y 2 DEL ANEXQO DE INCHO DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA
HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN N° 2633856

1. PRESUPUESTO:
5/. 622,692.00

2. PLAZO DE EJECUCION:
90 dias calendarios

3. AVANCEFisicO Y
FINANCIERO

100%

4.- POBLACION
BENEFICIARIA

170 HABITANTES
5.- ESTADO
CULMINADO
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NOMBRE DE LA OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA

EN JR. TRUJILLO TRAMO: JR. PANAMA - PSJE LOS ANGELES , PSJE. LOS
ANGELES TRAMO: JR. TRUJILLO - JR. ALEJANDRO O. DEUSTUA DISTRITO DE
EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE
JUNIN. CUI N° 2628045

1. PRESUPUESTO TOTAL:
§/ 29,349.00
2. PLAZO DE EJECUCION:

30 dias calendario

3. AVANCE FisSICO Y
FINANCIERO

100%

4. POBLACION BENEFICIARIA:
325 Beneficiarios

5. ESTADO:

CULMINADO

CHO_EN NTRO Pogmgo INCHO msmro DE gL n_!,ng, ggvmcm
HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN. CUI N° 2676764

1. PRESUPUESTO SEGUN :

$/. 370,403.00

2. PLAZO DE EJECUCION:

40 dias calendario

3. AVANCE FiSICO Y FINANCIERO
100%

4.- POBLACIGN BENEFICIARIA
514 habitantes

5.- ESTADO

CULMINADO

§/.311,323.00
2. PLATO DE EJECUCION:
60 dias calendario

3. AVANCE FiSIcO ¥
FINANCIERO

100%%

4.- POBLACION BENEFICIARIA
498 HABITANTES

5. ESTADO

CULMINADO
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NOMBRE DE LA OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA URBANIZACION EL JARDIN
EN EL ANEXO DE INCHO DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE
JUNIN CUI N® 2653237

1. PRESUPUESTO:
5/. 891,185.65
75 dias calendario

3. AVANCE FISICO ¥
FINANCIERO

100% ;
3.- POBLACION BENEFICIARIA
104 HABITANTES
4.- ESTADO
CULMINADO

PSJE. lAS- GAVIOTAS DISTRITO DE EI. TAMBO ; HUAHCAYO - JUNIN -IV ETAPA PS.IE VIRU TRAMO
TUMBES LOS CONQUISTADORES PRESUP R.G. PARA EJEC: 151,303.04 - CUARTA ETAPA PSJE VIRU
TRAMO - JR TUMBES JR CONQUISTADORES CUI N° 2142794

1. PRESUPUESTO:
5/. 151,303.04

2. PLA7O DE EJECUCION:
30 DIAS CALENDARIOS

3. AVANCE FISICO Y
FINANCIER

100%

3.- POBLACION BENEFICIARIA
1,414 Habitantes

4.- ESTADO
CULMINADC

2. PRESUPUESTO:

§/. 78,917.00

3. PLAZO DE EJECUCION:
90 Dias calendario

3. AVANCE Fisico Y
FINANCIERO

100% _
4.- POBLACION BENEFICIARIA
1,830 HABITANTES '
5.- ESTADO
CULMINADO
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NOMBRE DE LA OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN EL BARRIO LAS
ESTRELLAS. PSJE. LAS ESTRELLAS, TRAMO: AV. MARISCAL CASTILLA - AV. FERROCARRIL: PSJE. SAN
MIGUEL Y PRLG. NEMESIO RAEZ, TRAMO: PSJE. SIMON BOLIVAR - PSJE. FAUSTINO ORE DISTRITO DE EL
TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN. CUI 2627673

1. PRESUPUESTO TOTAL:
5/495,355.00
2. PLAIO DE EJECICON:

90 Dias Calendario
3. AVANCE FISICO Y
FINANCIERD

100%

4. POBLACION BENEFICIARIA:
1,588 Habitantes

5. ESTADQ:

CULMINADO

NOMERE DE LA OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN PSJE. CONSTELACION, CALLE
ORION, PSJE. ANDROMEDA, TRAMO: AV. MARISCAL CASTILLA - AV. FERROCARRIL, Y JR. NEMESIO RAEZ,
PSJE. LOS OLIVOS, PSJE. OSWALDO BASTIDAS DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO
DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN CUI N® 2625059

1. PRESUPUESIO:

S/, 764,466.00

2. PLAZO DE EJECUCION:
90 DIAS CALENDARIOS

- ANANCE FISICO Y
FINANCIERD

100%

3, POBLACION
BENEFICIARIA:

860 Habitantes
3. ESTADO
CULMINADO

NOMBRE DE LA OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO U OTRAS FORMAS DE
DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS EN EL CENTRO POBLADO DE COCHAS GRANDE

DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN TRA
ETAPA EN COCHAS GRANDE" CUI N” 2622213.

1. PRESUPUESTO:

$/. 685.961.00

2. PLAZO DE EJECUCION:

40 DiAS CALENDARIO

3. AVANCE FISICO Y FINANCIERO
100%

4. POBLACION BEMEFICIARIA:
912 Habitanfes

5.- ESTADO

CULMINADO
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NOMBRE DE LA OBRA: CONSTRUCCION DE CALZIADA, CUNETA, SENALES DE TRAFICO Y
VEREDA: EN EL{LA) SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN EL JR. SANTA Y PROLONGACION
LIBERTAD TRAMO AV. EVITAMIENTO - JR. RICARDO MENENDE? DISTRITO DE EL TAMBO,
PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN, CUI: 26346904

1. PRESUPUESTO: . &
I

5/.536,574.00
2. PLAZO DE EJECUCION:

&0 Dias calendario _
3. AVANCE FiSICO Y FINANCIERO
100%
4. POBLACION BENEFICIARIA:
270 Habitantes
5. ESTADO

CULMINADO

NOMBRE DE LA OBRA: RENOVACION DE RED DE ALCANTARILLADO, RED PRIMARIA, CONEXIONES
DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE Y BUZON: ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) SERVICIOS DE

GUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LOS JIRONES CES ALLEJO, DANIEL ALCIDES CARRION, SR.
DE MURUHUAY, LA CANTUTA, SAN ROQUE Y PASAJIES 64 DE JUNIO, LOS ANGELES, SANTO DOMINGO
SAN MARCOS, SAN JUAN, SANTA ROSA DE LA ASOC. PROVIVIENDA CAHUIDE DISTRITO DE EL TAMBO,
PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN. CUI N° 2639473

1. PRESUPUESTO TOTAL:
5/.1017,031

2. PLAZO DE EJECUCION:
90 DiAS CALENDARIO

3. AVANCE FiSICO ¥
FINANCIERO

100%

3. POBLACION BENEFICIARIA:
243 Beneficiarios

4. ESTADO:

CULMINADO

2 BRA N

BASTIDAS DISTRITO

NOMER
MICAELA
2617084

1. PRESUPUESTO TOTAL:
5/. 404,081.00

2. PLAYO DE EJECUCION:
75 DIAS CALENDARIO

3. AVANCE FisICO Y
FINANCIERO

%

. PP 1ON
BEMEFICIARIA:

&00 Estudiantes de
Educacién Secundaria.

5. ESTADO:

SUSPENDIDO
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NOMEBRE DE LA OBRA: CREACION DE PIS‘I’AS Y VEREDAS DE LAS CALIES'. LOS TOTORALES, ROSITA

I.OS MANAHTtALES‘ DE LA UIIEAN!!ACION I.AGO VERDE DE DISTFIITO DE EL TAMBO - HUAHCA‘I‘O
= JUNIN. CUI 2312844

1. PRESUPUESTO TOTAL:
§/833,163.00

2. PLAZO DE EJECICON:
90 DIAS CALENDARIO

3. AVANCE FisICO ¥
FINANCIERO

A7%

3. POBLACION
BENEFICIARIA:

240 Habitantes

4. ESTADO:
SUSPENDIDO

LA © CION RVICIO OVl URBA N JR. Y IR
OCTUBRE II:AMID AV DANIEI. A. CARRION-JR. UILCAS I’.IE JUAN PABLO Il (TRAMO JR. SUCRE-.IR.

3 (TRA R. 3¢ OCTUEF (TR 8 DE
OCTUBI!E- AV 13 DE NOVIEMB&E i.‘.llSTlI'IO DE EL TAMBO I:IE LA PII'.OWNCIA DE HI.IAHCA\'O DEL
DEPARTAMENTO DE JUNIN CUI: 262767%

1. PRESUPUESTO:

S/. 648,425.00

2. PLAZO DE EJECUCION:
90 Dias calendario

3. AVANCE FiSICO Y
FINANCIEROC

100%

4.- POBLACION
BENEFICIARIA

288 Habitantes
5.- ESTADO
EJECUCION

NOMBRE DE LA OBRA: NOMBRE DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD

HI.IANCAYO JUNIN Ccul 2334349‘

1. PRESUFUESTO TOTAL:
§/.1,022.083
2. PLATO DE EJECUCION:

90 DIAS CALENDARIO
3. AVANCE FiSICO Y FINANCIERO
81.83%

3. POBLACION BENEFICIARIA:
1588 HABITANTES

4. ESTADQ:

EN EJECUCION
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I BO H ANCAYO JUNIN. CUI2066]75

1. PRESUPUESTO:
§/.2,595.644

2. PLAZO DE EJECUCION:
584 DIAS CALENDARIO

i‘f AVAHEE Fisico ¥

&7.077%

3.- POBLACION BENEFICIARIA
13,171 HABITANTES

4.- ESTADO

EN EJECUCCION

'I!AMD AV, M RISCAL CASI‘ILLA JR. GRAFETOS DISII\‘.ITD DE EL 'IAM!D -PI!OVIHCIA DE HUAHCAYO -
DEPARTAMENTO DE CUl: 2478650

1. PRESUPUESTO:
§/.1,020.220

2. PLAZO DE EJECUCION:
150 DiAS CALENDARIO

3. AVANCE FiSICO ¥
FINANCIERO

21.60 %

3.- POBLACION
BENEFICIARIA
23,027 HABITANTES
4.- ESTADO

EN EJECUCION

NOMERE DE LA OBRA: DE ESTRUCTURA DE CAPTACION (BOCATOMA) Y COLECTOR
DE AGUA PLUVIAL: EN EL (LA) SIST DE DRENAJE PLUVIAL EN LOS JR. CASUARINAS, PJE ALIZAL, JR.
OS GUINDOS EN LOTIZACION D v u D D

ROVINCIA DE HUANCAYO, DEPARTAMERNTO JUNIN. 2675389

1. PRESUPUESTO TOTAL:
$/341,241.00

2. PLAZIO DE EJECUCION:

40 DIAS CALENDARIO

3. AVANCE FISICO Y FINANCIERO
40%

3.- POBLACION BENEFICIARIA

JR. CASUARINAS, PJE ALIZAL, JR. LOS
GUINDOS EN LA LOTIZACION

TRINIDAD YACHACH!
3. ESTADO:
EN EJECUCION
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5/ 395,303.00

2. PLATIO DE
EJECUCION:
75 DIAS CALENDARIO

3. AVANCE FisICO ¥
FINANCIERO

n%

4. POBLACION
BENEFICIARIA:

443 HABITANTES

5. ESTADO:
EN EJECUCION

NOMBRE DE LA OBRA: MEJORAMIENTO VIAL DE LA AV. MIGUEL GRAU, TRAMO AV.
MARISCAL CASTILLA - INIA, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO = JUNIN CUI N° 2068918

1. PRESUPUESTO:;

/. 928.444.00

2. PLAZO DE EJECUCION:
105 DIAS CALENDARIOS
3 AVANCE FISICO ¥

39.10%

3. PFOBLACION
BEMEFICIARIA:
120 Habltantes
3. ESTADO

EN EJECUCION

ALEJAN 51 R. 3 RE — IR. LAS CASUARINAS A ASUARINA 3 ANTA
R SANTA INES DISTRITO TAMBO LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO
DE JUNIN PRESUP R.G. PARA EJEC: 787028.6 — REMAR. CUI 2621384

1. PRESUPUESTO TOTAL
/. 897,029.00

2. PLAZO DE EJECUCION:
120 DIAS CALENDARIO

3. AVANCEFISICO ¥
EINANCIERO

3%

4 POBLACION BENEFICIARIA:
2,033 HABITANTES

5. ESTADO:

EN EJECUCION

MOVIBHKR A 0l I h A A B & A A MO U O
MILAGROS, CALLE 26 DE OCTUBRE, CALLE SANTA MARIA, CALLE SAN JOSE , CALLE DOLORES TRAMO:

- - P, b 7119

1. ERESUPUESTO:
S/. 941,781.00
2. PLAZO DE EJECUCION:
105 DIAS CALENDARIO
3. AVANCE FSICO ¥
EINANCIERO I
n%

SENPACIARA!
701 Habitantes
4.- ESTADD
EN EJECUCION
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Area de Mantenimiento de Vias

Es la unidad responsable de planificar, organizar y ejecutar las actividades orientadas a conservar en buen estado las
condiciones fisicas de la infraestructura vial del distrito. Su labor se enfoca en garantizar que las vias urbanas y rurales se
mantengan operativas, seguras y funcionales, permitiendo un transporte comodo, fluido y econédmicamente eficiente para la
poblacion y el parque automotor que circula diariamente.

Dentro de sus competencias se incluyen acciones de conservacién rutinaria, mantenimiento periédico, intervencion preventiva y
limpieza integral de las vias, abarcando tanto superficies de rodadura como bermas, cunetas, drenajes pluviales, sefializacion y
otros elementos complementarios que conforman la red vial. Estas labores permiten asegurar:

¢ Una adecuada gestion y ordenamiento del trafico vehicular.
¢ El control de la velocidad y la reduccion de riesgos en puntos criticos.

e La implementacién, renovacion y mantenimiento de la sefializacion horizontal y vertical, asi como otros dispositivos de
seguridad vial.

¢ La correcta evacuacion de aguas pluviales para evitar encharcamientos, erosién o dafios estructurales en la calzada.
¢ La continuidad operativa de las vias ante factores climaticos, desgaste natural o impactos por el uso constante.

TABLA N° 061
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE VIAS

ACTIVIDAD 1:_

MANTENIMIENTO DE VIAS ASFALTADAS — PAVIMENTADAS. Metros (m) 3,200.00 3,200.00 100%
ACTIVIDAD 2:

MANTENIMIENTO DE VIAS NO ASFALTADAS. Kilometros (Km) 90 90 100%
ACTIVIDAD 3: ) ) . ;
LIMPIEZA DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO FLUVIAL. Unidades (Unid.) 430 30 00%

—’ Bacheo de pavimento flexible en las colinas de Pio Pata. # Bacheo de pavimento flexible en la Av. Marical Castilla
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Mantenimiento de vias no asfaltadas mediante perfilado, relleno, conformacién y compactacién de la superficie,
mejorando la uniformidad del terreno, favoreciendo una adecuada evacuacién pluvial y garantizando una transitabilidad
vehicular segura y continua, prolongando asi la funcionalidad y estabilidad del camino.

4 Perfilado y compactado de via no pavimentada en anexo de Perfilado y compactado de via no pavimentada en anexo de
Batanyacu Cullpa Alta

Perfilado y compactado de via no pavimentada en anexo de —’ Perfilado y compactado de via no pavimentada en la calle
Sarios Chico Rosita Salas

Ejecucion de labores de limpieza, retiro de sedimentos, descolmatacion y verificacién de la operatividad de las tuberias,
buzones y drenajes superficiales, garantizando el adecuado funcionamiento hidraulico y la eficiente evacuacion de aguas
pluviales.

* Limpieza de cajas de sumideros en la Av. Ferrocarril
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Area de estudios y proyectos

La Municipalidad Distrital de El Tambo en la actual gestién, a través del Area de Estudios y Proyectos, desempeia
importante, que permite el cumplimiento de ejecutar obras de saneamiento basico, dreas recreativas, educativas, dep
entre otras, que contribuyen a con la participacion ciudadana del distrito, buscando mejoras en la calidad de vida y des
sostenible, actividades operativas para el cumplimiento de los objetivos y metas trazadas durante el aflo 2025, es una
puntual y compromiso para con la poblacién del distrito en general (zona urbana — cercado y anexos). Que por prolongados
vienen solicitando obras para desarrollo de sus zonas.
El Area de Estudios y Proyectos ha planificado a través de su Plan Operativo Institucional, elaborar 63 expedientes técn
comprendidos entre elaboracién, reformulacién y actualizacién de expedientes técnicos, los mismos que se deben estar via
Se cumplié la meta programda.

TABLA N° 062
EXPEDIENTES TECNICOS ELABORADOS

1 CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO DE LOS ANEXOS DE CULLPA ALTA Y CULLPA BAJA, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN 2067315 EXPEDIENTE

2 MEJORAMIENTO VIAL DE LA AV. MIGUEL GRAU, TRAMO AV. MARISCAL CASTILLA - INIA, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN 2068918 EXPEDIENTE

3 MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS DEL PSJE BELEN, CALLE SENOR DE LOS MILAGROS, CALLE 28 DE OCTUBRE, CALLE SANTA MARIA, CALLE SAN JOSE, CALLE DOLORES 2337119 EXPEDIENTE
TRAMO: CALLE 28 DE OCTUBRE - CALLE SANTA ROSA EN LA JUNTA DE COMPRADORES SENOR DE LOS MILAGROS DEL, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN

4 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LA I.E. N° 31545 DEL ANEXO DE CULLPA ALTA DEL DISTRITO DE EL TAMBO - PROVINCIA DE HUANCAYO - 2436188 EXPEDIENTE
DEPARTAMENTO DE JUNIN

5 “MEJORAMIENTO VIAL DEL JR. A.O. DEUSTUA (JR. LOS MINERALES - SANTA ROSA), JIRONES: HIPOLITO UNANUE, EL SOL, CASUARINAS, LOS MINERALES; PSJES: CHALCO, 2075550 EXPEDIENTE
VALLE, LUCES Y DEONISIO REMAR, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN"

6 “MEJORAMIENTO, AMPLIACION Y PUESTA EN OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA I.E.P.17 DE SETIEMBRE DEL AA.HH. JUAN PARRA DEL RIEGO, DISTRITO DE 2236795 EXPEDIENTE
EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN" " Il ETAPA

7 mijl?NRAMIENTO VIAL DE LA PROLONGACION LA VICTORIA CUADRAS 18-19Y 20 Y EL PSJE. LAS NUBES DEL BARRIO TUCUMACHAY, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - 2142784 EXPEDIENTE

8 mijl?NRAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA JUNTA VECINAL 07, DEL SECTOR NC DEL, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - 2334349 EXPEDIENTE

9 CREACION DE PISTAS Y VEREDAS DE LAS CALLES: LOS TOTORALES, ROSITA SALAS, LOS PUQUIALES, LAS GAVIOTAS, LAS ISLAS, LOS MANGLARES, LOS ALAMOS, LOS BOTES 2312864 EXPEDIENTE
Y LOS MANANTIALES; DE LA URBANIZACION LAGO VERDE DEL, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN

10 CREACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL EN LOS PASAJES JERUSALEN, SANDINO, ANDRES AVELINO CACERES, JERONIMO DE SILVAY CALLE BELEN DEL 2435933 EXPEDIENTE
ANEXO DE INCHO DEL DISTRITO DE EL TAMBO - PROVINCIA DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN

1 CREACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE INTEGRACION ECONOMICA Y SOCIAL EN PARQUE PAISAJISTICO LOS ANDES, DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE 2600644 EXPEDIENTE
HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

12 CONSTRUCCION DE PONTON; EN EL(LA) AV. TAHUANTINSUYO Y EL JR. ROSALES EN EL ANEXO DE SANOS CHICO DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, 2613663 EXPEDIENTE
DEPARTAMENTO JUNIN

13 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA AV. FLOR DE MAYO TRAMO AV. MARISCAL CASTILLA - JR. GRAFITOS, DISTRITO DE EL TAMBO - PROVINCIA 2498650 EXPEDIENTE
DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN

14 CONSTRUCCION DE COLECTOR DE AGUA PLUVIAL; EN EL(LA) SISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL DEL PSJE. SAN JOSE EN EL SECTOR DE LAMBLASPATA DISTRITO DE EL TAMBO, 2645594 EXPEDIENTE
PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

15 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN JR. ALEJANDRO O. DEUSTUA (JR. SUCRE - JR. LAS CASUARINAS), JIRONES LAS CASUARINAS, 2621384 EXPEDIENTE
SANTA ROSA'Y SANTA INES DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

16 AMPLIACION DEL SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN COOPERATIVA DE VIVIENDA COOVITSA DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL 2619465 EXPEDIENTE
DEPARTAMENTO DE JUNIN

17 gl:ig:ll\’l‘:/llENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN SECTOR LA MEJORADA ALTA DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO 2622604 EXPEDIENTE

18 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO Y COBERTURA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS; EN EL(LA) I.E. HEROES DEL CENEPA EN EL ANEXO DE SANOS GRANDE DISTRITO 2611115 EXPEDIENTE
DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

19 CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN JR. CANETE Y JR. 28 DE OCTUBRE (TRAMO AV. DANIEL A. CARRION-JR. QUILCAS), PJE. JUAN PABLO Il (TRAMO JR. 2627679 EXPEDIENTE
SUCRE-JR. QUILCAS) ,JR. SUCRE (TRAMO JR. CANETE-JR. 28 DE OCTUBRE); Y JR. QUILCAS (TRAMO JR. 28 DE OCTUBRE- AV. 13 DE NOVIEMBRE) DISTRITO DE EL TAMBO DE LA
PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

20 RENOVACION DE LINEA DE CONDUCCION, RED DE DISTRIBUCION Y CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE; EN EL(LA) SISTEMA DE AGUA POTABLE DE LA 2629044 EXPEDIENTE
LOTIZACION ALARCON PEREZ Y CALLES ALEDANAS EN EL CENTRO POBLADO INCHO, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

21 CREACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL EN LA CALLE. REGALIZ, CALLE MAGNOLIAS, CALLE. JAZMINES, CALLE. LAS FLORES, CALLE LOS PINOS, CALLE 2372990 EXPEDIENTE
BUGANVILLA DE LA AA.VV. CAMINITO DE HUANCAYO, DISTRITO DE EL TAMBO - PROVINCIA DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN
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CREACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO U OTRAS FORMAS DE DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS EN EL CENTRO POBLADO DE COCHAS GRANDE DISTRITO DE EL

2 TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN, | ETAPA 2622213 EXPEDIENTE
|RENOVACION DE RED DE DISTRIBUCION Y CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE; CONSTRUCCION DE RED DE ALCANTARILLADO Y CONEXION DOMICILIARIA

23 DE ALCANTARILLADO; EN EL(LA) CALLES LOS TAYOS, AMANCAES, ARRAYAN, PUERTO MANTARO Y 4 DE OCTUBRE DEL SECTOR LA MEJORADA DISTRITO DE EL TAMBO, 2646412 EXPEDIENTE
PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

2 CONSTRUCCION DE CALZADA, VEREDA, CUNETA Y SENALES DE TRAFICO; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) JR. SAN ISIDRO TRAMO: PSJE LAS FLORALES - JR.LOS 2630800 EXPEDIENTE
PEDREGALES DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN
CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN EL BARRIO LAS ESTRELLAS. PSJE. LAS ESTRELLAS, TRAMO: AV. MARISCAL CASTILLA - AV. FERROCARRIL; PSJE. SAN

25 MIGUEL Y PRLG. NEMESIO RAEZ, TRAMO: PSJE. SIMON BOLIVAR - PSJE. FAUSTINO ORE DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE 2627673 EXPEDIENTE
JUNIN
CREACION DEL SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN LA CALLE VIRGEN DE COCHARCAS TRAMO: PJE. SALOME - AV. FERROCARRIL, PROLG. SAN FRANCISCO TRAMO: JR. 20 DE

26 DICIEMBRE - AV. FERROCARRIL, PJE SALOME, JR 10 DE AGOSTO, JR 20 DE DICIEMBRE, CALLE SANTA ROSA DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL 2628788 EXPEDIENTE
DEPARTAMENTO DE JUNIN

27 JCJ'\EI:\':ION DEL SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN C.P. HUALAHOYO DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE 2616115 |  EXPEDIENTE

2 CREACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO U OTRAS FORMAS DE DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS EN EL CENTRO POBLADO DE PACCHA DISTRITO DE EL TAMBO 2621889 EXPEDIENTE
DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN, | ETAPA

2 CONSTRUCCION DE COBERTURA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS Y AMBIENTE DE PREPARACION Y EXPENDIO DE ALIMENTOS; REPARACION DE COBERTURA; EN EL(LA) L.E. 2632434 EXPEDIENTE
30217 CESAR VALLEJO MENDOZA DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN
RENOVACION DE RED DE ALCANTARILLADO, RED PRIMARIA, CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE Y BUZON; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) SERVICIOS

20 DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LOS JIRONES CESAR VALLEJO, DANIEL ALCIDES CARRION, SR. DE MURUHUAY, LA CANTUTA, SAN ROQUE Y PASAJES 6 DE JUNIO, 2630473 EXPEDIENTE
LOS ANGELES, SANTO DOMINGO, SAN MARCOS, SAN JUAN, SANTA ROSA DE LA ASOC. PROVIVIENDA CAHUIDE DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO,
DEPARTAMENTO JUNIN

31 CREACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO U OTRAS FORMAS DE DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS EN LOS CENTROS POBLADOS DE HUALAHOYO Y ANCALAYO 2621857 EXPEDIENTE
DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

32 MEJORAMIENTO VIAL PSJE. ARGENTINA.PSJE. ALEGRIA, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN 2128321 EXPEDIENTE

33 CONSTRUCCION DE CALZADA, VEREDA, CUNETA Y JARDINERA; EN EL(LA) JR. CALCITA TRAMO: JR. ALEJANDRO O. DEUSTUA Y JR. BLENDA DE LA URB. MILLOTINGO DEL 2629640 EXPEDIENTE
DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

" CREACION DEL SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL PARQUE SENIOR DE LOS MILAGROS DE LA URBANIZACION SENOR DE LOS MILAGROS DISTRITO DE EL 2628847 EXPEDIENTE
TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN
RENOVACION DE RED DE DISTRIBUCION, CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE, RED DE ALCANTARILLADO Y CONEXION DOMICILIARIA DE ALCANTARILLADO;

35 EN EL(LA) SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LOS PASAJES HEROES CIVILES, L. PRADO, E. AGUIRRE, FERRER Y EL JIRON CACERES DE LA JUNTA DE 2643976 EXPEDIENTE
COMPRADORES CHACRA VIEJA DE LA URB. SAN ISIDRO DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

36 CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN PSJE. CONSTELACION, CALLE ORION, PSJE. ANDROMEDA, TRAMO: AV. MARISCAL CASTILLA - AV. FERROCARRIL, Y JR. 2625059 EXPEDIENTE
NEMESIO RAEZ, PSJE. LOS OLIVOS, PSJE. OSWALDO BASTIDAS DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

37 CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN VIAS LOCALES DEL JR JUAN VELASCO ALVARADO TRAMO AV MANCO CAPAC HASTA JR FRANCISCO VIDAL DISTRITO DE 2504310 EXPEDIENTE
EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

38 PERITAJE TECNICO - ESTRUCTURA DE LA COBERTURA METALICA DE LA PISCINA DE LA OBRA "CREACION DE POLIDEPORTIVO LA ESPERANZA EN EL DISTRITO DE EL TAMBO, 2066175 EXPEDIENTE
HUANCAYO - JUNIN

39 CONSTRUCCION DE COLECTOR PRIMARIO Y CONEXION DOMICILIARIA DE ALCANTARILLADO; EN EL(LA) PSJE. LIBERTAS - JR. LA MERCED DISTRITO DE EL TAMBO, 2632450 EXPEDIENTE
PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN
CONSTRUCCION DE LINEA DE CONDUCCION, RED DE DISTRIBUCION Y CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE; REPARACION DE PAVIMENTO; EN EL(LA) JR. SANTA

40 BARBARA, CALLE HOLANDA, CALLE HARLEN, CALLE LEYDEN, CALLE GRONINGA, CALLE BREDA Y PROLONGACION TRUJILLO DEL ANEXO DE INCHO DISTRITO DE EL TAMBO, 2631749 EXPEDIENTE
PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

. flfl:f\l\fION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN URBANIZACION MANUFACTURAS DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE 2625633 EXPEDIENTE

42 MEJORAMIENTO VIAL DEL JR. TUMBES PSJE. PORVENIR, PSJE. BRENA, PSJE. VIRU, PSJE. LAS GAVIOTAS, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN, Il ETAPA 2142794 EXPEDIENTE
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MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS VIAS LOCALES DEL JR NEVADOS: TRAMO CALLE JOSE MARIA ARGUEDAS - AV. EVITAMIENTO Y DEL JR LOS

hd AMAUTAS CUADRA 4 DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN 2608304 EXPEDIENTE

44 CREACION DE UN CENTRO RECREACIONAL EN LA COOPERATIVA DE VIVIENDA VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE DEL DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN 2326904 EXPEDIENTE
REPARACION DE LOSA; RENOVACION DE COBERTURA; EN EL(LA) .E. 30216 SAGRADO CORAZON DE MARIA DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO,

45 DEPARTAMENTO JUNIN 2587006 EXPEDIENTE

46 AMPLIACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO DEL JR. ROSARIO SUR E INDEPENDENCIA EN EL ANEXO BATANYACU , DEL DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN 2597894 EXPEDIENTE

. RENOVACION DE RED DE DISTRIBUCION, RED DE ALCANTARILLADO Y CONEXIONES DOMICILIARIAS; EN EL(LA) DEL JR. JOSE MARIA ARG., JR. JOSE ANTONIO ENCINAS, 2608042 EXPEDIENTE
JRWARI, JR.EMILIO BARRANTES Y JR. JORGE BAZADRE DE LA ASOC. DE VIV. MAG. AMAUTA DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO

" CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO PLUVIAL; EN EL(LA) PROLG NEMESIO RAEZ EN EL TRAMO: PSJE. CONSTELACION - PSJE ANDROMEDA, JR. ORION TRAMO: PROLG. 2609501 EXPEDIENTE
NEMESIO RAEZ - AV. FERROCARRIL SECTOR HUALUMPATA DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

. RENOVACION DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y RED DE ALCANTARILLADO; EN EL(LA) PSJE NUSTAS DEL SECTOR TRES ESQUINAS EN LA LOCALIDAD EL 2609609 EXPEDIENTE
TAMBO, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN
CREACION DEL SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN JR.LAS BEGONIAS TRAMO: AV.FRANCISCA DE LA CALLE - PSJE.LOS LIRIOS, JR.LAS MAGNOLIAS TRAMO: PSJE.LOS LIRIOS-

50 JR.LOS GLADIOLOS, JR.LAS GARDENIAS, JR.LOS GLADIOLOS, PSJE.ALOE, PSJEJERUSALEN DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE 2610510 EXPEDIENTE
JUNIN

51 MEJORAMIENTO DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y AGUA POTABLE CON CONEXIONES DOMICILIARIAS EN EL JR. JUAN VELAZCO ALVARADO TRAMO AV. 2613598 EXPEDIENTE
MANCO CAPAC - FRANCISCO VIDAL DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

52 REPARACION DE PAVIMENTO; EN EL(LA) PSJE. BUENOS AIRES DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN 2617198 EXPEDIENTE

3 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE DRENAJE PLUVIAL EN JR. ALEJANDRO O. DEUSTUA (JR. SUCRE - JR. LAS CASUARINAS) , JIRONES LAS CASUARINAS, SANTA 2621384 EXPEDIENTE
ROSA Y SANTA INES DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

54 ADQUISICION DE TERRENO; EN EL(LA) PARA LOS SERVICIOS CULTURALES DEL CENTRO DE CONVENCIONES EN HONOR A LOS ANEXOS, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA 2627544 EXPEDIENTE
HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

55 REMODELACION DE SENDERO Y AREA VERDE; EN EL(LA) PARQUE SANTA ROSA DE LA URBANIZACION LA FLORIDA DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, 2653178 EXPEDIENTE
DEPARTAMENTO JUNIN

s6 CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN COMPLEJO DEPORTIVO JACINTO RIOS DE CENTRO POBLADO LA ESPERANZA DISTRITO DE EL TAMBO 2620814 EXPEDIENTE
DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN
RENOVACION DE LINEA DE CONDUCCION, CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE, RED DE ALCANTARILLADO Y CONEXION DOMICILIARIA DE ALCANTARILLADO;

57 EN EL (LA) PROLONG. ATALAYA TRAMO: AV. FERROCARRIL HASTA CAMINO A HUALAHOYO, Y PASAJES ADYACENTES EN EL ANEXO DE UMUTO DISTRITO DE EL TAMBO, 2616449 EXPEDIENTE
PROVINCIA HUANCAYO , DEPARTAMENTO JUNIN
RENOVACION DE LINEA DE CONDUCCION, CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE, COLECTOR PRIMARIO Y BUZON; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) JR.

58 JULIO LLANOS TRAMO: PSJE MARTICORENA - AV- FERROCARRIL, JR. JOSE OLAYA, JR. BELLIDO, JR. PACHACUTEC, JR.. SAN SEBASTIAN, JR VIDALON, JR. NINAMANGO Y PSJES. 2651211 EXPEDIENTE
ADYACENTES DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

50 CONSTRUCCION DE RED DE DISTRIBUCION, CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE, COLECTOR PRIMARIO Y CONEXION DOMICILIARIA DE ALCANTARILLADO; EN 2651933 EXPEDIENTE
EL(LA) SECTOR DE COCHAS CHICO ALTO DEL ANEXO DE COCHAS CHICO DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

0 CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN JR. TRUJILLO TRAMO: JR. PANAMA - PSJE LOS ANGELES, PSJE. LOS ANGELES TRAMO: JR. TRUJILLO - JR. ALEJANDRO O. 2628045 EXPEDIENTE
DEUSTUA DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN, | ETAPA JR. LOS ANGELES

61 CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA URBANIZACION EL JARDIN EN EL ANEXO DE INCHO DISTRITO DE EL TAMBO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL 2653237 EXPEDIENTE
DEPARTAMENTO DE JUNIN

62 CONSTRUCCION DE RED DE ALCANTARILLADO Y CONEXION DOMICILIARIA DE ALCANTARILLADO; EN EL(LA) JR. LOS PINOS Y PS).UBALDO EN EL CENTRO POBLADO AZA, 2615178 EXPEDIENTE
DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN

6 CONSTRUCCION DE VEREDA Y AREA VERDE; SANEAMIENTO TECNICO LEGAL DE; EN EL(LA) PSJE. MARISCAL CASTILLA EN EL SECTOR DE LAMBLASPATA DISTRITO DE EL 2654818 EXPEDIENTE

TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN
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Area de Liquidacién de Obras

El cumplimiento de los objetivos establecidos por el Area de Liquidacién de Obras durante el afio fiscal 2025 constit
avance significativo en la gestién administrativa y técnica de la Municipalidad Distrital de El Tambo. A través de la culminaci
los procesos de liquidacion, la elaboracién de documentos normativos actualizados y la coordinacion efectiva con las enti
responsables de la transferencia de obras, el area ha logrado fortalecer la transparencia institucional, garantizar el c
adecuado de inversiones publicas y asegurar la correcta transferencia de proyectos culminados. Estos resultados reflej
compromiso de la gestion municipal con la eficiencia, la responsabilidad y el servicio a la ciudadania.
Se realizaron 29 liquidaciones técnico financieras correspondientes al afio de ejecucién entre 2014 al 2024, la cuales se deta
en el siguiente cuadro:

TABLA N° 063
INVERSIONES LIQUIDADAS

ANO DE
Ne OBRA GASTO FINAL | RESOLUCION FOLIOS META EJECUCIO OBSERVACION
N
“RENOVACION DE RED DE DISTRIBUCION, RED DE , (02) LIQUIDACION
ALCANTARI-LLADO Y CONEXIONES DOMICILIARIAS; EN RESOLUCION FINANCIERA DE )

. EL(LA) DEL JR. JOSE MARIA ARG., JR. JOSE ANTONIO 5/437,691 64 DEGERENCIA [ 400y 253 FOLIOS | o110 050 2024 ADMINISTRACION
ENCINAS, JR. WARI, JR. EMILIO BARRANTES Y JR. JORGE N° 037-2025- Y (01) DIRECTA
BAZADRE DE LA ASOC. DE VIV. MAG. AMAUTA DISTRITO DE MDT/GDT LIQUIDACION
EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DE-PARTAMENTO TECNICA DE 427
“RENOVACION DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA RESOLUCION (0F2|:\1;|(N3€|IEF3\C|IJOEN
PO-TABLE Y RED DE ALCANTARILLADO; EN EL(LA) PSJE
g DE GERENCIA ADMINISTRACION

2| NUSTAS DEL SECTOR TRES ESQUINAS EN LALOCALDAD EL | 512877455 | oo 0CiER | 213V 2IBFOLOS 1455 5054 2024 DIRECIA
TAMBO, DISTRI-TO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, MDTGDT von
DEPARTAMENTO JU-NIN". Meta 0123-2024, CUI 2609609 LIQUIDACION

TECNICA DE 266
corine
(02) LIQUIDACION
“CONSTRUCCION DE COBERTURA DE INSTALACIONES RESOLUCION FINANCIERA DE
DEPORTI-VAS; EN EL(LA) |.E. 30211 ANEXO DE SANOS DEGERENCIA | 528 FOLIOS Y (01) ADMINISTRACION
3 GRANDE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, 5/310617.20 N° 240-2025- LIQUIDACION 0083-2025 2024 DIRECTA
DEPARTAMENTO JUNIN”. CUI 2611312, Meta 0083-2024. MDT/GDT TECNICA DE 326
FOLIOS
“CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO; EN EL(LA) L.E. RESOLUCION (02) '-'QlC“DAC'ON
30212 SANTA MARIA DE GUADALUPE EN EL CENTRO OE GERENCIA 3;'6’\‘?&'5??( %51 ADMINISTRAGION

4 POBLADO COCHAS GRANDE, DISTRITO DE EL TAMBO, 5/68,055.68 N° 241.2025. OV 1 01562023 | 20232024 DIRECTA
PROVINCIA HUANCAYO, DE-PARTAMENTO JUNIN” CUI DT/eDT LIQUIDACION
2611048, Meta 0156-2023 y Meta 0085-2024 TECNICA DE 188

FOLIOS
“MEJORAMIENTO VIAL DE LOS PASAJES KERO, OLLANTAY Y (02) LIQUIDACION
ELJR. INTI TRAMO: JR. ATAHUALPA -PSJE. SR. DE LOS RESOLUCION FINANCIERA DE 0194, )
MILAGROS, DISTRITO DE EL TAMBO PROVINCIA HUANCAYO DE GERENCIA | 432 FOLIOS Y (01) ADMINISTRACION

5 c $/267,773.05 - : 2017 2017-2018
- JUNIN" 1 ETAPA: JR. INTI, TRAMO JR. ATAHUALPA - PSJE. N° 402-2025- LIQUIDACION 0100-2018 DIRECTA
SENOR DE LOS MILA-GROS, Meta 0194 - 2017 y 0100-2018, MDT/GDT TECNICA DE 384
CUI 2117570 FOLIOS
“MEJORAMIENTO VIAL DEL JR. TUMBES, PSJE. PORVENIR, , (02) LIQUIDACION
PSJE. BRERIA, PSJE. VIRU, PSJE. LAS GAVIOTAS DEL DISTRITO RESOLUCION FINANCIERA DE )

. DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN" Ill ETAPA, PSJE. EL 6/278.698.94 DEGERENCIA [ 537 FOLIOSY(01) | g010 054 S04 ADMINISTRACION
PORVE-NIR (JR. TUMBES - JR. RICARDO MENENDEZ), JR. N° 403-2025- LIQUIDACION DIRECTA
TUMBES (PSJE. EL PORVENIR - PROLOG. AREQUIPA), META MDT/GDT TECNICA DE 310
018-2024. CUI 2142794 FOLIOS
“ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE INGENIERIA, EN EL RESOLUCION o LOUDACEN "0107-

, (LA) MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO, DISTRITODE [ ... | DEGERENCIA ( FI:\‘AS‘CIERA o 2023 20932024 | APMINISTRACION
EL TAM-BO PROVINCIA DE HUANCAYO, JUNIN" CUI 188,116 N° 405-2025- o toLIos 0088- - DIRECTA
2602462. Meta 0107-2023 y 088-2024 MDT/GDT 2024"

(01) LIQUIDACION
“MEJORAMIENTO VIAL JR. GRAU TRAMO AV. HUANCAYO - RESOLUCION FINANCIERA DE
AV. COMAS DEL ANEXO DE COCHAS CHICO, DISTRITO DE EL DEGERENCIA | 411 FOLIOS Y (02) ADMINISTRACION

8 | TAMBO - HUANCAYO - JUNIN". Il y Il ETAPA, Meta 0089- 5/304,144.46 N° 423-2025- LIQUIDACION 0089-2014 2014 DIRECTA

2014, CUI 2128317. MDT/GDT TECNICADE 211y
211 FOLIOS
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION DEL NIVEL RESOLUCION o1) LIGUIDAGION "0011-

. PRI-MARIA EN LA LE. N 30216 SAGRADO CORAZON DE 10658582 DE GERENCIA | Fl:\‘A‘NQCIERA o 2019 20192020 | APMINISTRACION
MARIA, DIS-TRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN" Il 285 N° 427-2025- e 0083- - DIRECTA
ETAPA, CUI 2352153 MDT/GDT 2020"
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) ) (02) LIQUIDACION
“CREACION DE UN CENTRO RECREASIONAL EN LA RESOLUCION FINANCIERA DE
COOPERATIVA DE VIVIENDA VICTOR RAUL HAYA DE LA DE GERENCIA | 325 FOLIOS Y (01 ADMINISTRACION
10| TORRE DEL DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN" II 5/82,202.18 N° 428-2025- ,_,QU|DAC,O(N V| 01262024 2024 DIRECTA
ETAPA - CUI 2326904. Meta 126-2024 MDT/GDT TECNICA DE 205
FOLIOS
(02) LIQUIDACION
“MEJORAMIENTO VIAL DEL PSJE. SEROR DE LUREN Y SERIOR RESOLUCION FINANCIERA DE
» DE LOS MILA-GROS, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - §/86.186.00 DE GERENCIA 184Y 249 FOLIOS 0034.2018 2018 ADMINISTRACION
JUNIN” Il ETAPA PSJE. SENOR DE LOS MILAGROS, CUI Y N° 429-2025- Yon DIRECTA
2176305. Meta 034-2018 MDT/GDT LIQUIDACION
TECNICA DE 235
FOLIOS
(03) LIQUIDACION
"MEJORAMIENTO VIAL DEL JR. TUMBES PSJE. PORVENIR, RESOLUCION FINANCIERA DE
PSJE. BRERA, PSJE. VIRU, PSJE. LAS GAVIOTAS, DISTRITO DE DE GERENCIA 263, 283y 337 ADMINISTRACION
12 EL TAM-BO - HUANCAYO - JUNIN” Il ETAPA: JR. TUMBES $/247,615.08 N° 430.2025. FOLIOS Y (01) 0031-2018 2018 DIRECTA
(TRAMO PSJE. LAS GAVIOTAS - AV. HUANCAVELICA) Meta MDT/GDT LIQUIDACION
031-2018, CUI 2142794, TECNICA DE 358
FOLIOS
“CREACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL (02) LIQUIDACION
EN LOS PASAJES JERUSA-LEN, SANDINO, ANDRES AVELINO RESOLUCION FINANCIERA DE
13 | CACERES, JERONIMO DE SILVA Y CALLE BELEN DEL ANEXO /174501 69 DE GERENCIA | 245y 269FOLIOS 01332004 024 ADMINISTRACION
DE INCHO DEL DISTRITO DE EL TAMBO - PROVINCIA DE ' N° 431-2025- M DIRECTA
HUANCAYO - DEPARTA-MENTO DE JUNIN”. Meta 0133-2024, MDT/GDT LIQUIDACION
CUI 2435033 TECNICA DE 299
FOLIOS
“CREACION DE PISTAS Y VEREDAS DE LOS PASAJES SENIOR RESOLUCION (OF3I:\II;-\|(I\3:IJI|ER/§'-\CI|D?EN
DE LOS MILAGROS, SENOR DE MURUHUAY, SAGITARIO, )
14 | SANTAANAYLOS CHASQUIS, EN LA ASOCIACION DE sigeig600 | DESTRENCA | 782F0UOSY (On) | 0072023 2018 s
VIVIENDA SERIOR DE LOS MILAGROS, DISTRITO DE EL MDT/'GDT ) LIQUIDACION )
TAMBO - HUANCAYO - JUNIN". Il ETAPA, CUI 2338484. TECNICA DE 382
FOLIOS
“RENOVACION DE RED DE DISTRIBUCION, CONEXIONES (03) LIQUIDACION
ALCANTARILLAB Y CONEXION DOMICLIARIA DE RESOLUCION | FINANCIERA DE
15 ALCANTARILLADO; EN EL (LA) JR. JUAN VELASCO 5/311,558.73 ?,E SSES_ EzgglsA 675;8:'&33&)1) 0111-2024 2024 ADMg\l‘;{SETCRTiCION
ALVARADO, TRAMO: JR. MANCO CAPAC - JR. FRANCIS-CO MDT/GDT TECNICA DE 325
VIDAL, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DE- FOLIOS
PARTAMENTO JUNIN". Meta 0111-2024, CUI 2613598
(03) LIQUIDACION
SALDO DE OBRA “MEJORAMIENTO DEL PARQUE CIRO RESOLUCION FINANCIERA DE "0163-
16 | ALEGRIABAZAN DEL DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO /34907719 DE GERENCIA | 686 FOLIOS Y (01) 2020 20202021 | APMINISTRACION
- JUNIN" | ETAPA - COMPONENTE RECREATIVO. Meta 163- L N° 662-2025- LIQUIDACION 0065- DIRECTA
2020 Y 065-2021, CUI 2352001. MDT/GDT TECNICA DE 224 2021"
FOLIOS
“CONSTRUCCION DE PAVIMENTO; EN EL(LA) VIA LOCAL RESOLUCION (OF?I,:\II:leJ:ER/;\ACIlDOEN —
COLINAS Y LA VIA LOCAL SEBASTIAN LORENTE, TRAMO JR. DE GERENCIA | 761 FOLIOS Y (01) 2093 ADMINISTRACION
17 LOS BOSQUES URBANIZACION PIO PATA, DISTRITO DE EL $/736,935.07 N° 6632005, LIQUIDACION 0084 2023 - 2024 DIRECTA
TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN". MDT/GDT TECNICA DE 360 2004
Meta 121-2023 y 0084-2024, CUI 2574939,
FOLIOS
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN (02) LIQUIDACION
LAS VIAS LOCALES DEL JR. NEVADOS: TRAMO CALLE JOSE RESOLUCION 3';';“@;‘25?&?;5 )
18 MA-RIA ARGUEDAS - AV. EVITAMIENTO Y DEL JR LOS S/601701.25 DE GERENCIA Y02 0094.2024 2024 ADMINISTRACION
AMAUTAS CUA-DRA 4 DISTRITO DE EL TAMBO DE LA Eads N° 667-2025- . DIRECTA
PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE MDT/GDT LIQUIDACION
JUNIN". Meta 0094 - 2024, CUI 2608304 TECNICA DE 453
FOLIOS
(02) LIQUIDACION
“MEJORAMIENTO VIAL DEL JR. LIBERTAD TRAMO: JR. SEBAS- RESOLUCION FINANCIERA DE
TIAN LORENTE - JR. PARRA DEL RIEGO DEL DISTRITO DE EL DE GERENCIA | 278Y242FOLIOS ADMINISTRACION
19 | TAMBO - HUANCAYO - JUNIN” | ETAPA TRAMO: JR. JULIO C. $/76,077.14 N° 6652005, Yo 0048-2018 2018 DIRECTA
TE-LLO - JR. PARRA DEL RIEGO. Meta 048-2018, CUI MDT/GDT LIQUIDACION
2343876. TECNICA DE 223
FOLIOS
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“MEJORAMIENTO VIAL DEL JR. MOQUEGUA Y ADYACENTES RESOLUCION (01) LIQUIDACION
TRA-MO JR. BOLOGNES! - AV. LA MARINA, DISTRITO DE EL DE GERENCIA FINANCIERA DE ADMINISTRACION
20 | TAMBO - HUANCAYO - JUNIN” Ill ETAPA; TRAMO JR. $/67,531.03 N° 6752075, 280 FOLIOSY(01) [ g165.2018 2018 DIRECTA
MOQUEGUA (JR. BO-LOGNESI - JR. PEDRO GALVEZ). CUI MDT/GDT LIQUIDACION
2054196. Meta 0165-2018. TECNICA DE 234
FOLIOS
(02) LIQUIDACION
“CONSTRUCCION DE PONTON, EN EL (LA) AV. RESOLUCION FINANCIERA DE
L1 | TAHUANTINSUYO Y ELIR ROSALES EN EL ANEXO DE §/250,683.45 DEGERENCIA [ 402 FOLIOSY (01) | 41392024 024 ADMINISTRACION
SARIOS CHICO, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO — N° 676-2025- LIQUIDACION DIRECTA
JUNIN". CUI 2613663. Meta 0139-2024. MDT/GDT TECNICA DE 262
FOLIOS
) (01) LIQUIDACION
“MEJORAMIENTO VIAL DEL JR. BOLDO DE LA RESOLUCION FINANCIERA DE
URBANIZACION AMELIA OYAGUE, ANEXO DE UMUTO, DEGERENCIA | 228 FOLIOS Y (01) ’ ADMINISTRACION
22| DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO — JUNIN" Meta 0168- 5/54,428.40 N° 832-2025- LIQUIDACION 0168-2017 2017 DIRECTA
2017 - CUI 2365890. MDT/GDT TECNICA DE 185
FOLIOS
"MEJORAMIENTO VIAL DEL PSJE. UNION, TRAMO: PSE. RESOLUCION (01) LIQUIDACION
CAJATAMBO - JR. GRAU DEL, DISTRITO DE EL TAMBO - DE GERENCIA FINANCIERA DE ADMINISTRACION
23 | HUANCAYO - JUNIN" MEJORAMIENTO DE $/62,949.06 N 846200 186 FOLIOSY(01) | (136.2018 2018 DIRLCTA
INFRAESTRUCTURA VIAL Y PEATONAL, META 136-2018, CUI MDT/'GDT - LIQUIDACION
N°2084648 TECNICA DE 200
FOLIOS
“MEJORAMIENTO VIAL DE LA AV. MELCHOR GONZALES Y RESOLUCION (O;I:\lliggllsR/flljoEN
LOS ROSALES TRAMO. JR ATALAYA - JR. LA MARINA, .
A DE GERENCIA ADMINISTRACION
24 | DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN'- IV ETAPA $/286,216.00 - 6666 2055 353FOLIOSYOT) | 4015 5016 2016 DIRSECTAC ©
TRAMO: JR. EDGARDO REBAGLIATTI- JR. PABLO NERUDA, oD LIQUIDACION
Meta 0012-2016 - CUI 2054172. TECNICA DE 351
FOLIOS
“MEJORAMIENTO VIAL DE LAS CALLES ALAMOS, LEONCIO )
PRADO, BELLAVISTA, BUENOS AIRES, TACNA, LOS VIENTOS, RESOLUCION m;&';\'ggl'&’f'DOEN
PANAMA, BOLOGNESI, GUARDIA CIVIL, AMANCEBADOS, OF GERENCIA | 248 FOLIOS Y O1) ADMINISTRACION
25 | PUMACAHUA, MICAELA BASTIDAS, VISCARDO GUZMAN, $/58,247.58 N° 6772005, LIQUIDACION 0032-2018 2018 DIRECTA
DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN', X ETAPA, VT/GDT TECNICA DE 185
PSJE. PUMACAHUA (TRAMO: JR. PEDRO GALVEZ - AV. FOLIOS
CIRCUITO LOS HEROES), Meta 0032-2018 con CUI 2145121
(02) LIQUIDACION
“MEJORAMIENTO VIAL DE LA AV. SAN CRISTOBAL TRAMO RESOLUCION FINANCIERA DE
AV. JOSE CARLOS MARIATEGUI JR. JOSE ANTONIO ENCINAS, 258'Y 397 FOLIOS .
26 | DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN. | ETAPA $/459,824.98 DE GERENCIA Y (01) 0019-2014 | 54145015 | ADMINISTRACION
; ; - N° 1090-2025- 0103-2015 DIRECTA
TRAMO: AV. JOSE CARLOS MARIATEGUI - AV. DTCDT LIQUIDACION
CIRCUNVALACION, Meta 019-2014, CUI 2215416 TECNICA DE 297
FOLIOS
“MEJORAMIENTO, AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA E RESOLUCION (05) LIQUIDACION
IMPLEMENTACION DE LA LE. N.° 31557 CAHUIDE - LA OE GERENCIA FINANCIERA DE 0103y ADMINISTRACION
27 | ESPERANZA, DISTRITO DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN" |  $/627,500.87 N° 1091.2025. 1325FOLIOSY | 60 5023 | 20232024 DIRECTA
-V ETAPA. Meta 0013-2023, 0066-2023 y 0089-2024, CUI (02) LIQUIDACION | 559 5024
MDT/GDT TECNICA DE 241 Y
2052378
256 FOLIOS
“MEJORAMIENTO VIAL DE LOS JRS. LOS LIRIOS, ORQUIDEAS, (01) LIQUIDACION
GLADIOLOS, 2 DE AGOSTO, JOSE SANTOS CHOCANO, RESOLUCION FINANCIERA DE
GARDENIAS, M. PRADA, MALVAS, AMARILIS JAZMINES, LAS DE GERENCIA | 314 FOLIOS Y (01) ADMINISTRACION
28 $/188,501.32 . 0016-2015 2015
CAMELIAS, LOS HERALDOS Y PASIONARIAS, DISTRITO DE EL N° 1181-2025- LIQUIDACION DIRECTA
TAMBO - HUANCAYO - JUNIN" QUINTA ETAPA: (R. CIRO MDT/GDT TECNICA DE 136
ALEGRIA - JR. LAS CAMELIAS TRAMO JOSE SANTOS FOLIOS
CHOCANO - IR. RICARDO MENENDEZ CON CU| N° 2074722
(04) LIQUIDACION
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD DEL RESOLUCION FINANCIERA DE 0078
Lo | PSIE-LOS SAUCES CUADRA2, TRAMO: AV. FLORDEMAYO - | (o DEGERENCIA | 919 FOLIOS Y (02) o ooy 2003 ADMINISTRACION
JR. LOS CIPRECES, DEL DISTRITO DE EL TAMBO - et N° 664-2025- LIQUIDACION 5023 DIRECTA
HUANCAYO - JUNIN" CUI 2435441, Meta 0078 y 0100-2023 MDT/GDT TECNICA DE 201 Y
261 FOLIOS
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6.4. Subgerencia de Proyectos de Inversion Publica

La Sub Gerencia de Proyectos de Inversion Publica como Unidad Formuladora de la Municipalidad Distrital de El Tambo ti
funcion de aprobar los IOARR y declarar la viabilidad de las fichas técnicas, perfiles, por ellos desarrolla la actividad de evalu
de estos estudios de pre inversion de acuerdo a los programado, segun el siguiente detalle:

LOGROS OBTENIDOS

8

T 7
6 & & 6 6
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
3
5 | 2
1
ENE FE8 MAR ABR May UN AGO SEP oT MOV DiC

Para el afio 2025, se programé realizar el estudio técnico de 60 inversiones, y se realizaron 57 inversiones (38 IOARR, 19 Fichas
técnicas y Perfil).
Para el mes de enero realizaron 04 inversiones (03 IOARR y O1 Proyecto de Inversion).
En el mes de febrero se realizaron 07 inversiones (06 IOARR y O1 Proyecto de Inversién).
En el mes de marzo se realizaron 02 inversiones (O110ARR y O1 Proyecto de Inversién).
En el mes de abril se realizaron 06 inversiones (05 IOARR y O1 Proyecto de Inversién).
En el mes de mayo se realizaron 06 inversiones (05 inversiones de tipo IOARR y O1 Proyecto de Inversién),
En el mes de junio se realizaron 06 inversiones todas de tipo IOARR.
En el mes de julio se realizaron 06 inversiones (O1IOARR y 05 Proyectos de Inversion.
En el mes de agosto se realizaron O3 inversiones (02 IOARR y O1 Proyecto de Inversion).
En el mes de setiembre se realizaron O7 inversiones (02 IOARR y O5 Proyectos de Inversién).
En el mes de octubre se realizaron 05 inversiones (03 IOARR y 02 Proyectos de Inversién).
En el mes de noviembre se realizaron 04 inversiones (03 IOARR y O1 Proyecto de Inversién).
En el mes de diciembre se realizé al momento Ol inversién de tipo IOARR.

De las 57 Inversiones elaboradas por la SGPIP, 18 fueron relacionados al sector transporte, 21 a saneamiento, O7 a educacion y
11 en diversos sectores, tal como se muestra en la tabla N° 43.

TABLA N° 064
PROYECTOS POR SECTOR

—. Reunién de la SGPIP con el Comité de Gestion de cambio
de tuberias de la Av. Circunvalacién - Anexo de Sarios

Transporte E
Educacion 7
Ambiente 3
Vivienda y Desarrollo Urbano 2
Saneamiento 21
Orden Publico y Seguridad 1
Cultura y Deporte 2
Planeamiento, Gestion y 3
reserva de Contingencia
TOTAL 57
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VII. EJE SOCIAL
7.1. Gerencia de Desarrollo Social
7.2. Subgerencia de Desarrollo Humano

El érea de la CASA DE LA CULTURA tiene como funcién basica de planificar, organizar y ejecutar proyectos, programas, even
actividades de cultura, arte, deporte y educacién que permitan mejorar la calidad de los diferentes segmentos sociales
conforman nuestra comunidad, de la misma manera brindar una atencion a la nifiez y juventud en todos los aspe
relacionados con su bienestar, calidad de vida, recuperacién de valores e identidad local y nacional.

En cultura se elabora el calendario anual a nivel distrital, promoviendo la recuperacién de las costumbres, tradiciones, ade
velar por la seguridad y restauracion de legados histéricos, culturales del distrito, también se planea acciones de implementaci
de la biblioteca municipal, asi como su administracién mediante un servicio eficiente.

En arte se elabora el calendario anual distrital, a través de estas actividades se expresan las emociones, las ideas o incluso |
visién del mundo que una persona puede tener vali€éndose de diferentes recursos de tipo plastico, sonoro, linglistico o corporal.

En deporte se elabora el calendario deportivo a nivel distrital con participacién de la ciudadania, promoviendo los deportes
masivos, con la frase reconocida; Cuerpo sano y mente sana que es usada cominmente para referirse al hecho de conseguir una
salud plena.

En educacion se elabora el calendario anual distrital, para preparar a los estudiantes que postulan al examen de admision de las
diferentes universidades del pais, a su vez lograr una cantidad considerable de ingresantes y si es posible en los primeros
puestos. Esto ayuda a mejorar la condicion de proyeccidon profesional y de vida de la poblacion tambina estudiantil y sus familias.

Y para llevar a cabo nuestro calendario de eventos y actividades culturales y deportivas formulamos y remitimos a las oficinas
correspondientes, el plan de trabajo de cada evento y/o actividad y otros documentos de gestion en concordancia a las técnicas
modernas de planificacién y el cuadro de necesidades.

PRINCIPALES ACTIVIDADES

Para el afio 2025 el érea de la Casa de la Cultura de la Sub Gerencia de Desarrollo Humano realizé las siguientes actividades:

TABLA N° 065
ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Enero - :
Febrero Vacaciones Recreativas 2025
Enero a ; . 5 5 2
2 Marzo Ciclo Intensivo de la Academia Municipal de El Tambo
Ciclo repaso Intensivo de la Academia Municipal de El
e Sl Tambo
Marzo a
4 Abril XVII Concurso de Huaylarsh “Huaytapallana 2025"
5 Abril a . . .
Julio Ciclo Semestral de la Academia Municipal de El Tambo
6 Julio Il Concurso de Santiago Tayta Shanty Tambino 2025
Ciclo repaso Semestral de la Academia Municipal de El
z Aot Tambo
Setiembre . . . , .
8 a Ciclo Primera Seleccion de la Academia Municipal de El
Noviembre = Tambo
o gowbred  Eiaccion del Municipio Escolar Distrital 2026
10 Noviembre |l Festival Musical de Bandas Escolares El Tambo 2025
11 Novistrbis Ciclo repaso Primera Seleccion de la Academia

Municipal de El Tambo
12 Enero a Atencion a estudiantes en la Biblioteca Publica Municipal
Diciembre  Manuel Gonzales Prada.
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LOGROS OBTENIDOS

¢ Programa vacaciones Utiles 2025 (enero y febrero) Se dictaron méas de 22 talleres a costos sociales y gratuitamente.
inscribieron 2330 estudiantes.

e XVII Concurso de Huaylarsh Huaytapallana 2025 (desarrollado el 11, 12 y 13 de abril). Se logré la participacidon de 76 elenc
de Huaylarsh y 3411 asistentes.

¢ Ciclo intensivo 2025 de la Academia MuniTambo a costo social (enero, febrero y marzo) se brindé atencién a 21
estudiantes y el ingreso a la UNCP de 52 estudiantes en el examen de admisién 2025-I.

 Ciclo repaso intensivo 2025 de la Academia MuniTambo totalmente gratuito (marzo), se brindé atencidn a 186 estudiantes.

¢ Ciclo semestral 2025 de la Academia MuniTambo a costo social (abril, mayo, junio y julio). Se brindé la atencién a 286
estudiantes y se logré el ingreso récord a la UNCP de 136 estudiantes en el examen de admisién 2025-II.

¢ Ciclo repaso semestral 2025 de la Academia MuniTambo totalmente gratuito (agosto) se brindé atencién a 310 estudiantes.

¢ Ciclo primera seleccién 2025 de la Academia MuniTambo a costo social (setiembre a noviembre) se brindé atencién a 264
estudiantes y el ingreso de 31 estudiantes en el examen de admisién Primera Seleccién de la UNCP.

¢ Ciclo repaso primera seleccién 2025 de la Academia MuniTambo totalmente gratuito (noviembre) se atendieron a 164
estudiantes.

e Concurso de Santiago Tayta Shanty Tambino 2025, desarrollado el 18 de julio, se logré la participacion de 46 delegaciones
en las 7 categorias, mas de 2000 danzantes y mas de 2500 espectadores directos.

¢ En la Biblioteca Pdblica Municipal Manuel Gonzales Prada se logré la atencién constante de mas de 1050 nifios, nifias y
jévenes con servicios brindados como préstamos de libros, uso de las instalaciones, uso de equipos de cémputo e internet
gratuito.

¢ Festival de Bandas Escolares El Tambo 2025 desarrollado el 10 de noviembre, se logré la participacion de mas de 600
estudiantes entre las 9 instituciones educativas participantes del nivel primario y secundario y mas de 1000 espectadores
directos.

e Enla Eleccion del Municipio Escolar Distrital 2026, se logrd la participacion de 96 estudiantes de diversas instituciones.

DIFICULTADES

¢ Falta de atencion con una unidad maévil en éptimas condiciones para la coordinacion de los diferentes eventos, programas
y actividades programadas.
¢ Se necesita personal para la ensefianza de los talleres anuales tanto artisticos como culturales.

PANEL FOTOGRAFICO

e Las actividades artisticas (dibujo, pintura, masica,
danza, teatro, manualidades) estimulan la
creatividad, la imaginacion y las habilidades
motoras, contribuyendo al desarrollo cognitivo,
emocional y fisico.

e Durante las vacaciones, estos espacios evitan el
ocio pasivo o el uso excesivo de pantallas,
promoviendo actividades sanas, productivas y
educativas.

_. e El arte permite a los niflos y niflas expresar
emociones, sentimientos e ideas, fortaleciendo la
autoestima, la confianza en si mismos y la identidad
personal.

e Llas actividades organizadas por la municipalidad
fomentan la interaccién, el trabajo en equipo y el
respeto, fortaleciendo valores como la solidaridad,
la inclusién y la convivencia pacifica.
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T 2yplofe RN MEJORES RESULTADOS esenciales para el éxito académico y profesional.

136 INGRESANTES EN EL ULTIMO EXAMEN DE ADMISION UNCP 2025 1l Esta pO|ftiC8 educativa municipal impulsa el talento

de los jovenes de El Tambo, generando futuras
oportunidades de desarrollo profesional que
benefician al distrito.

Las Academia Preuniversitaria Municipal de la
Municipalidad Distrital de El Tambo representa una
inversién estratégica en la juventud, promoviendo el
acceso a la educacion superior, el desarrollo
humano y el progreso sostenible del distrito.

La municipalidad ofrece una preparacion
académica accesible y de calidad, permitiendo que
estudiantes de instituciones educativas publicas

Uonasoo _esony [ Manmanco i cAcsia et del distrito se preparen adecuadamente para
ingresar a universidades e institutos superiores.
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MEJORES RESULTADOS

52 INGRESANTES EN EL ULTIMO EXAMEN DE ADMISION Y MAS DE
e [ ECEESIETTREEN LOS ULTIMOS PROCESOS NOS RESPALDAN
e Esta iniciativa municipal ayuda a cerrar las

desigualdades educativas, beneficiando

principalmente a jévenes de familias con recursos

limitados y promoviendo la inclusién social en El ot :
e e Grio s Rl

Tambo. ; +i  CABDENAS  ZAMABRIA 2 MARSEE TR Casas

e Las academias municipales fortalecen los - r - |
conocimientos en éreas fundamentales como = le 1 x
matematica, comunicacién, ciencias y < s e -

. . . P . BASUALDO LEONARDO LISA BETZABE
razonamiento, elevando el rendimiento académico MEZA D gl mm o]

de los estudiantes del distrito.

e La Municipalidad de ElI Tambo impulsé la
orientacion vocacional, ayudando a los jévenes a
descubrir sus habilidades, intereses y a construir un SLLEZL T o i I e T i e

LAZARD ALVARED CCENTE AHAROIED [ HATHUA HOEALEY
proyecto de vida basado en la educacion.

* Ciclo Primera Sebeccion

L DEABRIL |oloiimess ©996 040 169



MEMORIA 2025 @ El Tambo

35

Mediante RESOLUCION SUBGERENCIAL N° 003-2025-MDT/GDS-SGDH se RECONOCE la proclamacién efectuada p
Comité Electoral del Municipio Escolar Distrital de El Tambo, que declara ganadora a la Lista N°O1 “REVOLUCION ESTUDIA
EL TAMBO - LAS ABEJITAS, integrada por:

TABLA N° O66
LISTA GANADORA

Lista ganadora “Revolucién

Estudiantil”

I.E. Politécnico
Evite Medardo B0723424 | pesional del Centro
Teniente Alcalde Bricefio Poma, Valena = 62752901 LE. Micaela Bastidas
Regidor de Educacion, Cultura, Limaylla ﬁahui, Juan 62290998 LE. Martires 27 de
Recreacion y Deporte Carlos Febrero
Regidor de Salud y Ambiente Mayta Bruna, Akemy 77306832 LE. San Sebastian
Regidor de Emprendimiento y Saufii Ramirez, i
Actividades Productivas Lehandro Paclo 78608819 | LE. Virgen de Fétima
Regidor de Derechos del Nifio, Nifa Reyes Tnllo, Alondra 70435174 LE. Ascension de
y Adolescente Luciana Jesis
Regidor de Comunicacion y Paucar Cordova, 78783046 LE. Nifio de Belén

Tecnologia de la Informacién

HEALLLLLARN ] ]

!

4

Roque Mamani, Aron

Nicolas Wilmer

o}
C

Caradals

Cultura

#CasaDeloCulturadeETambo
#5ubgerenciaDeDesarrolloHumane

iy
Iil g

Participacion democréatica de los estudiantes
del distrito 2025.
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i
i

Casy de fa
Cultura




MEMORIA 2025

XVII CONCURSO DE HUAYLARSH “HUAYTAPALLANA 2025"

Participaron las siguientes instituciones:

e S. F. LaInternacional Virgen de Lourdes Moderno

e Akshu Tatay Qori Soncco Pucard Antiguo

* Sociedad Folklérica Cruz de Mayo de Sarios Chico Moderno

e Dalia Huayta Barrio Unién Huancan Antiguo

e AC. Nueva Identidad Folklérica Chupaca Moderno

e Huracén de Asca Pucara Antiguo

e Sociedad Folklérica Nueva Revelacion Huancan Moderno
e AF. Talpuy Huaylarsh Santa Magdalena Canipaco Antiguo

« Centro Cultural Virgen Maria de los Angeles Moderno
e LF. Pulun Huaylarsh Chicche Canipaco Antiguo

¢ Institucion Cultural Picaflor de los Andes Moderno
® Asociacion Clavel Huayta del Tambo Antiguo
e Institucion Cultural Real Sociedad de Viques Moderno
* Asociacion Cultural Cusi Llakta Ahuac Antiguo

e Institucion Cultural Corazén Pucara Moderno
¢ Institucién Folklérica Jala Calchay Huachac Antiguo
e Institucion Folkldrica Glorias de Oro Huancayo Per Moderno
e AC. Akshu Talpuy de Sapallanda Antiguo
e Club Social Deportivo Olimpico Huayucachi Moderno
® Huaytay Huaylarsh Pititayo Santa Rosa Chicche Canipaco Antiguo
* |F. Santisima Virgen de Lourdes Huancayo Moderno
* Jala Pallay de San Jerénimo de Tunéan Antiguo

e Sociedad Folklérica Los Rebeldes de Huancayo Moderno
e C.F. Lutuy Huaylarsh Potaca Vista Alegre Canipaco Antiguo
e Asociacion Cultural San Cristobal Ingenieros Moderno
e Asociacion Cultural Trillay Huaylarsh Chupaca Antiguo
® Asociacién Centro Unién Socos Huancayo Moderno
® Club Social Deportivo Cultural Alianza Huayucachi Moderno

FE S DEL E'-f'EMT:?-; LUGAR:
11-12 - 13 de abril Explanada del
Parque Gonzales
Casa de la Cultura de El Ta
Jr. Parra del Riego N* 632 - T 943 354 260

7 PR TR TR W S

* Institucion Folklérica ADT Huamancaca Chico Moderno
® Unién Progreso Colpa Antiguo
e SF Los Angeles de la Virgen de Lourdes Cerrito de la Libertad Moderno
* Nueva Asociacion Rosas y Claveles Huancan Antiguo

* La Gran Institucién Virgen de Lourdes Moderno
® Asociacion Folklérica Trillay Huaylarsh de Palmayoc Antiguo

* Institucion Cultural Wanka Wallallo Moderno
* AC. Acshu Tikpay Racracalla Comas Concepcion Antiguo
* Nueva Sociedad San Cristébal de Huayucachi Moderno s
* Nueva Asociacion Jala Sisay de Warivilca Antiguo #HuiylrshHuaytopellana2025
* Institucién Folklorica Divino Nifio Jesus Quilcas Moderno
* Cebada Jaluy de Huasicancha Antiguo

* Institucién Folklorica San Lorenzo de Pucard Moderno
* Asociacién Cultural Chacmay Huaylarsh Antiguo

* Asociacion Cultural Folkloristas Huancayo Moderno
* Tuky Mallka Tutay Huaylarsh Chupaca Antiguo

* Institucién Folklérica San Agonio de Viques Moderno
* Asociacién Cultural Alwish Lulay La Punta Huancayo Antiguo.

* Nueva Sociedad Progreso San Sebastian Ahuac Moderno
* Asociacién Folklérica Chuno Jaluy Quilca Llacta Antiguo

* AF. Union Progreso Santiago Ledn de Chongos Bajo Moderno.
* AC. Rutachipay de Pariahuanca Antiguo

* La Gran Folklérica El Tambo Moderno
* AC. Macatalpuy Achipampa Yanacancha Antiguo

¢ Institucién Cultural Hatary Wanka de Huancayo Moderno
* AC. Los Carniceros de Vista Alegre Canipaco Antiguo

* Institucion Folklorica Alianza Castilla La Punta Moderno
* Millwa Shaway de CC. Acopalca Huaytapallana Antiguo

® Institucion Cultural Incontrastable Huancayo Moderno

#CasaDelaCaltura’
sHuylarshHugytapaliana.
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Municipalidad Distrital de

El Tambo

XVII CONCURSO DE HUAYLARSH “HUAYTAPALLANA 2025"

Ganadores destacados

Categoria Infantil

Huaylarsh antiguo:
Dalia Huayta de Huancan
Ricchary Llacta de Chupaca

Huaylarsh moderno:
Santisima Virgen de Lourdes
Hatary Wanka

#CoaDel aCultareDeE Tambo
THuy Huoytopaliona2 025

Categoria Senior

Huaylarsh antiguo:
Dalia Huayta de Huancan
Jala Calchay de Huachac.

Huaylarsh moderno:
Picaflor de Los Andes
Los Angeles de la Virgen de Lourdes

#CovaDel oCuftraDeElTambo
AHuxytarshHuoytspallana2025

Categoria Mayores

Huaylarsh antiguo:

Cebada Jaluy de Huasicancha
Akshu Tatay Qori Soncco de Pucara
Los Carniceros de Vista Alegre

Huaylarsh moderno:

Santisima Virgen de Lourdes
San Cristobal de Huayucachi
Cruz de Mayo de Safos Chico grer—
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Programa Vaso de Leche (PVL)

Es un programa social creado para proveer apoyo en la alimentacion a través de la entrega de una racion diaria de alime
a una poblacién considerada vulnerable, con el propésito de ayudarla a superar la inseguridad alimentaria en la que
encuentra.

La Municipalidad Distrital de El Tambo en la actual gestion, a través del programa vaso de leche asume un rol activo, dan
las facilidades para el cumplimiento de los objetivos y metas trazadas y es un reto que se plantea y un compromiso para
entrega oportuna de los productos a las beneficiarias mas vulnerables. Su objetivo principal es elevar el nivel nutricional de |
beneficiarios y mejorar la calidad de vida de los segmentos més pobres de la poblacion.

Principales beneficiarios TABLA N° 067
CRITERIOS DE PRIORIDAD

* Nifilos O-6 afios

» Madres gestantes

» Madres en periodo de lactancia

De ellos priorizando la atencion a quienes

* Nifios de 7 a 13 afios
+ Ancianos (60 afios y mas)
* Personas afectadas por TBC
Son atendidos, si se cumple con la atencion a la

presenten un estado de desnutricién o se poblacién de la PRIMERA PRIORIDAD.
encuentren afectados por tuberculosis (TBC).

Actividades realizadas

e Adquisicién de alimentos.
e Coordinaciony ejecucién de actividades en el marco de la entrega de alimentos a los comités y beneficiarios.
e  Fortalecimiento de capacidades en el marco de atencién y prevencién de la desnutricion crénica infantil en las madres
vulnerable del PVL.
Logros obtenidos
Se logré entregar los productos de enero a diciembre al total de beneficiarios inscritos en el PVL.

TABLA N° 068
CRITERIOS DE PRIORIDAD

I 25 1383 38,724 48,405
Il 25 1407 39,396 49,245
ENERO A
JULIO
1 25 1420 39,760 49,700
\% 24 1420 39,760 49,700
25 1383 5,532 6915
Il 25 1407 5,628 7035
AGOSTO
1 25 1420 5,680 7100
v 24 1420 5,680 7100
25 1383 1,383 6915
Il 25 1407 1,407 7035
SEPTIEMBRE
1 25 1420 1,420 7100
\% 24 1420 1,420 7100
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I 25 1383 5,532 6,915

Il 25 1407 5,628 7,035
OCTUBRE

0 25 1420 5,680 7,100

v 24 1420 5,680 7,100

I 25 1383 5,532 6,915

Il 25 1407 5,628 7,035
NOVIEMBRE

0 25 1420 5,680 7,100

v 24 1420 5,680 7,100

I 25 1383 5,532 6,915

Il 25 1407 5,628 7,035
DICIEMBRE

i 25 1420 5,680 7,100

v 24 1420 5,680 7,100
ANO 2025 - 1-111- 1V 99 5630 270,240 337,800

Se atendié a 5630 beneficiarios dividido en 4 sectores con sus respectivas presidentas en total se entregé del mes
de enero a diciembre 270,240 tarros de leche evaporada entera y 337,800 sachets de hojuelas se ha logrado la meta
de la entrega de productos.

Talleres técnicos productivos con integrantes del PVL.
e Se realizé campanas gratuitas de entrega de DNI para nifios de 0-16 afios, personas discapacitadas y personas
adultas en el mes de marzo del 2025.

e En este afio se realiz6 capacitacion por el Dia de la Madre, por el Dia de la mujer se logré capacitar a 101
beneficiarias.

_’ Almacenamiento y distribucién de los productos del PVL.
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Area de la mujer.
La violencia familiar o intrafamiliar como ahora se le llama ya que ocurre dentro del ntcleo de las familias, esto es un cri
que se entiende como la agresion o dafio que se comete en el hogar o algiin miembro de la familia, por alguien de la mis
Este delito ha existido por afios en nuestro pais; recordemos que el machismo es un factor fundamental para que est
hechos violentos ocurran y en ocasiones existe diversos tipos de agresiones que muchas veces terminan en homicidio.
La violencia intrafamiliar es algo mas extenso en ello se incluye tanto a la mujer como a los menores de edad, hombre
enfermos y ancianos. Para lo cual nos enfocaremos mas en las mujeres y menores; en estos Ultimos afios se ha venido dand
una serie de programas y leyes en defensa de los derechos del nifio y la mujer y el grupo familiar.
Es necesario una proteccién legal, pero es urgente que nuestra sociedad adquiera nuevos y mejores habitos de crianza y
convivencia. Aun en la posibilidad de parecer alarmistas, es necesaria una reeducacién en cuanto al trato familiar, el que
lamentablemente para muchos estéa caracterizado por la violencia, el rechazo y la indiferencia y en los centros educativos no
ensefian que la violencia en diversos tipos trae consecuencias dentro de la sociedad y familia.

Actividades realizadas

TABLA N° 069
LOGROS OBTENIDOS

. e L L Marzo Mayo Julio Agosto Septiembre Noviembre
Se ha desarrollado campaiias médicas de sensibilizacion de promocién,
prevencion, difusién de los derechos y deberes de la mujer, procurando
la reduccién de la violencia, familiar sexual, etc.
1 1 2 1 1 1
Se llevé a cabo charlas promoviendo el liderazgo y el empoderamiento Marzo Abril Mayo Julio
femenino en el distrito de El Tambo.
Registro mediante talleres al club forméandose para la vida mujeres de
14 a 24 afios. 3 2 2 3
Se ha realizado mesas de concertacién Interinstitucional que los Marzo Mayo Julio Agosto
derechos de la mujer. Mediante la instancia distrital llevando a cabo la
juramentacion de los nuevos integrantes esto fue en el mes de marzo.
Registros internos. 1 1 1 1
Se ha trabajado con la atencién constante de casos psicolégicos Enero a diciembre
derivarlos a Centré de Emergencia de Salud Mental y con el psicélogo 80 casos
del Policlinico de El Tambo. Registro Internos.
Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
Se realiz6 capacitaciones a colegios en diversas instituciones sobre
bullying, violencia escolar, violencia familiar y escuelas de padres.
5 3 4 5 10 10
Se realizé talleres d dimiento con jévenes de 14 a 24 afios a| 20 mujeres
e realiz6 talleres de emprendimiento con jévenes de 14 a 24 afios a las . .
) Pr J Enero a diciembre insertadas
cuales se ha capacitado e insertado laboralmente. al mercado
laboral.
Se ha trabajado con hombres voluntarios diversos charlas, escuelas de . . -
- . . o 30 intervenciones entre los meses de enero a diciembre.
padres y en prevencién a la violencia familiar.

Reunién de INSTANCIA DISTRITAL
DE CONCERTACION (IDC), las
reuniones segun acuerdo se
realizé cada dos meses.



https://www.monografias.com/trabajos28/dano-derecho/dano-derecho.shtml
https://www.monografias.com/trabajos/antrofamilia/antrofamilia.shtml
https://www.monografias.com/trabajos10/delipen/delipen.shtml
https://www.monografias.com/trabajos12/deltos/deltos.shtml
https://www.monografias.com/trabajos11/lamujer/lamujer.shtml
https://www.monografias.com/trabajos4/leyes/leyes.shtml
https://www.monografias.com/trabajos5/deni/deni.shtml
https://www.monografias.com/trabajos11/lamujer/lamujer.shtml
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Camparia “HOMBRES POR IGUALDAD, EL MACHISMO YA FUE"
Se llevé acabo durante los meses de marzo a noviembre.

Atencion de casos en la oficia, la cual se realizé todos
los meses.
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Camparia “Médico informativas

Marcha y festejo por el 8 de marzo “Dia internacional de
la mujer” Talleres productivos
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Ule - Sisfoh

La Municipalidad Distrital de El Tambo, a través de la Unidad Local de Empadronamiento —ULE-SISFOH, es la responsable
brindar atencion a la poblacién del Distrito de El Tambo, otorgando la Clasificacion Socioeconémica — CSE con
empadronamiento y la actualizacién oportuna de datos en el Padrén General de Hogares del MIDIS. Dependiendo
resultado de la CSE que obtenga el hogar, pueden acceder a los diferentes programas sociales, como JUNTOS, PENSION
Beca 18 o los subsidios estatales como el Seguro Integral de Salud, entre otros que ofrece el Gobierno Central.

Logros obtenidos:

AO: Empadronamiento de hogares
Se brindaron atenciones con empadronamiento de hogares a nivel de nuestro distrito, lograndose la actualizacion de la
Clasificacién Socioeconémica — CSE de un total de 3,130 hogares, superando la meta anual programada en 20 hogares mas
empadronados (3,110 hogares), que corresponde al periodo del mes de enero a octubre del 2025.

TABLA N° 070
LOGROS OBTENIDOS

Empadronamiento
de hogares.

Novena edicion del premio nacional “Sello Municipal incluir para crecer gestion local para las personas”

PRODUCTO: P3

Municipalidad registra adecuadamente los recursos presupuestales del actual funcionamiento de la Unidad Local de
Empadronamiento orientada a la gestién de la informacion social.

INDICADOR: Monto minimo establecido de Presupuesto Institucional Modificado asignado en la actividad 5006414
Empadronamiento de Hogares para su Registro en el Padron General de Hogares" de la Categoria Presupuestal 9002:

De acuerdo a las gestiones realizados con la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de la MDT se ha logrado la modificacion
del saldo de las partidas presupuestales de la meta 62 a la meta 100, dicha modificacién permitié cumplir con el P3
“Municipalidad registra adecuadamente los recursos presupuestales del actual funcionamiento de la Unidad Local de
Empadronamiento orientada a la gestion de la informacion social” de la Novena Ediciéon del Premio Nacional Sello Municipal
2025, siendo el resultado obtenido de BUEN AVANCE, informacién recaba del link
https://app.midis.gob.pe/Sis_Sello_Municipal/SelloMunicipalReportes/DescargarReportes .

TABLA N° O71
LOGROS OBTENIDOS

Monto minimo establecido de
Presupuesio Inslilucional
Modificade asignado en la

actividad 5006414

Empadronamiento de Hogares

para su Registro en &l Padrin
General de Hogares" de la

Categoria Presupuestal 9002

PRODUCTO: P13

Municipalidad implementa acciones para el acceso a la subvencion econémica bimestral para adultos mayores en pobreza
extrema.

INDICADOR: Porcentaje de personas adultas mayores potenciales usuarias/os del Programa Nacional de Asistencia Solidaria
Pension 65

que cuentan con declaracion jurada (DDJJ). Meta asignada por el MIDIS fue de 97 adultos mayores vulnerables

Se logré la firma del Formulario 1000 “DECLARACION JURADA PARA TRAMITE DE AFILIACION AL PROGRAMA PENSION 65" de un
total de 118 de adultos mayores vulnerable de acuerdo a la lista proporcionada por el MIDIS, para lo cual se tuvo que realizar la
ubicacién de los domicilios de los potenciales usuarios para Pension 65, quienes se encuentran en espera para su afiliacion y
ser parte del padrén de usuarios. Dicha afiliacion depende del Programa Nacional Pensién 65.
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TABLA N° 072
LOGROS OBTENIDOS

Porcentaje de perscnas adullas)

mayores polenciales usuanas/os
del Programa MNacional de
Asistencia Solidaria Pension 85
que cuentan con declaracion
jurada (DDJJ).

Participacion de la Ule en campaiias de difusion

La ULE - SISFOH, participé en 3 campanas de difusion, con el objetivo de difundir e informar a la poblacién del Distrito de
Tambo, respecto a la Clasificacion Socioeconémica de los hogares, procedimientos para el empadronamiento y para informar
identificar potenciales usuarios para ser derivados e incluidos en los programas sociales que ofrece el gobierno central (Pensién
65, Beca 18, SIS, Juntos, Contigo, PVL, etc.):

- Parque “Los Sombreros”, organizado por la Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de El Tambo, realizado en el
mes de agosto del presente afio.

- Campus de la Universidad Nacional del Centro del Pery, organizado por la Facultad de Antropologia, desarrollado en el mes de
octubre.

- Jr. Trujillo. Organizado por el Poder Judicial, desarrollado en el mes de octubre

- LE. “Mariscal Castilla”, organizado por el Area de la Mujer de la Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de El
Tambo, desarrollado en el mes de noviembre.

Empadronamiento de hogares - Poi Ule 2025

TABLA N° 073
LOGROS OBTENIDOS

Empadronamiento
de hogares.

Se ha logrado empadronar a un total de 3,130 hogares, cuyo avance es del 100.64% superando la meta anual programada (3,110
hogares), que corresponde al periodo del mes de mayo a octubre del 2025.
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OMAPED

La OMAPED, es la Oficina Municipal de Atencion a la Persona con Discapacidad de la Municipalidad Distrital de El Tambo q
brinda diversos servicios a los vecinos en situacion de discapacidad, en conformidad a la Ordenanza Municipal N° O1
2016MDT/CM que crea a la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad (OMAPED).

La Omaped del Distrito de El Tambo conocedor de la problematica de las personas en situacion de discapacidad, gener
actividades en el ejercicio fiscal 2025 plasmados en el Plan Operativo Institucional, a fin de poder lograr un ambiente ma
equitativo en la sociedad; para el sector vulnerable que son las personas con discapacidad.

Principales actividades:

e Articulaciéon con Instituciones Publicas y Privadas para mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios.
e Atencion en sesiones de Terapia Psicoldgica.

e Atencion en sesiones de Terapia fisica y rehabilitacion en domicilios.

e Capacitacion en Talleres Productivos.

TABLA N° 074
LOGROS OBTENIDOS

Articulacion con Institucionas

aoq Fublicasy Privadas para mejorar  p . oni 240 240 100%
la calidad de vida de nuestros

~ usuarios. _
Atencion en sesiones de Terapia
AQ2 | Psicologica Persona 850 850 100%

* Atencién en sesiones de Terapia '
AO3 ﬁsma_a ]_,r_rehahlhtacmn en P 960 960 100%
domicilios.

' Capacitacion en Talleres ' 150 ' '
AD4 Bearliictiics Fersona 150 100%

Conforme al Marco Presupuestal del mes de enero a diciembre del 2025, ha existido un avance progresivo de acuerdo a la
programacion de gastos mensuales y a los cuadros de necesidades

Atencion en sesiones de Terapia Psicolégica

La atencion del paciente favorece la reflexién, el autoconocimiento y la toma de conciencia, elementos clave para
generar cambios positivos en la conducta y en la manera de afrontar los problemas.
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Atencion en sesiones de Terapia fisica y rehabilitacion en domicilios

e La terapia domiciliaria permite disefar planes de
rehabilitacién individualizados, adaptados a las
necesidades, capacidades y ritmo del paciente, lo
que mejora la efectividad del tratamiento.

® Recibir terapia en casa reduce el estrés, el
cansancio y los riesgos de traslado, especialmente
en personas con discapacidad, adultos mayores o
pacientes postoperatorios.

Taller de dibujo y pintura

Danzas costumbristas representadas por los
integrantes de Omaped.

OMAPED
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Demuna

En el afio 2025, la Defensoria Municipal del Nifio, Nifia y Adolescente (DEMUNA) de El Tambo consolidé su rol como la insta
fundamental para la promocion, defensa y restitucion de los derechos de los NNA del distrito. Nuestro enfoque se centré e
proteccién integral, brindando servicios especializados que abarcaron la resolucién de conflictos familiares (media
conciliaciones y actas de compromiso), el asesoramiento legal y la defensa oficiosa en procedimientos judicial
Paralelamente, implementamos un sistema riguroso para la atencién de denuncias y el seguimiento de casos de riesgo
través de visitas domiciliarias y atenciones psicolégicas, asegurando una vigilancia activa contra la vulneracién de derechos,
castigo fisico y el trabajo infantil.

Logros obtenidos de la Demuna en el afio 2025.

* La Defensoria Municipal de Nifios, Nifias y Adolescentes — DEMUNA del distrito de El Tambo hasta el dia hoy 31 de noviembre
del 2025, se realizaron 2399 atenciones, esto sin contar con; las audiencias asistidas, la recepcién de las notificaciones y/o
resoluciones en las casillas electrénicas, casos de riesgo y otros que se hicieron de manera virtual y/o presencial ante los
organos jurisdiccionales.

+ Se superaron las metas programadas en el POl y en plan de trabajo 2025.

+ Somos una de las pocas DEMUNAS del pais que brinda asistencia legal a muchas madres para defender y proteger los
derechos de sus hijas e hijos, en tema de: (demanda de alimentos, demanda de filiacién judicial o reconocimiento de
paternidad, aumento de alimentos, ejecucién de actas de conciliacién entre otros) haciendo un total de 4432 atenciones
sobre asesoramiento legal.

» Asimismo, se celebraron 90 conciliaciones y 235 invitaciones en materias de alimentos, régimen de visitas y tenencia.

* Se recepcionaron y se hicieron seguimiento a 536 casos sobre vulneracion de derechos del nifio, nifia y adolescentes.

« Se realizaron durante el afio 46 eventos sobre; difusion, camparias de capacitacidn, talleres, escuela de padres entre otros,
los mismos que se llevaron a cabo en diversos Centros Educativos del distrito de El Tambo donde se beneficiaron padres y
madres de familia, docentes y sobre todo nifios, nifias y adolescentes y de esta manera cumplir con sus deberes y exigir sus
derechos.

« El érea ladica atendio a 33 NNA.

« En tanto a las atenciones psicologias se lograron atender 188 entre nifios, nifias y adolescentes con sus respectivas familias.

» Se emitieron 249 Resolucion Administrativa en amparo al Decreto Legislativo 1297 y su reglamento y dando cumplimiento a
la RESOLUCION DIRECTORAL N° 023-2024-MIMP-DGNNADSLD donde “acreditan a la Defensoria Municipal de la Nifia, Nifio y
Adolescentes - DEMUNA del distrito de El Tambo, provincia de Huancayo, departamento de Junin, para actuar en el
procedimiento por riesgo de desproteccién familiar de nifias, niflos y adolescentes”.

TABLA N° 075
LOGROS OBTENIDOS

1. Audibncia de conciiacidn y actas de compromise. 1 L] 296%
2.« Inwitacion a conciliscion M 25 T96%

. hsesoramienta, procodimienics judiciales, deforss
ficsersa en maberia familiar. k<] 1) 131.60%

4. Denuncizs y seguimientos de casos de resgo,
visitas domiciliarias, protaccion y vigilancia de los
iderechos de acuerdo al CHA i 53 1275.60%

.- Campada de capacitacin, promociin y difizsicn,
icharlas, talleres y obros en riesgo de desprobeccion de

acuardo al CHA 4] 4 147.60%
%.- Consajo Congultivo de Niflas, Nifios y Adolescentes
- CCONNA il 1 100%

7. Comith Municipal por los derechos de los nifios y
ladolescentes - COMUDENA. 1 12 100%

- Prohibir e uso del castigo fisico y humillante contra
nirkas y sdolescartes an ¢l distrite o E| Tambo, il i1 100%

- Erradicacion de brabajo infartil, Ll 12 100%

10. Resoluciones administrathvas emitidas dentro del

icaso du riesgo de desprotectide familiar, kil M3 300%
(1.~ Consajo Corsultive del Mifo, Nita y Adolescents -

COORDEMUNA Ll 1 100%
12.. Ares bidica z ] 150%

13- Menciones
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Actividades ejecutadas

"l Camparia de Salud, Difusién y Corte de Cabello Gratuito, por Conmemorarse el Dia Mundial de la Lucha Contra el Céancer |
14/02/2025 de 8:00 a.m. hasta las 1:00 p.m. en la I. E. N° 31557 Cahuide

—>

Se realizé diversas actividades como
orientacion psicologica, corte de
cabello, orientacion en materia de
proteccién de los menores, entre
otros en beneficio de la poblacion
tambina.

"Il Campaiia de Difusion y Corte de Cabello Gratuito” 07/03/2025 de 8:00 a.m. Hasta las 2:00 p.m. En la Plaza Principal de Cullpa
Alta

DT rvalica corie de cabello gratulio
e difsrabien amie regreso @ olases

"Il Campania de Difusion y Corte de Cabello Gratuito” 14 de abril 8:00 a.m. hasta las 2:00 p.m. en la |.E. Héroes del Cenepa —
Anexo de Sarios Grande”

AMPANA DIF ;

POR CONMEMORARSE EL DiA DEL NING

"V Campaiia de Difusion y Corte de Cabello Gratuito
“Servicios que ofrece la DEMUNA" por Conmemorarse el Dia del Nifio” 18 /08/2025 9:00 a
lugar: Parque del AA.HH. Justicia Paz 1:00 en las Instalaciones de la Institucion Educativa
y Vida 31510 Virgen de Fatima y LE. Inicial N° 1123.
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Actividades ejecutadas

Fecha: 26/09/2025 Charla a estudiantes del 4to. de secundaria Tema: “Delitos en adolescentes, Sexualidad, consumo de alc
Institucién educativa particular “INGENIERIA”

Se actividad de orientacion en el
Colegio Ingeniera.

OCTUBRE Charla Taller a padres de familia de la Asociacién Generacion De Cristo Tema: “Bullying y acoso sexual en nifios y nifias”
Lugar: Av. Alamos S/N Sarios Chaupi Fecha: 03/10/2025

Institucién Educativa “LUIS AGUILAR ROMANI” Tema: Fortalecer la Prevencién del Consumo de alcohol y promover una adecuada
gestion emocional en el entorno familiar” A estudiantes del 1° de secundaria al 5° de secundaria. Lugar: Av. Evitamiento Fecha:

27,28,29,30 y 31 de octubre.

INSTITUCION EDUCATIVA N°30218 “MADRE TERESA LE. "MARISCAL CASTILLA" Servicios que presta la
DE CALCUTA"” Tema: “Violencia familiar y sus DEMUNA Fecha: 25/11/2025

efectos en la conducta de sus hijos” Fecha:

30/10/2025
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7.3.. Registro civil

La Oficina de Registro Civil brindé atencion continua a la poblacién en los procedimientos de inscripcion de nacimien
matrimonios y defunciones, asi como en la emision de certificados, garantizando la legalidad, oportunidad y calidad
servicio:

¢ Durante el afio 2025, se ha logrado cumplir con las actividades programadas en el PLAN OPERATIVO 2025, también se
mejorado las condiciones de trabajo y ambiente para cada servidor y los administrados de Distrito de El Tambo qu
desean contraer Matrimonio civil ante esta Entidad.

¢ Se ha mejorado al 100 % en la calidad de atencion a los administrados por cuanto al sistema existente de registro civil
(actas de nacimiento, matrimonios y defunciones)

e Para una mejor presentacion, se ha adquirido la impresion de volantes informativos que contiene los requisitos de
matrimonio civil.

Se realiz6 el matrimonio civil masivo, donde 83 parejas contrajeron matrimonio civil.

TABLA N° 76
LOGROS OBTENIDOS

se programé un No se cumplié
servicio de debido a las
Innovacion de los servicios registrales servicio 1 sistematizacion y 1 prioridades de la
escaneoy se oficina de registro
cumplié al 100% civil (Gtiles de
escritorio)
Celts.braqon e |nsFr|pC|on de Matrimonios personas 180 160 180 183
Ordinarios y masivo
Optimizar el servicio de registro y entrega de
actas de nacimiento, matrimonios y
defunciones, asimismo emitir constancias de personas 14400 15957 14400 16410
hechos vitales y procedimientos de
anotaciones marginales.
Se ) Se realizaron 25
Procedimiento de Separacién Convencional programoé Se realiz6: 27 se programo expedientes de
y Divorcio Ulterior personas realizar 60 expedientes reahzar 60 separacion
expedientes expedientes. | onvencionaly
divorcio ulterior.

—. Matrimonio civil en la MDT

DISTRITAL DE EL TAMBO
MONIOS

—. Padres asientan la partida de nacimiento.

e ui!

g
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Podado de plantas, dando formas de animales, parque Bolognesi
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VIIIl. EJE AMBIENTAL
8.1. Gerencia de Servicios Publicos
La presente memoria refleja el trabajo articulado de las Subgerencias, oficinas y dreas adscritas a esta Gerencia, orientado a
garantizar la adecuada prestacion de los servicios publicos, fortalecer la gestion ambiental, mejorar la seguridad ciudadana y
brindar una atencion eficiente a la poblaciéon del distrito.
La Gerencia de Servicios Publicos estad conformada por las siguientes unidades organicas.
e Subgerencia de Seguridad Ciudadana.
e Subgerencia de Gestién Ambiental.
¢ Oficina de Registro Civil.
o Area de Limpieza Publica.
* Area de Disposicién Final.
o Area de Segregacidn en la Fuente.
o Area de Fiscalizacién Ambiental.

Durante el afio 2025, la Gerencia de Servicios Publicos desarrollé diversas actividades orientadas a garantizar la adecuada

prestacién de los servicios municipales y el cumplimiento de los objetivos institucionales, entre las que destacan las siguientes:

¢ Planificacién, supervision y control de las actividades de limpieza publica, barrido de calles, recoleccién y transporte de
residuos solidos en el ambito distrital.

¢ Coordinacion y supervisién de la adecuada disposicion final de los residuos sélidos, asegurando el cumplimiento de los criterios
técnicos y ambientales establecidos.

¢ |mplementacién y fortalecimiento de programas de segregacion en la fuente y valorizacion de residuos sélidos, promoviendo la
participacién activa de la poblacién, instituciones educativas y organizaciones locales.

¢ Ejecucion de acciones de educacion, sensibilizacion y capacitacion ambiental dirigidas a la ciudadania, en el marco de los
programas municipales y compromisos ambientales vigentes.

¢ Direccion y supervision de las acciones de seguridad ciudadana, en coordinacién con la Subgerencia correspondiente, la Policia
Nacional del Peru y las juntas vecinales.

e Supervisién del funcionamiento de la Oficina de Registro Civil, garantizando la continuidad y calidad en la atencién de los
tramites de inscripcién y certificacién de hechos vitales.

e Coordinacion interinstitucional con entidades publicas y privadas para el desarrollo de actividades conjuntas en materia
ambiental, seguridad ciudadana y servicios publicos.

8.2. Subgerencia de Gestion Ambiental
Area de Limpieza Publica
Meta 006: Almacenamiento, barrido de calles y limpieza de espacios publicos.

El Area de Limpieza Publica se encarga de planificar, organizar, ejecutar y supervisar las actividades de almacenamiento temporal
de residuos sdlidos, barrido de calles y limpieza de espacios publicos, con el objetivo de garantizar condiciones adecuadas de
salubridad, orden urbano y proteccién ambiental en el distrito. Estas acciones comprenden la gestién y mantenimiento de
contenedores y puntos de acopio, la ejecucion sistemética del barrido manual y mecanizado de vias publicas, asi como la limpieza
integral de parques, plazas, mercados y demas areas de uso comun, contribuyendo a la prevencion de focos de contaminacién y al
mejoramiento continuo de la calidad del entorno urbano.

Logros obtenidos:

¢ Atencion del servicio de limpieza publica en la etapa de barrido de calles y limpieza de espacios publicos. El drea de Limpieza
Publica realizé la atencién de aproximadamente el 5142 % del total de vias existentes, que corresponde a 210.04 km/dia
(76,664.00 km/afio) de vias existentes en la ciudad de El tambo.Gestionar integralmente el almacenamiento, barrido de calles y
limpieza de espacios publicos en el distrito de El Tambo.

e Se viene ejecutando el servicio de barrido de calles y limpieza de espacios publicos mediante la cobertura programada por
kilometraje, logrando la recuperacion aproximada del 90 % de las rutas y puntos criticos, como resultado de la optimizacion de
las frecuencias y la planificacion operativa del barrido.

e Gestiébn en curso para la formulacién e implementacién del “Plan de Barrido y Limpieza de Espacios Publicos” de la
Municipalidad Distrital de El Tambo, orientado a ordenar, estandarizar y optimizar los servicios de barrido, limpieza y
mantenimiento urbano, estableciendo rutas técnicas, frecuencias de intervencién, asignacion eficiente de recursos humanos y
maquinaria, asi como indicadores de desempefio que permitan mejorar progresivamente la calidad del servicio brindado a la
ciudadania.

e Se viene realizando el control y mitigacion de puntos criticos de acumulacién de residuos sélidos municipales en el distrito,
mediante supervisiones permanentes del personal a cargo, barrido

¢ intensivo, retiro oportuno de residuos y coordinacién con el servicio de recoleccién, contribuyendo a la reduccion de focos de
contaminacién.

e Cobertura sostenida del servicio de barrido de calles, garantizando la limpieza permanente de las principales avenidas, calles,
veredas y zonas de mayor transito peatonal del distrito.

¢ Mejora en la limpieza de espacios publicos, logrando intervenciones periddicas en parques, plazas, mercados y dreas verdes, lo
que ha contribuido a mejorar la imagen urbana y la percepcién ciudadana del orden y limpieza.
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Cantidad de recoleccion de residuos solidos en Tn.

ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE CALLES Y
LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS
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Meta 007: Recoleccién y transporte de residuos sélidos municipales

La recoleccién y transporte de residuos sélidos municipales comprenden el conjunto de actividades operativas destinadas a retirar
de manera sistemética, segura y oportuna los residuos generados en viviendas, comercios, instituciones y espacios publicos, asi
como aquellos provenientes del barrido de calles, limpieza de dreas comunes y puntos de almacenamiento temporal, para su traslado
en vehiculos debidamente acondicionados hacia su disposicion final.

Logros obtenidos:

¢ Atencién del servicio de recoleccién y transporte de residuos sélidos municipales. El Area de Limpieza Publica realizé la gestién de
aproximadamente 180 t/dia (65,561.29 t/afo) los mismos que fueron recolectados desde los generadores hasta el drea de
disposicidn final, durante el afio 2025.

¢ Respuesta oportuna a solicitudes vecinales, atendiendo reportes por acumulacién de residuos o falta de limpieza, fortaleciendo la
confianza de la ciudadania en los servicios municipales.

e Supervision permanente del personal operativo, garantizando el cumplimiento de turnos, uso adecuado de equipos de proteccién
personal y correcta ejecucion de las labores diarias.

¢ Se viene gestionando la IOARR denominada “Adquisicion de camién compactador y camién baranda para el servicio de limpieza
publica en el distrito de El Tambo, provincia de Huancayo, region Junin”, orientada a fortalecer la capacidad operativa del Area de
Limpieza Pdblica mediante la renovacion y ampliacidn de la flota vehicular (7 compactadores y 1 camion baranda), lo que permitira
optimizar las labores de recoleccion y transporte de residuos sélidos municipales, mejorar la cobertura del servicio, reducir
tiempos operativos y asegurar una atencion mas eficiente, oportuna y segura a la poblacion.

CANTIDAD DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS EN TN.

RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS
SOLIDOS MUNICIPALES
A 6.110,00
&.000,00 2L = 320005474005 350,005 490.005.478,00 5481, uu‘ 767,00
4.B95,00
S00000 4 330,00 ]
4.000,00
1.000,00 :
2.009,00
1.000,00
0,00
& & & 3
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Actividad de recoleccion de residuos sdlidos en diferentes puntos de la ciudad.

Dificultades presentadas en el area.

Disposicion de insuficientes recursos presupuestales, humanos, maquinarias y de equipos en el servicio de barrido, recoleccion y
transporte de residuos sdlidos. Esta dificultad genera: menor eficacia en la recoleccion de residuos municipales y barrido de calles
desde los generadores, mayor deterioro de los equipos actuales, menor capacidad de respuesta, deficiente gestién de riesgos de
seguridad y salud en el trabajo del personal, multas por incumplimientos normativos, por supervisiones entidades fiscalizadoras
(Municipalidad Provincial de Huancayo, OEFA, otros).

Limitado compromiso de la poblacién y de los administrados en general del distrito de El Tambo en la gestién de residuos sdlidos. En
el periodo 2025 dicha falta de compromiso influyo sobre el cumplimiento de las disposiciones relacionadas con la adecuada gestion
de residuos sdlidos, lo cual incidié en la persistencia de puntos criticos y en el incumplimiento de horarios de recoleccién.

Area de Segregacion en la Fuente.

Meta 005: Educacion y sensibilizacion a la poblaciéon en materia de residuos sélidos:
En cumplimiento de este marco legal, la municipalidad implementa el Programa Municipal EDUCCA como instrumento de gestion
orientado a fortalecer la educacion, la cultura y la ciudadania ambiental en su jurisdiccién.

Actividades realizadas:
Camparia de ECOTRUEQUE en conmemoracion al dia Mundial de Reciclaje.

Fecha de actividades realizadas.

16/05/2025 Campana de ECOTRUEQUE en conmemoracion al dia Mundial de Reciclaje.

05/06/2025 Se apertura el Concurso de MI COLE RECICLA en conmemoracién al dia Mundial del Medio Ambiente

04/07/2025 Camparia “EL TAMBO SIN PLASTICO” en conmemoracion al dia Internacional Libro, libre de Bolsas de Plastico.
01/08/2025 Sensibilizacién Ambiental en los Seméforos en el 6valo Julio Sumar y Huancavelica, sobre la importancia de proteger los
espacios publicos y esperar el horario del carro recolector.

18/08/2025 Sensibilizacién sobre la importancia del reciclaje en la I.E. N° 31510 Virgen de Fatima.

29/08/2025 Se desarroll6 el Taller a los estudiantes de la |E. Javier Heraud. Tema: Valorizacién de los residuos orgénicos — Compost.
29/08/2025 Jornada de concientizacién casa por casa en el sector Incho.

03/09/2025 Jornada de concientizacién casa por casa en el sector Embudo - Pio Pata y ruta Progreso

09/09/2025 Taller a los estudiantes de la LE. “La Victoria”. Tema: Segregacién en la Fuente de acuerdo a la normativa vigente
15/09/2025 Taller a los estudiantes de la I.E. 30225 La Alborada con el Tema: Clasificacion de residuos sélidos segtn el cédigo de
colores .

17/09/2025 Sensibilizacién Ambiental en Seméforos con los alumnos del 2do al 10mo ciclo de la Universidad Nacional del Centro del
Perd — UNCP, pertenecientes a la Facultad de Educacién, Programa de Estudios de Ciencias Naturales y Ambientales, con el
propdsito de evitar el abandono de residuos sélidos en espacios publicos y esperar el paso del carro recolector

30/09/2025 Jornada de concientizacién domiciliaria y centros comerciales en la Av. José Carlos Mariategui

10/10/2025 Taller en la I.E. “La Victoria” con el Tema: Compostaje y reforestacion.

17/10/2025 Campaiia de Limpieza y Sensibilizacién en la Av. Ferrocarril desde las intersecciones de Av. Circunvalacién y Av. José
Carlos Mariategui con los alumnos del 2do al 10mo ciclo de la Universidad Nacional del Centro del Perd — UNCP, pertenecientes a la
Facultad de Educacién, Programa de Estudios de Ciencias Naturales y Ambientales.

07/11/2025 Concurso de trajes con material reciclado “ECOLEGIOS 2025"

18/11/2025 Jornada de concientizacién domiciliaria y centros comerciales en el Jr. Ayacucho.
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Actividad del programa Educca a nivel de Instituciones educativas regulares y superiores.

Meta 008: Valorizacion de residuos sélidos organicos e inorganicos

En el marco del Compromiso 3 — Indicador 3.2, se efectud la revision de los resultados emitidos por el Ministerio del Ambiente y el
Ministerio de Economia y Finanzas correspondientes al Tramo lll del afio 2024, el cual comprende el periodo de enero a mayo del
2025.

Ficha “Informacién de rutas, horarios y frecuencias de la recoleccion selectiva”.

El reporte mensualizado: De acuerdo a la Ficha Técnica del Indicador 3.2, estipula plazos de reporte mensual en el aplicativo,
asimismo en el cuadro se detalla un resumen del reporte en el aplicativo mensual.

Reporte de la ficha de Operatividad: Se reporté la ficha de operatividad y capacidad del proceso de valorizacién de residuos
sélidos organicos municipales — Tramo lll con fecha 12-02-2025.

Reporte del Estudio de Caracterizacién de Residuos Sélidos Municipales: Se presenté la resolucién de alcaldia o gerencial que
aprueba el Estudio de Caracterizacién de Residuos Sélidos Municipales (ECRSM) vigente que incluya residuos domiciliarios y no
domiciliarios, que se tenia como fecha limite hasta el 15 de mayo de 2025.

Reporte del video visualizando los procesos de valorizacién: Se realizé y reporté un (01) video de acuerdo a los siguientes criterios:
tamario no superior los 10MB, fechado obligatoriamente del mes de enero, febrero, marzo, abril o mayo de 2025, debe mostrar el
proceso de conformacién de la pila de compostaje o proceso que corresponda, segln la tecnologia aplicada, hasta el 30 de mayo
de 2025.

Los reportes correspondientes a los meses de enero, febrero, abril y mayo fueron remitidos de manera satisfactoria, dentro del
plazo establecido, siendo validados. Sin embargo, en el mes de marzo no se efectud el reporte correspondiente en el plazo
establecido por parte del encargado(a) de ese periodo, situacién que fue posteriormente remitida la informacion al aplicativo.

—. Sistema de

reciclaje, a nivel
del distrito de El
Tambo
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La gestion 2025 se caracterizé por la consolidacion del marco legal y la reactivacion de espacios de concertacién ambiental.

» Rl

Reactivacion de la CAM

Fermalizacion de la Comision Ambiental
Municipal mediante Ordenanza N° 010-
2024-MDT, estableciendo un espacio
legitimo para la gestién ambiental
participativa. planificacion.

Resultados operativos validados por el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).

INDICADOR 3.2: INORGANICOS

Estado: CUMPLE <7
@ Validacion exitosa del Tramo Il - 2025

Formalizacion de asociaciones de recicladores (Los
Indestructibles, Los Claveles, La Mejorada).

® El volumen total recolectado en este periodo fue
de 505.79 toneladas.

Reconocimiento por cumplimiento de meta.

Instrumentos de Gestion

Aprobacion del Reglamento Interne y del
Reglamento del Sistema Local de
Gestion Ambiental (SLGA), dotando al

distrito de herramientas técnicas para la

e_0
%5

Articulaciéon Técnica

Desarrollo de 5 mesas de trabajo técnico
y recepcion de asistencia del GORE
Junin para la elaboracion de la Hoja de

Ruta y el Plan de Trabajo anual.

INDICADOR 3.3: ORGANICOS
Logros Operativos
© Pianta de Valorizacion "El Porvenir”,
Estudio de Caracterizacion de Residuos

aprobado y vigente.

e - Residuos procesados: 477.80 toneladas.
- Compost producido: 23.12 toneladas

i o

v

EDUCCA

e

CONSTANCIA

El Ministerio del Ambiente, en el marco del Programa Municipal
EDUCCA, otorga a:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO
HUANCAYO - JUNIN

Por haber aprobado, implementado y reportado el Plan de Trabajo 2025 del Programa Municipal de
Educacidn, Cultura y Ciudadania Ambiental, dando cumplimiento a la Ley n.® 27972, Ley Orgénica de

Municipalidades y al Decreto Supremo n.® 023-2021-MINAM, Politica Macional del Ambiente al 2030,

Lima, 8 de enero del 2026

Director General de Educacién, Ciudadania e Informacidén Ambiental

Ragistro intérna: CONSTANCIA N.* 0264-2026-MINAM/VMGA/DGECIA
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Meta 103-106: Fiscalizacion ambiental.

La Municipalidad Distrital de El Tambo forma parte del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (SINEFA) como una
EFA teniendo facultades para desarrollar funciones de evaluacion y fiscalizacién; siendo el documento que permite planificar

actividades es el Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (PLANEFA).

La Municipalidad Distrital de El Tambo, a través del Area de Fiscalizacién Ambiental, como entidad de fiscalizacién ambiental y
consciente de la normativa emitida por el OEFA, y con la finalidad de asegurar el cumplimiento de la legislacion ambiental por parte
de todas las personas naturales o juridicas, asi como supervisar y garantizar que las funciones de evaluacion, supervisién, fiscalizacion,
control y potestad sancionadora en materia ambiental, a cargo de las diversas entidades del Estado, se realicen de forma
independiente, imparcial, agil y eficiente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley N° 28245, Ley Marco del Sistema Nacional del
Ambiente, en la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, en la Politica Nacional del Ambiente y demas normas, politicas, planes,
estratégicas, programas y acciones destinados a coadyuvar a la existencia de ecosistemas saludables, viables y funcionales, al
desarrollo de las actividades productivas y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales que contribuyan a una efectiva

gestién y proteccion del ambiente (Articulo 3°); en ese contexto, como EFA, se ha realizado lo siguiente:

i

Vigilancia ¥

Seguimlento de la
Calidad Ambiental

Seguimiento y Verificacidn
del Cumplimiento de
las Obligaciones Amblentales

Fiscalizacidn,

Sancidn ¥

Aplicacidn de
Incentivos

Fiscalizacion de la
Gestion de los Residuos
Sélidos dal Ambito Municipal

TABLA N° O76
ACTIVIDADES REALIZADAS EN FISCALIZACION AMBIENTAL

Meta Mensual:
Elaborar 10 informes técnicos anuales

Indicador:

Informes  téenicos  generados  de
Inspecciones yfo actividades acerca
de rulde en el distrito.

Meta Mensual:
Reallzar 15
Inspeccidn mensuales,

actas de

Indicader:
Actas de
realizadas.

inspeccién

Meta Mensual:
Emndtir 02 Informes finales de Instruccién
mensuales.

Indicador:

Informes finales de instruccidn con
aplicacién de sanciones.
Meta Mensual:
Elaborar 02
técnicos mensualbes,

informes

Indicadar:

Informes  técnicos realizados.

Sa ha cumplido con la elaboracidn de
los Informes técnicos programados,
proyectando alcanzar un 100% de la
valla establecida en la vigilancia de
la contaminacién senora.

5& ha superade |a meta establecida,
alcanzando un promedio de 20 actas
por mes. Se destacan plcos de gestian
como en septiembre {64 actas) y
octubre (36 actas), demostrando una
alta operatividad,

5e ha logrado un desempefio superior
a |o programade, con un promedio
mensual de 04 Informes finales,
duplicando la capacidad de respuesta
sancionadora proyectada.

Se ha cumplide con los informes
técnicos requeridos, logrando un
100% de la meta mensual en la
fiscalizacidn de |a gestidn de residuos
sdlidos.

EJecutar acclones de wigllancia continua
sobre |2 calidad amblental, especificamente
en materia de ruido. La finalidad es
identificar fuentes de contaminacidn
aclstica mediante inspecciones técnicas
para garantizar que nose excedan los niveles
permitidos y sahvaguardar |a tranguilidad de
los vedinos de El Tambo.

Verificar "in situ” el cumplimiento de las
obligaciones ambientales por

Parte de los administrades y actividades
econdmicas del distrito. Su finalidad es
asegurar que |as actividades se desarrollen
bajo la normativa  vigente, previniends
impactos negativos en el entorno urbano y
ambiental.

Concretar el Procedimiento Administrativo
Sancionador (PAS) mediante la emisidn de
Informes finales. El objetivo es determinar la
responsabilidad administrativa, imponer las
sanciones  correspondientes o aplicar
incentivos, garantizando el principio de
autgridad y la correctidn de conductas
infractoras.

Evaluar y fiscalizar el manefo Integral de log
residuos sdlidos dentro de la Jurisdiccidn
municipal, La finalidad es asegurar que la
disposicidn y manejo de bos residuas cumplan
con los  estdndares de  salubridad,
minimizande riesgos sanitarios para la
poblacién del distrito.

Municipalidad Distrital de

; El Tambo
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Vigilancia y seguimiento de la calidad ambiental
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Area de disposicién final

El Area de Disposicién Final es responsable de garantizar que los residuos reciban un manejo adecuado, seguro y ambient
responsable.
Se detallan los logros obtenidos y metas alcanzadas por actividad operativa del afio fiscal 2025, en materia de gestién ambienta
Esparcido de residuos sélidos

¢ Redistribucién de acumulaciones irregulares con alturas superiores a 1 metro.

¢ Desplazamiento de residuos desde zonas de alta concentracion hacia dareas con menor volumen.

¢ Incorporacién de residuos dispersos en la periferia hacia el érea principal.
Nivelacién de residuos sélidos

¢ Conformacion de una superficie regular con pendiente controlada de 1.5% hacia los sistemas de captacién de lixiviados.

e Eliminacién de desniveles que pudieran generar acumulacion de aguas pluviales.

e Preparacién de la superficie para una éptima compactacion.
Compactacion de residuos sélidos

» Pasadas sucesivas en patrones sistematicos (8-10 pasadas por sector).

¢ Compactacién por capas con control de densidad.

¢ Uso de técnica de compactacion dinamica en zonas con residuos predominantemente organicos.
Cobertura de residuos sélidos

e Capa inferior: 015 m de material arcilloso compactado (k<10A-7 cm/s).

e Capa superior: 015 m de material granular para drenaje pluvial.

e Espesor total promedio: 0.15 m.
Actividades de caleo

¢ Se aplicé cal viva en una proporcion de 2.0 kg/m? en toda la superficie de la plataforma, totalizando 5.5 toneladas de cal.

e La aplicacién de cal se realizé en dos etapas: una previa a la cobertura y otra después de la nivelacién inicial.

¢ El caleo tiene como objetivo neutralizar la acidez generada por la descomposicién de residuos y reducir olores.
Actividades de fumigacién

¢ Se realizé fumigacién con insecticida biolégico de amplio espectro en toda la superficie y un perimetro de 50 metros alrededor de

la plataforma.

e Se utilizé pulverizador motorizado de 20 litros con boquilla de nebulizacién para mejor cobertura.

Actividad de control de gases mediante una chimenea con flare (quemador):

» Se capta los gases (principalmente metano y diéxido de carbono) que se genera por la descomposicién de los residuos organicos.

e Se conduce por tuberias hacia un punto de salida central.

» Finalmente se quema de forma controlada en una chimenea con flare (quemador) evitando que el metano llegue a la atmdsfera.
Actividad de Manejo y Control de Lixiviados

e Serecolecta los lixiviados en las diferentes pozas.

Los lixiviados son redistribuidos hacia la masa de residuos sdlidos mediante el sistema de recirculacién a través de la cisterna
llevandolo al tubo de captacién ubicado en la segunda plataforma.

Logros obtenidos

¢ Implementacion de cobertura diaria en el drea de disposicion final, reduciendo la presencia de vectores y malos olores.
¢ Refuerzo de la seguridad ambiental mediante monitoreos periédicos de aguas subterraneas y calidad del aire.

e Cumplimiento las normas ambientales y requisitos legales vigentes en la operacion del sitio.

¢ Adecuacion de zonas de descarga, compactacion y cobertura, logrando una operacién mas ordenada y segura.

¢ Digitalizacion del registro de toneladas dispuestas, aumentando la trazabilidad y control.

e Capacitacién continua del personal en operacién segura, manejo de maquinaria y emergencias ambientales.

Disposicion final de residuos sélidos anual 2025 Compactacion de residuos sdlidos
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Actividades realizadas

Esparcido Nivelacion
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Area de Parques y jardines

El drea de parques y jardines se encarga de realizar el mantenimiento de parques, jardines, complejos deportivos y &
conservacién ambiental, y a su vez programar y supervisar el mantenimiento de los mencionados espacios publicos.
Se detallan los logros obtenidos:
¢ Se logré realizar el mantenimiento permanente de las 40 dreas verdes programadas, segtn el POI.
¢ Mediante faenas se realizé el mantenimiento de 30 &areas verdes.
e Serealizé el mantenimiento de 13 dreas verdes al interior de Instituciones Educativas previo al inicio de clases.
e Se recuperd 7 éreas verdes en el distrito de El Tambo.
-ROSEEMBERG Y CIRCUNVALACION.
-INDEPENDENCIA LADO JPV.
-TRIANGULO DE PIO PATA CIRCUITO LOS HEROES Y COLINAS.
-PARQUE MARGARITAS
-JR TUMBES
-VILLA MAGISTERIAL JOSE CARLOS MARIATEGUI
-VILLA DEL COMUNICADOR HUANCA
¢ Se reforestd con 210 plantones la faja marginal del rio Shullcas, Tramo Puente Huancas — Puente Ferrocarril.
¢ Se reforesté con 370 plantones la faja marginal del rio Mantaro, Tramo izquierdo — puente Comuneritos.

Mantenimiento semanal

e Limpieza de los parques y jardines que no cuentan con personal permanente.

* Riego, deshierbe de malezas (eliminacién de plantas no deseadas) y cantoneo en los jardines que no cuentan con personal
permanente.

e Poda de arbustos (cerco vivo).

¢ Instalacién de plantas forestales, ornamentales y flores.

¢ Mantenimiento e instalacién de cercos perimétricos en bermas centrales, laterales y en parques y jardines.

Dificultades presentadas

¢ Presupuesto insuficiente.

¢ Vehiculos han sobrepasado su tiempo de utilidad. Se realizan mayor numero de mantenimientos.
¢ El personal es mayormente mujer y adultos mayores, muchas veces se realiza trabajos forzados.

Mantenimiento del parque “Los Sombreros” 03/03/2025 Mantenimiento de la berma central de la Av. Mariscal Castilla 07/11/2025
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Poda de formacién en el Parque Bolognesi. Plantado de “plantas ornamentales en el parque Ugel.

Riego de berma central
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IX.

EJE SEGURIDAD CIUDADANA

Patrullaje integrado entre la PNP, SAMU y Serenzago.
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IX. EJE SEGURIDAD CIUDADANA, DEFENSA CIVIL
9.1. Subgerencia de Seguridad Ciudadana

La Subgerencia de Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Distrital de El Tambo tiene como misién garantizar un entorno
pacifico y ordenado para la poblacién, promoviendo la convivencia social y el cumplimiento de las normas mediante un e
preventivo, operativo y articulado con las instituciones del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana. En concordancia con
N.° 27933 - Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana, la Ley N.° 31297 — Ley del Serenazgo Municipal, y los lineami
del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC), la gestién institucional se orienta al fortalecimiento del patr
municipal, la integracién operativa con la Policia Nacional del Perd, la participacion comunitaria y la incorporacion de tecnol
para la vigilancia y respuesta inmediata. Bajo el lema institucional “Seguridad Ciudadana, compromiso de todos”, la Subgerenci
impulsado acciones sostenidas de patrullaje, operativos integrados, recuperacion de espacios publicos, georreferenciacion
delito y fortalecimiento de las Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana (JVSC).

OBJETIVO ESTRATEGICO FORTALECER LA PREVENCION Y DISUASION DEL DELITO Y VIOLENCIA EN BENEFICIO DE LA POBLACION LOCAL

ACCION ESTRATEGICA SEGURIDAD CIUDADANA COMUNITARIA OPERATIVA PARA LA PROTECCION DE LA POBLACION LOCAL

AO1 - PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR
ACTIVIDAD OPERATIVA A02 - GEOLOCALIZACION VIA GPS A LOS VEHICULOS DE SERENAZGO
AO3 - COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA

Ejecucion del presupuesto 2025

Mencipaidad 101143000 12 MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE EX TAMBO B2 TS B8 82129735 TE116.266 TT.0809.466 76191205 LERECRE ] THS920.ME
Categonia Presuponstal 2904 REDUCCION DE DELITOS ¥ FALTAS GUE AFECTAN LA SEGURIDAD CRUDADANA 6,502,357 6,720,045 6718304 6718312 BT10813 6,709,643 6,658.493
| Ejecucion '
PiW 2 Cenificackin @ Manchin de
Compramise Daovangada
Mensual
00355 PATRULLAJE POR SECTOR 6465855 6685 404 BREL 265 EEB1ETY 676180 BETS.004 BBEZETO s

3000356 COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA 35,501 B4 MEM 34635 B 34 EH 14530 1000

_ PATRULLAJE POR SECTOR:
—> | Altermino del afio fiscal se alcanzé el 99.8 % a nivel de

S/ 6, 685,404 devengado.
COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA Al termino del afio fiscal se alcanzo el 100 % a nivel de
SEGURIDAD CIUDADANA: — devengado
S/ 34,641

1014301012 ITAL DE EL TAMBO 62754 882 2129735 78,116,565 77,085 466 76,191,335 74.138.130 71823346 503
E-abegerds Presupeesisl 33 REDUCCION DE DELITOE ¥ FALTAS OUE AFECTAN LA SECURSIAD CIUDADARS E502357 6720045 5,718,504 6718312 6710819 E.700.643 6698459 99 g
| ProsuctaProyects 3000345 PATRULLASE POR SECTOR 466,856 6685404 GERL 265 6681673 G.ETE.180 BET5. 004 6663870 558
Fuarts de Frascismisrts 1 RECURSOS ORDIARIOS 3,751,114 3751114 3,750,450 3,760,390 3,750,263 3.750,262 3742556 1000

Ejecucian &'
Compromiso | — T

Gemérica M Centificacian S Al

Compromiso Devengado
| Wons sl |

5-21° PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES & ) 2,366,406 2366268 2.366,.268 2,356,140 2366140 2361554 1000

523 BIENES Y SERVICIOS 3,751,114 1,384,708 1384182 1.384.122 1,384.122 1384122 1.381.002 1000

I Al termino del afio fiscal, se alcanzo el 100 % a nivel de devengado I

RECURSOS b4 X\

ORDINARIOS 00: Al termino del afio fiscal, se alcanzd Al termino del afio fiscal, se alcanzo
S/ 3, 751 ,114 el 100 % a nivel de devengado en €l 100% a nivel de devengado en
PERSONAL Y OBLIGACIONES BIENES Y SERVICIOS.
SOCIALES.

Patrullaje por sector

2 MUMICIPAL DE EL TAMEG 82754882 8212973 78,116,965 089,465 6,181,335 EERELAE 71,923,346 0.3
Calegeria Presspoestal 9030 REDUCCHON DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA SEQURIDAD CIUDATANA 6,502,387 6720045 6,718,904 6718312 6,710,819 T 6598499 938
ProductoRsayects 006155 PATRULLAJE POR SECTOR G AGEBSS 6605404 6604265 603673 676180 6663870 L1

# 5 5 Compromiss =
Fusmte do Finsnciamiono v O 'A;:“n:rl.:“lﬂ;

| Monsual
1: RECURSOS ORDINARIOS: & 3,751,114 3751114 3,750,450 3,750,350 3,750,263 3750262 3742556 1000
2 RECURS0S DIRECTAMENTE RECAUDADOS TIE314 917 684 mraz 916,580 309,403 208227 904,735 9.0
& RECURSOS DETERMINADOS 1.997.43% 2016608 2,016,603 216,603 2016515 2016515 2016515 100.0

RECURSOS DIRECTAMENTE x = -
- — | Al termino del afio fiscal, se alcanzo el 99 %
I RECAUDADOS 09: S/ 917,684 A NIVEL DEVENGADO
RECURSOS DETERMINADOS 07 Y
08: = | Al termino del aiio fiscal, se alcanzé el 100 %
S/2,016,606 A NIVEL DEVENGADO
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Comunidad organizada a favor de la seguridad ciudadana

6275 R
6,502 357
%50

82129735
6,720,045
M

TE.116.966
6,718,904
M

T7.089 466
6718312
MEm

76,191,335
6710519
e

T4138030
6,705,643
M3

1MNE-300017 DE EL TAMBO
Coalegoria Presspoestsl 9004 REDUCCION CE DELITOS ¥ FALTAS QUE AFECTAM LA SEGURIDAD CILDADAMA
o FA/0R DE LA SECURTIAD CILOADAKA

Fusenbe de Financiambento PAS PIMY CentificacionS' Cm’.ﬁ\un I éi“‘l"(i'éﬁ-:ﬁ e

ampromiso
Mansisal
2 RECURS0S DIRECTAMENTE RECAUDADOS

& RECURS0S DETERMINADOS

RECURSOS DIRECTAMENTE — Al termino del aiio fiscal, se alcanzé
RECAUDADOS 09: S/ 11,880 100.0 % A NIVEL DEVENGADO
RECURSOS DETERMINADOS 07 Y 08: Al termino del afo fiscal, se alcanzé
= AVANCE el 100.0 % A NIVEL
S/ 22,761 DEVENGADO

Actividades realizadas en el 2025

PLAN DE CAPACITACIO
INTENSIVA 2025

SERENAZGO MUNICIPAL
CAS TRANSITORIO N*003-2025-MDT

N DE ACCION DISTRITAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA

EL TAMBO
(ACTUALIZADO)

21 dhe mebubee e 2020
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Lt Rl L
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e e 8 Comtan Werncips ot 2T G e emien 80 T e
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e PILAN DI
2 PATRULLAJIE
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2025

SUBCERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
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== PLAN DE OPERACIONES

PLAN DE HONSTRUOS
OPERACIONES b

“CAUTIVO 2025"
“SENOR DE LOS MILAGROS" wﬂuﬂacmrax.'muﬂr
CTRO,

“DipDE Lot MuERTes"  “oik BE Toows Les shes”
(o tiawiowztzs)

@ DIOS, LEALTAD Y SEGURIDAD
T T SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

SEFATURA BE FLANE AL TG TACTHCO OPERACHIMAL

SEGURIDAD, CONTROL Y PREVENCION

SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
SLFATUSLA DF FLANTAMINTD TACTICD OFTRACIIMAL

EJECUCION DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS DEL PADSC 2024-2027
(PLAN DE ACCION DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA)

_rauutmw u"j'

5 ﬂ:’f‘lun i

.8 JUNTAS VEC!NAI.ES RECONOCIDAS !
UNIDOS POR LA SEGURIDAD DEL DISTRITO

T et S . on kit

[

o
el n e d G
el m...,...xwu.
e et 1

EN TRABAJO CONJUNTO CON
LA PNP Y LA SGSC, SE HA
LOGRADO, A LA FECHA, LA
JURAMENTACION DE 81
JUNTAS VECINALES
ORGANIZADAS.
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SE HAN REALIZADO 122 RONDAS MIXTAS CON ' 1

EL OBJETIVO DE PREVENIR DELITOS ¥ I - : 1l

REFORZAR LA SEGURIDAD EN LAS DISTINTAS
JUNTAS VECINALES.

(05 Toia Tag Gorger

(S Comlen Spmusn Vren
] =7 T
0F Far™ A’ i

COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA
SE HAN RECUPERADO .&
ESPACIOS PUBLICOS

JUNTAS VECINALES Y CLUB DE MENORES
= — -

E.IECUCION

EJECUCION

@ Elfambo PREVENCION SOCIAL DE DELITO Y LAS VIOLENCIAS ‘E—
Prevencion de Consumo y Drogas 100% CUMPLIDO

Se desarrolld un trabajo articulado con la Fiscal Provincial de la Primera Fiscalia Especializada
en Prevencion del Delito, mediante la realizacion de capacitaciones dirigidas a padres de
familia de 1.° a 5.° de secundaria en temas de prevencion del consumo de drogas.
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PREVENCION COMUNITARIA DEL DELITO Y LAS VIOLENCIAS
Informacion destinada a los ciudadanos sobre prevencion de delito a través de los '@'
diversos modulos de jornada

Se realizo una feria

informativa en las

instalaciones de la

I.E. Mariscal

Castilla, dirigida a
la comunidad
estudiantil con

temas de
prevencién de
delito

e bl e

tfambc SERENAZGO SIN FRONTERAS

@

| T
2

Patrullaje Municipales 2025

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
TOTAL

05 FRONTERAS SEGURAS
HUANCAYO, CHILCA,
PILCOMAYO Y
SAN AGUSTIN DE CAJAS

TABLA N° 077
INTERVENCIONES REALIZADAS DEL PATRULLAJE MUNICIPAL

El Tambo: Cantidad de ocurrencias - Periodo: Enero - Diciembre 2025

1001
1361
1871
2552
4180
6508
3567
2396
1799
3389
3827
3024

35485

Cantidad de ocurrencias por mes afio 2025 patrullaje municipal

7000 504
6000
5000
4180
o = 3827
200D 37 3393
Enry ]
3000 2552 2396
" LR 1759
2000 sy
1001
1000
L1}
& i @ & o p 40 ] & & & .
& & F ¥ ¢ F S FF

& o i i

o o <

Fuente: Sistema de Control de Pstruliaje Municipsl SIPCOP-M (MININTER) .
En el distrito de El Tambo, en el periodo enero - diciembre 2025, la
mayor cantidad de intervenciones por origen se registraron para
patrullaje (36434) intervenciones representando el 92,41% del total de
intervenciones, seguido por teléfono (2896) intervenciones
representando el 7,35% y por ultimo visualizacién de camaras (56)

representando el 0.14%. I
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TABLA N° O78
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR TURNO

MANMANA 485 610 821 1077 2857 1510 1274 800 1671 1566

TARDE 362 500 782 1040 2206 2705 1468 680 581 1195 1536 2631 15686
NOCHE 154 2571 268 2 435 544 946 589 442 318 533 725 1402 6607
TOTAL 1001 1381 1871 2552 4180 6508 3567 2396 1788 33889 3827 6984 389445

Fuente: Sistema de Control de Patrullaje Municipal SIPCOP-M (MININTER)

CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR
TURNO ANO 2025 PATRULLAJE S .
MUNICIPAL En el distrito de El Tambo, en el periodo enero -

BN S TARDE BNOCHE diciembre 2025, la mayor cantidad de intervenciones por
origen se registraron para patrullaje (36,434)
intervenciones representando el 92,41% del total de

" " Il “l "I II || ||| "| "I intervenciones, seguide por teléfono  (2,896)
' ' 1 1 [

intervenciones representando el 7,35% y por ultimo
& e A visualizacion de camaras (56) representando el 0.14%.

o - i, &5
4 o o o &

Fuente: Sistema de Control de Patrulisje Mumnicipal SIPCOP-M

TABLA N° 079
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR ORIGEN

CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR ORIGEN ANO 2025
PATRULLAJE MUNICIPAL

BALARMA B OPERATIVO m PATRULLAJE

ALARMA o 0 o 2 0 0 1 2 0 0 o 5 u TELEFONC WVISUALIZ, CAMARAVY. B WHATSAPFP O SIMILARES
OPERATIV 2 1 1 4 3 2 2 7 a o 2] : .
o
PATRULL 787 108 150 207 383 618 344 233 173 330 365 643 3643 o = = 2
b 6| 8 & 7/ 8 0 4 T A 3 6 4 A g B
TELEFON 178 267 359 472 333 312 125 80 62 86 184 478 2806 & = 7
bis &
VISUALIZ 24 7 e 3 8 s 2 2 1 o =8 : I L X
. - o ol e o . SR G- = < o
CAMARA s =L -
(AYS o o o o & & &
WHATSA o i 4 o a o 1 a L] a o 3 K o"‘\ & ,‘5‘ 1 ¢ a@ .&“ &
ey * ¥ YoEg & v & F
:l;ﬂum & k2 \:.0\1 &
TOTAL 100 138 187 258 418 @850 356 239 178 338 382 606 3942 ” . »

i i 2 o a o & L] @ 7 P 5 Fuanta: Sistama de Control de Patrullaje Municipal SIPCOP-M (MININTER)

Fuente: Sistema de Control de Patrullaje Municipal SIPCOP-M (MININTER)  En el distrito de El Tambo, en el periodo enero - diciembre 2025, la mayor
cantidad de intervenciones por genérico se registraron para EMISION DE
ALERTAS TEMPRANAS EN APOYO A LA PNP EN PRESUNTAS
FALTAS (19284) intervenciones representando el 48% del total de
intervenciones, seguido por OPERATIVOS (14078) intervencicnes
representando el 35% y por Gltimo AYUDA Y APOYO A PERSONAS Y
ENTIDADES (3111) representando el 7%.

TABLA N° 080
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR MODALIDADES

OCURRENCIAS POR MODALIDAD MAS FRECUENTES-
PATRULLAJE MUNICIPAL

NICMEAS: PENTUREAH LA TTLANGURLIEAD () SECUREIAD D LAS FESHONAS O

PRESUNTO 576 737 B34 1090 167 2236 1582 1166 980 1745 2045 6984 21656

CONSUMO 1

DE

ALCOHOLO

DROGAS

CONTACTO 255 378 602 9504 184 3310 1389 763 254 765 66O 983 12107

¥ CONTROL 4

CIUDADANG ) w B (B |5 |B |3 R

APOYO AL 63 88 116 145 184 222 158 132 130 191 234 541 2235 Bl | T | W I ':-;.
RS P Yo T [ i | s IE e =

ORATES Y/O 15 ] 8 10 2 8 M W 1 1w 18 7 18 A S\ G L S . S SR
INDIGENTES R ??o" 0.3‘ & F S

{ “ o L& gF
PERTURBAR 15 24 28 21 32 49 25 25 21 17 18 15 291 : . = =
CON @ En el distrito de El Tambo, en el periodo enero -
DISCUSIONE R g = : 8
SRUIDOS diciembre 2025, la mayor cantidad de

Total, 895 1355 1B63 2538 416 6459 3536 2382 177 3354 3758 8530 40712 intervenciones por sector se registraron el 5B
genoml 3 L. (6928) intervenciones representando el 20.3%

Fiiente: Sisterna de Control de Patrullsje Municipa! SIPCOP-M (MININTER) del total de |n1aervencmnas, segmdn por 5A
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TABLA N° 081
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR ORIGEN MENSUALIZADO

PATRULLAJE MUNICIPAL
Jdio Agosto  Seliembre Oclubre  Noviembre Diciembre  Total generdl
1A 45 200 57 179 264 270 25 2520
18 W mIEE 124
2 b7ky €0 - 1624
2B s 2582
pi ' i 24
3 483 463 236 480 4461
B 508 m 221 523 4453
A 155 136 223 2051
8 : 183 ﬂ@j 18 167 1314
54 M n 546 21 58 W 65 T 6935
58 108 08 53 05 66 503 4 67 1R 6928
Total general 1001 1361 1871 2552 4180 6508 3567 2396 1799 339 3821 1882 343
Fuente: Sistema de Control de Patrullaje Municipal SIPCOP-M (MININTER)
TABLA N° 082
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR MES
_ Cantidad de ocurrencias por mes ano 2025
Enero 1205 patrullaje integrado
Febrero 958 1400 06 1259
‘Marzo 965 = oss ses os
| Abril 1782 o I — 833 .
||I I| |
Junio 1729 Aod I
Juio 1903 “2
Agosto 1259 & F o
B 937 ' b P
| Octubre 833 Fuente: Sistema de C‘mbv!dePaWﬁa;e M.r.rmc.paf SIPCOP-M (MNINTER)
Noviembre 484 n el di [
| Diciembre 1678
| TOTAL 19746 --
erve tando el 37%y por dltimo
Fupnte: Sistemna de Comtrof de Patuitie Municipal SIPCOP-M (MININTER)  con Ml repreaentand oel 23%

TABLA N° 083
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR TURNO

CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR TURNO AND 2025
PATRULLAJE INTEGRADO

B MARAMNA BTARDE mMNOCHE

WA S5 00 T 0T H BT B eSS
WROE 47 W6 W OB W G W B 6 * F
HmHE 293 ‘m 2@ 143 155 144 ﬂ& 2&5 3]4 m 155 ‘MM 3848 Fuente: Sistema deContr&L:ﬁ;lz?rtEr:}llajeMunicipaISIPCOP-M

TOTAL 1205 W% MW 0 333 I WN 15730 En el distito de EI Tambo, en el periodo enero - diciembre 2025, fa

i mayor cantidad de ||1§nrencmnes por o'ngan se registraron para
palrullala (801 5} lntawancrerras del total de
i

Fuente: Sistema de Control de Patrullaje Municipal SIPCOP-M {MININTER)
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TABLA N° 084
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR ORIGEN

CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR ORIGEN ANO 2025
PATRULLAJE INTEGRADO

W ALARMA u OPERATIVO m PATRULLAIE
W TELEFONG IVISUJILIZ.C&M»\FD!V.\'._ ' WHATSAPP O SIMILARES
g [0 ol For feFod o Fei o fon [ z
OPERATIVO 2 Jefo 1 Jofofa i1 [3 [2af2m 5 | o | g |
PARULUE 79 64 650 56 505 610 831 1169 BT M5 M1 415 40fS 8 |8 |g |8 & | [
TELEFONO S0 MW W6 W M B B 1 B W0 N0 2B r l f» l I } l % |3
VISUALIZ CAMARA 2 0 212 1 [0l 2 g | S EL B 1 35 I II I alllha s 'II “h
UA'S o G o % % & %
q~ Q '~ -l O <_-.“ Lo 2 o A

WHATSAPP 0 0 (o |0 {1 [0 [8 [1 [0 [0 [0 [0 [0 [2 & & \f A A S R
SIMILARES ¢ v g g
TOTAL 1205 966 %5 T2 61 T2 %03 1259 657 &3 84 8T WH  gonre Sistema de Control de Patrullgie Municipal SIPCOP-M (MININTER)
Fuente: Sistema de Control de Patrullaje Municipal SIPCOP-M (MININTER) En el distrito de El Tambo, en el periodo enero - diciembre 2025, la mayor

cantidad de intervenciones por genérico se registraron para EMISION DE
ALERTAS TEMPRANAS EN APOYO A LA PNP EN PRESUNTAS
FALTAS (5452) intervenciones representando el 54% del total de
intervenciones, seguido por OPERATIVOS (1850) intervenciones
representando el 18% y por ultimo AYUDA Y APOYO A PERSONAS Y
ENTIDADES (1797) representando el 18%.

TABLA N° 085
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR GENERICO

PARULAE INESRIO
en Ften Vam A v dro b Agsh Sébae Odbe Noeoke Dosbe 1
ENEUBTSEFEAS T 8 TR AT

ALDAYARDIO APERSONS YENTDADES AR I T 2 N N | B
BISONDEAEATS TRIRAVSA APOICALAPIP A\ RESNTASFAL TS ' B O m W W
BISINDEAERRS RURAVSE POALAPIPYORRSGEROIS Exmesswes 1T 8 8 51 4 8 3 R ¥ ® 2 & 3
BISONDEALRRS TIRAWSEN PODALAP EVCTIDOSSRESNMBEDECT. T (R n 3 1]
BISONDEALERS TRIRAMS BN DESISTRES IFRASRICTAA SR/COS YEPK0s AR 3 | | i
OFERATVGS M moA O\ oW M M 1w o0 ¥ BN
Total generd s % % W o4 78 W o W o& W W 0
Fuente: Sistema de Control de Patrullaje Municipal SIPCOP-M (MININTER)
En el distrito de El Tambo, en el periodo enero - diciembre 2025, la mayor cantidad de

intervenciones por modalidad se registraron para PRESUNTO CONSUMO DE ALCOHOL O

DROGAS (8147) intervenciones representando el 59% del total de intervenciones, seguido por

CONTACTO Y CONTROL CIUDADANO (2454) intervenciones representando el 18% y por

tltimo APOYO AL VECINO (1610) representando el 12%. _IE——
TABLA N° 086
CANTIDAD DE OCURRENCIAS POR MODALIDADES
OCURRENCIAS POR MODALIDAD MAS FRECUENTES. PATRULLAJE INTEGRADD

CONTACTOY 121 148 1% 182 19 M MW W R & ¥ W, u
CONTROL
CIUDADANO L
PERIRRAR 23 10 ® © W ¥ 2 2 9 1N & 18
CON
DISCUSIONES
RUIDOS
POUCE % &5 B N B X B ¥ N o2 B 1
HACIONAL Y
OTROS P MY T O e Y o B S .I.. alo ||.. Pt I Pt Bl |
P BT L Yt v o i e e i 2 TP e o
CHOQUE Fuente: &ﬂamaaeconwﬂwm Municipal SIPGOP-M (MININTER)
PRESUNTO 65 411 49 306 26 23 4 62 N8 41 M5 B e
CONSUMODE En el distrito de EIl Tambo, en el periodo enero - diciembre 2025, la mayor
AcoHOL | | ) i cantidad de intervenciones por sector se registraron el 5B (1670)
Total,genersl 1051 B 7% B S s M9 WM ¥ @7 #0487 intervenciones representando el 17% del total de intervenciones, seguido
Fuente: Sistema de Control de Patrullaje Municipal SIPCOP-M (MININTER) por 5A (1465) intervenciones representando el 15% y por ultimo 2B

(1228) representando el 13%.
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TABLA N° 087
RESUMEN INTEGRADO RESUMEN 2025

2 o 2
(=]

== 151 6 67 65 82 32 EE 77 G0 28 657

1B 250 Egﬂf 25 27 14 71 &1 w . 23 14 a7s

=, 334 57 74 &1 as 35 19 a5 75 &7 54 s20
[ 2 sos 234 as s6 s9 79 49 37 34 27 1228

2c Bl o 5

=a |24 60 4o [@8 0 123 203 102 o7 ' as8
= 86 165 120 94 96 132 132 145 143 o8 17194

an e - 83 52 24 24 1185 29 108 &a 84 s8 830

4B 56 a1 26 38 as 50 56 36 30 418
== 197 28 107 120 133 175 223 163 127 80 1465
e 101 146 253 146 90 157 284 186 160 59 1670
TOTAL | 1205 J o58 1 965 l 782 | 691 729 | 203 | 1259 J 937 I 833 1 484 29746

Fuente: Sistema de Contral de Patrullaje Municipal SIPCOP-M [MININTER)

EMERGENCIAS
~ 80647690679
064-25257/7,

064-252510

“~ 904 768 176
“SEGURIDAD CIUDADANA COMPROMISO DE TODOS™
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X. DIFICULTADES PRESENTADAS

¢ Limitaciones presupuestales
Se cuenta con recursos financieros limitados, lo que dificulta la ejecucion de proyectos de inversion, la compra de bienes
y servicios, asi como el mantenimiento de infraestructura y equipamiento. Por lo que se dio prioridad a los servicios
bésicos (limpieza publica, recoleccién de residuos sélidos, serenazgo)

e Burocracia en los procesos administrativos

Los procedimientos administrativos y los procesos de contratacion publica suelen ser largos y complejos, lo que genera
retrasos en la adquisicién de bienes, ejecucion de obras y prestacién de servicios. Al respecto se estd actualizando el
Manual de Procedimientos Administrativos a fin de simplificar los procesos administrativos bajo la normativa vigente.

¢ Falta de planificacion estratégica

En algunos casos existe débil planificacion institucional, lo que afecta la priorizacién de proyectos y el uso eficiente de los
recursos publicos. Al respecto se implemento el Aplicativo Ceplan a fin de realizar el seguimiento adecuado de las
actividades operativas, y cumplir los objetivos estratégicos institucionales.

¢ Altarotacion de personal
Los cambios frecuentes de funcionarios y servidores publicos pueden afectar la continuidad de las politicas, programas y
proyectos, generando retrasos en la gestion municipal.

¢ Insuficiente capacitacién del personal
Muchos trabajadores requieren capacitacién permanente en gestion publica, normativa administrativa y herramientas
tecnoldgicas, lo que limita el desemperio eficiente de sus funciones.

¢ Exceso de carga administrativa
Las diferentes areas de la municipalidad suelen enfrentar gran cantidad de tramites y documentacion, lo que reduce el
tiempo disponible para la planificacién y ejecucién eficiente de los servicios publicos.

¢ Limitada coordinacién entre areas
En algunas gerencias se presentan dificultades de comunicacién y coordinacién entre las unidades orgénicas, lo que
puede generar duplicidad de funciones o retrasos en la ejecucion de actividades.

¢ Problemas en la gestion de proyectos de inversion
La formulacion, evaluacion y ejecucion de proyectos son afectados por falta de personal especializado, cambios
normativos o demoras en los procedimientos administrativos.

¢ Falta de modernizacion administrativa
La implementaciéon de sistemas digitales, gobierno electrénico y simplificacion administrativa adn es limitada, lo que
reduce la eficiencia institucional.

¢ Demanda creciente de servicios publicos por parte de la poblacién
El crecimiento poblacional genera mayor demanda de servicios publicos (limpieza publica, seguridad ciudadana,
infraestructura, tramites administrativos), lo que muchas veces supera la capacidad operativa del municipio.
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Municipalldad Distrital de

MEMORIA 2025 El Tambo

MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FIMANZAS Fecha : 28/02/2026
Direccion General de Contabilidad Plblica Hora : 20:47:47
Versién 250301 =
ESTADO DE GESTION Pégina: 1 de
Por los anos terminados al 31 de Diciembre del 2025 y 2024
(EN SOLES)
DEPARTAMENTO: 12 JUNIN
PROVINCIA : 01 HUANCAYO EF-2
ENTIDAD 2 14 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO [301012]
2025 | 2024 |

INGRESOS

Ingresos Tributarios Metos Mola 38 26,734,996.27 24,088,402.25

Ingresos Mo Tribwtarios Mota 38 15,380,981.69 14,609,725.60

Apories por Regulacién Mota 40 0.00 0.00

Traspasos ¥ Remesas Recibidas Nota 41 35.832,091.82 29,130,291.18

Donacianes y Transterencias Recibidas Mota 42 163,004.58 276,170.00

Ingreses Financieros Mota 43 708,942.72 768, 563.91

Otres Ingresos Mota 44 44,350,068 43 148,377,617.35

TOTAL INGRESOS 123,168,085.51 21?,290-,7?0.24

COSTOS ¥ GASTOS

Coslo de Ventas Mola 45 0.00 0.00)

Gastos en Bienes y Servicios Nota 46 (15,305,137 02) (12,396.499.93)

Gaslos de Persenal Mota 47 (32.810,122.21) (30,700,933, 59)

Gastos por Pens Prest.y Asistencia Social Mola 48 (2.500,463.92) (1,872,695.81)

Transferencias, Subsidios y Subvenciones Sociales Clorgadas Mota 48 (4,426.50) 0.00)

Donaciones y Transferencias Olorgadas Mola 50 (20,000.00) (657,358 45)

Traspasos y Remesas Olorgadas Mota 51 0.00 0,00

Estimaciones y Provisiones del Ejercicio Mota 52 (16.206,109.41) (29,573.991,35)

Gastos Financieros MNota 53 (1.974.67) (237.39),

Otros Gastos Nota 54 (32,361,066.73) (46,143,904 45)

TOTAL COSTOS ¥ GASTOS | {99.209,300.&5:' {IEI.ME,BZD.?T‘

RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) | 23.953.755_05| 95,&1&“9.54

Las Notas forman parte integrante de los Estades Financieros

ﬁ CONTADOR GENERAL ﬁ brcpcbinb e @ TITULAR DE LA ENTIDAD

MAYRA IPARRAGUIRRE PERALTA HECTOR GOMZALES BOZA JULIO CESAR LLALLICO COLCA
DNI 46602521 DNI 23275265 DNI 19924704
MAT. N 0B-3112 02/0312026 14:14:32 02/03/2026 12:47:17

02/03/2026 12:41:58
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MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
Direccidn General de Conabilidad Pablica

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Por los afios terminados al 31 de Diciembre del 2025 y 2024

Fecha 01/03/2026
Hora :22:13:12

YR, (EMN SOLES) Pagina : 1.de 1
DEPARTAMENTO: 12 JUNIN
PROVINCIA 2 01 HUANCAYD EF-4
ENTIDAD : 14 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO [301012]
CONCERTOS ARNO 2025 ARID 2024
A.- ACTIVIDADES DE OPERACION
Cabranza de Impuesios, Contribuciones y Derechos Adminisirativos. (Nota) 29,524,612.78 20,282.915.75
Cobranza de Aportes por regulacion 0.00 0.00
Cobranza de Venta da Bienes y Servicos y Renla de la Propledad 7.062,727.73 13,670.401.13
Dunaciones y Transferencias Recibidas (Nota) 163,004,558 271.770.00
Traspasos y Remesas Recbidas del Tesoro Piblico (Nota) 37,324,855.39 29,130.291.18
Oiros {Nota) 1.725,098.00 1.219,243.20
MENOS
Paga & Proveedores de Blenes y Servicios (Nota) (15,913,402.15) (13.871,668.67)
Paga de Remuneraciones y Obligacionas Sociales {27,514,069.82) (30,107 876.63)
Paga de Otras Retribuckonis y Complomantanias (4,804,584.91) 0,00
Pago de Pensones y Otios Benehicios (336,036.00) (1.814,968.14)
Pago por Presiaciones v Asistoncia Social (2.238,866.78) (122,589.68)
Translerencias, Subsidios y Subvanciones Sociales Olorgadas 0.00 0.00
Donaciones y Transferancias Otorgadas (Nota) {20,000.00) {B57,358.45)
Traspasas y Remesas Otorgadas al Tesor Piblica (Neta) 0.00 0.00
Oiros {Nota) (5,174,119.28) (6.244.412.74)
:UA’FE:UTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO PROVENIENTE DE 19,799,129 54 11,755,746.95
B.- ACTIVIDADES DE INVERSION
Cobranza por Venta de Viehicules, Maguiniias y Otros 0.00 0.00
Cobeanza par Vot de Edificios y Actives Mo Produides (Nota) 0.00 0.00
Cabranza por Venta de Otras Coontas del Active (Nota) 0.00 0.00
Oires (Nota) 0.00 0.00
MENOS
Pago por Compra de Vehlculos, Maguinadas y Otros. (1.753,422.18) (1.480.877.87)
Pago por Compra da Edificios y Activas No Producidos (Nota) 0.00 0.00
Pago por Consirucciones an Cunso (Nata) {16,208,779.33) {17,892.909.83)
Pago por Compra do Oaras Cusntas did Active (Mata) 0.00 (116,089.00)
Otros {Nota) 0.00 0.00
AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVG ¥ EQUIVALENTE DE EFECTIVD PROVENIENTE DE {17.962,201,51) (19,489,876.70)
ACTIVIDAD DE INVERSION
C.- ACTIVIDADES DE FINAMCIAMIENTO
Colocacionss da Valares v Otros Documentas (Mota) 0.00 0.00
Endeudamsents nlame yio Externa (Nota) 0.00 0.00
Crros (Mata) 0.00 0.00
MENOS
Amartizacién, Inlereses, Comisiones y Otros Gastos de la Douda (Nota) 0.00 0.00
Otros (Nata) 0.00 0.00
Traslado de Sakios por Fusidn, Exincidn, Adscipcien 0.00 0.00
AUMENTO (DISMINUCION) DE‘:_CE.FECTIVO? EQUIVALENTE DE EFECTIVO PROVENIENTE DE 0.00 0.00
D.- AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO ¥ EQUIVALEMTE DE EFECTIVO 1,836,928.03 (7.734.129.75)
E.- DIFERENCIA DE CAMBEIO DE EFECTIVO ¥ EQUIVALENTE AL EFECTIVO 0.00 0.00
F.- SALDO EFECTIVO ¥ EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 14,408,056.80 22,143,186.65
G.- SALDO EFECTIVO ¥ EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL FINALIZAR EL EJERCICIO 16,245,984 93 14,409,056 90
Las Notas deben ser explicativas
@ CONTADOR GENERAL £ ﬁwsm ﬁ TITULAR DE LA ENTIDAD

MAYRA IPARRAGUIRRE PERALTA HECTOR GONZALES BOZA JULIC CESAR LLALLICO COLGA
DI 48602521 DMI 23275265 CHI 18224704
MAT. N DB-3112 0203026 14:14:30 D2M0G372026 12:47:25

02/03H026 12:42:05




	MEMORIA 2025
	MEMORIA 2025

	MEMORIA 2025
	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA 2025

	www.munieltambo.gob.pe
	Página 002
	MEMORIA 2025

	www.munieltambo.gob.pe
	Página 004
	MEMORIA  2025

	MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO
	Funcionarios principales al 31 de diciembre de 2025
	www.munieltambo.gob.pe
	Página 005

	MEMORIA 2025

	www.munieltambo.gob.pe
	Página 006
	MEMORIA  2025
	I. INTRODUCCIÓN


	www.munieltambo.gob.pe
	Página 008
	Dificultades
	MEMORIA  2025
	OBRAS CULMINADAS - POR ADMINISTRACION DIRECTA


	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	Página 118
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	Limitaciones presupuestales
	Burocracia en los procesos administrativos
	Falta de planificación estratégica
	Alta rotación de personal
	Insuficiente capacitación del personal
	Exceso de carga administrativa
	Limitada coordinación entre áreas
	Problemas en la gestión de proyectos de inversión
	Falta de modernización administrativa
	Demanda creciente de servicios públicos por parte de la población
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe
	MEMORIA  2025

	www.munieltambo.gob.pe

