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RESbLUCI()N DE ALCALDIA N° 257-2016-MDT/A
El Tambo, 21 de octubre de 2016
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.
VISTO:

El informe N° 303-2016-MDT/GM. de fecha 17 de octubre de 2016, de la Gerencia
Municipal, el Informe Legal N° 628-2(316-MDT/GAJ, de la Gerencia de Asesoria
Juridica, de fecha 21 de febrero de 2016 Yy el Reporte N° 185-2016-
MDT/GAF/SGRH, de |a Sub Gerencia de Recursos Humanos, de fecha 29 de
septiembre de 2016 sobre- RENUNCIA Y CESE DEL TRABAJADOR SR.
MANUEL MAURO CCANTO QUISPE, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 11 del Titulo Preliminar de Ia Ley 27972, Ley
Organica de Municipalidades, la cual €stablece .que los Gobiernos Locales gozan
de Autonomia Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de sy

Que, conforme al articulo 106° de 13 Ley N° 27444, |ey del Procedimiento
. Administrativo General, establece Derecho de Peticidn Administrativa.- 106 1

Que, mediante el Informe del visto, promovido por el sefior MANUEL MAURO
CCANTO QUISPE, servidor municipal 1 su calidad de Obrero permanente de esta
entidad municipal, presenta solicitud de CESE por Causal RENUNCIA
. VOLUNTARIA 2 sy puesto de trabajo como obrero pPermanente, debiendo

' Proyectarse su liquidacion de beneficics sociales hasta el 30 de septiembre de
' 2016, fecha que dejara de prestar sus servicios a esta entidad municipal.

resolucion del titular de la entidad o de quien este facultado para ello, con clara
Que se invoca y los documentas que acreditan la misma, otorgandole Ia

articulo 52° Jiteral b) del Decreto Legislativo N° 728, ley de
30cia Laboral, sefiala que una de las causas de la extincion
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del contrato de trabajo es “La renuncia o retiro voluntario del trabajador”, e|
mismo que guarda relacion Y €8 concordante con lo establecido por el articulo 16°,
literal b) del D.S. N° 003-97-TR, Texto Unico Ordenado del D. Leg. N° 728. La
extincion del contrato laboral, es entendida COMo una ruptura definitiva del vinculo
entre el trabajador y el empleador, lo cual conlleva a que cese |a obligacién del
empleador a abonar |a remuneracion y del trabajador de continuar prestando sus
servicios.

Que el articulo 54° del Decreto Legislativo N° 728, ley de Productividad y
Competencia Laboral, y articulo 18 del D.S. N° 003-*97-TR, establece que: “En
caso de renuncia o retiro voluntario, el trabajador debe dar aviso escrito con 30

Que, en atencion a los argumentos expuestos, la Gerencia de Asesoria Juridica,
OPINA que se debe de emitir la Resolucién de Alcaldia, aceptando |a renuncia
voluntaria del trabajador y del mismo modo se debe ordenar a la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, practicar lo beneficios sociales que le corresponda.

De conformidad a |o prescrito y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral
6) y 28) del Articulo 20° de |a Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR procedente la solicitud presentada por el
servidor municipal Sr. MANUEL MAURO CCANTO QUISPE, obrero permanente

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Gerencia de Administracion y
Finanzas, en coordinacion con la Sub Gerencia de Recursos Humanos realice la
liquidacién de Beneficios Sociales y otros que por Ley le corresponda.

ARTICULO TERCERO.- AGRADECER por los Servicios prestados a |a Institucion
al servidor Sr. MANUEL MAURO CCANTO QUISPE

ARTIiCULO QUINTO.- REMITIR copia de la presente Resolucion de Alcaldia ala
Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Sub Gerencia de
Recursos Humanos y a todos los interesados conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQ UESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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