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LDIA N° 128-2017-MDT/A

RESOLUCION DE ALCA

E| Tambo, 25 de mayo de 2017.

ELA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

EL ALCALDED

VISTO:

El Informe N° 141-2017—MDT/GM de 18 de mayo de 2017 del Gerente Municipal; el Informe 'Lega\ NZ

355-2017-MDTIGAJ de 25 de mayo de 2017 del Gerente de Asesoria Juridica; el Informe Tecnico N
o de 2017 del Jefe de Promocion Social: el proyecto de Plan

006-2017-MDT/GDSYA/APS de 24 de may e
de Trabajo para 2 Implementacion del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor, Y-

CONSIDERANDO:
tablece que, las Municipalidades

e, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado es :
\/ ™brovinciales y Distritales, Son los érganos de Gobierno Local, ienen autonomia politica, economica y

7 administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia, segun €l Articulo 1l del Titulo
23" preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, radica en ejercer actos de gobierno

administrativo con sujecion al ordenamiento juridico;
-:Que, mediante Ley N° 29332 y modificatorias, se cred el Programa de Incentivos a la Mejora de 1a
i ici al tiene por objetivos: |) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los
(2 oo itos m alecifando |'a} estabilidad y eficiencia en a percepcion de los mismos; |I) Mejorar
: C,PA'E ejecucion de proyectos de inversion publica, considerando los lineamientos de politica de mejora en la
: . @ﬁhdad del gasto; I11) Reducir la desnutricion cronica infantil en el pais; V) Simplificar tramites generando
NERY® AonQiqiones favorables para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local; V) Mejorar la
provision de servicios publicos locales prestados por 10 gobiernos locales en el marco de la Ley No
27972, Ley Organica de Municipalidades; y, V1) Prevenir riesgos de desastres; |

~,..Que mediante Decreto Supremo N° 394-2016-EF, se aprueba los rocedimiento: imi
/A #de metas y la asignacion de los recursos del Programa de |ncentivo§ ala Mejo[r]; geﬂiré:;t?g? I\‘;lltljrrr:ifimaol
4 “del afio 2017, el cual dispone en su articulo 6 que fas municipalidades deben de cumplir con determinadpa
o 2:;25 para acceder a los r?cursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Munici |S
ismo, en sus Anexos N 02y N° 03 se establecen las metas que deben cumplir | s
al 31 de julio y al 31 de diciembre del ano 2017, respectivamente; e SR ces

Que, la Ley de presupuesto N° 30518, Le
s , Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afo fi
céisst;%;:\d‘? &logree:rz?f:cgzrt‘o Np:arga 'curln?lir con la Ley No. 29332 del Plan de |nc2:ntivos a Ial:l\c:]g;) 1d7ehlz
i unicipal, Incentivos que implican una transferenci ici
al cumplimiento de las metas que deben alcanza icipali e
_ ' anzar las m i i
determinado segun la clasificacion que la compele; ARy AL T PRIl K K

?gfgéﬁgelrgroormggfncnsigg:o. O~6-|2017-MDL/GDSYA/APS de fecha 24 de mayo del 2017 realizado por el
efe de. ial sefiala que se debe aprobar el Plan de Trabajo de i ic
integral del adulto mayor (CIAM) 2017-2018 mediante resolucion de alceildi: e R

: Re.slgciértw Dcijrectoral No. 002-2017-EF/50.01 se aprueba los Instructivos para el
q el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal araF\J \ af

as metas 01 al 15, cuya fecha maxima de cumplimiento es el 31 %e jutleioag(;
astilla 1920 E| Tampo

ya fecha maxima de cumplimiento es ¢l 31 de dlei
nica: (064)601335 | diaemp[e de/ 3/70 sz ﬁj

Munieltampo. gob.p e( 064)251905

p—
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e rocenclo al sucblo de todo oravonl

asi que el INSTRUCTIVO - META 28, dispone en su articulo 1° que, el presente Instructivo tiene como
objetivo establecer los lineamientos para el cumplimiento y verificacion de la META 28: “Implementacion
del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor — CIAM" en el marco del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal del afio 2017,

Que, la Ley N° 30490 - Ley de la Persona Adulta Mayor dispone que, los centros integrales de atencion
al adulto mayor (CIAM) son espacios creados por los gobiernos locales, en el marco de sus
competencias, parala participacion e integracion social, economica y cultural de la persona adulta mayor,
através de la prestacion de servicios, en coordinacion o articulacion con instituciones plblicas o privadas;
programas y proyectos que se brindan en su jurisdiccion a favor de la promocion y proteccion de sus
derechos;

Que, la persona adulta mayor tiene derecho a la atencion integral en salud, siendo poblacion prioritaria
respecto de dicha atencion. Corresponde al sector salud promover servicios diferenciados para la
persona adulta mayor en los establecimientos de salud para su atencion integral, considerando sus
necesidades especificas.

Que, considerando que el CIAM promovera el estricto cumplimiento de los derechos del Adulto Mayor,
tipificados en la Constitucion Politica del Per, Ley Orgénica de Municipalidades Ley No. 27972, las que
figuran y/o se detallan en el Articulo. 5° de la Ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor; y otras
Normas Legales creadas y por Crearse, este despacho opina procedente aprobar el Plan de Trabajo de
Implementacion del CIAM de la Municipalidad Distrital de El Tambo para el afio 2017-2018.

Que, mediante Informe Técnico N° 006-2017-MDT/GDSYA/APS el Jefe de Promocion Social sefiala que
Nel Centro Integral del Adulto Mayor del distrito de EI Tambo actualmente cuenta con 120 beneficiarios de
@Qnera permanente los cuales realizan actividades programadas conforme al Plan Operativo
Inetitucional buscando mejorar la calidad de vida de este sector vulnerable, para el cual se elaborar el

)@' ah de Trabajo para mejorar la atencion y ser mas eficiente en los resultados esperados para el ano

'Y 017 -2018 por ello que nuestra institucion viene implementando dicha meta, cabe indicar que se cuenta
Zon un local de usos multiples para su implementacion, solicitando |a aprobacion del proyecto de Plan
de Trabajo para la Implementacion del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor; con Informe Legal

_ N° 355-2017-MDT/GAJ de 25 de mayo de 2017 el Gerente de Asesoria Juridica opina que s procedente
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~Ja aprobacion del presente Plan a través de Resolucion de Alcaldia; y, con Informe N° 141-2017-MDT/GM
& 18 de mayo de 2017 el Gerente Municipal eleva los actuados al despacho de Alcaldia a fin de que
gémita el acto resolutivo;

“ Que, contando con la documentacion sustentatorio de los Vistos y en uso de las facultades conferidas
por el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo para la Implementacion del Centro Integral de
Atencion al Adulto Mayor, que se adjunta y forma parte de la presente resolucion en veintitn (21) folios.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Gerencia de Desarrollo Social y
Ambiental, bajo responsabilidad la implementacion del presente Plan de Trabajo para la Implementacion
del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor.

ART‘CUL_O TERCERO.- REMITIR copia de la presente Resolucion a la Gerencia Municipal y a Gerencia
de Desarrollo Social y Ambiental, para su conocimiento e implementacion.

~ REGISTRESE, COMUNIQUESE, MPLASE Y ARCHIVESE.
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