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MUNICIPALIDAD DISTRITAL K,

DE EL TAMBC

*ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 150-2017-MDT/A

El Tambo, 23 de junio de 2017.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

VISTOS:

El Informe N° 169-2017-MDT/GM de 23 de junio de 2017 del Gerente Municipal con el que propone Ia
designacion del Econ. Enrique Porras Orellana en el cargo de confianza de Sub Gerente de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distrital de El Tambo, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, establece que las Municipalidades
‘ Provinciales y Distritales, son los 6rganos de Gobierno Local, tienen autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo || del Titulo Preliminar
TRiSEE la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades:
_, el articulo 6° de la Ley 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades establece que, el alcalde es el
= 4‘9 Esentante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; y, en los numerales B)y
pAL#)/de su articulo 20° dispone que, es atribucion del Alcalde dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia,
» 0,®n sujecion a las leyes y ordenanzas; y, la de designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de
\.(.’ N este, a los demas funcionarios de confianza;
Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones establece que, la confianza para los funcionarios no es calificativo
del cargo sino atribuible a la persona por designar, tomando en consideracién su idoneidad basada en
0 \Su versacion o experiencia para desempefiar las funciones del respectivo cargo; y, en su articulo 77°
¢ . jestablece que, la designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
*confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad:

Que, con Resolucién N° 085-2017-MDT/A de 11 de abril de 2017, se designa a partir de la fecha se
designa al CPC. William Espiritu Garay en el cargo de confianza de Sub Gerente de Recursos Humanos
. de la Municipalidad Distrital de EI Tambo:

Que, de conformidad a lo establecido por el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado con
Ordenanza Municipal N° 032-2007-MDT/C y el Cuadro de Asignacion de Personal Aprobado con
Ordenanza Municipal N° 011-2015-MDT/C: Y,

Estando a lo propuesto y en uso de las facultades conferidas mediante Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion N° 085-2017-MDT/A, dando por concluida
la designacion del CPC. William Espiritu Garay en el cargo de confianza de Sub Gerente de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distrital de E| Tambo, dandosele las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha al Econ. ENRIQUE PORRAS ORELLANA, en
el cargo de confianza de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de EI Tambo.
TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los organos internos de la Municipalidad

Tambo y.a los interesados.
RESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE.
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