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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 341-2018-MDT/A

El Tambo, 10 de diciembre de 2018.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

VISTO:

'"'/ El Informe N° 522-2018-MDT/GM de 10 de diciembre de 2018 del Gerente Municipal, el Feporte N® 441-
/"' 2018-MDT/GDSA/BMQM de 03 de diciembre de 2018 de la Gerente de Desarrollo Social y Ambiental,
que sustentan la “MODIFICACION DE LOS ARTICULOS PRIMERO Y SEGUNDO DE LA
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 325-2018-MDTIA; y,

CONSIDERANDO:

Jewc™ | ZQue, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado establece que, las Municipalidades
f o< Provinciales y Distritales, son los organos de Gobierno Local, tienen autonomia politica. economica y
/7 ~7~" administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el articulo Il de Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

Que, el numeral 3) del articulo 75° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General establece que, son deberes de las autoridades respecto del procedimiento administrativo y de
sus participes, el encauzar de oficio el procedimiento, cuando advierta cualquier error u omision de los
administrados, sin perjuicio de la actuacion que les corresponda a ellos; el numeral 1) de su articulo 201
dispone que, los_errores material o aritmético.en los actos administrativos pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio 0 a instancia de los administrados, sieinpre que no se
altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision; y, el literal e) del numeral 1) del articulo
236-A seala que, constituyen condiciones eximentes de la responsabilidad por infracciones el error
inducido por la Administracion o por disposicion administrativa confusa o ilegal;

" Que. mediante la Resolucion de Alcaldia N° 325-2018-MDT/A de 2€ de noviembre de 2018 se
reconoce y felicita a los colaboradores por el cumplimiento de las Metas 05, 06 y 08 del Programa de
Incentivo a la Mejora de la Gestion Municipal del aiio 2018 y dispone el inicio de Acciones A iministrativas
Disciplinarias por Incumplimiento de la Meta; el mismo que se formuld en base al Informe Técnico N°
027-2018-MDT/GDSA/BMQM de [a Gerente de Desarrollo Social y Ambiental con el que concluia que ha
evidenciado la consecucion de’ metas del Programa de Incentivos al primer semestre 2018,
recomendando emitir la Resolucinn de Reconacimiento por el cumplimiento de la Meta 05 a: Ing. Ottmar
Vanighan Alvarez Acquarone, L:it:-Maribel Hilario'Padilla y Sr. César Gamarra Gavilan: y, el cumplimiento
de laMETA 06 a: tng. Ottmar:Vanighan Alvarez Acquarone, Sr. Gadiel Bruno Crisostomo Huaynate, Sr.
Marco Antonio Gonzales Cévatlos'y Tec: EsterVargas Galvez, encargados de haber cjeculado las
_acciones y alcanzando fos indicadores de evaluacion y logros.
lue, mediante Reporte N° 441-2018-MDT/GDSA/BMQM la Gerente de Desarrolio Social y Ambiental
iéita 1a modificacion de la Resolucion de Alcaldia N* 325-2018-MDT/A de 26 de noviembre de
jo; haber consignado erroneamente en el Informe Técnico N° 027-2018-MDT/GDSA/BMQM el
to y felicitacion a los servidores de la Meta 5 por la Meta 6y alainversa

conformjé a lo dispuesto Apor el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N* 27972, Ley
alidades.
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SE RESUELVE: :

ARTICULO PRIMERO - MODIFICAR los Articulos Primero y Segundo de la Resolucion de Alba dTa N°®
325-2018-MDT/A de 26 de noviembre de 2018, conforme al detalle siguiente:

DICE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER y FELICITAR por el cumplimiento de la Meta 05 “Certificacion
de puestos de venta saludables de alimentos agropecuarios primarios y piensos en mercados de abastos”
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondiente al 31 de Julio de 2018 a
los servidores siguientes:

» Ing. Ottmar Vanighan Alvarez Acquarone

~ Lic. Maribel Hilario Padilla

~ Sr. César Gamarra Gavilan

DEBE DECIR:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER y FELICITAR por el cumplimiento de |2 Meta 05 “Certificacion
de puestos de venta saludables de alimentos agropecuarios primarios y piensos en mercados de abastos”
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondiente al 31 de julio de 2018 a
los servidores siguientes:

» Ing. Ottmar Vanighan Alvarez Acquarone

~  Sr. Gadiel Bruno Criséstomo Huaynate

»  Sr. Marco Antonio Gonzalez Cevallos

~ Tec. Ester Vargas Galvez.

DICE:

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER y FELICITAR por el cumplimiento de la Mela (5 “Acciones de
Municipios para promover la adecuada alimentacion y prevencion y reduccion de anemia del menos de
36 meses” del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondiente al 31 de julio
de 2018 a los servidores siguientes:

Ing. Ottmar Vanighan Alvarez Acquarone

Sr. Gadiel Bruno Crisostomo Huaynate

Sr.Marco Antonio Gonzales Cevallos

.~ Tec.Ester Vargas Galvez.

-
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ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER y FELICITAR por el cumplimiento de la Meta 06
“Acciones de Municipios para promover la adecuada alimentacion y prevencion y reduccion de
anemia del menos de 36 meses” del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal
correspondiente al'31 de julio de 2018 a los ‘servidores siguientes:

-~ Ing. Ottmar Vahigjhan Alvarez Acquarone

~ Lic. Maribel Hilario Padilla

~ Sr, César Gamarra Gavilan

ARTICULO TERCERO NOTLFIQUESE la presenteala Gerencia Municipal, ala Gerencia de Desarrollo
Social y Ambiental, ,y- ala Gerenua de Planeamiento y Presupuesto para su conocimiento y fines
correspondientes. oc cyvioins i '

' 'REGiS'T;RESE.‘:‘,ACOMJ:JNi-éU.ES!-E. CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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