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Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 313-2019-MDT/ALC

El Tambo, 26 de noviembre de 2019

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO:
VISTO:

El Memorandum N° 732-2019-MDT/GM, de fecha 26 de noviembre de 2019 del Gerente
Municipal, el Informe Legal N° 544-2019-MDT/GAJ, de fecha 22 de noviembre del 2019,
del Gerente de Asesoria Juridica, el Informe N° 246-2019-MDT/GPP de 20 de
noviembre de 2019 de la Gerente de Planeamiento y Presupuesto que contiene el
Informe Técnico N° 069-2019-MDT/GPP/OPMI de fecha 20 de noviembre del 2019 de
la Responsable de OPMI, respecto a “CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO
PARA LA ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL 2020 - 2022 DEL DISTRITO DE EL TAMBO”; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado establece que, las
Municipalidades Provinciales y Distritales, son los 6rganos de Gobierno Local, tienen
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha
autonomia, segun el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica
de Municipalidades, radica en ejercer actos de gobierno administrativo con sujecién al
ordenamiento juridico; :

Que, el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades
- Ley N° 27972, establece que, los gobiernos locales estan sujetos a las leyes y
disposiciones que de manera general y de conformidad con la Constitucion Politica
regulan las actividades y funcionamiento del sector publico, asi como a las normas
técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son
de observancia y cumplimiento obligatorio;

Que el Articulo 97° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades
establece que, los planes de desarrollo concertado y los presupuestos participativos
e tienen un caracter orientador de la inversién, asignacion y ejecucion de los recursos
éq?’pm D’% municipales y son aprobados por los respectivos Concejos Municipales;
F 4

P ﬂfﬁ & Que, el Decreto Legislativo N° 1088, aprueba la Ley del Sistema Nacional de
& oA Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -
L

CEPLAN, orientados al desarrollo de la planificacién estratégica como instrumento
técnico de gobiernos y gestion para el desarrollo arménico y sostenido del pais y el
fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el marco del Estado Constitucional
de Derecho;
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Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00053-
2018/CEPLAN/PCD, se aprob6 una nueva Guia para el Planeamiento Institucional, la
misma que en su numeral 4.2 sefiala: "Para el planeamiento institucional, el Titular
de la entidad conforma una Comision de Planeamiento Estratégico bajo su liderazgo,
en la cual participan tanto funcionarios de la Alta Direccién como aquellos a cargo
de los 6rganos de linea, de asesoramiento y de apoyo, Y otros que el érgano
resolutivo designe, dependiendo de la estructura organizacional de la entidad.
Ademas, podra conforma un equipo técnico integrado por representantes de los
miembros de la Comisién”;

Que, mediante Informe N° 246-2019-MDT/GPP de 20 de noviembre de 2019 de
la Gerente de Planeamiento y Presupuesto que contiene el Informe Técnico N° 069-
2019-MDT/GPP/OPMI de fecha 20 de noviembre del 2019 de la responsable de OPMI,
propone la conformacion del equipo Técnico para la elaboracion y/o actualizacion del
Plan Estratégico Institucional;

Asimismo, con Informe Legal N° 544-2019-MDT/GAJ, de fecha 22 de noviembre
del 2019, del Gerente de Asesoria Juridica, opina que es procedente la conformacion
del equipo Técnico antes indicado; y, con Memorandum N° 732-2019-MDT/GM, de
fecha 26 de noviembre de 2019 del Gerente Municipal, solicita la emision de acto
resolutivo correspondiente,;

Que, por las consideraciones expuestas y estando dentro de las facultades
establecidas por el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Equipo Técnico para la elaboracién y/o

actualizacién del Plan Estratégico Institucional 2020-2022 del Distrito de El Tambo, de
la siguiente manera:

e Gerente Municipal Presidente
+ Gerente de Planeamiento y Presupuesto Secretaria Técnico
MIEMBROS

s Gerente de Desarrollo Econémico

e Gerente de Rentas

« Gerente de Desarrollo Social

+ Gerente de Fiscalizacién

¢ Gerente de Servicios Publicos

e Gerente de Desarrollo Territorial

¢ Gerente de Administracion y Finanzas

¢ Gerente de Asesoria Juridica

o Sub Gerente de Promocién Empresarial y Comercializacion
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e Sub Gerente de Administracion Tributaria

¢ Sub Gerente de Fiscalizacion Tributaria

e Sub Gerente de Cobranzas

¢ Sub Gerente de Desarrollo Humano

e Sub Gerente de Programas Sociales

e Sub Gerente de Gestion Ambiental

» Sub Gerente de Seguridad Ciudadana

e Sub Gerente de Desarrollo Urbano y Rural
¢ Sub Gerente de Obras

e Sub Gerente de Proyectos de Inversién Publica
¢ Sub Gerente de Contabilidad

e Sub Gerente de Recursos Humanos

e Sub Gerente de Tesoreria

s Sub Gerente de Abastecimientos

s Sub Gerente de Tecnologia de Informacién

conforme a continuacion se sefiala:

cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER la funcién del Equipo Técnico antes integrado,

» Brindar asistencia técnica a la Comisiéon de Planeamiento estratégico en la
elaboracién y/o actualizacion del Plan Estratégico Institucional 202-2022

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE a la Gerencia Municipal y a todos las Gerencias
de la Municipalidad Distrital de El Tambo y miembros del equipo técnico, para su

! ;{f;m Oisx conocimiento y fines pertinentes.
K3

3 REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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