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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 137-2020-MDT/ALC

El Tambo, 07 de setiembre de 2020.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.

VISTO:

El Memorandum N° 231-2020-MDT/GM, de fecha 03 de setiembre del 2020, del
% Gerente Municipal, el Informe Legal N° 230-2020-MDT/GAJ, de fecha 31 de agosto del
‘o 2020, emitido el Gerente de Asesoria Juridica, Informe N° 062-2020-MDT/GDE-SGAMC,
de fecha 18 de agosto del 2020, suscrito por el Subgerente de Acceso al Mercado y
Comercializacién, respecto al RECONOCIMIENTO Y FELICITACION A LOS
SERVIDORES POR EL CUMPLIMIENTO DE LA META Il DEL PROGRAMA DE
INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL DEL ANO 2020
“GENERACION DE ESPACIOS TEMPORALES PARA COMERCIO CON LA
FINALIDAD DE REDUCIR LA AGLOMERACION EN LOS MERCADOS DE ABASTOS”,

¥
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado establece que, las

Municipalidades Provinciales y Distritales, son los érganos de Gobierno Local, tienen

autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en
= concordancia con el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de

Municipalidades;

Que, el articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, establece
N que el Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad
administrativa; asimismo el Articulo 20° inciso 6 del mismo cuerpo legal sefiala que

compete al Alcalde entre otras funciones dictar Decretos, Resoluciones de Alcaldia con

sujecion a las Leyes y Ordenanzas;

Que, Informe N° 062-2020-MDT/GDE-SGAMC, de fecha 18 de agosto del 2020,
suscrito por el Subgerente de Acceso al Mercado y Comercializacién, solicita el
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reconocimiento y felicitacion de los servidores por el cumplimiento de la Meta Il del

Programa de incentivos a la mejora de la Gestion Municipal del afio 2020 - “Generacion
de Espacios Temporales para Comercio con la Finalidad de Reducir la Aglomeracion en
los Mercados de Abastos’, en merito a la Resolucion Directoral N° 022-2020-EF/50.01,
con la cual se aprueba los resultados de la evaluacion del cumplimiento y el ranking de
cumplimiento de metas correspondiente a las metas del Programa de incentivos a la

Mejora de la Gestion Municipal establecidas al 15 de junio del afio 2020:

Asimismo, mediante el Informe Legal N° 22930-2020-MDT/GAJ, de fecha 31 de
agosto del 2020, emitido el Gerente de Asesoria Juridica, este opina procedente el
reconocimiento y felicitacion de los servidores segun detalle de la Subgerencia de Acceso
- al Mercado y Comercializacion, por el esfuerzo dedicado al logro de la meta antes
indicada y con Memorandum N° 231-2020-MDT/GM, de fecha 03 de setiembre del 2020,

del Gerente Municipal, solicita la emision del acto resolutivo;

Que, el reconocimiento de buen desempefio, en cualquier ambito, es un beneficio
y una necesidad, el estimulo es una reanimante y una fuerza que entusiasma a la persona
y le impulsa a desarrollar nuevas y mejores actividades y una de las formas de valorar
dicho esfuerzo es el reconocimiento, a través de un agradecimiento y felicitacion publica,

que tenga significacion moral, que le incentive como aliciente para continuar laborando

como mistica, identidad institucional y responsabilidad; siendo pertinente emitir el
presente acto resolutivo reconociendo y felicitando a los servidores de la municipalidad,
por el esfuerzo dedicado al logro de la Meta Il del Programa de incentivos a la Mejora de

la Gestion Municipal del afio 2020, en circunstancias muy criticas de la pandemia;

Asimismo, la actual Gestion Edil tiene como politica, estimular y felicitar a las
autoridades, instituciones y/o personas, dando clara muestra de predisponibilidad a los
requerimientos y necesidades de los pobladores del distrito de El Tambo y asi motivarlos

otorgandoles reconocimientos por su destacada participacion, realzando la

representatividad de la Regién Junin, Provincia de Huancayo y del Distrito de el Tambo;

Por lo expuesto y conforme a lo dispuesto por el numeral 6) del articulo 20° de la

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:
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etilo primero:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER y FELICITAR por el cumplimiento de la Meta Il
del Programa de incentivos a la mejora de la Gestion Municipal del afio 2020 -
“Generacion de Espacios Temporales para Comercio con la Finalidad de Reducir la
Aglomeracion en los Mercados de Abastos”, conforme a continuacion se detalla:

1. Ing. Julio Roncal Madge — Gerente de Desarrollo Econémico

P

Abog. Elvis Rojas Castro - Sub Gerente de Promocion Empresarial y
Comercializacién

Huayhua Meza Dhayan Kharen

Arroyo Cotera Maiten Ruth

Magéan Palomino Emma Yerme

Sierra Pariona Rommel Alexander

Rivera Beraun Claudio Fernando
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Espinal Orihuela Jason Blass

9. Ramos Segura Angel Alcides

10. Soto Rutti Leslye Mary

11. Ccencho Canchari Marco Antonio
12. Avila Quispe Luz Magaly

13. Alvarado Asto Fredy Javier

14. Rivera Marcafiaupa Rubén Adrian
15. Zuta Aliaga Karina

16. Samaniego Castro Emiliano
17. Limaylla Osores Ricardo
18. Montes Amancay Enrique
= 19. Sanabria Osores Leoncio
20. Alberto Ccente Luis
21. Vilcahuaman Prado Javier
22. Saufi Medina Carlos

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion a la Gerencia Municipal,
la Gerencia de Desarrollo Economico, Subgerencia de Acceso al Mercado vy

Comercializacién, asi como a los servidores antes indicados, para su conocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE; UMPI:A\SEYARCHNESE.
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