1929 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO
JUNIN - HUANCAYO - EL TAMBO

ANO 2024

1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

REPORTE DE ENTREGABLE
SEGUNDO REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION ANUAL

\ Avvofw.m 7, DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
bog “
h....w.. s Z PLAZO DE
|z /RS4Y: . : ESTADO DE LA
12 N ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE - MEDIOS DE MEDIDA DE
catpl PREGUNTA ORGANICA FECHA & OBSERVACIONES o\ cloN
{ REMEDIACION VERIFICACION
T RESPONSABLE | FECHA | oo
DEINICIO| _.
TERMINO
INCLUIR EN EL PLAN DE
DESARROLLO DE
INFORME INDICANDO LA
PERSONAS, LAS
EJECUCION DE LA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES NO | CAPACITACIONES )
culTURA . i CAPACITACION,
HAN PARTICIPADO, AL MENOS, ENUNA | SOBRE ETICAE SUB GERENCIA DE
ORGANIZACION |1 : s 19/04/2023 |30006/2023 |ADJUNTANDO LISTA DE IMPLEMENTADA
/ CAPACITACION SOBRE ETICA, INTEGRIDAD EN LA RECURSOS HUMANOS
o= INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA FUNCION PUBLICA RSN
 |parA _nconz>_u_.0w Y DE CAPACIACION ¥
CAPTURA DE PANTALLA
SERVIDORES DE LA
ENTIDAD
ELABORAR EL CODIGO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA .
DE CONDUCTA, EN LA RESOLUCION DE
APROBADO Y NO HA DISPUESTO LA
DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DEL Sl fECARE AR ARk
CULTURA CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO CONDUCTA DE SUS CODIGO DE CONDUCTA
ORGANIZACION |2 FUNCIONARIOS Y SECRETARIA GENERAL |19/04/2023 |2806/2023 |SU COMUNICACION Y IMPLEMENTADA
QUE HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA
AL SERVIDORES DE LA DIFUSION A TRAVES
CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS Y
ENTIDAD; ASIMISMO SU DEL PORTAL DE LA
SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL 2
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES s ewierich) EHR=
COMUNICACION
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA
NORMA QUE REGULE EL PROCEDIMIENTO
ELABORA UNA NORMA
PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS
CULTURA QUE REGULE EL
ORGANIZACION |3 CORTRASHE FLBIGICEN R > PROCEDIMIENTO PARA |GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |30/11/2023 RTINS 000 IMPLE MENTADA
SERVIDORES QUE VULNEREN LOS MDT/GPP
AL ; RECIBIR Y ATENDER
VALORES ETICOS, NORMAS DE
DENUNCIAS
CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD
PUBLICA.




EJE

N°

PREGUNTA

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

e

CULTURA
ORGANIZACION
AL

LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA
ALTA DIRECCION Y ORGANOS DE
ADMINISTRACION INTERNA (ORGANOS DE
ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE
PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL
SCI EN LA ENTIDAD NO HAN RECIBIDO, AL
MENOS, UNA CAPACITACION EN
CONTROL INTERNO.

INCLUIR EN EL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS
PERSONAS,
CAPACITACIONES
SOBRE CONTROL
INTERNO, PARA LOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA
ALTA DIRECCION Y
UNIDADES ORGANICAS
QUE PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION DEL
SClI

SUB GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS

INFORME N° 1977 - 2023
MDT/GAF/SGRH

IMPLEMENTADA

CULTURA
ORGANIZACION
AL

(9]

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI NO HA DESIGNADO A UNO O MAS
FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA
QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES,
TENGA A SU CARGO BRINDAR
CAPACITACION, ORIENTACION,
ASISTENCIA TECNICA A LOS ORGANOS Y
UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI; AS| COMO
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS
ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA LA
IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA.

DESIGNAR AL
FUNCIONARIO
RESPONSABLE PARA
QUE BRINDE
CAPACITACION,
ORIENTACION,
ASISTENCIA TECNICAY
DE EFECTUAR EL
SEGUIMIENTO EN EL
MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI.

GERENTE MUNICIPAL

MEMORANDUM N° 1062
- 2023 - MDT/GM

IMPLEMENTADA

CULTURA
ORGANIZACION
AL

o

LA ENTIDAD NO CUENTA CON
LINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS,
FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS QUE
HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE
REGULEN EL PROCESO QUE DEBE
EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE
CADA PRODUCTO QUE BRINDA.

ELABORA
INSTRUMENTOS DE
GESTION PARA LOS
PRODUCTOS QUE SE
HAN IDENTIFICADO Y
NO CUENTEN CON
REGULACION PARA SU
DESARROLLO; EL
MISMO DEBE
DIFUNDIRSE

GERENTE MUNICIPAL

PLAZO DE

IMPLEMENTACION

Guias FECHA
DE INICIO -

TERMINO

18/04/2023 |30/07/2023
19/04/2023 {20/07/2023
19/04/2023 |20/08/2023

INFORME N° 249 - 2029
MDT/GM

NO
IMPLEMENTADA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | £5 ADODE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO © UNIDAD MEDIOS DE NEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA e OBSERVACIONES .
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _,
TERMINO
\ LA ENTIDAD NO CUENTA CON .
: RESOLUCION DE
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y z
ACTUALIZAR EL APROBACION DEL
FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES
0 DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES RESLNE O 08 REGLAVIEN 'O BE
CULTURA ORGANIZACION Y GERENCIA DE ORGANIZACION Y
ACTUALIZADO Y APROBADO CONFORME
ORGANIZACION |7 . FUNCIONES, ENTRE PLANEAMIENTO Y 19/04/2023 |28/06/2023 |FUNCIONES, ASIMISMO IMPLEMENTADA
A LA NORMATIVA APLICABLE, SEGUN .
AL OTROS, CONFORME A PRESUPUESTO SU COMUNICACION Y
CORRESPONDA, QUE PERMITA EL i ;
LA NORMATIVA DIFUSION A TRAVES
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE
B VIGENTE DEL PORTAL DE LA
TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES
e ENTIDAD
ORGANICAS.
ACTUALIZAR LOS
LA ENTIDAD NO HA INCLUIDO EN SUS
: DOCUMENTOS DE
DOCUMENTOS DE GESTION ; 5
: GESTION ESTRATEGICO
ESTRATEGICO Y OPERATIVO (PEI, POI O
CULTURA Y OPERATIVO (PEI, POI) |GERENCIA DE
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS INFORME N° 244 - 2023
ORGANIZACION |8 o LAS CUALES PLANEAMIENTO Y 18/04/2023 |30/06/2023 IMP .EVMENTADA
INDICADORES DE DESEMPENO QUE MDT/GPP
AL CONTENGAN LOS PRESUPUESTO
PERMITA EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL INDICADORES DE
LOGRO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES 2 .
DESEMPENO, SEGUN LA
Y DE LOS PRODUCTOS QUE BRINDA
NORMATIVA VIGENTE.
PLANIFICAR LAS
ACCIONES
ESTABLECIDAS EN
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE NORMA PARA LA
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
EJECUCION DE LA
SUS VECES NO HA EJECUTADO LAS X
CULTURA EVALUACION DE
ACCIONES PARA EFECTUAR LA X SUB GERENCIA DE INFORME N° 2328 - 2023 NO
ORGANIZACION |9 . 2 DESEMPENO, COMO 19/04/2023 |20/12/2023
Ai. EVALUACION DE DESEMPENO, COMO PARTE DE LA RECURSOS HUMANOS - MDT/GAF/ IMP_EMENTADA
PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LA 2
" i IMPLEMENTACION DE
GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA
LA GESTION DE
NORMATIVA APLICABLE .
RENDIMIENTO, SEGUN
LA NORMATIVA
APLICABLE

@




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION ﬁ
|
PLAZO DE ”
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U BRI .
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE DRGANG O HHIBAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA : OBSERVACIONES i
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACICN
RESPONSABLE DE
DEINICIO | .o\ NO
ELABORAR Y APROBAR
LINEAMIENTOS,
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE PROCEDIMIENTOS, QUE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA REGULEN EL
SUS VECES NO HA OTORGADO OTORGAMIENTO DE
CULTU RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS RECONOCIMIENTO A
OR \ZACION |10 Y SERVIDORES POR LA _anm_sm.z.;O_OZ LOS FUNCIONARIOS Y SUB GERENCIA DE NO
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y SERVIDORES, RECURSOS HUMANOS IMPLEMENTADA
CONTROL CONFORME A LAS RESPECTO AL
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, CUMPLIMIENTO EN LA
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION IMPLEMENTACION DE
ANUAL. LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL DEL SCI
IDENTIFICAR A LOS
LA ENTIDAD NO HA INICIADO FUNCIONARIOS Y
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SERVIDORES
CULTURA DISCIPLINARIO CONTRA LOS RESPONSABLES DE LAS )
FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO | MEDIDAS DE SECRETARIA TECNICA INFORME 296 - 2023 -
ORGANIZACION |11 : 19/04/2023 120/10/2023 IMPLEMENTADA
AL CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES ] REMEDIACION Y DEL PAD MDT/STPAD
RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION CONTROL, EN ESTADO
DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA NO IMPLEMENTADO. EL
APLICABLE. INICIO DEL PAD QUE
CORRESPONDE
IDENTIFICAR A LOS
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA FUNCIONARIOS Y
ENTIDAD OBLIGADOS A PRESENTAR LA SERVIDORES, ALOS
CULTURA DECLARACION JURADA DE INGRESOS, Y |QUE LES SUB GERENCIA DE INFORME 1869 -2023
ORGANIZACION |12 DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON CORRESPONDE 19/04/2023 |20/08/2023 IMPLEMENTADA
2 RECURSOS HUMANOS MDT/GAF/SGRH
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION PRESENTAR LA
DENTROQ DEL PLAZO ESTABLECIDO POR DECLARACION JURADA
LA NORMATIVA APLICABLE. DE INGRESOS Y DE
| BIENES Y RENTAS

5 2




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

S ESTADO DELA
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA 7 OBSERVACIONES
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO
TERMINO
REGISTRAR Y
COMUNICAR A LOS
\ FUNCIONARIOS Y
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA |SERVIDORES A LOS
DE LA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS QUE LES
ST SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A | CORRESPONDE
iis HOTINRTS T PRESENTAR LA DECLARACION JURADA  |PRESENTA LA SUB GERENCIA DE NO
Y DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE | DECLARACION JURADA, |RECURSOS HUMANOS IMPLEMENTADA
DECLARACIONES JURADAS PARA LA RESPECTO A SU
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES |PRESENTACION
(SIDJI) OPORTUNA,
REALIZANDO LA
SUPERVISION EN EL
CUMPLIMIENTO
\ ELABORAR EL PLAN DE
DESARROLLO DE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
PERSONAS QUE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
AR A SUS VECESNO HA EJECUTADO EL INGLUYE ACTIVIDADES | o1 16 GERENGIA DE NO
ORGANIZACION |14 p 7 DE INDUCCION DE
PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, RECURSOS HUMANOS IMPLEMENTADA
AL PERSONAL EN LOS
EN LOS CASOS QUE CORRESPONDE,
S CASOS QUE
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. .
CORRESPONDA, SEGUN
NORMATIVA.
EVALUARLAS Y
EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD REALIZAR EL
ORGANICA RESPONSABLE DE LA SEGUIMIENTO DE LAS
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA ACTIVIDADES DEL
DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES | CUMPLIMIENTO DEL
CULTURA GERENCIA DE
ORGANIZACION |15 sk esboguredbilon A PLANEAMIENTO Y 19/0412023 | 201212023 |!NTORME N° 373 - 2023 - IMPLEMENTADA
OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y OBJETIVOS Y METAS MDT / GPP P
AL PRESUPUESTO
DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON | INSTITUCIONALES Y EL
BASE A LOS RESULTADOS DE LA DESARROLLO DE LOS
EVALUACION DE LOS INDICADORES DE | PRODUCTOS A TRAVES
DESEMPENO DE UN PLAN DE
IMPLEMENTACION




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U S
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA 3 OBSERVACIONES ;
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _ .
TERMINO
REALIZAR INFO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA SOBRE LA mmz_w_mmuz p
/CULTURA RENDICION DE
PRESENTADO Y PUBLICADO EL INFORME |DE CUENTAS, DE
ORGANIZACION |16 ) GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |28/06/2023 |CUENTASY SU IMPLEMENTADA
oy DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULAR, |ACUERDO A LAS S eseiian e
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. DISPOSICIONES EN LAS :
CORRESPONDA
NORMATIVAS VIGENTES
EL GOBERNADOR REGIONAL O EL INFORME SOBRE LA
REVISAR Y APROBAR EL 4
ALCALDE NO HA INFORMADO AL EJECUCION DEL
CULTURA INFORME DE LA GERENCIA DE
CONSEJO REGIONAL O CONSEJO : PRESUPUESTO
ORGANIZACION |17 : EJECUCION DEL PLANEAMIENTO Y 19/04/2023 | 28/06/2023 IMPLEMENTADA
MUNICIPAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INSTITUCIONAL,
AL : 5 PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL DIRIGIDO AL CONCEJO
INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL. MUNICIPAL
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO TODAS  |REGISTRA EN EL
CUKTURA LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE APLICATIVO DE R WP 427D« ot
RGANIZACION {18 ENCUENTRAN EN PROCESO DE INFOBRAS, LAS OBRAS |GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |20/10/2023 | \\ o o IMPLEMENTADA
AL EJECUCION, EN EL SISTEMA DE EN EJECUCION POR LA
INFORMACION INFOBRAS. ENTIDAD
ACTUALIZAR EL
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EL e A
CULTURA AVANCE FISICO MENSUAL DE LAS OBRAS 3
: EJECUCION DE LAS INFORME N° 1270 - 2023 NO
ORGANIZACION |19 PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |20/10/2023
. OBRAS EN EL MDT/GDT IMPLEMENTADA
AL EJECUCION, EN EL SISTEMA DE
APLICATIVO DE
INFORMACION INFOBRAS.
INFOBRAS
REALIZAR LA REVISION
MENSUAL DEL
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
REGISTRO NACIONAL
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA
DE SANCIONES CONTRA
SUS VECES NO HA REVISADO
SERVIDORES CIVILES
CULTURA MENSUALMENTE EN EL REGISTRO
(RNSSC) A FIN DE SUB GERENCIA DE INFORME N° 2327-2023
ORGANIZACION |20 NACIONAL DE SANCIONES CONTRA 19/04/2023 |20/08/2023 IMPLEMENTADA
IDENTIFICAR SI ALGUNO |RECURSOS HUMANOS MDT/GAF/SGRH
AL SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA
DE LOS FUNCIONARIOS
VERIFICAR S| ALGUNO DE SUS
Y SERVIDORES SE
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE
ENCUENTRAN
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO
REGISTRADO EN EL
MISMO




N°

DEFICIENCIAS DEL SCI
PREGUNTA

EJE

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA

LA CONTRATACION DE UN FU NCIONARIO
O SERVIDOR PUBLICO, SI ESTE SE
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO.

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA

| RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI NO HA DIFUNDIDO
TRIMESTRALMENTE ALOS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA
ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES DE
COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA,
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA
ENTIDAD.

ORGANIZACION |23

SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

ORGANO O UNIDAD _z_vrm_smz._.)O_Oz

ORGANICA
RESPONSABLE

MEDIOS DE
VERIFICACION

MEDIDA DE

REMEDIACION FECHA

DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

ESTADO DELA *

COMENTARIOS U
MEDIDA DE

OBSERVACIONES

REMEDIACION

REVISAR LA
INFORMACION EN
RELACION A LOS
ANTECEDENTES
POLICIALES Y
ANTECEDENTES
JUDICIALES, ,
ANTECEDENTES f
PENALES, REGISTRO DE|
DEUDORES
ALIMENTARIOS
MOROSOS ¢ REDAM,
REGISTRO DE CASOS

DE HOSTIGAMIENTO
SEXUAL LABORAL,
DECLARACION JURADA
DE INTERESES Y
DECLARACION JURADA
DE BIENES Y RENTAS,
DEL FUNCIONARIO Y
SERVIDCR A SER
CONTRATADO.

INFORME N° 1872 - 2023
- MDT /GAF / SGRH

SUB GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS

19/04/2023 |20/08/2023

DIFUNDIR
TRIMESTRALMENTE A
LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES, EL
DOCUMENTO
ELABORADO A TRAVES
DE LOS CANALES DE
COMUNICACION,
RESPECTO AL AVANCE
Y RESULTADOS DE LA

IMPLEMENTACION DEL
SCI

INFORME N° 542 - 2023 -

/04/2023
i MDT/ SGTI

GERENTE MUNICIPAL 20/10/2023

IMPLEMENTADA

,

MP_EMENTADZ

1




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° o) IMPLEMENTACION COMENTARIOS U RETACRR S &0
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANG O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA : OBSERVACIONES :
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _.
TERMINO
i : APROBAR Y ENVIAR A
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
LA CGR EL PLAN DE
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
ACCION ANUAL REPORTE DEL PLAN
DEL SCI NO HA COMUNICADO A LOS . ;
; j (SECCION MEDIDAS DE ANUAL SECCION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS DE :
. REMEDIACION Y MEDIDAS DE
CULTURA LA ENTIDAD, LOS PLANES DE ACCION : .
SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION Y
ORGANIZACION |24 ANUAL ¢ SECCIONES MEDIDAS DE GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |28/06/2023 IMPLEMENTADA
CONTROL); ASIMISMO CONTROL ENVIADOS A
AL REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL . :
) ; SU APROBACION POR TRAVES DE
DENTRO DE LOS 5 DIAS HABILES
LAS UNIDADES MEMORANDOS A LOS
POSTERIORES A SU APROBACION PARA .
il ORGANICAS RESPONSABLES
AT QUE INICIEN CON SU IMPLEMENTACION
OAD Dy RESPONSABLES DE LA
Y/ y DE LAS MEDIDAS. ;
/ 2 IMPLEMENTACION
(= EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
=) ORGANIZAR EL
[ RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE
| ARCHIVO
A\ GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN
INSTITUCIONAL QUE
LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS
CULTURA CONTENGA LAS
ORGANIZACION |25 ROEIOREN PARAPISIESEE = ACTIVIDADES DE LA GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |20/12/2023 MEMORARBUM N 1505 e
CONSERVAR LA INFORMACION Y - 2023 MDT/ GM IMPLEMENTADA
AL DOCUMENTACION,
DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS
; CONTENIDA EN
ARCHIVOS FiSICOS Y/O DIGITALES ANTE :
- ~ | ARCHIVOS FiSICOS Y
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN
DIGITALES
LANORMATIVA APLICABLE.
MANTENER
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL ACTUALIZADO EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR | PORTAL DE
_ O EL QUE HAGA SUS VECES EN LA TRANSPARENCIA
ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ESTANDAR, Y TENER RESOLUCION DE
ORGANIZACION |27 GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |20/08/2023 IMPLEMENTADA
& ACCIONES PARA MANTENER ACTUALIZADO LA ALCALDIA N ° 260
ACTUALIZADO EL PORTAL DE INFORMACION DE
TRANSPARENCIA ESTANDAR - PTE, TODOS LOS RUBROS
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. TEMATICOS SEGUN ,,
CORRESPONDA | o)

PA YA Y




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U BSTADS " W
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA OBSERVACIONES
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ELABORAR EL PLAN DE
DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS O LAQUE HAGA | oo e oue
— SUS VECES NO EJECUTO LAS i g
ACTIVIDADES DE CAPACITACION SUB GERENCIA DE RESOLUCION DE
ORGANIZACION |28 NECESIDADES DE 19/04/2023 |20/07/2023 IMPLEMENTADA
CONTENIDAS EN EL PLAN DE RECURSOS HUMANOS ALCALDIA N° 260
AL CAPACITACION DEL
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O
PERSONAL DE LA
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, ;
: ENTIDAD, SEGUN LA
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
NORMA APLICABLE
LOS CONSEJEROS REGIONALES / SOLICITAR ACCESO AL
REGIDORES MUNICIPALES NO HAN APLICATIVO
! o REGISTRADO LA INFORMACION SOBRE INFORMATICO
LAS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION A LA | ; BALANCE SEMESTRAL INFORME 384 - 2023 -
ORGANIZACION |28 ) s GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |20/10/2023 IMPLEMENTADA
e GESTION REGIONAL O MUNICIPAL, SEGUN | DE RECURSOS DE MDT
CORRESPONDA, EN EL APLICATIVO FISCALIZACION; PARA
INFORMATICO DE BALANCE SEMESTRAL, |LOS MIEMBROS DEL
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE DIRECTORIO
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA ek
) APLICATIVO
INFORMACION DE LOS FUNCIONARIOS Y .
4 INFORMATICO ;SIREC;,
SERVIDORES PUBLICOS QUE
PARA INICIAR CON EL
CULTURA ADMINISTRAN O MANEJAN FONDOS
- REGISTRO DE INFORME N° 850 - 2023
ORGANIZACION |30 PUBLICOS EN EL APLICATIVO : GERENTE MUNICIPAL  |19/04/2023 | 20/08/2023 IMPLEMENTADA
4 INFORMACION DE LOS MDT / GAF
AL INFORMATICO DE SERVIDORES QUE
FUNCIONARIOS Y
ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS
g : SERVIDORES QUE
PUBLICOS - SIREC, SEGUN LA NORMATIVA
MANEJAR FONDOS
APLICABLE. .
PUBLICOS
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
EJECUTADO LAS ACTIVIDADES PARA
CULTURA ELABORAR EL PLAN
IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO INFORME N° 369 - MDT /
ORGANIZACION |32 DIGITAL PORTAFOLIO  |GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 | 30/08/2023 IMPLEMENTADA
i DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGASUS | o oo e croe GM
VECES, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° [o) __svrmz_mz.?o.o_Oz COMENTARIOS U EAI B LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA = OBSERVACIONES 5
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO i
TERMINO
COMUNICAR A LOS
ORGANOS O UNIDADES b
EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL COMUNICACION A LAS
LA INFORMACION DEL
DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA PRESUPUESTO ANUAL | GERENCIADE DIFERENTE UNIDADES,
CERTIONDE 34 PROBUCT, DENTHRG DE. PERIURS A SER EJECUTADO PLANEAMIENTO Y 19/04/2023 | 28/06/2023 EMBDOEE S LED IMPLEMENT ADA
RIESGOS EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR | o o : g, BRINDO LA
LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS INFORMACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PARA LOS MISMOS. PRESUPUESTO ANUAL
OBJETIVOS Y METAS DE
A SER EJECUTADO
SU PRODUCTO.
PRESENTAR AL TITULAR
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA EL LISTADO DE LOS ;
; ACTA DE REUNION QUE
EVIDENCIADO SU PARTICIPACION EN LA | PRODUCTOS UG Lk
GESTION DE DETERMINACION DE LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS O :
36 ; GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |28/06/2023 |PARTICIPACION DEL IMPLEMENTADA
RIESCOS QUE SERAN PRIORIZADOS O REVALUADOS, SOBRE T DE LK
REVALUADOS, SOBRE LOS QUE SE LOS CUALES SE St
EFECTUARA LA GESTION DE RIESGOS. REALIZARA LA GESTION
DE RIESGOS
: ; REGISTRAR EN EL
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
; APLICATIVO VER EL REGISTRO DE
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION '\ e 5p47ic0 DEL SCI LOS PRODUCTOS
DEL SCI NO HA REGISTRADO TODOS LOS ' '
. LA TOTALIDAD DE LOS IDENTIFICANDO LOS
GESTION DE PRODUCTOS QUE BRINDA LA ENTIDAD,
37 y . PRODUCTOS QUE GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |28/06/2023 |PRODUCTOS IMPLEMENTADA
RIESGOS ASi COMO LA ESTIMACION DEL
BRINDA LA ENTIDAD, PRIORIZADOS,
PRESUPUESTO PARA SU DESARROLLO Y
ASI| COMO SU REGISTRADOS EN EL
ENTREGA, EN EL APLICATIVO e ol N IGATIO
INFORMATICO DEL SCI.
PRESUPUESTO
REALIZAR LA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE | CAPACITACION SOBRE
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y GESTION DE RIESGOS,
VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI COMO | PARA LOS INFORME DONDE
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS | FUNCIONARIOS Y INDICA LA
; DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO | SERVIDORES QUE CAPACITACION, FECHA
GESTION DE ; SUB GERENCIA DE ; -
38 MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE PARTICIPAN EN LA 19/04/2023 |28/06/2023 |DE CAPACITACION Y IMPLEMENTADA
RIESGOS : : RECURSOS HUMANOS
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS | IDENTIFICACION Y LISTA DE LOS
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO VALORACION DE PARTICIPANTES, FOTOS
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN  |RIESGOS, ASI COMO EN ENTRE OTROS
DE ACCION ANUAL ; SECCION MEDIDAS LA DETERMINACION DE
DE CONTROL LAS MEDIDAS DE
CONTROL




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADRE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA OBSERVACIONES &
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _.
TERMINO
REALIZA LA
REVALUACION DE LOS
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA RIESGOS ALOS
REVALUACION DE LOS RIESGOS PRODUCTOS QUE
ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE FUERON
GES N DE FUERON INCORPORADOS A LA GEST! ON INCORPORADOS A LA INFORME N° 300 - 2023 -
39 . . A @ ; GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |30/07/2023 IMPLEMENTADA
SGOS DE RIESGOS EN ANOS ANTERIORES A FIN GESTION DE RIESGOS MDT
DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE EN ANOS ANTERIORES,
PUDIERAN AFECTAR DICHOS A FIN DE IDENTIFICAR
PRODUCTOS. NUEVOS RIESGOS QUE
PODRIA AFECTAR
DICHOS PRODUCTOS
DURANTE LA IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA PRODUCTO; LA
REALIZAR UN TALLER
ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA
2 CON LA PARTICIPACION
EXISTENCIA DE RIESGOS DESEMPENO
DE LA UNIDAD
(QUE COMPRENDE RIESGOS ;
) ORGANICA, A FIN DE
ESTRATEGICOS, OPERATIVOS,
IDENTIFICAR RIESGOS
. FINANCIEROS, CUMPLIMIENTO, -
GESTION DE P DE DESEMPENO (QUE INFORME N° 300 - 2023 -
40 TECNOLOGICOS U OTROS TIPOS DE GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |30/07/2023 IMPLEMENTADA
RIESGOS COMPRENDE RIESGOS MDT
RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS .
ESTRATEGICOS,
CONDICIONES Y ATRIBUTOS OPERATIVOS
(OPORTUNIDAD, COBERTURA, CALIDAD, _u_2>20_mx0m._
CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL A
CUMPLIMIENTO Y
CALIFICADO U OTRAS CONDICIONES O TECNOLOGICOS
ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN )
BRINDAR LOS PRODUCTOS.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
Ne IMPLEMENTACION & eiamiosy | TR
EJE s DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE Oxo>zo% i MEDIOS DE S ciones || N
ORGANICA
REMEDIACION rcua | TEOU | amcACEN REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _,
TERMINO
REALIZAR UN TALLER
CON LA PARTICIPACION
DE LA UNIDAD
ORGANICA, CON LA
\ DURANTE LA IDENTIFICACION DE FINALIDAD DE
RIESGOS DE CADA PRODUCTO; LA IDENTIFICAR RIESGOS
ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA DE CORRUPCION O
EXISTENCIA DE RIESGOS DE INCONDUCTA
GESTION DE CORRUPCION O INCONDUCTA FUNCIONAL, QUE NO
41 FUNCIONAL, QUE PUDIERAN AFECTAN LA |PUDIERA AFECTAR LA GERENTE MUNICIPAL
RIESGOS i . IMPLEMENTADA
INTEGRIDAD PUBLICA, APLICANDO INTEGRIDAD PUBLICA,
ALGUNA METODOLOGIA PARA LA APLICANDO LA GUIA
GESTION DE RIESGOS QUE AFECTAN LA |PARALA GESTION DE
INTEGRIDAD PUBLICA APROBADA U OTRA |RIESGOS, QUE
METODOLOGIA APLICABLE. AFECTEN LA
INTEGRIDAD PUBLICA Y
OTROS DE LOS
PRODUCTOS
BRINDADOS.
ACTUALIZAR DE
EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS
g MANERA PERMANENTE
OBRAS PUBLICAS EN LA ENTIDAD NO HA LOS RIESGOS
DOCUMENTADO LA EJECUCION DE LAS
IDENTIFICADOS EN EL
5 ACCIONES CONTENIDAS EN EL ¢PLAN DE
GESTION DE CUADERNO DE OBRAS NO
42 RESPUESTA A LOS RIESGOS GERENTE MUNICIPAL
RIESGOS EN EL PERIODO DE IMPLEMENTADA
IDENTIFICADOS EN LA PLANIFICACION DE :
N EJECUCION DEL
LA EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRAS
g 4 CONTRATO DE UNA
PUBLICAS,,, SEGUN LA NORMATIVA ;
OBRA, SEGUN LA
APLICABLE.
NORMATIVA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
i ELAZO DE ST AR b ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE S SANO O UNIBAR IMPLEMENTACION MEDIOS DE st MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA 3 OBSERVACIONES REMEDIACIC
REMEDIACION FECHA VERIFICACION ION
RESPONSABLE DE
DE INICIO
TERMINO
ELABORAR LOS
INFORMES DE FORMA
EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS PERIODICA (DE
OBRAS PUBLICAS EN LA ENTIDAD NO HA ACUERDO AL
DOCUMENTADO LA CONFORMIDAD A LOS CONTRATO) DE LA
INFORMES MENSUALES SOBRE LA EJECUCION DE LA OBRA
GESTION DE EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA (INCLUYENDO LA COPIA NO
43 GERENTE MUNICIPAL
RIEEGOS (INCLUYENDO LA COPIA DEL CUADERNO |DEL CUADERNO DE IMPLEMENTADA
DE OBRA) PRESENTADOS POR EL OBRA) PRESENTADO
RESIDENTE, INSPECTOR O SUPERVISOR ‘POR EL RESIDENTE,
DE OBRA O QUIEN HAGA SUS VECES, INSPECTOR O
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. SUPERVISOR, SEGUN
LA NORMATIVA
APLICABLE
SOLICITAR ALOS
RESPONSABLES DEL
EN LA GESTION DE RIESGOS DESARROLLO Y
A_szjﬂ_0>0_02. VALORACION DE ENTREGA DE LOS
RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS PRODUCTOS GENERAR MEMORANDO
DE CONTROL) DEL PRESENTE ANO, LA PRIORIZADOS, LA LISTA A LOS ORGANOS
ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA DE LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES DEL
GESTION DE o PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y |Y SERVIDORES, CON GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 | 2810612023 DESARROLLOY IMPLEMENTADA
RIESGOS SERVIDORES CON CONOCIMIENTO Y CONOCIMIENTO Y ENTREGA DE LOS
EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS O EXPERIENCIA QUE PRODUCTOS
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES PARTICIPARAN EN LA PRIORIZADOS O
DEL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS GESTION DE RIESGOS, REVALUADOS
PRODUCTOS PRIORIZADOS O ESPECIALMENTE EN LA
REVALUADOS. DETERMINACION DE
LAS MEDIDAS DE
CONTROL




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U e g
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA CEEEN : OBSERVACIONES ;
p REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
/; RESPONSABLE . DE
DE INICI
¥ TERMINO
2 IDENTIFICAR,
N/ ACONDICIONAR Y
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO EL
COMUNICAR LA LISTA
USO DE LAS HERRAMIENTAS DE
p 7 DE HERRAMIENTAS DE
RECOLECCION DE INFORMACION EN LA RECOJO DE
GESTION DE IDENTIFICACION, VALORACION DE s INFORME N° 301 - 2023 - NO
45 INFORMACION QUE GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |30/07/2023
RIESGOS RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS 2 MDT IMPLEMENTADA
SERVIRAN COMO
DE CONTROL CORRESPONDIENTE A LA
GESTION DE RIESGOS EFECTUADA EL TGUNI ER LA
PRESENTE ANO DETERMINACION DE
’ LAS MEDIDAS DE
CONTROL
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR REMLITARLAR
i ACTIVIDADES DE
LA FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL FISCALIZACION
POSTERIOR DE LA
MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN Z
INFORMACION Y
LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO DOCUMENTACION
GESTION DE HA REALIZADO LAS ACTIVIDADES DE INFORME N° 2544 - 2023 NO
46 PRESENTADA, POR EL GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |20/12/2023
RIESGOS FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y -MDT IMPLEMENTADA
. POSTOR GANADOR DE
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL
LA BUENA PRO, DE
POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE Moo
: . PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA r :
SELECCION, SEGUN LA
APLICABLE
NORMATIVA APLICABLE
DESIGNAR AL
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O FUNCIONARIO
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO RESPONSABLE DEL
HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN |MONITOREO EN EL
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO | PROCESO DE
ESTION DE DE IMPLEMENTACION DE LA MPLEMENTACION DE INFORME N° 299 - 2023 - NO
a : 47 : ; i _ GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |20/10/2023
RIESGOS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES LAS MDT IMPLEMENTADA
DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR |RECOMENDACIONES DE
LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL LOS INFORMES DE
DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA SERVICIOS DE
APLICABLE. CONTROL, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE

yahie




% DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° 6 IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTARGERS 15
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA 2 OBSERVACIONES ;
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO
TERMINO
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE
DEL MONITOREO NO REMITE AL ORGANO |IMPLEMENTAR LAS
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA RECOMENDACIONES
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA FORMULADAS EN LOS
5 IMPLEMENTACION DE LA INFORMES DE SERVICI
GESTION DE s i 9 INFORME N° 299 - 2023 - NO
48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN DE CONTROL, DE GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |20/12/2023
RIESGOS MDT IMPLEMENTADA
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE ACUERDO AL PLAN DE
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS ACCION ESTABLECIDO
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE |E INFORMAR DE LOS
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |AVANCES
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
M SOLICITAR AL ORGANO
DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL, EL
ESTADO DE
_Z_vrm_sm24>0_0z DE
LA
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS 5
RECOMENDACIONES DE
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES
o LOS INFORM SERVICIOS
GESTION DE " RMES DE SERMCIO : e DERIVADOS DE INFORME N ° 299 - 2023 NO
49 CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |20/07/2023
RIESGOS SERVICIO DE CONTROL, MDT IMPLEMENTADA
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE EMITIDOS EN EL
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
: PRESENTE PERIODO,
Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.
INCLUYENDO LAS
RECOMENDACIONES DE
PERIODOS ANTERIORES
QUE A LA FECHA AUN
NO HAN SIDO
IMPLEMENTADAS
RREGIR LA
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O QOREE GIR LAG
SITUACIONES
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO
& ADVERSAS
REMITE AL ORGANO DE CONTROL
FORMULADAS EN LOS
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE INFORMES DE
GESTION DE EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS INFORME N° 299 - 2023 NO
50 SERVICIOS DE GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 |20/12/2023
RIESGOS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS CONTROL SIMULTANEO MDT IMPLEMENTADA
EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE g
DE ACUERDO A LOS
CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A
PLAZOS ESTABLECIDOS
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y
3 Y NORMATIVA
NORMATIVA VIGENTE.
APLICABLE.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
Ne 6 IMPLEMENTACION colENTARIDS U | T PO DERA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA 6 OBSERVACIONES REMEDIACION
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO | __
TERMINO
SOLICITAR AL ORGANO
DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL, EL
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS ESTADO DE LAS
SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS SITUACIONES
GESTION DE EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE ADVERSAS, DERIVADOS NO
51 ONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A DE LOS INFORMES DE ERENTE MUNICIPAL
RIESGOS o i 2 ; . GERE g IMPLEMENTADA
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS SERVICIOS DE
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA CONTROL SIMULTANEO,
VIGENTE. EMITIDOS ENEL
PRESENTE PERIODO Y
DE PERIODOS
ANTERIORES
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA
APROBADO Y GARANTIZADO LA ELABORAR Y APROBAR
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE EL ¢ PLAN DE
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO CONTINGENCIAS DE
GESTION DE QUE HAGA SUS VECES QUE GARANTICE NEGOCIOS;, O DE INFORME N° 513 - 2023 - NO
5 GERENTE MUNICIPAL 19/04/2023 {30/11/2023
RIESGOS EL FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD DESASTRE, MDT IMPLEMENTADA
ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER DESIGNANDO A LAS
EVENTO QUE INTERRUMPA UNIDADES
PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, RESPONSABLES
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
PROGRAMAR EL
ESTABLECERY
LA OFICINA GENERAL DE INVENTARIO DE BIENES
. PROGRAMAR EN
ADMINISTRACION O LA QUE HAGA SUS INVENTARIO DE BIENES MUEBLES
GESTION DE VECES NO HA REALIZADO EL INVENTARIO PATRIMONIALES,
53 MUEBLES BIENES PATRIMONIALES | 19/04/2023 |28/06/2023 IMPLEMENTADA
RIESGOS DE LOS BIENES MUEBLES PATRIMONIALES CONFORMANDO
PATRIMONIALES, SEGUN LA NORMATIVA p § COMISION CON ACTO
SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE. RESOLUTIVO, LUEGO EL
APLICABLE
INFORME FINAL e




REMEDIACION

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° _z_vrmZmzq>n_oz COMENTARIOS U REI - LK
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA OBSERVACIONES 3
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO ;
TERMINO
ESTABLECER LOS REPORTE DE INFORME,
e RECURSOS EN DONDE SE
NECESARIOS PARA QUE EVIDENCIEQUE LAS
LA ENTIDAD NO HA ASEGURA LOS
LAS OBRAS SE OBRAS SE HAN
RECURSOS NECESARIOS PARA QUE LAS
GESTION DE OBRAS EN EJECUCION SE CULMINEN CURBAHEN CE e SHRANADG D
54 ACUERDO A LAS PLANEAMIENTO Y 19/04/2023 |28/06/2023 |ACUERDO AALAS IMPLEMENTADA
RIESGOS CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES
: ESPECIFICACIONES PRESUPUESTO ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |_. !
. TECNICAS Y PLAZOS TECNICAS Y PLAZOS,
EN EL CRONOGRAMA DE EJECUCION. ;
ESTABLECIDOS EN SU SEGUN EL
CRONOGRAMA DE CRONOGRAMA DE
EJECUCION EJECUCION
& IDENTIFICAR DOS
PROBLEMATICAS QUE
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL  |AFECTENLA
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE |IMPLEMENTACION LAS
ACCION ANUAL, 2 PROBLEMATICAS QUE | MEDIDAS DE CONTROL,
AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE LAS ~ |POR CADA PRODUCTO
) MEDIDAS DE CONTROL POR CADA PRIORIZADO, CON SUS NO
SUPERVISION ERENTE MUNICIPAL
v i = PRODUCTO PRIORIZADO Y SUS RESPECTIVAS GEREHTENOMCE IMPLEMENTADA
CORRESPONDIENTES RECOMENDACIONES DE
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE MEJORA QUE PERMITE
PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y [LA IMPLEMENTACION
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL |EFICAZ Y EFICIENTE DE
LAS MEDIDAS DE
CONTROL
IDENTIFICAR AL MENOS
N M E
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL Mmmmwo_mmﬁrm hQu
REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE "
b IMPLEMENTACION DE
ACCION ANUAL, LA O LAS
: LAS MEDIDAS DE
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN >
) REMEDIACION, CON SU
) AFECTAR LA IMPLEMENTACION DE LAS
SUPERVISION |56 g RESPECTIVA GERENTE MUNICIPAL [ 19/04/2023 |20/10/2023 |INFOMRE IMPLEMENTADA
MEDIDAS DE REMEDIACION Y SUS .
RECOMENDACION EN
RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE | |\ 0 o e PERMITE
MEJORA QUE PERMITAN LA 5
; LA IMPLEMENTACION
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE
: EFICAZ Y EFICIENTE DE
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION.
LAS MEDIDAS DE




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y
CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE
EJECUCION DE LAS MISMAS.

COMO LAS UNIDADES
ORGANICAS
RESPONSABLES Y SU
FECHA DE
IMPLEMENTACION
PLANIFICADA

PLAZO DE
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | Fo ADO DELA
EJE e O DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE omm>zo>o UNIBAD MEDIOS DE oms AL Mo o
ORGANICA .
REMEDIACION recHa | FECHA | VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO| _,
TERMINO
: » INFORMACION QUE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION |00 TENTALA
L IMPLEMENTACION DE
DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA .
IMPLEMENTACION DE s
. IACION OF TORAS LA RECOMENDACIONES DE NO
SUPERVISION |57 RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA GERENTE MUNICIPAL
MEJORA CONSIGNADA IMPLEMENTADA
IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE
s EN EL REPORTE DE
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS
SEGUIMIENTO DEL
EN LOS REPORTES DE "SEGUIMIENTO ‘
PLAN DE ACCION
DEL PLAN DE ACCION ANUAL".
ANUAL;
ELABORAR LOS
ENTREGABLES QUE
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O EL ORGANO
: EVIDENCIEN LA
O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE £
: IMPLEMENTACION DEL
LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO 2
ke SCI Y QUE SERAN
PRESENTO ANTE LA CONTRALORIA, LOS PRESENTADOS A
SUPERVISION |58 ENTREGABLES QUE EVIDENCIAN LA iy GERENTE MUNICIPAL | 19/04/2023 |31/0712023 |FICHA IMPLEVMENTACA
IMPLEMENTACION DEL SCI, A TRAVES DEL
2 APLICATIVO
APLICATIVO INFORMATICO, EN LOS :
INFORMATICO EN LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA
PLAZOS ESTABLECIDOS
NORMATIVA APLICABLE.
POR LA DIRECTIVA
VIGENTE
CONSOLIDAR LAS
MEDIDAS DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA REMEDIACION Y DE
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION | CONTROL
DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HA REGISTRADAS EN EL
SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS APLICATIVO s
SUPERVISION |60 ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS INFORMATICO, ASI GERENTE MUNICIPAL L L0

%




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
N° 6 IMPLEMENTACION COMENTARIOS U BOTRIE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANG O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA FECHA 7 OBSERVACIONES 6
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _.o\ivo
L~
REMITIR LA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS INFORMACION QUE
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION | SUSTENTA LA
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y IMPLEMENTACION DE
. CONTROL NO HAN REPORTADO LAS MEDIDAS DE NO
i o MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA REMEDIACION Y EREIIE MUBICEEN. IMPLEMENTADA
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO | CONTROL, ASIGNADAS
O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE  |ALAS UNIDADES
LA IMPLEMENTACION DEL SCI. ORGANICAS
RESPONSABLES
SOLICITAR A LAS
UNIDADES ORGANICAS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |RESPONSABLES, UN
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION ANALISIS DONDE SE
DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION NO DETERMINE QUE LAS
SUPERVISION 62 HAN qumm_.(:zb,OO Sl LAS MEDIDAS DE MEDIDAS Um. GERENTE MUNICIPAL NO
REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL REMEDIACION IMPLEMENTADA
PERIODO EVALUADO PERMITIERON IMPLEMENTADA HAN
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL PERMITIDO SUPERAR
CONTROL INTERNO. LAS DEFICIENCIAS
IDENTIFICADAS EN EL
CONTROL INTERNO
SOLICITAR A LAS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS |UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION |RESPONSABLES, UN
DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO HAN ANALISIS DONDE SE
DETERMINADO S| LAS MEDIDAS DE DETERMINE QUE LAS
CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL MEDIDAS DE CONTROL NO
SUPERVISION 63 PERIODO EVALUADO PERMITIERON IMPLEMENTADA HAN GERENTE MUNICIPAL IMPLE MENTADA
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN PERMITIDO QUE LA
EL DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS VALORACION DE LOS
PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL |RIESGOS ALCANCE UN
DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA NIVEL DE TOLERANCIA
ENTIDAD. PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD

2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE 5
coD PRODUCTOS IMPLEMENTACION COMENTARIOS U PO DR LA
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DE INICIO 5
TERMINO
ASISTENCIA EN
DEFENSA Y
PRISCRR e PODRIA NO CONTARSE CON PROGRAMAS |PROTECCION A LOS GERENCIA DE
DE ASITENCIA EN DEFENSA DE LOS NINOS Y DESARROLLO SOCIAL INFORME N° 644 - 2023 -
67832 Y e = : % L 02/05/2023 |29/12/2023 IMPLEMENTADA
NINOS Y ADOLESCENTES MEDIANTE LA |ADOLESCENTES, SUB GERENCIA DE MDT
ADOLESCENTE
DEMUNA MEDIANTE LOS DESARROLLO HUMANO
PROGRAMAS DE LA
DEMUNA
OBTENCION DEL
TERRENO, EXPEDIENTE
TECNICO, EL GERENCIA DE
FALTA DE ENTREGA DEL TERRENO Y SU
b PRESUPUESTO Y LOS |DESARROLLO
. |ELABORACION DEL EXPEDIENTE
CONSTRUCCION PROCEDIMIENTOS DE | TERRITORIAL. SUB
: TECNICO, LUEGO LA FALTA DE
62289 - AMPLIACION ) . LA CONVOCATORIA, GERENCIA DE 27/04/2023 |29/12/2023 |INFORME IMPLEMENTADA
ASIGNACION PRESUPUESTAL, PODRIA
DE PARQUES FINALMENTE SU PROYECTOS DE
BRIEDAR S84 3 PHOSEDIBERTG O EJECUCION E INICIO EN |INVERSION PUBLICA
CONVOCATORIA Y SIN SU EJECUCION
EL CUADERNO DE SUB GERENCIA DE O
OBRAS, PARA LA
CREACION DEL PARQUE
OBTENCION DEL
EXPEDIENTE TECNICO
DE LOS TRAMOS
INDICADOS Y
0 iaibliig GERENCIA DE
. ) PRESUPUESTO.
CREACION - FALTA DE ELABORACION DEL ki e DESARROLLO
MEJORAMIENTO |EXPEDIENTE TECNICO Y LAFALTA DE ks TERRITORIAL. SUB
67950 DEL SERVICIO  |ASIGNACION PRESUPUESTAL, PODRIA OESTE LA GERENCIA DE 27/04/2023 |29/12/2023 |INFORME IMPLEMENTADA
DE MOVILIDAD |QUEDAR SIN SU PROCEDIMIENTO DE CERVSEATIRIA HASTA PROYECTOS DE
URBANA CONVOCATORIA Y SIN SU EJECUCION INVERSION PUBLICA
EL OTORGAMIENTO DE
SUB GERENCIA DE O
LA BUENA PRO.
VERIFICAR EL
PROCESO DE
EJECUCION DE LA OBRA

7y




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
coD PRODUCTOS IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTARE S WA
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA : OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _.
TERMINO
MANTENIMIENT VERIFICAR QUE SE
o REALICEN EL
MEJORAMIENTO MANTENIMIENTO,
- PODRIA NO REALIZARSE EL MEJORAMIENTO,
GERENCIA MUNICIPAL
REHABILITACIO | MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO, REHABILITACION, CERENCIADE
_— N - AMPLIACION |REHABILITACION Y LA AMPLIACION DE AMPLIACION DE LAS s NO
DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION INFRAESTRUCTURADE |0 -0t suB IMPLEMENTADA
INFRAESTRUCT | BASICA REGULAS POR FALTA DE |EDUCACION BASICA
GERENCIA DE OBRAS
URA DE PRESUPUESTO |REGULAR, VERIFICAR Y
EDUCACION EXIGIR EL
BASICA PRESUPUESTO COMO
REGULAR CORRESPONDE
OBTENER UN PLAN DE
TRABAJO PARA EL
MANTENIMIENTO DE
LOS PARQUES Y
JARDINES,
OBTENIENDO UN
PODRIA CONTARSE CON PRESUPUESTO GERENCIA DE
MANTENIMIENT LISTADO DE LOS ,
REDUCIDO, ADEMAS CON PERSONAL SIN ) SERVICIOS PUBLICOS NO
63700 O DE PARQUES MISMOS, ASi COMO DEL
o S EXPERIENCIA Y SIN EL PLAN DE TRABAJO | e o CoNLAS SUB GERENCIA DE IMPLEMENTADA
R NADO A PAR! Y JARDINES ' ESTION AMBIENTAL
ELACIONADO QUES Y JARDI sumiions s GESTI
NECESARIAS PARA
CUMPLIR CON LOS
OBJETIVOS
INSTITUCIONALES Y DE
LA POBLACION
GERENCIA DE
PROYECTAR EL
FALTA DE ELABORACION DEL ) DESARROLLO
MEJORAMIENTO MEJORAMIENTO DE LAS
e EXPEDIENTE TECNICOY LA FALTA DE CONDICIONES FISIGAS TERRITORIAL. SUB
67875 ASIGNACION PRESUPUESTAL, PODRIA " | GERENCIA DE 27/04/2023 |29/12/2023 |INFORME IMPLEMENTADA
CAPACIDAD TECNICAS Y
QUEDAR SIN SU PROCEDIMIENTO DE PROYECTOS DE
OPERATIVA : OPERATIVAS DE LA i
CONVOCATORIA Y SIN SU EJECUCION INVERSION PUBLICA
MUNICIPALIDAD
SUB GERENCIA DE O




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

ESTADO DE LA

cob. PRODUCTOS IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA 6 OBSERVACIONES i
CONTROL VERIFICACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DEINICIO | _.
TERMINO
REALIZAUNPLANDE | rRENCIADE
; DESARROLLO
PODRIA NO TENERSE UN PLAN DE TRABAJOENBASEAL | oo on sup
PLANEAMIENTO | TRABAJ, RESPECTO AL PLAN PEI, RESPECTO AL i
62226 GERENCIA DE 05/05/2023 |29/12/2023 |INFORME IMPLEME NTADA
URBANO URBANOINTEGRAL DEL DISTRITODEEL ~ |PLANEAMIENTO e
TAMBO URBANO INTEGRAL DEL e
AD D DISTRITO DE EL TAMBO | VERSION PUBLICA
o® G»% . SUB GERENCIA DE O
QA 2
(3 p EVALUAR LOS
Z GERERCY g INFORMES, ACTAS,
MUNYAPAL
5 R EMPADRONAMIENTO
S i S e OTROS, RESPECTO A LA
PODRIA CONTARSE CON EMEL Y EVALUACION
PROCEDIMIENTOS E INFORMES Y A AREONES Btth REALIZADA A LOS
EVALUACIONES DESFASADAS DE LOS GERENCIA DE BENEFICIARIOS, SU
LOS BENEFICIARIOS
BENEFICIARIOS DEL PVL; ASIMISMO NO DESARROLLO SOCIAL. DETERMINACION DE
PROGRAMA DEL DEL PVL, SU
62231 ESTARIAN DETERMINANDO LOS ; SUB GERENCIA DE 19/04/2023 |28/06/2023 |LOS PRODUCTOS, IMPLEMENTADA
VASO DE LECHE DETERMINACION DE
PRODUCTOS ADECUADOS; TAMBIEN LOS | " p b o PROGRAMAS SOCIALES DOCUMENTOS,
PROCESOS DE ADQUISICION, pwihion sty (PVL) PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCIONNO | 0 0 o1 ADQUISICION, EL
SEAN LOS ADECUADOS ’ ALMACENAMIENTO Y SU
ALMACENAMIENTO Y 4
RSTIBEICION DISTRIBUCION,
SUSTENTADAS EN
DOCUMENTOS POR LOS
RESPONSABLES

e




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
coD PRODUCTOS IMPLEMENTACION COMENTARIOS U skt - 3
! RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA 5 OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DE INICIO | __
TERMINO
VERIFICAR EL PLAN DE
PATRULLAJE CON
VERIFICAR QUE SE EFECTIVOS POLICIALES
REALICE UN PLAN DE Y SERENOS Y PLAN
PATRULLAJE POR OPERATIVO
SECTORES, Y UN PLAN INSTITUCIONAL QUE SE
OPERATIVO QU ERENCIA DE NCLUYA LA
PATRULLAJE NO PLANIFICADO PODRIA | : o GERENG 3 et :
3000355 - INCLUYA LA SERVICIOS PUBLICOS ADQUISICION DE
REALIZARSE SOLO POR PERSONAL DE .
080 PATRULLAJE SERENAZGOY SIN EL APOYO DE ADQUISICION DE SUB GERENCIA DE 19/04/2023 |28/06/2023 |CAMARAS DE SISTEMA IMPLEMENTADA
POR SECTOR CAMARAS DE UN SEGURIDAD DE VIDEO, ASIMISMO
PERSONAL POLICIAL
SISTEMA DE VIDEO, EN |CIUDADANA VERIFICAR LOS
LA CUAL PERMITE TERMINOS DE
DETECTAR REFERENCIA SOBRE SU
SITUACIONES DE RENOVACION POR LO
RIESGOS QUE SE REQUIERE
REDUCIR LA
INSEGURIDAD
VERIFICAR QUE LA VERIFICAR Y EVALUAR
COMUNIDAD ESTE CON SUS RESPECTIVAS
ORGANIZADAY ACTAS E INFORMES
BTENER E L.
3000356 - COMUNIDAD A FAVORDE LA SEGURIDAD SptE ut S
" RECONOCIMIENTO, GERENCIA DE COMUNIDADES
COMUNIDAD CIUDADANA, PODRIA NO CONTAR CON LA .
: DEBE ACTUALIZARSE LA |SERVICIOS PUBLICOS ORGANIZADAS QUE
ORGANIZADA A |ORGANIZACION Y RECONOCIMIENTO "
62082 INFORMACION DEL SUB GERENCIA DE 19/04/2023 |28/06/2023 |OBTENGA SU IMPLEMENTADA
FAVOR DE LA COMO CORRESPONDE; ASIMISMO NO
NUMERO DE SEGURIDAD RECONOCIMIENTO,
SEGURIDAD CONTAR CON CAPACITACION COMUNEROS CIUDADANA ACTUALIZAR SU
CIUDADANA INSUFICIENTE <
ORGANIZADOS; INFORMACION Y SU
ASIMISMO SUS RESPECTIVA
CAPACITACIONES QUE CAPACITACION, ENTRE
CORRESPONDE OTROS




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE :
coD PRODUCTOS IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESRABONE T8
: RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRODUCTO | PRIORIZADOS ORGANICA FECHA OBSERVACIONES
CONTROL FECHA VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _.
TERMINO
3000798 - VERIFICAR EL )
EXPEDIENTE TECNICO,
INFRAESTRUCT
EL PRESUPUESTO Y
URA DEPORTIVA LOS PROCEDIMIENTOS GERENCIA DE
EN ADECUADAS |FALTA DE ELABORACION DEL DESARROLLO
b ; DE LA CONVOCATORIA,
CONDICIONES EXPEDIENTE TECNICO Y LA ASIGNACION FINALMENTE SU TERRITORIAL. SUB
62376 PARA LA PRESUPUESTAL, PODRIA QUEDAR SIN SU EJECUCION E INICIO EN GERENCIA DE 27/04/2023 |29/12/2023 |INFORME IMPLEMENTADA
PRACTICA DE PROCEDIMIENTO DE CONVOCATORIAY EL CUADERNO DE PROYECTOS DE
ACTIVIDADES SIN SU EJECUCION INVERSION PUBLICA
OBRAS, PARA LA
FISICAS, SUB GERENCIA DE O
CONSTRUCCION DEL
DEPORTIVAS Y
POLIDEPORTIVO LA
RECREATIVAS.
ESPERANZA
EJECUTAR
ACTIVIDADES PARA
PROMOVER LA
3000848 -
EDUCACION AMBIENTAL
RESEILOS PARA PROMOVER SU
SOLIDOS DEL RESIDUOS SOLIDOS QUE PODRIAN SER DISPOSICION GERENCIA DE
62411 AMBITO RECOGIDOS DE MANERA UNIFORME SIN ADECUADA. CON LA SERVICIOS PUBLICOS NO
MUNICIPAL LA DEBIDA SELECCION, EN HORARIO NO n>mj0%>ﬁw.02 DE LA SUB GERENCIA DE IMPLEMENTADA
DISPUESTOS COMUNICADOS A LA POBLACION 5 GESTION AMBIENTAL
CIUDADANIA. EL
ADECUADAMEN
TE RECOJOY SU
DISPOSICION FINAL
POR PARTE DE LA
MUNICIPALIDAD

3. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (EN GENERAL)

PROBLEMATICA RECOMENDACIONES DE MEJORA

REALIZAR CAPACITACIONES Y SU DIFUSION SOBRE EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO, A LOS
FUNCIONARIOS Y PERSONAL DE LA ENTIDAD

FALTA DE DIFUSION Y CAPACITACION, A LOS FUNCIONARIOS Y PERSONAL DE LA ENTIDAD, SOBRE EL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO; CONSIDERANDO QUE INGRESARON PERSONAL EN LA PRESENTE GESTION.

SE ASIGNE PRESUPUESTO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION ANUAL DE LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL; A FIN DE CUMPLIR CON LOS DIVERSOS PROCEDIMIENTOS DE LAS
“DEFICIENCIAS DEL - SCI" Y "RIESGOS IDENTIFICADOS"

FALTA DE MAYOR ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION ANUAL DE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL; CON EL OBJETIVO DE CUMPLIR CON LOS
DIVERSOS PROCEDIMIENTOS DE LAS "DEFICIENCIAS DEL - SCI" Y "RIESGOS IDENTIFICADOS"




GESTION DE LA ENTIDAD.

LA FALTA PROGRAMACION DE CAPACITACIONES PERMANENTES POR LA SUB GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS, EN TEMAS DE: GESTION GUBERNAMENTAL, GESTION DE RIESGOS, SOBRE LOS CINCO (5)
COMPONENTES DEL CONTROL INTERNO EN: AMBIENTE DE CONTROL - EVALUACION DE RIESGOS - ACTIVIDAD
DE CONTROL - INFORMACION Y COMUNNICACION - SUPERVISION, ENTRE OTROS DE IMPORTANCIA PARA LA

LA SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, DEBE REALIZAR CAPACITACIONES PERMANENTES EN TENAS
DE: GESTION GUBERNAMENTAL, GESTION DE RIESGOS, SOBRE LOS CINCO (5) COMPONENTES DEL CONTROL
INTERNO EN: AMBIENTE DE CONTRO - EVALUACION DE RIESGOS - ACTIVIDAD DE CONTROL - INFORMACION Y
COMUNNICACION - SUPERVISION, ENTRE OTROS DE IMPORTANCIA PARA LA GESTION DE LA ENTIDAD.

4 PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

PRODUCTOS PRIORIZADOS

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

3000848 - RESIDUOS SOLIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUADAMENTE

NO SE CUENTA CON UN PLAN Y PROGRAMA PARA EL RECOJO DELOS
RESIDUOS SOLIDOS DE FORMA SELECCIONADA

REALIZAR UN PLAN Y PROGRAMA PARA EL RECOJO DE LOS RESI0UOS
SOLIDOS DE FORMA SELECCIONADA, DEBE EMITIRSE PROCEDIMENTOS
DE SELECCION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

3000355 gc_.r\im POR SECTOR

EALTA DE ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE LA UNIDADES DE TRANSPORTE, PARA REALIZAR UN
EFICAZ Y EFICIENTE PATRULLAJE POR SECTORES

SE ASIGNE PRESUPUESTO PARA MANTENIMIENTOY REPARACION DE
LAS UNIDADES DE TRANSPORTE PARA CUMPLIR UNA EFICAZ Y
EFICIENTE PATRULLAJE POR SECTORES

00356 - COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD
CIUDADANA

FALTA DE ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA REALIZAR CHARLAS DE
CAPACITACION SOBRE SEGURIDAD CIUDADANA A LAS JUNTAS
VECINALES Y POBLACION EN GENERAL; DE CONFORMIDAD AL PLAN
ESTRATEGICO DE LAENTIDAD

SE ASIGNE PRESUPUESTO PARA PARA REALIZAR CHARLAS DE
CAPACITACION SOBRE SEGURIDAD CIUDADANA A LAS JUNTAS
VECINALES Y POBLACION EN GENERAL; DE CONFORMIDAD AL PLAN
ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD.

CONSTRUCCION - AMPLIACION DE PARQUES

EN ALGUNOS CASOS NO SE CUENTA CON LOS TERRENOS SANEADOS .

ANTES DE ELABORAR UN EXPEDIENTE TECNICO, SE DEBE CONT/R CON
LOS TERRENOS SANEADOS, ADEMAS DE TENER SU PRESUPUESTO
ASIGNADO, ADEMAS SE CUENTA CON PLAZO HASTA EL 29/12/202i.

MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA

FALTA DE ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS SOLICITADOS
POR LA POBLACION Y SU RESPECTIVA ASIGNACION PRESUPUESTAL

REALIZAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES PARA EL PRESENTE
ANO, PARA ATENDER EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS
SOLICITADOS POR LA POBLACION, CON SU RESPECTIVA ASIGNACION
PRESUPUESTAL; SE TIENE EL PLAZO HASTA EL 29/12/2023.

CREACION - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA

NO SE CUENTA CON PRESUPUESTO PARA LA ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICO Y ESTOS QUEDAN SIN REALIZAR
PROCEDIMIENTO ALGUNO

SE DEBE PREVER EL PRESUPUESTO PARA LA ELABORACION DE
EXPEDIENTES TECNICO, A FIN QUE NO QUEDEN SINLOS
PROCEDIMIENTO QUE SE REQUIERE; ADEMAS SE TIENE EL PLAZD
HASTA 29/12/2023

APOYO AL NINO Y ADOLESCENTE

FALTA DE COORDINACION CON LA UGEL A FIN DE OBTENER
INFORMACION, EN RELACION A LOS CENTROS EDUCATIVO,PARA
REALIZAR EL PROGRAMA DE ASISTENCIA EN DEFENSA DE LOS NINOS Y
ADOLECENTES, EN COORDINACION CON LA DEMUNA

REALIZAR LAS COORDINACION CON LA UGEL A FIN DE OBTENER
INFORMACION, EN RELACION A LOS CENTROS EDUCATIVO, PARA
REALIZAR EL PROGRAMA DE ASISTENCIA EN DEFENSA DE LOS MNOS Y
ADOLECENTES, PREVIA COORDINACION CON LA DEMUNA; ADENAS SE
CUENTA CON PLAZO HASTA EL 29/12/2023

MANTENIMIENTO - MEJORAMIENTO - REHABILITACION - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION BASICA REGULAR

PARA EL PRESENTE ANO NO HAN PREVISTO UN PRESUPUESTO
ESPECIAL PARA REALIZAR MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO,
REHABILITACION Y LA AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA EN LA
EDUCACION BASICA REGULAR.

REALIZAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES PARA EL PRESENTE
ARNO, CON EL OBJETIVO DE REALIZAR MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO,
REHABILITACION Y LA AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA EN LA

EDUCACION BASICA REGULAR; SE TIENE EL PLAZO HASTA EL 2912/2023.

PROGRAMA DEL VASO DE LECHE

EALTA DE ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA EL TRANSPORTE A LAS
SEDES CON EL OBJETIVO DE REALIZAR UN EFICAZ Y EFICIENTE
SERVICIO A LOS BENEFICIARIOS DEL PVL

SE ASIGNE PRESUPUESTO PARA EL TRANSPORTE A LAS SEDESCON EL
OBJETIVO DE REALIZAR UN EFICAZ Y EFICIENTE SERVICIC A LOS
BENEFICIARIOS DEL PVL
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PLANEAMIENTO URBANO

FALTA DE PRESUPUESTO PARA REALIZAR EL PLAN URBANO INTEGRAL
DEL DISTRITO DE EL TAMBO

REALIZAR GESTIONES ANTE EL GOBIERNO CENTRAL, PARA QUE
ASIGNEN UN PRESUPUESTO ESPECIAL, A FIN DE REALIZAR EL PLAN
URBANO INTEGRAL DEL DISTRITO DE EL TAMBO;-SE TIENE EL-PLAZO
HASTA EL 29/12/2023

DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

3000798 - INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN ADECUADAS
CONDICIONES PARA LA PRACTICA DE ACTIVIDADES FISICAS,

FALTA DE ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS Y SU RESPECTIVA
ASIGNACION PRESUPUESTAL

REALIZAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES PARA EL PRESENTE
ANO, PARA ATENDER EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS
Y SU RESPECTIVA ASIGNACION PRESUPUESTAL; SE TIENE EL PLAZO
HASTA EL 29/12/2023.

%mz_—s_mz.ﬁO DE PARQUES Y JARDINES

SE CUENTA CON PRESUPUESTO REDUCIDO PARA ATENDER LOS
PARQUES Y JARDINES, ADEMAS QUE EL PERSONAL NO CUENTA CON
CAPACITACION, PARA REALIZAR DICHOS TRABAJOS

REALIZAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES PARA EL PRESENTE
ANO, PARA ATENDER LOS PARQUES Y JARDINES, ADEMAS QUE AL
PERSONAL SE LE DEBE CAPACITAR, PARA REALIZAR TRABAJOS DE
JARDINERIA Y PARQUEOS; SE TIENE EL PLAZO HASTAEL 29/12/2Q23.

MEDIDAS DE REMEDIACION

5. CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

\ Eje Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total
LTURA ORGANIZACIONAL 22 7 0 0 29
GESTION DE RIESGOS 9 11 0 0 20
SUPERVISION 2 6 0 0 8
MEDIDAS DE CONTROL
Productos Implementada No Implementada No Aplicable Desestimada Total
PLANEAMIENTO URBANO 1 0 0 0 1
3000798 - INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA EN ADECUADAS
CONDICIONES PARA LA PRACTICA |1 0 0 0 1
DE ACTIVIDADES FISICAS,
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS.
MANTENIMIENTO DE PARQUES Y | o ’ o g s
JARDINES
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD ; 0 0 0 1
OPERATIVA




CREACION - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA

3000355 - PATRULLAJE POR
SECTOR

APOYO AL NINO Y ADOLESCENTE 1 0 0 0 1

PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 1 0 0 0 1

3000848 - RESIDUOS SOLIDOS DEL
AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS 0 1 0 0 1
ADECUADAMENTE

| CONSTRUCCION - AMPLIACION DE
PARQUES

MANTENIMIENTO - MEJORAMIENTO
- REHABILITACION - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA DE
EDUCACION BASICA REGULAR

<
-
o
o
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3000356 - COMUNIDAD
ORGANIZADA A FAVOR DE LA 1 0 0 0 1
SEGURIDAD CIUDADANA

PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

j Producto Problematica Recomendaciones de Mejora

PLANEAMIENTO URBANO 1 1

3000798 - INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN ADECUADAS
CONDICIONES PARA LA PRACTICA DE ACTIVIDADES FISICAS, 1 1
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS.

MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES 1 1
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA 1 1
CREACION - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA 1 1
3000355 - PATRULLAJE POR SECTOR 1 1
APOYO AL NINO Y ADOLESCENTE 1 1
PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 1 1
3000848 - RESIDUOS SOLIDOS DEL AMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS 1 1
ADECUADAMENTE

CONSTRUCCION - AMPLIACION DE PARQUES 1 1

MANTENIMIENTO - MEJORAMIENTO - REHABILITACION - AMPLIACION DE
INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION BASICA REGULAR
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CIUDADANA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO

Firma del jEXm la Entida
Cargo: ALCALDE

Nombre y Apellidos: JULIO CESAR LLALLICO COLCA

DNI: 19924704
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V°B° del Funcionario a G4rgo de la UO responsable de implementar el SCI
Cargo: GERENTE M NICIPAL

Nombre y Apellidos: JORGE MARTIN DEL PINO MOREYRA

DNI: 20039711




