1929 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO
JUNIN - HUANCAYO - EL TAMBO

REPORTE DE ENTRECSABLE
PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION .\/.

ANO 2025
DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD e COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA K alwsed OBSERVACIONES
REMEDIACIO
" RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO
1. IDENTIFICAR LA
/ st
mmm<_oﬁ_u nmw DE LA CONTENGA LA LISTA DEL
‘W\B,.E@p |LOS FUNCIONARIOS ¥ SERVIDORES NO HAN _u>mdo_u>oo. ENTIDAC SON VIRCULD | o o WWMM_MNMM_MMJE
\ 1 ME | N ERE : .
_Ommfz iZAcioNAL | IENCS, EN UNA CAPACITACION SOBRE & LABORAL Y CONTRACTUAL 04/04/2025 29/08/2025

"TEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA.

Y PROGRAMACION Y
EJECUTAR LA
CAPACITACION SOBRE

i (ETICA E INTEGRIDAD EN
{ LA FUNCION PUBLICA,,

RECURSOS HUMANOS

SERVIDORES DE LA
ENTIDAD QUE
PARTICIPARON CON
VINCULO LABORAL

LTURA

u 0mc>_z_m>90§.r

i
i
1
|
|
1
i
_
_
|

LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ALTA DIRECCION
iy ORGANOS DE ADMINISTRAGION INTERNA (ORGANOS DE
_bmnwO].D?‘__mz.ﬁO APOYO Y LINEA) QUE PARTICIPAN EN LA
“_,,\Jrnz‘mé1>h_0;._ DEL SC! EN LA ENTIDAD NO HAN
_uw‘,,m:UOA AL MENOS, UNA CAPACITACION EN CONTROL

NTERNO.

1. IDENTIFICAR A LOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA ALTA
DIRECCION Y ORGANOS
DE ADMINISTRACION
INTERNA QUE PARTICIPAN
EMN LA IMPLEMENTACION
DEL SCI Y PROGRAMAR LA
CAPACITACION SOBRE
CONTROL INTERND

SUBGERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS

04/04/2025 29/08/2025

1.INFORME QUE
CONTENGA LA LISTA DEL
NUMERO TOTAL DE
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA
ENTIDAD QUE
PARTICIPARON CON
VINCULO LABORAL

,‘mr ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA

{ IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DESIGNADO A UNO O MAS
[ FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA QUE, EN ADICION A

W SUS FUNCIONES, TENGA A SU CARGO BRINDAR

:u APACITACION, ORIENTACION, ASISTENCIA TECNICA A LCS
MO»OP/ JS Y UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA

:_svr[ MENTACION DEL SCI; ASI COMO EFECTUAR & Ei

| SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA
M.Lu IMPLEMENTACION DEL CiTADO SISTEMA

1. REALIZAR LA
DESIGNACION AL
FUNCIONARIO O
SERVIDOR CON ACTO
RESOLUTIVO Y/C
MEMORANDO,
ENCARGADOQ DE SRINDAR
LAS CITADAS FUNCICNES

GERENCIA MUNICIPAL

25/03/2025 26/03/2025

1.MEMORANDO MEDIANTE
EL CUAL SE DESIGNA A
UNO MAS FUNCIONARIOS
O SERVIDORES PARA QUE
EFECTUEN LAS
FUNCIONES ASIGNADAS

F=cha de aprobacic




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIAGION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANOOUNIDAD | iyoy evenTAGION MEDIOS DE SPaIn SR Y
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE —um.ﬂ_._> DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
2.DOCUMENTO QUE
EVIDENCIE EL
SEGUIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA % : CAPACITACION,
5 : i« |2 SEEJECUTARA LA ;
IMPLEMENTACION DEL SCINO HA DESIGNADO A UNO O MAS NI B BRAn ORIENTACION,
FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA QUE, EN ADICION A mininde iy ASISTENCIA TECNICA Y
RGN SUS FUNCIONES, TENGA A SU CARGO BRINDAR el oy SEGUIMIENTO
ORGANIZACIONAL | CAPACITACION, ORIENTACION, ASISTENCIA TECNICA A LOS A Tenc T o GERENCIA MUNICIPAL 25/03/2025 |30/12/2025 |EFECTUADAS SOBRE LA
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL
IMPLEMENTACION DEL SCI; AS| COMO EFECTUAR EL w‘_o%rmw_%ﬂpoaz g SCI. SE DEBE
SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA DOCUMENTAR LAS
LA IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA. i ACTIVIDADES DE
CAPACITACION,
ORIENTACION,
ASISTENCIA TECNICA Y
SEGUIMIENTO
1.INFORME MEDIANTE EL
CUAL SE SUSTENTE LOS
X 1.ELABORAR O INSTRUMENTOS DE
i LA ENTIDAD NO CUENTA CON LINEAMIENTOS, wwﬁﬁwhﬂ%mom ik _,“__mew_wmzam
— PROCEDIMIENTOS, FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS QUE GESTIONGQUE ReGULe | GERENCIA DE Apshmnmists
ORGANIZACIONAL HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE REGULEN EL. LOS PROCESOS PARA EL PLANEAMIENTO Y 04/04/2025 30/12/2025 DOCUMENTOS QUE HAGA
PROCESO QUE DEBE EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO sl inapetingpin PRESUPUESTO U Ve N
RECADAFRODUCTR QU sHER. PRODUCTOS BIENES Y LOS PROCESOS PARA EL
SERVICIOS DESARROLLO DE LOS
PRODUCTOS QUE BRINDA
LA ENTIDAD
2.RESOLUCION QUE
m%m_uﬂmmwﬂm%_m%m»mm APRUEBE E INSTRUMENTO
LA ENTIDAD NO CUENTA CON LINEAMIENTOS, st ol |DE GESTION QUE REGULE
e PROCEDIMIENTOS, FLUJOGRAMAS G DOCUMENTOS QUE LOS PROCESOS PARA £, | GERENCIA DE LOS PROCESOS PARA EL
ORGANIZACIONAL | TAGA SUS VECES APROBADOS, QUE REGULEN EL BERARGLL| e 258 PLANEAMIENTO 04/04/2025  |30/12/2025 |DESARROLLO DE LOS
PROCESO QUE DEBE EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO SRODUETOS Y 80 PRESUPUESTO PRODUCTOS QUE BRINDA
DE CADA PRCDUCTO QUE BRINDA. [T e i LAENTIDAD Y SU-
|PORTAL DE LA ENTIDAD CIFURION A TRAVES OEL
ﬁ PORTAL DE LA ENTIDAD




WWhaic

EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

11

CULTURA

[ORGANIZACIONAL
SN

LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS
FUNCIONARIOS Y/0 SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON
CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA

IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA
APLICABLE.

1.ELABORAR Y APROBAR
LAS NCRMAS INTERNAS
QUE REGULAN LAS
FUNCIONES ASIGNADAS A
LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES EN LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI., Y DIFUNDIR LAS
NORMAS INTERNAS
APROBADAS QUE
REGULAN LAS FUNCIONES
ASIGNADAS A LOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES EN LA
IMPLEMENTACION DEL SCI

1.ACTO RESOLUTIVO QUE
APRUEBA LA NORMA
INTERNA QUE REGULA
LAS FUNCIONES Y
RESPONSABLES PARA LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI., MEMORANDO,
CORREO ELECTRONICO U
OTRO DOCUMENTO QUE
EVIDENCIE LA DIFUSION
INTERNA

11

CULTURA
ORGANIZACIONAL

LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS
FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON
CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA

IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA
APLICABLE.

3.COMUNICACION A LA
SECRETARIA TECNICA DE
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIC, DEL
POSIBLE INCUMPLIMIENTO
DE FUNCIONES
RELACIONADAS A LA
IMPLEMENTACION DEL
Scl.

3.MEMORANDO MEDIANTE
EL CUAL SE COMUNICA A
LA SECRETARIA TECNICA
DEL PAD, EL POSIBLE
INCUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES

ORGANIZACIONAL

LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS
FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON
CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA

IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA
APLICABLE.

2.REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES REFERIDAS A
LA IMPLEMENTACION DEL
SCIEN LA ENTIDAD

PLAZO DE
ORGANO OUNIDAD | uoi eMENTACION
ORGANICA
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO
SUBGERENCIA DE
30/05/2025
RECURSOS HUMANOS e e
GERENCIA MUNICIPAL 28/03/2025 31/07/2025
SUOBERENCIA DE 28/03/2025 31/07/2025
RECURSOS HUMANOS

2.INFORME QUE
CONTENGA INFORMACION
SOBRE EL SEGUIMIENTO A
LAS FUNCIONES
RELACIONADAS A LA
IMPLEMENTACION DEL
SE;




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI ORGANO O UNIDAD SHNENT M
MEDIDA DE IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA EREARIE OBSERVACIONES
REMEDIACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO
4.DOCUMENTO QUE
4.COMUNICACION AL ACREDITA LA
FUN UNICACION Al
‘: ERERFIUIE HEo HICMICIRON SR N ) wmmm__mumﬂmrﬁwz_o_o DEL mmpho_o?pm% o] 3
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS Sitingt ook it me i
ELTHG FUNCICNRRICN (1 SCRVIBORES GUE ND COMPLIERON >o_g_z_m<x”j<o GERENCIA MUNICIPAL 28/03/2025 |30/09/2025 |PROCEDIMIENTO
ORGANIZACIONAL | CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA
Py . DISCIPLINARIO (PAD), POR ADMINISTRATIVO
Z2p0 Ui ™ IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA
o INCUMPLIMIENTO DE DISCIPLINARIO (PAD), POR
APLICABLE.
f FUNCIONES INCUMPLIMIENTO DE
h RELACIONADAS AL SCi FUNCIONES
RELACIONADAS AL SCI.
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD NO AT AN 1.DOCUMENTO DIRIGIDO A
REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A >.5cm_o Al GERENTE DE LA CONTRALORIA
ENTAR LA DECLARACION DA DE INTERES 0 CREDITANDO A
PTG | LA ON JURA E INT! ES (DI |, onin S S ASMINISTRACION Y 28/03/2025  |30004/2025 | GENERAL A
EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS PARA LA CoNTRALDHIA SERERAL | TNANZAS LA MAXIMA AUTORIDAD
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) ; ADMINISTRATIVA
21D ICAR Y
1 m_w%MMH»m AL TOTAL DE v
u LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD NO | SR RA & EVIDENCIE EL REGISTRO
APl REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A il GERENTE DE DE LA TOTALIDAD LOS
ORGANIZACIONAL |PRESENTARLA DECLARACION JURADA DE INTERESES (DJI) DECLARACION JURADA | ADMINISTRACION Y 02/04/2025 |30/04/2025 |OBLIGADOS A PRESENTAR
EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS PARA LA TR FINANZAS DJI, DE ACUERDO A LA
GESTION DE CONFLICTC DE INTERESES (SIDJI) IDENTIFICACION
CONFLICTOS DE REALLEAIA
INTERESES. (DJI)
3.REALIZAR EL

3.INFORME QUE
CONTENGA INFORMACION
SOBRE LAS ACTIVIDADES
DE SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO A LA
PRESENTACION DE LAS

DJI DE LOS OBLIGADOS,
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD NO | DENTRO DE LOS PLAZOS

EFECTUADO PARA QUE
CULTURA REGISTRO A LOS SUJETOS Omr.ﬂ)DOm DE LA ENTIDAD A ESTABLECIDOS EN LA GERENTE DE i LOS OBLIGADOS
ORGANIZACIONAL PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE INTERESES (DJI) | NORMATIVA APLICABLE Y |ADMINISTRACION Y 30/04/2025 22/12/2025 PRESENTEN Y ENVIEN LA
EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS PARA LA EVALUAR EL NIVEL DE FINANZAS DJI Y INFORME QUE
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) CUMPLIMIENTO DE LA

ESTABLEZCA EL
PORCENTAJE DE
OBLIGADOS QUE HAN
CUMPLIDO CON
PRESENTAR SU DJL.

PRESENTACION DE LA DJI
POR PARTE DE LOS
OBLIGADOS, DURANTE EL
PERIODO EVALUADOQ

Pagina 4 de 32 Fech




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | o emENTACION MEDIOS DE COME RIS
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
1.DOCUMENTO QUE
APRUEBA EL PROGRAMA
DE INDUCCION AL
PERSONAL QUE SE
14 e e
INDUCCION, DE ACUERDO 5 gt
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS g zox;?_(s CONFORME LA
CULTURA O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA EJECUTADO EL SUBGERENCIA DE NORMATIVA VIGENTE Y EL
: APLICABLE E IDENTIFICAR 04/04/2025 | 30/06/2025
| ORGANIZACIONAL | PROCESO DE INDUCCIGN DEL PERSONAL, EN LOS CASOS Sy RECURSOS HUMANOS INFORMES QUE CONTIENE
) QUE CORRESPONDE, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. SRR EL LISTADO Y NUMERO
DEL PERSONAL CON _
Mmﬁmmw e VINCULO LABORAL [
INCORPORADO O !
REINCORPORADO |
DURANTE EL PERIODO m
EVALUADO
2. DOCUMENTO QUE
EVIDENCIA LA EJECUCION
2.EJECUTAR LAS DE LAS CAPACITACIONES
44 JORNADAS DE INDUCCION EFECTUADAS COMO
AL PERSONAL Y PARTE DEL PROGRAMA DE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS wMMmﬁmﬁMMm.M%g%ﬂ ﬁmot%%.mowymmw.m%@wm_m
L TURA © LA QUE HAGA SUS VECES NO HA EJECUTADO EL LA INDUCCION HAYA sipo | SUBGERENCIA DE 04/04/2025 |31/12/2025 |E INFORME EN EL QUE SE
ORGANIZACIONAL | PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, EN LOS CASOS REALIZADA AL TOTAL pEL_ | RECURSOS HUMANOS N A CRNTIAL BE
QUE CORRESPONDE, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. SERES B CRPIT e A L
O REINCORPORADO, Y REINCORPQORADO, ASi
DURANTE EL PERIODO COMO QUIENES
EVALUADO PARTICIPARON EN LAS
INDUCCIONES
REALIZADAS |
1.DOCUMENTO QUE
1.ELABORAR LA SoHIThALe
m EL GOBERNADOR REGIONAL O EL ALCALDE NO HA i R INFORMACION SOBRE LA
|CULTURA INFORMADO AL CONSEJO REGIONAL O CONSEJO ; S B BRI cupinis  |sioamae  |EYEBUCIOR
| ORGANIZACIGNAL | MUNICIPAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION ikl e e PRESUPUESTARIA A SER {
| SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL. e o PRESENTADA AL
; CONSEJO MUNICIPAL,
SEGUN CORRESPONDA

Pagina 5de 32




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACIGN
PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SC MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | \yp\ EMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA VERIEICABIGH OBSERVACIONES
REMEDIACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
2.ACTA DE CONSEJO ©
\~ 7 2.INFORMAR AL CONSE.Q DOCUMENTO QUE
VI
= SORERNADOR REGIINAL O.EL ALCALEIE NO HA Hwﬂ%%h%&ﬂ SOBRELA |GERENCIA DE Mo_“m”mu_mwmvz AL
GOLIRaA INFORMAEO AL CONSEO REGIONAL G GOMSEJD mLmoco_ow. DEL PLANEAMIENTO Y 04/04/2025 |21/07/2025 |CONSEJO MUNICIPAL
ORGANIZACIONAL | MUNICIPAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION PRESUPUESTD Sbil pnierire SEoy noxmmm_uoz_w_y
SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL . : g d
i 18 - # INSTITUCIONAL, SEGUN SOBRE LA EJECUCION DEL
SR pa™ CORRESPONDA PRESUPUESTO
o Y e INSTITUCIONAL
- " -
. b A
- 4 i 1 omz:_”._nrm TODAS LAS S ANFORHE B
e £ 18 OBRAS PUBLICAS EN CONTENGA LA LISTA DE
.,.mw_ﬂc mb LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO TODAS LAS OBRAS PROCESO DE EJECUCION CBRAS EH BAREESG GE
a1 Gmw A PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE CUYA EJECUCION Y/O SUBGERENCIA DE OBRAS {28/03/2025 |31/07/2025 EJECUCION
B EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION INFOBRAS, SUPERVISION SE OOmmevo__,_o_mzqmm i)
ENCUENTRA A CARGO DE BT e e
, LA ENTIDAD
.SuUP SA
Mmo_mmwm mzmmmcm o EREPORTE DL,
18 APLICATIVO DE INFOBRAS WAESING Drons,
S igei ommwm : CAPTURAS DE PANTALLA
CULTURA _.Lp ENTIDAD NO HA REGISTRADO TODAS LAS OBRAS PO KA BN PRGBS QUE EVIDENCIE EL
i {PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE i ; SUBGERENCIA DE OBRAS [28/03/2025 |31/12/2025 |REGISTRO DE LAS OBRAS
ORGANIZACIONAL | ; - : DE EJECUCION CUYA :
| EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION INFOBRAS. e PUBLICAS EN EL CITADO
PLICATIVO
SUPERVISION SE et ;
ENCUENTRAN A CARGS CORRESPONDIENTE AL
PERIODO EVALUADO
DE LA ENTIDAD
. SUPERVI
w_.mmm?m_wm W”m THE 3.DOCUMENTO O
PUBLICACION DE TODAS AV TLA DE PANTALLA
LAS OBRAS PUBLICAS EN S MU A
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO TODAS LAS OBRAS PROCESC Bl B iR PUBLICACION DE LAS
PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE SR e Om 26 SUBGERENCIA DE OBRAS |28/03/2025 |[31/12/2025 |OBRAS PUBLICAS
EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION INFOBRAS, mcvmhin@@z b REGISTRADAS EN EL
, o SISTEMA DE
N f .
mmﬂﬂmmzzﬁw >o> muwﬁmo | INFORMACION DE OBRAS
: o [ PUBLICAS INFOBRAS
APLICATIVO INFOBRAS |




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

EJE DEFICIENCIAS DEL SCI ORGANO O UNIDAD e erac COMENTaIR |
MEDIDA DE IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION S i FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
1.SUPERVISAR QUE SE 1.REPORTE DEL
REGISTRE, APLICATIVO INFOBRAS,
19 MENSUALMENTE, EN EL CAPTURAS DE PANTALLA
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EL AVANCE FISICO APLICATIVO DE INFOBRAS QUE EVIDENCIE EL
CULTURA MENSUAL DE LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN | LA INFORMACION DEL R GERERCIADE SRS Latmsnn | Distomdas - | ECIR T MENSUA. OEL.
ORGANIZACIONAL |EN EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION AVANCE FisICO Y AVANCE FiSICO Y
INFOBRAS. FINANCIERO DE TODAS FINANCIERO DE TODAS
LAS OBRAS PUBLICAS QUE LAS OBRAS PUBLICAS QUE
g SE ENCUENTRAN EN SE ENCUENTRAN EN
\ PROCESO DE EJECUCION PROCESO DE EJECUCION
2.SUPERVISAR QUE SE N et
APLICATIVO INFOBRAS,
19 VISUALICE EN APLICATIVO T
; A INFCRRAS, LA QUE ACREDITA LA
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EL AVANCE FISICO ACTUALIZACION MENSUAL e
CULTURA MENSUAL DE LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN | DE LAINFORMACIONDEL |0 oooon oo oo fooianie [aaionos | EL REGISTRO MENSUAL
ORGANIZACIONAL | EN EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION AVANCE FISICO Y Bt SOARCE PG
INFOBRAS. FINANCIERO DE TODAS A o
LAB KBRS MRLIBAG TIE LAS OBRAS PUBLICAS QUE
PR e i A SE ENCUENTRAN EN
_(\.W/ FIRCIET W BIRLOLIN PROCESO DE EJECUCION
aliA W.w 1.ASIGNAR A UNO O MAS
AL A~/ SERVIDORES, LA
o/ VERIFICACION DE LA
i~ 21 INFORMACION Y
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO O LA
S DOCUMENTACION n
SO QUE HAGA SUS VEGES NO HA VERIFICADO ANTES DE LA bt s SRR § ARSI 1.MEMORANDO EL CUAL
ORGANIZACIONAL | CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE BIENES, SERVICIOS | o o0 "0 R TECMIES s 28/03/2025 |31/12/2025 |SE ASIGNA LA DE
U OBRAS, S| ESTE SE ENCUENTRA IMPEDIDO PARA i ocm.zo i VERIFICAR
CONTRATAR CON EL ESTADO.
ENCUENTRAN EN CAUSAL
DE IMPEDIMENTO DE
| CONTRATAR CON EL
_ ESTADO

A7 ARA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA B ol OBSERVACIONES
REMEDIACION
Gk FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO
2.DOCUMENTO QUE
ACREDITA LA
2. VERIFICAR LA VERIFICACION QUE LOS
3 INFORMACION PROVEEDORES DE
i DOCUMENTACION BIENES, SERVICIOS U
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO O LA | PRESENTADA POR EL OBRAS NO SE
QUE HAGA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE LA PROVEEDOR, ANT! NCUENTREN
CULTURA A S TESDE | o BGERENTE DE i
CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE BIENES, SERVICIOS |SU CONTRATACION, PARA 28/03/2025 |31/12/2025 | COMPRENDIDOS EN
rpEO.PZ_N)D~OZ>_r ABASTECIMIENTOS
. U OBRAS, S| ESTE SE ENCUENTRA IMPEDIDO PARA VERIFICAR QUE NO SE ALGUNA CAUSAL DE
CONTRATAR CON EL ESTADO. ENCUENTRAN EN CAUSAL IMPEDIMENTOQO PARA
DE IMPEDIMENTO DE CONTRATAR CON EL
CONTRATAR CON EL ESTADO, ANTES DE LA
ESTADO PROVISION DE BIENES,
PRESTACION DE
SERVICIOS U OBRAS
1.INFORME QUE
1.ELABORAR EL e
= a = SUSTENTE TECNICA Y
Mzm EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL ARCHIVO |PROYECTOQ DEL PLAN DE JURIDICAMENTE EL
DE GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN LA ENTIDAD NO |TRABAJO ‘PWOI_(\_m.ﬂ_OO_ PROYZCTO DEL PLAN
T HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA PROTEGER Y SEGUN LA NORMATIVA | AREA DE TRAMITE hprteiismind
_OEG.PZ_Nﬁzﬂunu_z_.m.,r CONSERVAR LA INFORMACION Y DOCUMENTACION APLICABLE Y DOCUMENTARIO Y 02/04/2025 30/06/2025 ARCHIVISTICO
| CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS FiSICOS Y/O DIGITALES APROBAR EL PLAN ANUAL |ARCHIVO Y EL ACTO RESOLUTORIO
ANTE POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN LA DE TRABAJO QUE APRUEBA EL PLAN
NORMATIVA APLICABLE. .PNOI_/hMjCO_ SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE ALV i T
H ARCHIVISTICO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL ARCHIVO 2. SUPERVISAR LA Mn_uﬂ_.nﬂww”m\_.}m .-n.l.._br.._m
DE GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN LA ENTIDAD NO m.,_mOCO_OZ DE LAS .ZmOTMSbO.OZ SOBRE LAS
HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA PROTEGER Y et s e
i 3 ; =
CONSERVAR LA INFORMACION Y DOCUMENTACION SECRETARIA GENERAL 15/08/2025 30/12/2025
ORGANIZACIONAL ; J
, CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS FISICOS Y/O DIGITALES SRR AL = stk
_ PLAN ANUAL DE TRABAJO

ANTE POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.

ARCHIVISTICO

ESTABLECIDAS EN EL
PLAN DE TRABAJO
ARCHIVISTICO

28

CULTURA

ORGANIZACIONAL

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
O LA QUE HAGA SUS VECES NO EJECUTO LAS ACTIVIDADES
DE CAPACITACION CONTENIDAS EN EL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O DOCUMENTO QUE HAGA
w SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

1.APROBAR EL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS
PERSCONAS PDP,
CORRESPONDIENTE AL
PRESENTE ANQ;
ASIMISMO DIFUNDIRLO

SUBGERENCIA DE
RECUROS HUMANOS

04/04/2025

15/07/2025

1.ACTO RESOLUTORIO
QUE APRUEBA EL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS
PERSONAS Y SU DIFUSION
A TRAVES DE LOS
CORREOS ELECTRONICOS

|¥ OTROS MEDIOS QUE
| EVIDENCIE

echa de aprobacién




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD |  yp| EMENTACION MEDIOS DE SOMENTARIGS.Y
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION Rt & FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
2 INFORME QUE
M.W%%%MM_MWM__..ﬂm EVIDENCIA LA EJECUCION
st DE LAS ACTIVIDADES DE
28 CAPACITACION CAFMCIAEAN
st CONTENIDOS EN EL PLAN
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS | o " = oo o oo DE DESARROLLO DE LAS
§ O LA QUE HAGA SUS VECES NO EJECUTO LAS ACTIVIDADES PERSONAS YINFORME
CULTURA : LAS PERSONAS Y SU SUBGERENCIA DE i _
ORGANIZACIONAL | OE CAPACITACION CONTENIDAS EN EL PLAN DE sl oyl R sy o SRR L Rl B QUE DETERMINE EL _
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O DOCUMENTO QUEHAGA |\, - <o on o Las PORCENTAJE DE _
SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. Wesigisar i EJECUCION DE LAS
CAPACITACION AGTIVIEMS BE
CONSIGNADAS EN EL Lot
PLAN DE DESARROLLO DE BOMIEA, e EL FLAN
e DE DESARROLLO DE LAS
PERSONAS
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA INFORMACION Y e
UOOCZ_mZ.??.O_OZ RELACIONADA A LOS CONTRATOS DE 1.REGISTRAR LOS ACREDITA __m_u REGISTRO
CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL PERIODO EVALUADO, EN | CONTRATOS DE
; i : SUBGERENTE DE DE LOS CONTRATOS DE
| EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SISTEMA DE REGISTRO | CONSULTORIA EN EL 28/03/2025 |31/12/2025
ORGANIZACIONAL | o |\ £ O RMACION PARA EL CONTROL DE CONTRATOS DE | APLICATIVO INFORMATICO ARANTECIMENT S CONSULTORA M =L
| : : APLICATIVO INFORMATICO
CONSULTORIA DEL ESTADO - SIRICC, SEGUN LA NORMATIVA | SIRICC. S
APLICABLE.
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA INFORMACION Y 2.REPORTES O CAPTURAS
3 DOCUMENTACION RELACIONADA A LOS CONTRATOS DE | 2.PUBLICAR EL REGISTRO DE PANTALLA QUE
= CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL PERIODO EVALUADO,EN | DE LOS CONTRATOS DE ACREDITE EL REGISTRO
CULTURA ; i SUBGERENTE DE
ORGANIZACIONAL | EL APLIGATIVO INFORMATICO DEL SISTEMA DE REGISTRO | CONSULTORIA ENEL i st 28/03/2025 |31/12/2025 |DE LOS CONTRATOS DE
DE INFORMACION PARA EL CONTROL DE CONTRATOS DE | APLICATIVO INFORMATICO CONSULTORIA EN EL
) CONSULTORIA DEL ESTADO - SIRICC, SEGUN LA NORMATIVA |SIRICC APLICATIVO INFORMATICO
G W\uq APLICABLE. SIRICC
Y 1IDENTIFICAR LOS 1LINFORME AR m
~/ Sl CONTENGA LOS _
) .\\ mh\ LA ENTIDAD NO HA EVALUADO EL PRESUPUESTO Om._mAIEOm oo OBJETIVOS Y METAS
A | EJECUTADO PARA EL DESARROLLO Y/O PRESTACION DE wwﬂﬂm_ﬁm”mﬂwﬂmm%%m” GERENTE DE PLANIFICADOS POR CADA
RIESGOS CADA PRODUCTO A FIN DE DETERMINAR S| ESTE PERMITIO ﬂmwvmﬁjc..o PLANEAMIENTO Y 28/03/2025 30/06/2025 PRODUCTO, ASI COMO SU
CUMPLIR LOS Om._m..ﬂ_e.Om Y METAS ESTABLECIDAS PARA BRESUPUESTO PRESUPUESTO RESPECTIVO
LOS MISMOS, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE Aricuaapin ] PRESUPUESTO
PERIODO EVALUADO AZIGHALIC, = 1
_ | _ PERIODQ EVALUADO

go de entregable N°: 110735




e

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

CON LOS QUE SE CUENTA. |

PLAZO DE
ORGANO O UNiDAD o COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE IMPLEMENTACION MEDIOS DE
REMEDIACION
RESPONSABLE FECHA DE _um.OI_P DE
INICIO TERMINO
MM mmﬂ__u,“_ﬁ_m.uw % U A 2.INFORME PERIODICO
EVALUACION PERIODICA HEE LCRaP L
34 DE LA EJECUCIGN FeenURiGEIO
EJECUTADO POR CADA
LA ENTIDAD NO HA EVALUADO EL PRESUPUESTO PRESUPUESTAL BSOS 5
T, g \ i { =
AT BE EJECUTADC PARA EL DESARROLLO Y/O PRESTACION DE ASIGNADO A LOS GERENTE DE e
icrie CADA PRODUCTO A FIN DE DETERMINAR S| ESTE PERMITIO |PRODUCTOS, Y EL PLANEAMIENTO ¥ 28/03/2025 [311212025 | D e o e L0S
: onlberagen il ol sliens gl sl c ol i ioe
Disy> g : ESTABLECIDOS PARA EL TR
Siiantates i s ESTABLECIDAS PARA LOS
Pty s o SERVICIOS PUBLICOS QUE
BRINDAN A LA POBLACION.
MISMOS
s
SOBRE _..n_, m,_mnczo_owromr R T
LA ENTIDAD NO HA EVALUADO EL PRESUPUESTO e RESULTADO DE LA
SRR EJECUTADO PARA EL DESARROLLO Y/O PRESTACION DE T IORAL ABISNAGD | CETENEE DE EVALUACION, DONDE SE
m_.wm,mOm Wn>c> PRODUCTO A FIN DE DETERMINAR S| ESTE PERMITIO A CADA PRODUCTO. A | P-ANEAMIENTO Y 28/03/2025 |31/12/2025 |EVIDENCIE QUE LOS
= | CUMPLIR LOS OBJETINGS Y METAS ESTABLECIDAS PARA gl s u_._z___mza PRESUPUESTO OBJETIVOS Y METAS
LOS MISMOS, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE A A ESTABLECIDOS PARA
W.V METAS ESTABLECIDOS ORA FRRERIE
7 : SIDO CUMPLIDOS
PARA LOS MISMOS.
.. + 1 REALIZAR LA
; IDENTIFICACION DE 1.ACTA DE TRABAJO,
" é EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA EVIDENCIADO SU % e ivsi o
e ; ; A |PRODUCTOS QUE BRINDA REPORTE QUE
GESTION DE PARTICIPACION EN LA DETERMINACION DE LOS i e =
|RIESGOS PRODUCTOS SOBRE LOS QUE SE EFECTUARA LA GESTION |- ENTIDAD. A PARTIR DE | GERENTE MUNICIPAL RONSRIEn | TIRRGES  IORNTEEGELOG
_ DE RIESGOS LOS DOCUMENTOS DE PRODUCTOS QUE BRINDA
_ GESTION INSTITUCIONAL LA ENTIDAD
| i
L

.




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

GRGANQ O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA EVIDENCIADO SU
PARTICIPACION EN LA DETERMINACION DE LOS
PRODUCTOS SOBRE LOS QUE SE EFECTUARA LA GESTION

DE RIESGOS

2. PROGRAMAR UNA
REUNION DE TRABAJO
CON EL TITULAR DE LA
ENTIDAD PARA
DETERMINACION DE LA
ESTIMACION DE
PRESUPUESTO PARA LOS
PRODUCTOS
IDENTIFICADQOS Y/0
REVALUADOS,
IDENTIFICANDOSE EL
PRESUPUESTO
OPERACIONAL ASIGNADQ
A CADA UNO DE LOS
PRODUCTOS.

GERENTE MUNICIPAL

26/03/2025 27/03/2025

2.ACTA DE TRABAJO, QUE
ACREDITE LA
PARTICIPACION DEL
TITULAR DE LA ENTIDAD
EN LA DETERMINACION DE
LA ESTIMACION DE
PRESUPUESTO PARA LOS
PRODUCTOS
IDENTIFICADOS Y/O
REVALUADCS SOBRE LOS
QUE SE EFECTUARA LA
GESTION DE RIESGOS. EL
DOCUMENTO DEBERA SER
SUSCRITO POR EL
TITULAR DE LA ENTIDAD,
FUNCIONARIO
RESPONSABLE DEL SCI Y
ENCARGADO DEL AREA DE
PRESUPUESTO

GESTION DE
RIESGOS

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA REGISTRADO TODOS LOS
PRODUCTOS QUE BRINDA LA ENTIDAD, ASI COMO LA
ESTIMACION DEL PRESUPUESTO PARA SU DESARROLLO Y
ENTREGA, EN EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SCI.

1.REGISTRAR EN EL
APLICATIVO INFORMATICO
DEL SCI, LA TOTALIDAD DE
LOS PRODUCTOS QUE
BRINDA LA ENTIDAD, ASI
COMO LA RESPECTIVA
ESTIMACION DE SU
PRESUPUESTO.

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

28/03/2025 05/04/2025

1.DOCUMENTO ACREDITA
EL REGISTRO DE TODOS
LOS PRODUCTOS CON SU
RESPECTIVO
PRESUPUESTO ESTIMADO,
CARGADO EN EL
APLICATIVO INFORMATICO
DEL SCI, SECCION
PRODUCTOS LUEGO EN
ESTIMACION
PRESUPUESTAL




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACIGN

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | 1| EMENTACION MEDIOS DE COMENTARIONN
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE _nm.nI> DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
2 ANEXAR EN EL
APLICATIVO INFORMATICO e y
EVIDENCIA QUE SE SUBIO
EL DOCUMENTO QUE AL APLICATIVO
3% _oozmzm» i INFORMATICO DEL SCI,
iy ; it o i e i SECCION IDENTIFICACION
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA PRODUCTOS ¥ ESTIMACION
GESTION DE IMPLEMENTACION DEL SCINO HA NNﬂ_w.ﬂﬂ.bUO TODOS LOS quZ._._EO_.PUOM, GERENCIA DE PRESUPUESTAL DE LOS
RIESGOS .UNODCOAOw QUE BRINDA LA ENTIDAD, ASI COMO LA ESTIMACION DEL PLANEAMIENTO Y 28/03/2025 07/04/2025 PRODUCTOS,
ESTIMACION DEL PRESUPUESTO _ubx& SU DESARROLLC ¥ |PRESUPUESTO POR CADA |PRESUPUESTO DEBIDAMENTE SUSCRITO
ENTREGA, EN EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SCI. PRODUCTO Y/O POR EL TITULAR,
”””u%%hmﬁum_rmm<>fc>00< FUNCIONARIO
PRESUPUESTO RESPONSABLE Dm_.| SCly
OPERACIONAL ASIGNADO SHERA BEL ARCH O
PRESUPUESTO
A LOS MISMOS
3.8UPERVISAR QUE SE HA
REGISTRADO EN EL
APLICATIVO INFORM
DEL MO_ LA HO._.MCD).PM_MM SMECRME 2 TRAVES DEL
J . CUAL SE VERIFIQUE LA
EL ORGANO O C.Z_D_DD ORGANICA RESPONSABLE DE LA PRODUCTOS QUE BRINDA IDENTIFICACION Y
GESTION DE IMPLEMENTACICN DEL SCINO HA Emm_m._ﬁ.rbﬂ.o TODOS LOS |LAENTIDAD Y SU GERENCIA DE REGISTRO DE TODOS LOS
RIESGOS UDODCO%.OW QUE BRINDA LA ENTIDAD, ASi COMO LA PRESUPUESTO . PLANEAMIENTO Y 11/04/2025 30/04/2025 PRODUCTOS Y SU
ESTIMACION DEL PRESUPUESTO vab. SU DESARROLLO Y |OPERACIONAL:; ASI COMO |PRESUPUESTO RESPECTIVO
ENTREGA, EN EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SCI. EL DOCUMENTQ QUE PRESUPUESTO
CORTIERE Lo OPERACIONAL.
PRODUCTOS Y SUS
RESPECTIVOS
PRESUPUESTOS
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE U)D.:O_T)Z.mz LA _._n_uﬂ_w./__m_h“,ﬂd”w.»’\row
“ IDENTIFICACION Y <>POB>G.W_OZ DE LCS RIESGOS, ASI SERVIDORES QUE 1.INFORME QUE
: |COMO EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE el IDENTIFICA A LOS
GESTION DE _OOZ.ZMOF NO HAN RECIBIDO, COMO MINIMO, UNA IDENTIFICACION ¥ SUBGERENCIA DE 04/04/2025 15/07/2025 FUNCIONARIOS Y
RIESGOS “O>G>U_._.>O_OZ SOBRE GESTION DE RIESGOS EN LOS VALORACION DE LOS RECURSOS HUMANOS SERVIDORES QUE EN EL
AC_..j?_.Om SEIS MESES ANTES DEL Cm.ZO__s_mZ._.O DEL _U,r..DNO RIESGOS ¥ EN LA Umw.bWDOEuO DE LA
PARA PRESENTAR EL PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION GESTION DE RIEGOS
MEDIDAS DE CONTROL DETERMINACION DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI ORGANO O UNIDAD i imiond SOMENMIANDR Y
MEDIDA DE MPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION e FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
2.CERTIFICADO DE
ESTUDIO DEL
EXPOSITOR(CURSO DE 24
HORAS SOBRE ;ETICA E
INTEGRIDAD EN LA
FUNCION PUBLICA SiLABO
DEL CURSO O
CAPACITACION O
MATERIAL A UTILIZAR Y EL
mww_w%ﬂ”m‘“wm wﬂmmm INFORME QUE ACREDITE
LA EJECUCION DE LA
: {GESTION ﬂm RIESGOS; Y Al gy Y
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA |LA EJECUCION DE LA CARTIGAD BE
IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI MISMA, DIRIGIDO A LOS R
; COMO EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE FUNCIONARIOS Y SERATSES
| GESTION DE CONTROL NOC HAN RECIBIDO, COMO MINIMO, UNA SERVIDORES DE LA . SUBGERENCIA DE 040472025 |91007/2025 | PARTICIPANTES, ENEL
\RIESGOS CAPACITACION SOBRE GESTION DE RIESGOS EN LOS ENTIDAD, CAUTELANDO | RECURSOS HUMANOS U SE DENTIFIGUE AL
ULTIMOS SEIS MESES ANT EL VENCIMIENTO DEL PLAZO |QUE SU REALIZACION SEA
PARA vxmmmmzﬂm EL _u_.>v__m wm ACCION ANUAL - wmmonﬁoz EN _.OM m_.jzwmnmm_m PRI e A
MEDIDAS DE CONTROL MESES ANTES DEL CAACTIAGHN. PECHAS
| VENCIMIENTC DEL PLAZO e EOFCUCION, NoweiE
i i DE EXPOSITCR Y
PARA nmmwmz;m.n_’ PAA OCRIERT EALA
s it it MATERIA; ADJUNTAR:
LISTA DE PARTICIPANTES,
CAPTURAS DE PANTALLA,
CONSTANCIAS DE
PARTICIPACION U
DOCUMENTOS QUE
ACREDITEN LA
PARTICIPACION - LISTA DE
PARTICIPANTES




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

EJE DEFICIENCIAS DEL SCi ORGANO O UNIDAD i i S
MEDIDA DE _ IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE _n_m.ﬂIP DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
3. INFORME QUE
CONTENGA: [)
39 LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA Mmﬂwﬂw%bo%mmﬁwmmm i
IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS, AS| 3. SUPERVISAR EL NIVEL CAPASITACAONES:
COMO EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE DE PARTICIPACION DE S e o_m:om
GESTION DE CONTROL NO HAN RECISIDO, COMO MINIMO, UNA LOS FUNCIONARIOS Y SUBGERENCIA DE Gt [ i SORCENTAE DE LD m.
RIESGOS CAPACITACION SOBRE GESTION DE RIESGOS EN LOS SERVIDORES QUE RECURSOS HUMANOS nczn,oz%g 3
| ULTIMOS SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO | PARTICIPAN EN LA e RO ThE
PARA PRESENTAR EL PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION | IMPLEMENTACION DEL SCI
Brionleniieieiog PARTICIPARON EN LAS
CAPACITACIONES EN
RELACION AL NUMERO
TOTAL DE FUNCIONARIOS
1.CONVOCAR A UNA 1.MEMORANDOQ, CORREQ
eI BE TRaaa ELECTRONICO, EN LA ncm
N ORGANOS O SE 002<00> A REUNION
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION DE mnzu_w_ﬂm”m ORGANICAS A LOS ORGANOS O
s LOS RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE FUERON ST iy UNIDADES ORGANICAS
e ;_zoomvo@pog A LA GESTION DE RIESGOS EN AROS AL B T LA GERENCIA MUNICIPAL 25/03/2025 | 26/03/2025 |ENCARGADAS DEL
{ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE itk P oL DESARROLLO DE LAS
ﬁmcu_m?pz AFECTAR DICHOS PRODUCTOS. R, MEDIDAS DE CONTROL DE
! IDENTIFICADOS Y/O cilbisesst o
_ REVALUADOS IDENTIFICADOS Y/O
| REVALUADCS.
2. EVALUAR SI RESPECTO 2.ACTA DE TRABAJO
DE LOS RIESGOS DONDE LA ENTIDAD
IDENTIFICADOS EN ANOS REALIZA LA REVALUACIGN
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION DE | ANTERIORES, LAS DE LOS RIESGOS
BESTION B |LOS RIESGOS ASOCIADOS ALOS PRODUCTOS QUE FUERON | MEDIDAS DE CONTROL ASOCIADOS A LOS
S {INCORPORADOS ALA GESTION DE RIESGOS EN ANOS APLICADAS COMO GERENGIA MUNICIPAL 25/03/2025 |27/03/2025 |PRODUCTOS QUE FUERON
| ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE | TRATAMIENTO, INCORPORADOS A LA
“ PUDIERAN AFECTAR DICHOS PRODUCTOCS. PERMITIERON REDUCIR EL GESTION DE RIESGOS EN
| RIESGO O ALCANZAR EL ANOS ANTERIORES A FIN
NIVEL DE TOLERANCIA DE ESTABLECER NUEVAS
| PERMITIDA MEDIDAS DE CONTROL

AN




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD |  yip| EMENTACION MEDIOS DE SORCREARGRT
ORGANICA B OBSERVACIONES
REMEDIACICN St e & FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
3.ACTA DE TRABAJO
3.REALIZAR LA DONDE LA ENTIDAD
w& LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION DE “,mu_mzqn_u_u_om.ﬂn_oﬁwz o _Jmmwﬁmu}h%mcwwmxbz
AT i LOS RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE FUERON >Mmm_>,wO Mw rwmm ”mmﬁ% WOm .
RIESGOS INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGQOS EN ANOS PRODUCTOS QUE FUERON GERENCIA MUNICIPAL 25/03/2025 27/03/2025 PRODUCTOS. A FIN DE
5l K ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE INCORPORADOS A LA ESTABLECER LAS
ORAD o> ik i ok i ki GESTION DE RIESGOS EN MEDIDAS DE CONTROL
ANOS ANTERIORES PERTINENTES PARA
MITIGAR LOS RIESGOS
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA 1.MEMORANDO, CORREQ
I 1.CONVOCAR A UNA
PRODUCTO: LA mz.:_ub,mv NO HA ANALIZADO LA EXISTENCIA REUNION DE TRABAJO ELECTRONICO ©
DE RIESGOS DESEMPENO (QUE COMPRENDE RIESGOS CON LOS ORGANGS O DOCUMENTO QUE HAGA
i i ESTRATEGICOS, O*umﬁ.pj.,._Omw FINANCIEROS, UNIDADES ORGANICAS SUS VECES, EN LA QUE SE
Wmmmq_Oz DE CUMPLIMIENTO, TECNOLOGICOS U OTROS TIPOS DE ENCARGADAS DEL GERENCIA MUNICIPAL 26/03/2025 SEIeaTEiE OOZ(..OQP A REUNION A
j_mm\mOm RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS CONDICIONES Y DESARROLLO DE LOS LOS ORGANOS O
i ATRIBUTOS (OPORTUNIDAD, COBERTURA, CALIDAD, PRODUCTOS UNIDADES ORGANICAS
“ CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL CALIFICADO U IDENTIFICADOS O ENCARGADAS DE LOS
1 OTRAS CONDICIONES O ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE REVALUADGOS PRODUCTOS Y/O
DEBEN BRINDAR LOS PRODUCTOS. REVALUADCS
2.ACTA DE TRABAJO O
DOCUMENTO QUE HAGA
SUS VECES, EN EL CUAL
it el Wi SE EVIDENCIA EL ANALISIS
. DESARROLLO DE LA x
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA IDENTIFICACION DE PARA LA IDENTIFICACION
PRODUCTO; LA mzjobm NO HA ANALIZADO LA EXISTENCIA RIESGOS LA EXISTENGIA DE LOS RIESGOS QUE
DE m_mmmom DESEMPENO (QUE COMPRENDE RIESGOS DE RIESGOS DE AFECTAN LAS
ESTRATEGICOS, Ovmn.pj./\Om. FINANCIERQOS, DESEMPENO QUE CONDICIONES, ATRIBUTOS
GESTION DE CUMPLIMIENTO, TECNOLOGICOS U QTROS TIPOS DE PUDIERAN AFECTAR LAS | GERENCIA MUNICIPAL 26/03/2025 27/03/2025 Y REQUISITOS DE LOS
| RIESGOS RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS CONDICIONES Y CONDICIONES Y QUE SE DEBEN
; ATRIBUTOS (OPORTUNIDAD, COBERTURA, CALIDAD, 3 DESARROLLAR LOS
, CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL CALIFICADO U Zﬁ_m:qo.w streshich v PRODUCTOS QUE SE
OTRAS CONDICIONES O ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE wm%umwm”%mm_20>m LER BRINDAN A LA 10mw>o_m.uz
DEBEN BRINDAR LOS PRODUCTOS, IDENTIFICADOS Y/0 RIESGOS DE DESEMPENO,
REVALUADOS RESPECTO DE CADA UNO
DE LOS PRCDUCTOS
IDENTIFICADOS Y/O
REVALUADOS




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

41

GESTION DE
RIESGOS

DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGCS DE CADA
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADC LA EXISTENCIA
DE RIESGOS DE CORRUPCION O iNCONDUCTA FUNCIONAL,
QUE PUDIERAN AFECTAR LA INTEGRIDAD PUBLICA,
APLICANDO ALGUNA METODOLOGIA PARA LA GESTION DE
RIESGOS QUE AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA
APROBADA U OTRA METODOLOGIA APLICABLE.

1.CONVOCAR A REUNION
DE TRABAJO CON LOS
ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS ENCARGADAS
DEL DESARROLLO DE LOS
PRODUCTOS

GERENCIA MUNICIPAL

1.MEMORANDO, EN LA
QUE SE CONVOCA A
REUNION A LOS ORGANOS
O ENCARGADAS DE LOS
PRODUCTOS

44

GESTION DE
e

|
W
| DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA
PROCUCTO; LA ENTIDAD NC HA ANALIZADO LA EXISTENCIA
DE RIESGOS DE CORRUPCION O INCONDUCTA FUNCIONAL.
QUE PUDIERAN AFECTAR LA INTEGRIDAD PUBLICA,
APLICANDO ALGUNA METODOLOGIA PARA LA GESTION DE

RIESGOS QUE AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA
| APROBADA U OTRA METODOLOGIA APLICABLE.

2. ANALIZAR DURANTE EL
DESARROLLO DE LA
IDENTIFICACION DE
RIESGOS LA EXISTENCIA
DE RIESGOS DE
CORRUPCION E
INCONDUCTA FUNCIONAL
QUE PUDIERAN AFECTAR
LA INTEGRIDAD PUBLICA
QUE REPERCUTEN EN LOS
PRODUCTOS
IDENTIFICADOS

GERENCIA MUNICIPAL

2.ACTA DE TRABAJO EN EL
CUAL SE EVIDENCIA EL
ANALISIS DE LA POSIBLE
EXISTENCIA DE RIESGOS
DE CORRUPCION E
INCONDUCTA FUNCIONAL
QUE PUDIERAN AFECTAR
LA INTEGRIDAD PUBLICA
QUE REPERCUTEN EN LOS
PRODUCTOS
IDENTIFICADOS

y2

GESTION DE
RIESGCS

EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA
ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES CONTENIDAS EN EL "PLAN DE RESPUESTA A LOS
_m_mmmom.. IDENTIFICADOS EN LA PLANIFICACION DE LA

{ EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRAS PUBLICAS", SEGUN

| LA NORMATIVA APLICABLE.

1.REALIZAR LA
IDENTIFICACION Y
REGISTRAR DE LOS
RIESGOS QUE SE
PODRIAN PRESENTAR EN
LAS OBRAS PUBLICAS A
FIN DE ELABORAR EL
PLAN DE RESPUESTA A
LCS RIESGOS
IDENTIFICADOS EN LA
PLANIFICACION DE LAS
OBRAS PUBLICAS

SUBGERENCIA DE OBRAS

1.DOCUMENTO ACREDITA
£L REGISTRO DE LOS
RIESGOS IDENTIFICADOS
EN EL "FORMATO PARA
IDENTIFICAR, ANALIZAR Y
DAR RESPUESTA A LOS
RIESGOS ;

GESTION DE
RIESGOS

| EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA
ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES CONTENIDAS EN EL "PLAN DE RESPUESTA A LOS
| RIESGCS IDENTIFICADOS EN LA PLANIFICACION DE LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRAS PUBLICAS', SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.

2.SUPERVISAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
ACCIONES CONTENIDAS
EN EL PLAN DE
RESPUESTAA LOS
RIESGOS IDENTIFICADOS
EN LA PLANIFICACION DE
LAS OBRAS PUBLICAS

SUBGERENCIA DE OBRAS

PLAZO DE
IMPLEMENTACIGN
FECHA DE | FECHA DE

INICIO TERMINO
25/03/2025 26/03/2025
25/03/2025 26/03/2025
|
28/03/2025 31/12/2025
"

28/03/2025 31/12/2025

2. DOCUMENTO DONDE SE
HAGA REFERENCIA A LA
UTILIZACION DE LA ULTIMA
VERSION DEL
DOCUMENTO DE RIESGOS
IDENTIFICADOS, DE LA
SUSTRACCION DE LOS
CUADERNQS DE OBRAS
EN UN NUEVO CONTRATO
DE OBRA PUBLICA

>
@
g




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANG O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA e OBSERVACIONES
REMEDIACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO
: 1.1D fes
2 EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA ; oﬂwﬂ_qmw_owﬂ r%mm>m e
13 ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA CONFORMIDAD A LOS NS DL m,r EDRNE M EL i S
b INFORMES MENSUALES SOBRE LA EJECUCION DE LA OBRA |- f
GESTION DE ; ANO, A FIN DE REALIZAR 3 IDENTIFIQUE LA
RS EoR PUBLICA (INCLUYENDQ LA COPIA DEL CUADERNO DE OBRA) e il oo SUBGERENCIA DE OBRAS |28/03/2025 |31/07/2025 S TALIAGIDE BERAS B
B PRESENTADOS POR EL RESIDENTE, INSPECTOR O BUAMERS AT Fhc o
SR SUPERVISOR DE OBRA O QUIEN HAGA SUS VECES, SEGUN ! =
)\ LA NORMATIVA APLICABLE SurEiey
o) : EJECUCION
5
- O 2.ELABORAR Y REMITIR LA
e INFORMACION SOBRE EL 2.INFORMES PERIGDICOS
H\ y EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA |INICIO DE LA OBRA, (DE ACUERDO AL
. - 3 ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA CONFORMIDAD ALOS | DURANTE TODO SU CONTRATO) QUE
e INFORMES MENSUALES SOBRE LA EJECUCION DE LA OBRA |PERIODO DE EJECUCION Y CONTIENE LA EJECUCION
s PUBLICA (INCLUYENDO LA COP!A DEL CUADERNO DE OBRA) | CON POSTERIORIDAD AL SUBGERENCIA DE OBRAS |28/03/2025 [31/10/2025 | DE LA OBRA PUBLICA
= PRESENTADOS POR EL RESIDENTE, INSPECTOR O TERMING DE LA MISMA A (INCLUYENDO LA COPIA
SUPERVISOR DE OBRA O QUIEN HAGA SUS VECES, SEGUN  |LA OFICINA DE OBRA DE DEL CUADERNO DE OBRA),
LA NORMATIVA APLICABLE. LA ENTIDAD O LA QUE CONFORME LA
HAGA SUS VECES, DE NORMATIVA APLICABLE.
FORMA PERIODICA
3.INFORME O DOCUMENTO
3.SUPERVISAR DE LA QUE ACREDITA HABER
INFORMACION Y SUPERVISADO Y
|DOCUMENTACION A FIN OTORGADC LA
/ ] DE DAR CONFORI NFORMIDAD AL 100%
f EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA _mm W>mwmwmwmuwwﬂom> mm omdqmoxzmm
! ENTIDAD NO HA DOCUMENTADQ LA CONFORMIDAD A LOS _ & 55k
/ 5 i AL | A LOS INFORMES SOBRE PERIODICOS SOBRE LA
g5 Ki Al A INFORMES MENSUALES SOBRE LA EJECUCION DE LA OBRA p
S ATION OE PUBLICA (INCLUYENDO LA COPIA DEL CUADERNO DE 0BRA) | = EJRCUCIONDE LA SUBGERENCIA DE OBRAS |28/03/2025 RS O DE DRRAS
tRiESGoS i & i s " loBRA PUBLICA ; =

PRESENTADOS POR EL RESIDENTE, INSPECTOR O
SUPERVISOR DE CBRA O QUIEN HAGA SUS VECES, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.

PRESENTADOS POR EL
RESIDENTE, INSPECTOR O
SUPERVISOR DE OBRA O
QUIEN HAGA SUS VECES,
SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE

_ 3
|
|
|

PUBLICAS PRESENTADOS
POR EL RESIDENTE,
INSPECTOR O
SUPERVISOR DE OBRA, AL
FUNCIONARIO
RESPONSABLE DE LA
OFICINA DE OBRAS
PUBLICAS
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFIC DEL S GRGANO O UNIDAD ON COMENTARIOS U
i ICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE Y IMPLEMENTACI MEDIOS DE
ORGANICA Sp el OBSERVACIONES
REMEDIACICN
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO
! 1.IDENTIFICAR A LOS INFORME QUE IDENTIFICA
| m EN LA GESTION DE RIESGOS (IDENTIFICACION, VALORACION | FUNCIONARIQS ¥ A LOS FUNCIONARIOS Y
! DE RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL) |SERVIDORES QUE SERVIDORES QUE
A DEL PRESENTE ARO, NO SE HA DOCUMENTADO LA CUENTAN CON CUENTAN CON
“ nmmmom PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CON | CONOCIMIENTO Y GERENCIA MUNICIPAL 25/03/2025 |26/03/2025 | CONOCIMIENTO Y
#ﬂ CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS 0 EXPERIENCIA PARA EL EXPERIENCIA Y
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES A CARGO DEL DESARROLLO DE LOS PARTICIPARAN EN EL
DESARROLLO Y/O PRESTACION DE LOS PRODUCTOS PRODUCTCS DESARROLLO DE LA
IDENTIFICADOS GESTION DE RIESGOS
: : 2.CONVOCA 2 MEMORANDO, EN LA
Y EN LA GESTION DE RIESGOS (IDENTIFICACION, VALORACION xmcz_omncqu.pmwww.. = W waww % >z #
m y DE RIESGOS ¥ DETERNINACION DE MEDIDAS DE CONTROL) | =~ B R i
s s e DEL PRESENTE ARO, NO SE HA DOCUMENTADO LA S
|GESTION DE 5 . B i Y SERVIDORES FUNCIONARIOS Y
R PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CON | 2o o GERENCIA MUNICIPAL 260032025 (270312025 | o e e
v CONOCIMIENTQ Y EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS 0 : :
; & PARTICIPARAN EN EL PARTICIPARAN EN EL
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES A CARGO DEL Giseeiigdndin o e ot
| DESARROLLO Y/O PRESTACION DE LOS PRODUCTOS : = 5 s
GESTION DE RIESGOS GESTION DE RIESGOS
3.REALIZAR
omm>w_mw_._.m_.um ik 3.ACTA DE TRABAJO EN EL
GESTION DE RIESGOS, EN SN EEA
¢ _ PARTICIPACION DE LOS
g P X .. |LAS AcTIVIDADES DE
EN LA GESTION DE RIESGOS (IDENTIFICACION, VALORACION | = - - FUNCIONARIOS Y
DE RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL) <>romwn_oz S SERVIDORES
i il DEL PRESENTE ANO, NO SE HA DOGUMENTADO LA s e IDENTIFICADCS Y
e PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS ¥ SERVIDORES CON Dlys GERENCIA MUNICIPAL 26/03/2025 |27/03/2025 |CAPACITADOS EN LA
RIESGOS ° MEDIDAS DE CONTROL :
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS O hempsiphirine s oo IDENTIFICAGION,
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES A CARGO DEL A e VALCRACION DE RIESGOS
DESARROLLO Y/O PRESTACION DE LOS PRODUCTOS Y DETERMINACION DE LAS
IDENTIFICADOS, Y
peloptes MEDIDAS DE CONTROL DE
CAPACITADOS EN LI98 PEDRCOTLES
1 IDENTIFICADOS
GESTION DE RIESGOS
1.INFORME, MEMORANDO,
J 1.IDENT EL CUAL IDENTIFICA LA
M5 LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO EL USO DE LAS RNV L SR K
i i Sl : HERRAMIENTAS DE , HERRAMIENTAS DE
HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION ENLA | oot 00 50 atigae e Y
[EESTICH R EXPRRHE AR PSR DR HIEROOR _.,_non_,w,o_o.p QUE SE GERENCIA MUNICIPAL |28/03/2025  |31/03/2025 | A mmn,_cj:@pgm ENLA
|RIESGOS DETERMINACION DE NEDIDAS DE CONTROL st Sl \ i ity
| CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE RIESGOS LB E e
_ : DESARROLLO DE LA VALORACION DE RIESGOS
_ EFECTUADA EL PRESENTE ANO :
| GESTION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
|

MEDIDAS DE CONTROL

Pagin:

g i8ue 32




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

EJE DEFICIENCIAS DEL SCI ORGANO O UNIDAD i SUMCNTAE
MEDIDA DE ; IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
M.meMb_Mm”%mmMmom (ot 2.ACTA DE REUNION CON
? B EL SUSTENTQC QUE
Yh LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO EL USOQ DE LAS m_moo_.mon_. s ACREDITA LA UTILIZACION
: HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION EN LA mempmxﬂ%w%m”” it DE HERRAMIENTAS DE
i it g S R CACION ANGHALRIN DR HIESCOS 1 GESTION DE RIESGOS, EN |GERENCIA MUNICIPAL 28/03/2025 30/04/2025 BECOLECERW Pe
RIESGOS DETERMINACION DE MEDIDAS G_w CONTROL LAS ACTIVIDADES DE: ? INFORMACION POR PARTE
CORRESPONDIENTE A LA mmmjoz DE RIESGOS IDENTIFICACION j DE LOS FUNCIONARIOS Y
EFECTUADA EL PRESENTE ANO. VALORACION Um. RIESGOS SERVIDORES EN EL
Y DETERMINACION DE umm>ﬂxo:_wnw_ummm_mw
MEDIDAS DE CONTROL SR s
| ke
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA ﬂ_mo‘_y_._wboko,z POSTORES GANADORES CONTENGA EL LISTADO
POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN DE LA BUENA PRO DE ENUMERADO DEL TOTAL 7
m , EL MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN LAS TODOS LOS DE EXPEDIENTES DELOS |
nmmm.JOz DE CONTRATACIONES DEL mm._..P0.0 NO HA REALIZADO ._Lym PROCEDIMIENTOS DE SUBGERENTE DE 28/03/2025 S HoE POSTORES GANACQRES
_N_mmmOm ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE LA INFORMACION ¥ SELECCION. A FIN DE ABASTECIMIENTOS DE LABUENA PRC DE LOS

DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR
DE LA BUENA PRO, DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LANORMATIVA APLICABLE.

INICIAR CON EL
PROCEDIMIENTO DE
FISCALIZACION
POSTERIOR

PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION ADJUDICADOS
DURANTE EL PERIODO
EVALUADO

Fecha




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCi ORGANO O UNIDAD 6 COMERTARRES L
MEDIDA DE : IMPLEMENTACION MEDIOS DE
| ORGANICA AR OBSERVACIONES
! REMEDIACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
2.DOCUMENTOC QUE
ACREDITA LA
VERIFICACION Y
[ EVALUACION DE LA
! INFORMACION Y
2.REALI S i
m A * @ kptne uﬂ»unmm»on DOCUMENTACION DE LOS
m EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA FISCALIZACION _u_mo.p:u_:w_ Ozr EXPEDIENTES, A FIN DE
[ POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN G YA CUMPLIR CON LA
ﬁ EL MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN LAS s pmsilm FISCALIZACION
GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADQ NO HA REALIZADO LAS DOCUMENTACION SUBGERENTE DE TR T POSTERIOR DE TODAS
_x ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y PRESCHTASA FORLOS ABASTECIMIENTOS , LAS OFERTAS
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR Bl Toise faiG BoRES GANADORAS DE LA BUENA
DE LA BUENA PRO. DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE = _.> i PRO ADJUDICADAS EN EL
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. PR | & ¢ PERIODC EVALUADO;
NORMATIVA APLICABLE i) e
x i ACCIONES ADOPTADAS
SOBRE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS DE LA _
FISCALIZACION
§ EFECTUADA
]
i INFORM TIENE
1 EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA SRR LA Mﬁm?uﬂﬂﬂﬂ%yy
Al DEPENDENCIA NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN | _° 3 = 3
DE RCCION PARA EL INICHD BEL PROCESD BE TOTALIDAD DE LOS DE TODOS LOS INFORMES
GESTION DE Ly 23 _, = s INFORMES DE SERVICIO ; DE SERVICIO DE CONTROL
SiESG05 IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS DE CONTROL POSTERIOR GERENCIA MUNICIPAL 15/07/2025 | 30/12/2025 POSTERIOR RECIBIDOS
= INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR LOS RECIBIBOS BUBANTE EL bty . it
ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL. SEGUN LA shle
NOEMATIVA ABLICABLE PERIODO EVALUADO DURANTE EL PERIODO
) EVALUADO
2.DOCUMENTO QUE
o AREIRAR Y SN ACREDITA LA REMISION
EL TITULAR DE LAENTIDAD O RESPONSABLE DE LA v._,n>z i >oo_oﬂ_ PiHA nrr OPORTUNA AL OCi O CGR
DEPENDENCIA NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN S iy vno_Ommu om| DE LOS PLANES DE
R DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO DE i ACCION, APROBADOS QUE
GESTION DE ; o 5 IMPLEMENTACION DE LAS | = :
{ IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS GERENCIA MUNICIPAL 15/07/2025  |30/12/2025 |COMNTIENE LAS ACCIONES
RIESGOS " RECOMENDACIONES DE
| INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR LOS 55 R CRMES GE PARA LA
_ ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, SEGUNLA | IMPLEMENTACION DE LAS
SERVICIC DE CONTROL AL

NORMATIVA APLICABLE,

|
|
|
I

OCI 0 CGR

RECOMENDACIONES DE
|LOS INFORMES DE
| SERVICIC DE CONTROL




DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

4%

GESTION DE
RIESGOS

EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DELOS
INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR LOS
ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE,

3.SUPERVISAR QUE SE HA
REMITIDC LA TOTALIDAD
(100%) DE LOS PLANES DE
ACCION APROBADOS DE
LOS INFORMES DE
SERVICIC DE CONTROL
POSTERIOR, DIRIGIDOS A
OCIO CGR

| GERENCIA MUNICIPAL

3.INFORME QUE ACREDITA
LA REMISION OPORTUNA
DE LOS PLANES DE
ACCION APROBADOS DEL
100% DE LOS INFORMES
DE SERVICIO DE CONTROL
POSTERIOR, DIRIGIDOS A
OCI O CGR

HE

\‘1,~

)

TONIC

%
B

%

EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL MONITOREO
NO REMITE AL ORGANC DE CONTROL INSTITUCIONAL LA

! DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DE
:._Pm RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES
DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS
| PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA

W APLICABLE.

1.IDENTIFICAR LA
TOTALIDAD DE LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS LOS
INFORMES DE SERVICIOS
DE CONTROL POSTERIOR
PENDIENTES DE
IMPLEMENTACION

GERENCIA MUNICIPAL

1.DOCUMENTO CONTIENE
LISTADO ENUMERADO DE
TODAS LAS
RECOMENDACIONES QUE
DERIVAN DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL POSTERIOR
PENDIENTES DE
IMPLEMENTACION,
DURANTE EL PERIODO DE
EVALUACION

48

GESTION DE
RIESGOS

|
.m_r FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL MONITOREQ
NO REMITE AL ORGANGC DE CONTROL INSTITUCIONAL LA
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DE
LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES
DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

2.REMITIR AL
RESPONSABLE DE
MONITOREO LA
DOCUMENTACION QUE
EVIDENCIE EL AVANCE DE
LA IMPLEMENTACION DE
LAS RECOMENDACIONES
DERIVADAS DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL POSTERIOR

GERENCIA MUNICIPAL

PLAZO DE
IMPLEMENTACION
FECHA DE | FECHA DE

INICIO TERMINO
28/11/2025 30/12/2025
02/04/2025 30/12/2025
02/04/2025 30/12/12025

2.INFORME O DOCUMENTO
QUE HAGA SUS VECES EN
DONDE LAS AREAS
INVOLUCRADAS
REPORTEN LOS AVANCES
RESPECTO A LA
IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL POSTERIOR,
CONFORME AL PLAN DE
ACCION,




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIAGION
PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCi MEDIDA DE ORGANOOUNIDAD |  yip1 EMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA b OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
3.REVISAR, CONSCLIDAR Y 3.DOCUMENTO QUE
- ; clocC . T. R ION
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL MONITOREOQ wmuﬁ_ﬂ“w%m_% i “muﬂﬁww M%_H_MM_?%%%
NE NO REMITE AL ORGANOC DE CONTROL INSTITUCIONAL LA BN LA - omr_><>znm ST
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DE Eu_,mgmzﬂw R LA P EAME AN DL LAS
CESTE MR = B MENDACIONES FORMULADAS, G LS INEQRMER mmoogmzo>o_ozmw z GERENCIA MUNICIPAL 02/04/2025  |30/12/2025 mmnog_wzo>o_02mm
RIESGOS DE SERVICIOS DE CONTRCL EMITIDO POR LOS ORGANOS S A : ; gy
- DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS MEORMES OE SERVICIO KFORMES 156 SERVIGID
PLAZOS ESTABLECID SEGUN LA NORMATIVA
A nﬂmmrw ¥ il i DE CONTROL POSTERIOR, DE CONTROL POSTERIOR,
: DURANTE EL PERIODO DURANTE EL PERIODO
EVALUADO EVALUADO
1.DOCUMENTO CONTIENE
1.IDENTIFICAR LA LiSTADO ENUMERADO DE
N E
LA ENTIDAD NO HA IMPLENENTADO LS i
B RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES DE i
GESTION DE o kg ; DERIVADAS LOS POSTERIOR Y SUS
S aEO SERVICICS DE CONTROL EMITIDO PCR LOS ORGANOS DEL INFORMES DE SERVICIos | SERENCIA MUNICIPAL 02/04/2025  |28/11/2025 Besomseni
i SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS B CONTAGL POSTERIOR Gt
PLAZO ABLECIDOS Y SEGUN LA N ATIVA VIG ; &
SNy HE R e BEMATT Sk PENDIENTES DE RECIBIDAS POR LA
IMPLEMENTACION ENTIDAD DURANTE EL
=l PERIODO DE EVALUACION.
- 1\ 2.REMITIR AL 2.INFORME EN DONDE LAS
= y RESPONSABLE DE AREAS INVOLUCRADAS
LA/ NIT! REPORTEN LA
do o/ @ Y EITHAREIIG B MELENE T |G Mﬁwor,“u mm,__mmy_mﬂ.uz QUE _Su_.mzmmzzgo_Oz DE LAS
%o.\m.mﬂ_ol B RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES DE mc_umzowm ox AL NES
o3 i moo,m SERVICICS DE CONTROL EMITIDO PCR LOS ORGANOS DEL EngmﬁMQ ON DE LA | GERENCIA MUNICIPAL 02/04/2025  |28/11/2025 RS HE LR
i SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS
RECOMENDACIONES

|
i

PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

DERIVADAS DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
|DE CONTROL PQSTERIOR

INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL POSTERIOR,
CONFORME AL PLAN DE
ACCION




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACIGN
PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCi MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | 1o emENTACION MEDIOS DE i
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESDONSADLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
3.DOCUMENTO ACREDITA
LA EVALUACION Y
VALIDACION DE LA
3.EVALUAR Y VALIDAR EL INFORMACION QUE
y SUSTENTO DE LA SUSTENTA LA
M £ IEN
T |asmonsom wmaemoous it o e
GESTION DE P EMENDACIONES FORMULADAS M LOS s DERIVADAS DE LOS DERIVADAS DE LOS
RIESO0E SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL INFORMES DE SErvicio | CERENCIA MUNICIPAL 02/04/2025  |30112/2025 | M BE SERVIGIC
SN EVA AGIONAL E SWN L B e tnnn Aot DE CONTROL POSTERIOR DE CONTROL POSTERIOR
PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE. !
DE ACUERDO A PLAZOS REMITIDAS AL OCI Y CGR
ESTABLECIDOS EN EL (EN LOS CASOS QUE
PLAN DE ACCION CORRESPONDAN) DE
ACUERDO A LOS PLAZOS
_ ESTABLECIDOS EN EL
i PLAN DE ACCION
peec kg
i 50 EL TITULAR DE LA ENTIDAD © RESPONSABLE DE LA TOTALIDAD DE LAS TR BN B
@ | DEPENDENCIA NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL SITUACIONES ADVERSAS TGS LS HECRMES DE
i | INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA QUE DERIVAN DE LOS SERVICIO DE CONTHOL
e |HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS INFCRMES DE SERVICIO | GERENCIA MUNICIPAL 15/07/2025 | 28/11/2025 SRR TANEGVLAS
ﬂo»zciu.pm EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE DE CONTROL SIMULTANEQ SITUACIONES ADVERSAS,
_ | CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A LOS PLAZOS PENDIENTES DE PENCENTES G
{ | ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE. CORREGIR, DURANTE EL CORREGIR. DURANTE EL
PERICOR O BvalUscion PERIODO DE EVALUACION
2 REMITIR AL ORGANO
| DEL SNC, QUE 2.DOCUMENTO ACREDITA
i _oommmmnOZO? LAS INFORMACION REMITIDA
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA | EVIDENCIAS QUE AL SNC RESPECTO DE LAS
DEPENDENCIA NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL |ACREDITAN LA TOMA DE ACCIONES CORRECTIVAS
RTI D [INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA w>oo_o_,._ CORRECTIVAS Y m Y PREVENTIVAS DE LAS
_x_mmOOm HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS 7vmm<mz:<>m DE LAS GERENCIA MUNICIPAL |15/07/2025  |30/12/2025 | SITUACIONES ADVERSAS
FORMULADAS £N LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE SITUACIONES ADVERSAS DERIVADAS DE LOS
CONTROL SIMULTANEG DE ACUERDO A LOS PLAZOS Wommz_po»m DE LOS INFORMES DE SERVICIO
ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE, 7_2momgmm DE SERVICIO DE CONTROL
DE CONTRGOL SIMULTANEO, DURANTE
SIMULTANEO, DURANTE EL PERIODO EVALUADO
EL PERIODO EVALUADG

Cadigo de entregable N°: 110735




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

r m

ACREDITA LA DIFUSION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCl MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | by emENTACION MEDIOS DE SR
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESBOMSABLE FECHA DE FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
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_ EJECUCION DE LAS REMEDIACISN ¥
_ MEDIDAS CONSIGNADAS ey
m EN LOS PLANES DE
b ACCION ANUAL.

ing 29 de 32




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA D= ORGANOO UNIDAD |- oy e N TACION MEDIOS DE ERNENTAuRE L
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
1.REPORTE DE LOS
1.IDENTIFICAR LAS PRSI TGION
e ANUAL ¢ MEDIDAS DE
j : ; 7 REMEDIACION Y MEDIDAS
4] LOS GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES  [REMEDIACION s i
: DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION |REGISTRADAS EN EL stz s
SUPERVISION NO HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE REMEDIACION | APLICATIVO GERENTE MUNIGIPAL 27103/2025  |2803/2025 | ob
IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON INFORMATICO, ASi COMO e LR
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNG LOS ORGANOS 3
IMPLEMENTACION DE LAS
RESPONSABLES DE SU i
RO, REMEDIACION Y CONTROL
EN LA ENTIDAD.
2.50LICITAR A LAS
UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA Popiar b b
. , ipies i QUE SE SOLICITAALOS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES o " () ORGANOS DETERMINEN S|
DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION v e N LAS MEDIDAS DE
SUFERVISION NO HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Lo GERENTE MUNICIPAL 281112025  |30/12/2025 |REMEDIACION
IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON s s IMPLEMENTADAS
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNG BB el PERMITIERON SUPERAR
i ed onsin N LAS DEFICIENCIAS DEL
CONTROL INTERNO.
LAS DEFICIENCIAS DEL
CONTROL INTERNO.
3.iINFORME, DONDE SE
1 T
. . 3.DETERMINAR SI LA O m mmwm_wﬂwmcm H M<mm o
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Firma del Titular de la Entidad
Cargo: ALCALDE

Nombre y Apellidos: JULIO CESAR LLALLICO COLCA
DNI: 19924704

line Alcantara Guerrero
( GERENTE MUNICIPAL -

V°B® dei Funcionario a Cargo de ia UO responsable de implementar el SCI
Cargo: GERENTE MUNICIPAL

Nombre y Apellidos: PATRICIA JACKELINE ALCANTARA GUERRERO
DNI: 40111501




